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DECYZJE

DECYZJA RADY
z dnia 12 lipca 2011 r.

skierowana do Grecji celem wzmocnienia i poglebienia nadzoru budzetowego oraz wezwania
Gregji do zastosowania Srodkow stuzjcych ograniczeniu deficytu uznanych za niezbedne w celu
likwidacji nadmiernego deficytu

(wersja przeksztalcona)

(2011/734/UE)

RADA UNII EUROPEJSKIE],

uwzgledniajagc  Traktat o funkcjonowaniu Unii Europejskiej,
w szczeg6lnosci jego art. 126 ust. 9 i art. 136,

uwzgledniajac zalecenie Komisji Europejskiej,

a takze majgc na uwadze, co nastepuje:

(1)

Decyzja Rady 2010/320/UE z dnia 10 maja 2010 r.
skierowana do Grecji celem wzmocnienia i poglebienia
nadzoru budzetowego oraz wezwania Grecji do zastoso-
wania $rodkéw stuzacych ograniczeniu deficytu uzna-
nych za niezbedne w celu likwidacji nadmiernego defi-
cytu (') zostala kilkakrotnie znaczaco zmieniona (?). Ze
wzgledu na konieczno$¢ dalszych zmian, dla zachowania
przejrzystosci decyzja ta powinna zosta¢ przeksztalcona.

©)

i wyjasnienia procedury nadmiernego deficytu (}). Rada
wyznaczyla tez dzien 27 pazdziernika 2009 r. jako
termin dla Grecji na podjecie skutecznych dzialan. Dnia
30 listopada 2009 r. Rada stwierdzita zgodnie z art. 126
ust. 8 TFUE, ze Grecja nie podjela skutecznych dziatan;
w konsekwencji dnia 16 lutego 2010 r. Rada, zgodnie
z art. 126 ust. 9 TFUE, wezwala Grecje do zastosowania
srodkéw stuzacych ograniczeniu nadmiernego deficytu
najpozniej do 2012 r. (,decyzja Rady na podstawie art.
126 ust. 97). Rada wyznaczyla takze dzien 15 maja
2010 r. jako termin podjecia skutecznych dziatan.

Artykut 5 ust. 2 rozporzadzenia (WE) nr 146797 prze-
widuje, ze w przypadku gdy zostalo podjete skuteczne
dzialanie zgodnie z art. 126 ust. 9 TFUE, lecz po doko-
naniu wezwania wystgpig nieprzewidziane niekorzystne
zdarzenia gospodarcze, niosagce powazne negatywne
konsekwencje budzetowe, Rada, dzialajac na podstawie
zalecenia Komisji, moze podjaé decyzje o wydaniu zmie-
nionego wezwania na mocy art. 126 ust. 9 TFUE.

(2)  Artykut 136 ust. 1 lit. a) Traktatu o funkcjonowaniu Unii (6) W prognozie stuzb Komisji z jesieni 2009 r., ktdra stano-
Europejskiej (TFUE) przewiduje mozliwos¢ przyjecia wila podstawe pierwotnego wezwania skierowanego do
srodkéw w  odniesieniu do panstw czlonkowskich, Grecji, zakladano spadek PKB w 2010r. o % %,
ktorych walutg jest euro, w celu wzmocnienia koordy- a nastepnie jego wzrost poczawszy od 2011 r., kiedy
nacji i nadzoru ich dyscypliny budzetowej. to tempo wzrostu gospodarczego mialo osiggnac 0,7 %.

W roku 2010 nastgpit glebszy spadek realnego PKB
) ) ) . i oczekuje sig, ze ta tendencja spadkowa utrzyma si¢

6 W art. 1.26,TFUE rieslono, e panstwa czonkowskie w roku 2011. W kolejnych latach mozna si¢ spodziewad
majg unika¢ nadmiernego deficytu budzetowego oraz stopniowego powrotu do dodatnich stép wzrostu gospo-
ustanowiono w tym celu procedure nadmiernego defi- darczego. Ten znacznie pogorszony scenariusz makroe-
cytu. Pakt na rzecz stabilnosci i wzrostu, ktérego czesé konomiczny prowadzi — przy zalozeniu niezmiennego
naprawcza obejmuje przepisy wykonawcze regulujace kursu polityki — do odpowiadajgcego mu pogorszenia
progedu& nadmlernego ) d.eﬁcytu, stanowl  ramy perspektyw dla sytuacji finanséw publicznych. Dochodzi
wspierajace realizacje polityki rzadu majacej na celu do tego korekta w gore deficytu sektora instytucji
szybkie przywrécenie dobrego stanu finanséw publicz- rzadowych i samorzadowych za rok 2009 (z poziomu
nych z uwzglednieniem sytuacji gospodarczej. 12,7 % PKB, szacowanego w chwili podejmowania

decyzji Rady na podstawie art. 126 ust. 9, do 13,6 %

(4 Dnia 27 kwietnia 2009 r., zgodnie z art. 104 ust. 6 PKB zgodnie z notyfikacja fiskalng przediozong przez

Traktatu ustanawiajagcego Wspélnote Europejskg (TWE),
Rada podjela decyzje o istnieniu nadmiernego deficytu
w Gregji i wydala zalecenia stuzace skorygowaniu tego
deficytu najpézniej do 2010 r., zgodnie z art. 104 ust. 7
TWE oraz art. 3 ust. 4 rozporzadzenia Rady (WE) nr
1467/97 z dnia 7 lipca 1997 r. w sprawie przyspieszenia

() Dz.U. L 145 z 11.6.2010, s. 6.

(®) Zob. zalgcznik L

Grecje dnia 1 kwietnia 2010 r.) (¥, a w pdZniejszym
okresie — do 154% PKB po zakonfczeniu kontroli
prowadzonych przez Eurostat wspdlnie z greckimi orga-
nami statystycznymi (°). Obawy na rynkach kapitalowych

() Dz.U. L 209 z 2.8.1997, s. 6.

() Informacja prasowa Eurostatu nr 55/2010 z dnia 22 kwietnia

2010 r.

(°) Informacja prasowa Eurostatu nr 60/2011 z dnia 26 kwictnia

2011 r.
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odnosnie do perspektyw finanséw publicznych znalazly
odzwierciedlenie w gwaltownie rosngcych premiach
z tytulu ryzyka zwigzanego z obligacjami rzadowymi,
potegujac trudnosci z kontrolowaniem S$ciezki zmian
poziomu deficytu i dlugu sektora instytucji rzadowych
i samorzadowych.

Dlug scktora instytucji rzadowych i samorzadowych
brutto na koniec 2009 r. wynosit 127,1 % PKB. Jest to
najwyzszy wskaznik zadluzenia w UE i oznacza znaczne
przekroczenie  warto$ci  referencyjnej  okreSlonej
w Traktacie na 60 % PKB. Utrzymanie si¢ na S$ciezce
redukcji deficytu, ktéra jest uwazana za niezbedna
i mozliwg do realizacji w istniejacych okoliczno$ciach,
oznaczaloby, ze tendencja wzrostu zadluzenia zostalaby
odwrécona w roku 2013. Oprdcz utrzymujacych si¢ na
wysokim  poziomie deficytoéw  sektora  instytucji
rzagdowych i samorzadowych nicktdre operacje finansowe
doprowadzily do dalszego wzrostu zadtuzenia. Czynniki
te przyczynily si¢ do postepujacego ostabienia zaufania
rynkéw do zdolnosci obstugi zadtuzenia przez grecki
rzagd. Grecja stoi przed pilng konieczno$cig podjecia
zdecydowanych dzialan na bezprecedensows skalg
w odniesieniu do swego deficytu i pozostalych czyn-
nikéw wplywajacych na wzrost zadluzenia, tak by
odwréci¢ wzrostowa tendencje relacji dlugu do PKB
i jak najszybciej przywrécié mozliwo$¢ pozyskiwania
finansowania na rynkach kapitalowych.

Bardzo powazne pogorszenie sytuacji finansowej grec-
kiego rzadu sklonilo pozostale panstwa czlonkowskie
nalezagce do strefy euro do podjecia  decyzji
o udzieleniu Grecji pomocy stabilizacyjnej, celem zabez-
pieczenia stabilnoSci finansowej w calej strefie euro,
w powigzaniu z pomocg wielostronng udzielong przez
Miedzynarodowy Fundusz Walutowy. Pomoc udzielona
przez panstwa czlonkowskie nalezace do strefy euro
bedzie miala forme¢ wspdlnie udzielanych pozyczek
dwustronnych, koordynowanych przez Komisj¢. Pozycz-
kodawcy postanowili uzalezni¢ udzielenie pomocy od
przestrzegania przez Grecje niniejszej decyzji. Oczekuje
si¢ w szczegdlnodci, ze Grecja wdrozy Srodki okreslone
w niniejszej decyzji zgodnie ze wskazanym w niej
harmonogramem.

W czerwecu 2011 r. stalo si¢ jasne, ze — uwzgledniajac
odchylenie w realizacji budzetu w 2010 r. oraz wyko-
nanie budzetu do maja br., przy zaloZeniu niezmiennego
kursu polityki — duzo brakowal bedzie do osiagnigcia
zalozonego poziomu deficytu na 2011r, co moze
zagrozi¢ ogélnej wiarygodnosci programu. W zwigzku
z tym istnieje konieczno$¢ aktualizacji szczeg6lnych
srodkéw budzetowych, aby umozliwi¢ Grecji zatozong
realizacje celu w zakresie deficytu w 2011r. oraz
zapewniC przestrzeganie w kolejnych latach pulapéw
deficytu okreslonych decyzja 2010/320/UE. Srodki te
byly przedmiotem poglebionej dyskusji z rzadem Gregji
i zostaly wspdlnie uzgodnione przez Komisj¢ Europejska,
Europejski Bank Centralny i Miedzynarodowy Fundusz
Walutowy.

W zwigzku z powyzszym wlasciwa wydaje si¢ zmiana
decyzji 2010/320/UE w wielu réznych punktach, przy
jednoczesnym utrzymaniu terminu korekty nadmiernego
deficytu,

PRZYJMUJE NINIEJSZA DECYZJE:
Artykut 1

1. Grecje zobowiazuje si¢ do likwidacji obecnego nadmier-
nego deficytu jak najszybciej, a najpdzniej w roku 2014.

2. Sciezka dostosowania prowadzaca do korekty nadmier-
nego deficytu zaklada, ze deficyt sektora instytucji rzadowych
i samorzadowych nie przekroczy 18 508 mln EUR (8,0 % PKB)
w 2010r, 17065mln EUR (7,6% PKB) w 2011r,
14916 min EUR (6,5% PKB) w 2012r, 11 399 mln EUR
(4,8% PKB) w 2013r. oraz 6 385min EUR (2,6 % PKB)
w 2014 r. W tym celu konieczna bedzie poprawa salda struk-
turalnego o co najmniej 10 % PKB w latach 2009-2014.

3. Sciezka dostosowania, o ktérej mowa w ust. 2, oznacza,
ze roczna zmiana skonsolidowanego dlugu brutto sektora insty-
tucji rzadowych i samorzadowych nie przekracza 34 058 mln
EUR w 20101, 17 365 mln EUR w 2011 r.,, 15016 min EUR
w 2012r., 11 599 mln EUR w 2013 r. oraz 7 885 mln EUR
w 2014 r. Na podstawie dotyczacych PKB prognoz z maja
2011 r. warto$¢ relacji dlugu do PKB nie przekroczy 143 %
w 2010r, 154% w 2011r, 158% w 2012r, 159 %
w 2013 r. oraz 157 % w 2014 r.

Artyku} 2

1. Do konca czerwca 2010r. Grecja zobowiazana jest
przyja¢ nastepujace Srodki:

a) ustawe wprowadzajgca progresywna skale podatkowg dla
wszystkich rodzajow dochodéw oraz horyzontalnie ujedno-
licone traktowanie dochodéw z pracy i dochodéw kapita-
fowych;

b) ustawe likwidujaca wszystkie zwolnienia i odrebne uregulo-
wania w ramach systemu podatkowego, w tym dla dochodu
z tytulu $wiadczen specjalnych wyplacanych urzednikom
stuzby cywilnej;

¢) anulowanie $rodkéw w rezerwie budzetowej w celu zaosz-
czedzenia 700 min EUR;

d) anulowanie wickszosci srodkéw budzetowych przeznaczo-
nych na $wiadczenia solidarnosciowe (z wyjatkiem czgsci
przeznaczonej na lagodzenie ubdstwa) w celu zaoszcze-
dzenia 400 mln EUR;

¢) obnizenie najwyzszych emerytur w celu zaoszczedzenia
500 mln EUR w skali roku (350 mln EUR w 2010 r.);

f) obnizenie dodatkowych elementéw wynagrodzenia wypta-
canych urzednikom stuzby cywilnej z okazji $wiat wielka-
nocnych, letniego okresu urlopowego i §wiat Bozego Naro-
dzenia, w celu zaoszczedzenia 1 500 mln EUR w skali roku
(1100 mln EUR w 2010 r.);

g) zlikwidowanie dodatkéw wyplacanych emerytom z okazji
Swigt wielkanocnych, letniego okresu urlopowego i $wigt
Bozego Narodzenia, przy jednoczesnej ochronie o0s6b
otrzymujacych niskie emerytury, w celu zaoszczedzenia
1900 mln EUR w skali roku (1 500 mln EUR w 2010 r.);

h) podniesienie stawki podatku VAT w stopniu umozli-
wiajacym uzyskanie dodatkowych wplywéw do budzetu
w wysokoSci co najmniej 1800 mln EUR w skali roku
(800 mln EUR w 2010 r.);

i) podniesienie stawek akcyzy na paliwa oraz wyroby tyto-
niowe i alkoholowe w stopniu umozliwiajagcym uzyskanie
dodatkowych wplywéw do budzetu w wysokosci co
najmniej 1050 mln EUR w skali roku (450 mln EUR
w 2010 r.);
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prawodawstwo wdrazajace dyrektywe o ustugach (1);

ustawe stuzacg reformie i uproszczeniu administracji
publicznej na szczeblu lokalnym w celu ograniczenia
kosztéw operacyjnych;

powolanie grupy roboczej z zadaniem zwigkszenia stopnia
absorpcji $rodkéw funduszy strukturalnych i spdjnosci;

ustawe stuzaca uproszczeniu podejmowania dziatalnosci
gospodarczej;

ograniczenie inwestycji publicznych o 500 min EUR
w stosunku do dotychczasowych planéw;

kierowanie $rodkéw budzetowych przeznaczonych na
wspoélfinansowanie projektéw realizowanych w  ramach
funduszy strukturalnych i spéjnosci na specjalny centralny
rachunek, ktéry nie moze by¢ wykorzystywany do innych
celow;

utworzenie niezaleznego funduszu stabilnosci finansowej do
celow zaradzenia ewentualnym niedoborom kapitatu
i zachowania dobrej kondycji sektora finansowego, poprzez
udzielanie  wsparcia  kapitalom  wlasnym  bankéw
w zaleznosci od potrzeb;

wzmocnienie nadzoru nad bankami, wraz ze zwigkszeniem
zasobow ludzkich, czestszym przedkladaniem sprawozdan

i kwartalnymi testami warunkéw skrajnych.

Do kofica wrze$nia 2010 r. Grecja zobowigzana jest

przyjaé nastepujace Srodki:

a)

v

wiaczenie do projektu budzetu na rok 2011 nastgpujacych
srodkéw na rzecz konsolidacji budzetowej wynoszacych co
najmniej 3,2 % PKB (4,3 % PKB, jezeli uwzgledni¢ przenie-
sienia ze $rodkéw wdrozonych w roku 2010): ograniczenie
zuzycia  poSredniego  sektora  instytucji  rzadowych
i samorzadowych o co najmniej 300mln EUR
w poréwnaniu z poziomem w 2010 r. (oprécz oszczed-
nosci  uzyskanych w wyniku reformy administracji
publicznej i samorzadéw lokalnych, o ktorej mowa
w niniejszym ustepie); zamrozenie indeksacji emerytur (w
celu uzyskania oszczedno$ci w wysokosci 100 mln EUR);
czasowo stosowany podatek kryzysowy od przedsiebiorstw
o wysokiej rentownosci (przynoszacy co najmniej 600 mln
EUR dodatkowych dochodéw rocznie w latach 2011, 2012
i 2013); obowigzek wnoszenia zaliczek na poczet podatku
przez osoby prowadzgce dzialalno$¢ gospodarcza na wlasny
rachunek (prowadzacy do dodatkowych dochodéw
w  wysokoSci co najmniej 400 mln EUR w 2011r.
i jeszcze wyzszych — o co najmniej 100 mln EUR rocznie
- wplywéw w latach 2012 i 2013); poszerzenie bazy
opodatkowania podatkiem VAT poprzez objecie nim
niektérych zwolnionych dotychczas ustug oraz objecie
stawka podstawowg 30 % towaréw i ustug, ktére obecnie
sa objete stawka obnizong (prowadzace do dodatkowych
dochodéw w wysokosci 1 mld EUR); stopniowe wprowa-
dzenie podatku ekologicznego od emisji CO, (przy-
noszacego dodatkowe dochody w wysokosci co najmniej
300 mln EUR w 2011 r.); wdrozenie przez rzad przepiséw
stuzacych reformie administracji publicznej oraz reorgani-

Dyrektywa 2006/123/WE Parlamentu Europejskiego i Rady z dnia

12 grudnia 2006 r. dotyczaca ustug na rynku wewngtrznym (Dz.U.
L 376 z 27.12.2006, s. 36).

zacji samorzadéw lokalnych (w celu zmniejszenia kosztow
o co najmniej 500 mln EUR w roku 2011 i o kolejne
500 mln EUR rocznie w latach 2012 i 2013); ograniczenie
inwestycji finansowanych wewnetrznie (0 co najmniej
500 mln EUR) poprzez priorytetowe traktowanie projektow
inwestycyjnych finansowanych z funduszy strukturalnych
UE; zachety do uregulowania statusu budynkéw wybudowa-
nych z naruszeniem planéw zagospodarowania przestrzen-
nego (prowadzace do dodatkowych dochodéw w wysokosci
co najmniej 1 500 mln EUR w latach 2011-2013, w tym
co najmniej 500 mln EUR w roku 2011); pobdr dochodéw
z tytulu zezwolen na prowadzenie dzialalnosci w zakresie
gier hazardowych (co najmniej 500 mln EUR z tytulu
udzielenia zezwolenia oraz 200 mln EUR z tytutu rocznych
oplat licencyjnych); poszerzenie bazy opodatkowania podat-
kiem od nieruchomosci dzigki zaktualizowaniu wartosci
aktywéw (majace przynie$¢ co najmniej 400 mln EUR
dodatkowych dochodéw); zwigkszenie —opodatkowania
skfadnikéw  wynagrodzenia wyplacanych w naturze,
w tym opodatkowania rat leasingowych za pojazdy (o co
najmniej 150 mln EUR); zwigkszenie opodatkowania
towaréw luksusowych (0 co najmniej 100 min EUR);
specjalny podatek od nielegalnie wybudowanych obiektow
(majacy przynies¢ co najmniej 800 mln EUR rocznie) oraz
zastgpienie jedynie 20 % przechodzacych na emeryturg
pracownikéw zatrudnionych w sektorze publicznym (rzad
centralny, samorzady lokalne, fundusze zabezpieczenia
spolecznego,  przedsigbiorstwa  publiczne,  agencje
panstwowe i  pozostale  instytucje  publiczne).
W porozumieniu z Komisja mozna rozwazy¢ zastosowanie
innych $rodkéw umozliwiajacych osiagniecie poréwnywal-
nych oszczednosci budzetowych;

zwigkszenie roli i zasobéw gléwnego urzedu rachunkowego
oraz stworzenie zabezpieczen przed ewentualnymi ingeren-
cjami politycznymi w prognozy i rachunki;

projekt reformy przepiséw regulujacych polityke placows
w sektorze publicznym, w tym w szczeg6lnosci stworzenie
centralnego urzedu odpowiedzialnego za wyplate wynagro-
dzen, wprowadzenie jednolitych zasad i harmonogramu
celem ustanowienia uproszczonej i ujednoliconej siatki
plac dla sektora publicznego, majacej zastosowanie do
podsektora administracji centralnej, organéw samorzadu
lokalnego i pozostalych agencji;

prawodawstwo stuzace zwigkszeniu skutecznosci dziatania
organéw skarbowych i kontroli skarbowej;

zainicjowanie  niezaleznych  przegladéw  administracji
centralnej oraz istniejacych programéw socjalnych;

publikacje dostepnych miesigcznych statystyk (w ujeciu
kasowym) dotyczacych dochodéw, wydatkéw, finansowania
i zaleglych platnosci w odniesieniu do sektora instytucji
rzagdowych i samorzadowych oraz jego podsektoréw;

plan dzialan na rzecz usprawnienia gromadzenia
i przetwarzania danych dotyczacych sektora instytucji
rzagdowych i samorzagdowych, w szczegélnosci poprzez
wzmocnienie mechanizméw kontrolnych w organach staty-
stycznych i gtéwnym urzedzie rachunkowym oraz zapew-
nienie rzeczywistej osobistej odpowiedzialnosci
w przypadkach przekazania blednych danych, tak by
zagwarantowal szybkie udostgpnianie wysokiej jakosci
danych  dotyczacych  sektora instytucji  rzadowych
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i samorzadowych zgodnie z wymogami rozporzadzen (WE)
nr 2223/96 (), (WE) nr 264/2000 (3, (WE) nr
1221/2002 (), (WE) nr 501/2004 (), (WE) nr
12222004 (, (WE) nr 1161/2005 (%), (WE) nr
223/2009 (’) oraz (WE) nr 479/2009 (%);

okresowe publikowanie informacji na temat sytuacji finan-
sowej  przedsigbiorstw  publicznych i pozostalych
podmiotéw publicznych niesklasyfikowanych w sektorze
instytucji rzadowych i samorzagdowych (w tym szczegdtowy
bilans oraz rachunek zyskow i strat, a takze dane dotyczace
zatrudnienia i kosztéw wynagrodzen);

stworzenie centralnego, kompletnego rejestru przedsie-
biorstw publicznych;

plan dzialan z harmonogramem konkretnych krokéw
prowadzacych do utworzenia centralnego urzedu zaméwien

publicznych;

ustawe wprowadzajacg gorny limit w wysokosci 50 mln
EUR w odniesieniu do kwoty, ktorg sektor instytucji
rzagdowych i samorzadowych placi na rzecz operatoréw
kolejowych z tytulu obowigzku $wiadczenia ushugi
publicznej w latach 2011-2013, oraz ustanawiajaca zasade,
ze panistwo nie udziela zadnego dodatkowego — bezposred-
niego ani posredniego — wsparcia operatorom kolejowym;

plan biznesowy dla greckich kolei. W planie biznesowym
okresla si¢ sposéb osiggniecia od roku 2011 rentownosci
dzialalnosci operacyjnej (z uwzglednieniem kosztéw amor-
tyzacji), w tym przez zamknigcie przynoszacych straty tras,
podwyzszenie taryf oraz redukcje plac i zatrudnienia; przed-
stawia si¢ szczegbtowg analize wrazliwosci, jesli chodzi

() Rozporzadzenie Rady (WE) nr 2223/96 z dnia 25 czerwca 1996 r.
w  sprawie europejskiego  systemu rachunkéw narodowych
i regionalnych we Wspdlnocie (Dz.U. L 310 z 30.11.1996, s. 1).

(®) Rozporzadzenie Komisji (WE) nr 264/2000 z dnia 3 lutego 2000 r.

w sprawie wykonania rozporzadzenia Rady (WE) nr 2223/96 w
zakresie krotkoterminowych statystyk finanséw publicznych (Dz.U.
L 29 z 4.2.2000, s. 4).

Rozporzadzenie (WE) nr 1221/2002 Parlamentu Europejskiego
i Rady z dnia 10 czerwca 2002 r. w sprawie kwartalnych niefinan-
sowych sprawozdan administracji publicznej (Dz.U. L 179
z 9.7.2002, s. 1).

Rozporzadzenie (WE) nr 501/2004 Parlamentu Europejskiego i Rady
z dnia 10 marca 2004 r. w sprawie kwartalnych rachunkow finan-
sowych instytucji rzadowych i samorzadowych (Dz.U. L 81
z 19.3.2004, s. 1).

Rozporzadzenie Rady (WE) nr 1222/2004 z dnia 28 czerwca
2004 r. dotyczace opracowywania i przekazywania kwartalnych
danych dotyczgcych dlugu publicznego (Dz.U. L 233 z 2.7.2004,
s. 1).

Rozporzadzenie (WE) nr 1161/2005 Parlamentu Europejskiego
i Rady z dnia 6 lipca 2005 r. w sprawie sporzadzania kwartalnych
niefinansowych sprawozdan przez sektor instytucjonalny (Dz.U.
L 191 z 22.7.2005, s. 22).

Rozporzadzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (WE) nr 223/2009
z dnia 11 marca 2009 r. w sprawie statystyki europejskiej oraz
uchylajace rozporzadzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (WE,
Euratom) nr 1101/2008 w sprawie przekazywania do Urzedu Staty-
stycznego Wspdlnot Europejskich danych statystycznych objetych
zasadg poufnosci, rozporzadzenie Rady (WE) nr 322/97 w sprawie
statystyk Wspolnoty oraz decyzje Rady 89/382/EWG, Euratom
w sprawie ustanowienia Komitetu ds. Programéw Statystycznych
Wspélnot Europejskich (Dz.U. L 87 z 31.3.2009, s. 164).
Rozporzadzenie Rady (WE) nr 479/2009 z dnia 25 maja 2009 r.
o stosowaniu Protokolu w sprawie procedury dotyczacej nadmier-
nego deficytu zalaczonego do Traktatu ustanawiajacego Wspdlnote
Europejska (Dz.U. L 145 z 10.6.2009, s. 1).

o wplyw réznych scenariuszy zmiany ukladu zbiorowego
na koszty plac oraz wyjasnia rézne warianty polityki perso-
nalnej; plan zaklada rowniez restrukturyzacje spétki holdin-
gowej, w tym zbycie nieruchomodci i innych aktywow;

m) ustawe majaca na celu reforme systemu negocjacji placo-
wych w sektorze prywatnym, ktéra powinna doprowadzié
do obnizenia stawek wynagrodzenia za nadgodziny
i wigkszej elastycznosci w zarzadzaniu czasem pracy oraz
umozliwi¢ zawieranie obowigzujacych lokalnie porozumien
placowych, w ramach ktérych stopa wzrostu wynagrodzen
moglaby by¢ nizsza od uméw zbiorowych wynegocjowa-
nych na poziomie sektorowym;

n) reforme przepisow z zakresu ochrony zatrudnienia celem
wydluzenia okresu prébnego dla nowo zatrudnionych
pracownikéw do jednego roku oraz ulatwienia korzystania
z uméw na czas okreSlony i zatrudnienia w niepelnym
wymiarze czasu pracy;

o) zmiang uregulowan dotyczacych systemu arbitrazu w celu
umozliwienia kazdej ze stron skierowania sprawy do arbit-
razu, w przypadku gdy nie zgadza si¢ z propozycja media-
tora;

p) reforme procedury arbitrazowej w celu zapewnienia, by
funkcjonowala zgodnie z przejrzystymi i obiektywnymi
kryteriami oraz utworzenie niezaleznego komitetu arbitréw
uprawnionego do podejmowania decyzji niezaleznie od
rzadu.

3. Do kofica grudnia 2010r. Grecja zobowigzana jest
przyja¢ nastepujace Srodki:

a) ostateczne przyjecie srodkéw, o ktérych mowa w ust. 2 lit.
a);

b) wdrozenie przepiséw stuzacych wzmocnieniu ram budzeto-
wych. Powinny one w szczegdlnosci obejmowaé ustano-
wienie $redniookresowych ram budzetowych, utworzenie
obowiazkowej rezerwy budzetowej odpowiadajacej 5 %
facznych $rodkéw jednostek administracji centralnej, innych
niz wynagrodzenia, emerytury i odsetki, stworzenie bardziej
rygorystycznego mechanizmu monitorowania wydatkéw
oraz powolanie agencji budzetowej przylaczonej do parla-
mentu;

¢) $rodki w celu znacznego zwigkszenia wskaznika absorpcji
tunduszy strukturalnych i spdjnosci;

d) przepisy prawne stuzace uproszczeniu i przyspieszeniu
procedur udzielania zezwolen na prowadzenie przedsie-
biorstw, dzialalnosci przemystowej i wykonywanie wolnych
zawodow;

¢) zmiang ram instytucjonalnych greckiego urzedu ds. konku-
rencji w celu zwigkszenia jego niezaleznosci, ustanowienia
rozsadnych terminéw na przeprowadzenie dochodzenia
i wydanie decyzji oraz przyznanie mu kompetencji do
odrzucania skarg;

f) $rodki majace na celu zlikwidowanie istniejagcych ograniczen
dla swobody $wiadczenia ustug;

g) dekret, ktory zabrania deficytéw samorzadom lokalnym co
najmniej do roku 2014; zmniejszenie transferéw na rzecz
samorzadow lokalnych, zgodnie z planami w zakresie
oszczednosci i przekazywania uprawnien;
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h) opublikowanie tymczasowych prognoz dlugoterminowych q) nasilenie walki z przemytem paliwa (co najmniej 190 min
dotyczacych wydatkéw na emerytury do roku 2060 EUR);
zgodnie z uchwalong w lipcu 2010 r. reforma ustawo-
dawcza dotyczaca gléwnych systeméw emerytalnych (IKA, 1) podniesienie oplat sadowych (co najmniej 100 mln EUR);
w tym system emerytalny urzednikéw stuzby cywilnej,
OGA i OAEE); s) wdrozenie planu dzialan na rzecz przyspieszenia poboru
zaleglosci podatkowych (co najmniej 200 min EUR);
i) wdrozenie jednolitego systemu recept elektronicznych;
opublikowanie pelnego cennika lekéw znajdujacych si¢ na t) przyspieszenie poboru kar podatkowych (co najmniej
rynku;  stosowanie wykazu lekéw  nierefundowanych 400 mln EUR);
i wykazu lekéw dostepnych bez recepty; opublikowanie
nowego wykazu lekéw refundowanych z wykorzystaniem u) pobér dochodéw bedacych nastgpstwem wprowadzenia
nowego systemu cen odniesienia; wykorzystanie informacji nowych zasad prowadzenia sporéw  podatkowych
uzyskiwanych z systemu recept elektronicznych i w drodze i postepowan sadowych w sprawach podatkowych (co
skanowania celem poboru rabatéw od firm farmaceutycz- najmniej 300 mln EUR);
nych; wprowadzenie mechanizmu monitorowania umozli-
wiajacego comiesigczne oszacowanie wydatkow na farma- v) dochody z przedtuzenia wygasajacych licencji telekomuni-
ceutyki; egzekwowanie wspdiplatnosci w wysokosci 5 EUR kacyjnych (co najmniej 350 mln EUR);
za regularne ustugi ambulatoryjne i objecie wspdlplatnoscia
nieuzasadnionych ~ wizyt na oddzialach ratownictwa w) dochody z koncesji (co najmniej 250 mln EUR);
medycznego; opublikowanie zweryfikowanych przez bieg-
fych  rewidentow  sprawozdan finansowych szpitali x) plan restrukturyzacji sieci transportu miejskiego w Atenach
i osrodkéw zdrowia; oraz utworzenie niezaleznej grupy (OASA). Celem planu jest zmniejszenie strat operacyjnych
zadaniowej zlozonej z ekspertow w dziedzinie polityki przedsigbiorstwa i doprowadzenie go do rentownosci. Plan
zdrowotnej, ktorej zadaniem bedzie opracowanie do obejmuje cigcia wydatkéw operacyjnych przedsigbiorstwa
kofica maja 2011 r. szczegolowego sprawozdania na oraz podwyzki taryf. Niezbedne dzialania zostang wdrozone
temat kompleksowej reformy systemu opieki zdrowotnej do marca 2011 r..
celem poprawy jego wydajnosci i skutecznosci;
y) akt prawny ograniczajacy zatrudnianie w calym sektorze
j) dalsze ograniczenie wydatkéw operacyjnych o co najmniej instytucji rzadowych i samorzadowych do wspélczynnika
5%, przynoszace oszczednoSci w kwocie co  najmniej nie wyzszego niz 1 nowo zatrudniany pracownik na 5
100 mln EUR; pracownikéw odchodzacych na emeryture lub w wyniku
zwolnienia, bez wyjatkéw sektorowych, uwzgledniajac
k) dalsze ograniczenie transferéw, przynoszace w calym personel przenoszony z restrukturyzowanych przedsie-
sektorze publicznym oszczednosci w kwocie co najmniej biorstw publicznych do podmiotéw sektora publicznego;
100 mln EUR. Podmioty publiczne bedgce beneficjentami
tych transferéw  zapewnig jednoczesne ograniczenie z) dzialania majace na celu wzmocnienie instytucji rynku
wydatkow, aby nie doprowadzi¢ do kumulacji zaleglosci; pracy oraz ustanowienie nast¢pujgcych zasad: pierwszen-
stwo porozumien na szczeblu przedsigbiorstw wobec poro-
1) uzaleznienie $wiadczent rodzinnych od stanu majgtkowego, zumien sektorowych i branzowych bez nieuzasadnionych
poczawszy od stycznia 2011 r., przynoszace oszczednosci ograniczefi; porozumienia zbiorowe na poziomie przedsie-
w kwocie co najmniej 150 mlin EUR (po uwzglednieniu biorstw nie sg ograniczane wymogami dotyczgcymi mini-
zwigzanych z tym kosztéw administracyjnych); malnej wielkosci przedsigbiorstw; wykluczenie rozszerzania
porozumien sektorowych i branzowych na strony nierepre-
m) ograniczenie zakupéw (dostaw) sprzetu wojskowego o co zentowane w negocjacjach; przedtuzenie okresu prébnego
najmniej 500 mln EUR w poréwnaniu z obecnym w nowej pracy; wyeliminowanie ograniczen czasowych
poziomem w 2010 r; w korzystaniu z agencji pracy tymczasowej; usunigcie prze-
szkéd w czestszym korzystaniu z uméw na czas okreslony;
n) ograniczenie wydatkow funduszy zabezpieczenia spolecz- usunigcie przepiséw ustanawiajacych wyzsze stawki godzi-
nego na farmaceutyki o 900 mln EUR dzigki dodatkowemu nowe dla pracownikéw zatrudnionych w niepelnym
obnizeniu cen lekéw i nowym procedurom zamoéwien; wymiarze czasu pracy; oraz zezwolenie na bardziej
ograniczenie wydatkow szpitali na farmaceutyki (wlacznie elastyczne zarzadzanie czasem pracy, w tym na zatrudnianie
z wydatkami na sprzet i wyposazenie) o co najmniej w niepelnym wymiarze czasu pracy i na pracg zmianows.
350 min EUR;
4. Do konca marca 2011 r. Grecja zobowigzana jest przyjaé
0) zmiany w zarzadzaniu przedsigbiorstwami publicznymi nastepujace Srodki:
oraz w ich polityce cenowej i polityce wynagrodzen, przy-
noszace oszczednoci w kwocie co najmniej 800 mln EUR; a) opublikowanie kompleksowych prognoz dlugoterminowych
dotyczacych wydatkéw na emerytury do roku 2060 zgodnie
p) podniesienie stawek obnizonych podatku VAT z 5,5 % do z uchwalong w lipcu 2010r. reforma ustawodawcza.

6,5% iz 11% do 13 %, przynoszace co najmniej 880 mln
EUR; obnizenie stawki podatku VAT stosowanej do lekéw
i ustug hotelowych z 11 % do 6,5 %, wiazace si¢ z kosztem
nieprzekraczajgcym 250 mln  EUR  po uwzglednieniu
oszczednosci, jakie obnizenie stawki VAT na leki przyniesie
funduszom zabezpieczenia spolecznego i szpitalom;

Prognozy obejmuja dodatkowe (uzupelniajace) systemy
emerytalne i sg oparte na obszernych zbiorach danych
gromadzonych i opracowywanych przez krajowy organ
wlasciwy w  kwestiach matematyki ubezpieczeniowe;.
Prognozy te s3 oceniane przez ekspertéw i zatwierdzane
przez Komitet Polityki Gospodarczej;
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b) rzad wyréwnuje zaleglosci naroste w roku 2010 oraz do zmniejszenia wydatkéw operacyjnych przedsigbiorstw
zmniejsza zaleglosci z poprzednich lat; publicznych o 15-25%; oraz ustawg o restrukturyzacji
OASA;
¢) plan walki z oszustwami podatkowymi, obejmujacy
iloéc'ioyve \Yskaz’niki wynikéw zapewniajgce fOZhCZ?ﬂUOéC’ g) nowe ramy regulacyjne majace ulatwi¢ zawieranie umow
administracji skarbowej; ustawodawstwo majace na celu koncesyjnych dotyczacych regionalnych portéw lotniczych;
usprawnienie procedur rozstrzygania administracyjnych
sporow podat.kczwych i ,S%dOWYCh procedur odwo}gwczych h) utworzenie niezaleznej grupy zadaniowej do spraw polityki
od postanowien organow poc_latkowych oraz mezbgdr}e/ edukacyjnej, celem poprawy wydajnosci publicznego
akty. prawne 1 progedury majgce  poprawic sk,ut.ecznosc systemu edukacji (podstawowej, Sredniej i wyzszej) oraz
walki z uchybieniami, korupcja i niska wydajnoscia pracy lepszego wykorzystania zasob6w:
wéréd urzednikéw podatkowych, w tym przewidujace poste-
powanie ka.me w przypadku naruszenia,obowia(zl.(ow.; oraz i) przyjecie przepisdéw majacych na celu ustanowienie wspol-
publikowanie m1e’s1?c%nych sprawozdag - obejmujqcxch nego urzedu zamowien publicznych, zgodnie z planem
m.in. szereg wskazrpkow dotyczalcy.ch osqganych.post‘?POW dzialan; oraz rozwdj platformy informatycznej na potrzeby
~ pigciu grup zadaniowych ds. walki z oszustwami podatko- elektronicznych zamowien publicznych oraz wyznaczenie
wymi, posrednich  etapéw  zgodnie z  planem  dziatania,
, o . obejmujacych: testy wersji pilotazowej, dostepnos¢é wszyst-
d szczeglo}owy plan d.21a'} an dwre}z z harmonogramem majacy kich funkcji dla wszystkich rodzajow uméw oraz stopniowe
ha celu opracowanie 1 Wdrozenie uproszczonego systemu wprowadzenie obowiazku stosowania systemu elektronicz-
wynagrodzefi przygotowanie Sredniookresowego  planu nych zaméwien publicznych w odniesieniu do uméw
ka.droyvego obe]mg]acego O.k res .do roku 2013, odpo- obejmujacych $wiadczenie uslug, jak i dostawy towarow
wiadajacego zasadzie zatrudniania jednego nowego pracow- L )
. ) S "y lub realizacje robot.
nika na kazdych pigciu pracownikéw odchodzacych z pracy,
a Fakze ZAWICTAJ3Cego k.or,lkretne plany przeniesiena wykwa- 5. Do korica lipca 2011 r. Grecja zobowigzana jest przyjaé
lifikowanych pracownikéw do obszaréw priorytetowych; R
. : L nastepujace Srodki:
oraz publikowanie miesigcznych danych dotyczacych
zmian personalnych (nowo zatrudnieni, odejécia z pracy, o . s N
LB 4 . . ) a) przedlozenie parlamentowi uproszczonej i jednolitej siatki
przeniesienia miedzy jednostkami) w  poszczegblnych : o .
jednostkach administracji centralnej; ptac w sektorze publicznym, majacej zastosowanie do
' podsektora administracji centralnej, organéw samorzadu
e) wdrozenie kompleksowej reformy systemu opieki zdro- lokalnego i pozostalych agendji, wprowadzanej etapowo
wotnej rozpoczetej w roku 2010, tak by utrzymaé publiczne W clagu 'trzech lat, M k,tf)re] ramach wynagvrodz)en%a bedq
wydatki na opieke zdrowotng na poziomie maksymalnie 6 % odzwierciedlaly wydajnos¢ oraz zakres obowiazkow;
PKB; $rodki prowadzace do oszczgdnosci w wydatkach na o o o
farmaceutyki w wysokoci co najmniej 2mld EUR b) sredmookresowy. pla.n Zatrudmema obejmu!qcy ol§res do
W poréwnaniu z poziomem w roku 2010, z tego co 2015 . 0dp0w1ada]qcy Zasa'dme zaFrudmama Jedpego
najmniej 1 mld EUR w roku 2011; poprawa systemu nowego  pracownika na kazdych pieciu pracownikow
rachunkowosci i fakturowania w szpitalach poprzez: dokofi- odchodzgcych z pracy (J,ednego na dziesigciu w 2011 r.).
czenie wprowadzania we wszystkich szpitalach systemu ksie- Plan  musi przeW{d)iwac bardziej rygorystyczne .Zasady
gowosci opartego na zasadzie memoriatowej i zasadzie dotyczgce pracownikow tymezasowych, likwidacje nieobsa-
podwdjnego zapisu; postugiwanie sie jednolitym systemem dzonych' sEan0W1sk oraz przeniesienie wykwalifikowanych
kodowania i wspdlnym rejestrem wyposazenia medycznego; pracownikow  do  obszaréw  priorytetowych;  plan
kalkulowanie zapaséw i przeptywu wyposazenia medycz- uwzglednia  wydhuzenie  godzin  pracy w  sektorze
nego z zastosowaniem jednolitego systemu kodowania we publicznym;
wszystkich szpitalach; oraz sprawne wystawianie faktur ) L '
tytutem kosztéw leczenia (nie pézZniej niz w terminie o) szczegblowy plan d.Zla.lan wraz z harmonogramem majacy
dwoch miesigey) greckim funduszom zabezpieczen spotecz- na celu opracowanie 1 wdrozemg uproszczonego systemu
nych, innym pafistwom cztonkowskim i prywatnym ubez- wynagrodzen, zgodrllego Z poziomem p.}ac w sektorze
pieczycielom; a takze zapewnienie, aby do korica 2011 r. co prywatnym, pozwalajgcego obnizy¢ calkowite koszty wyna-
najmniej 50 % lekéw zuzywanych przez szpitale publiczne groglzen. Podstawq planu s3 Wn10§k} wymka;qge z€ sprawoz-
stanowily leki generyczne i niechronione patentem, poprzez dania opublikowanego przez Ministerstwo Finansow oraz
wprowadzenie obowigzku zamawiania produktéw farmaceu- centra}ny urzad odpowiedzialny za wyplate wynagrodzen,.
tycznych wedtug substancji czynnej przez wszystkie szpitale Przepisy dotyczace uproszczonego systemu wynagrodzen
publiczne; beda wdrazane etapowo w ciggu trzech lat. Wynagrodzenia
pracownikéw przedsicbiorstw panstwowych sa ustalane
fy w celu walki z marnotrawstwem i niegospodarno$cia zgodnie z nowy siatky plac dla sektora publicznego;
w przedsi¢biorstwach panstwowych oraz w celu uzyskania
oszczedno$ci w kwocie co najmniej 800 min EUR, ustawe, d) wzmocnienie inspekgji pracy, ktéra musi by¢ w pelni obsa-
ktora: obnizy wynagrodzenie podstawowe dzona wykwalifikowanymi pracownikami i mie¢ wyzna-
w przedsigbiorstwach publicznych o co najmniej 10 % czone cele ilosciowe w zakresie liczby przeprowadzanych
w skali calego przedsigbiorstwa; ograniczy wysokosé kontroli;
dodatkéw do wynagrodzenia do 10 % wynagrodzenia
podstawowego; ustanowi pulap miesiecznych zarobkow ¢) ustawe zmieniajaca gldwne parametry systemu emerytal-

brutto na poziomie 4 000EUR (przy 12 wyplatach
w roku); podwyzszy taryfy oplat za przejazd srodkami trans-
portu miejskiego o co najmniej 30 %; dzialania prowadzace

nego w celu ograniczenia wzrostu wydatkéw sektora
publicznego w latach 2009-2060 ponizej 2,5 % PKB, jezeli
prognozy dlugoterminowe wskazuja, Ze przewidywany
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wzrost wydatkéw publicznych na emerytury miatby prze-
kroczy¢ ten limit. Krajowy organ wiasciwy w kwestiach
matematyki ubezpieczeniowej nadal przekazuje dtugotermi-
nowe prognozy wydatkéw emerytalnych do roku 2060
formulowane z uwzglednieniem  przyjetej reformy.
Prognozy obejmuja gléwne dodatkowe (uzupelniajace)
systemy emerytalne (ETEAM, TEADY, MTPY) i sa oparte
na  obszernych  zbiorach  danych  gromadzonych
i opracowywanych przez krajowy organ wlasciwy
w kwestiach matematyki ubezpieczeniowej;

zmiang wykazu zawodéw zwigzanych z  cigzkimi
i szczegélnie ucigzliwymi warunkami pracy, tak by obej-
mowal nie wigcej niz 10 % miejsc pracy; nowy wykaz
zawodéw trudnych i niebezpiecznych obowigzuje od dnia
1 sierpnia 2011 r. w odniesieniu do wszystkich obecnych
i przyszlych zatrudnionych;

przepisy majace na celu ustanowienie wspdlnego urzedu
zaméwien publicznych, okreSlajagce jego zadania, cele,
kompetencje, uprawnienia oraz termin ich wejicia
w zycie, zgodnie z planem dzialan;

dodatkowe $rodki stuzgce propagowaniu stosowania lekéw
generycznych poprzez: obowiazek wystawiania recept elek-
tronicznych wedlug substancji czynnej oraz stosowanie
tafiszych lekéw generycznych, gdy sa dostepne; wprowa-
dzenie — w oparciu o do$wiadczenia innych panstw czlon-
kowskich UE — nizszego udzialu wlasnego pacjenta w cenie
leku dla lekéw generycznych, ktérych cena jest znacznie
nizsza niz cena referencyjna (nizsza niz 60 % ceny referen-
cyjnej); ustalenie maksymalnej ceny lekéw generycznych na
poziomie 60 % ceny leku markowego zawierajacego
podobna substancje czynng;

opublikowanie spisu skladnikéw majatkowych znajdujacych
sie w posiadaniu skarbu panstwa, obejmujacego m.in.
udzialy w przedsigbiorstwach notowanych
i nienotowanych na gieldzie oraz nieruchomosci przedsta-
wiajace warto$¢ handlows; utworzenie generalnego sekreta-
riatu ds. rozwoju nieruchomosci celem usprawnienia
zarzadzania nieruchomos$ciami, zdjecia z nich obciazen
i przygotowania ich do prywatyzacji;

$redniookresowg strategie budzetowa do roku 2015 opisang
w zalgczniku I do niniejszej decyzji oraz odnosne projekty
przepiséw  wykonawczych.  Sredniookresowa  strategia
budzetowa stanowi rozwinigcie S$rodkéw  konsolidacji
budzetowej o trwalym charakterze, ktére zapewniajg utrzy-
manie deficytu ponizej pulapu na lata 2011-15 okreslo-
nego decyzja Rady oraz trwale przywrdcenie spadkowej
tendengji relacji dtugu do PKB;

przeprowadzenie prywatyzacji majatku o wartosci co
najmniej 390 mln EUR; przyjecie programu prywatyzacji
majacego na celu pozyskanie co najmniej 15 mld EUR do
kofica 2012 r., 22 mld EUR do kofica 2013 r., 35 mld EUR
do konca 2014 r. i co najmniej 50 mld EUR do konca
2015 r.; przychody z prywatyzacji majatku (nieruchomosci,
koncesji i aktywow finansowych) przeznacza si¢ na splate
dlugu i nie ogranicza one wysitkéw na rzecz konsolidacji
budzetowej, majacych doprowadzi¢ do utrzymania deficytu
w granicach pulapéw okreslonych w art. 1 ust. 2;

utworzenie nalezycie zarzadzanego funduszu prywatyzacyj-
nego w celu przyspieszenia procesu prywatyzacji, zapew-

6.

=

nienia jego nieodwracalnosci oraz  profesjonalnego
zarzadzania tym procesem. Funduszowi przekazane zostaje
prawo wlasnosci wobec majatku przeznaczonego do prywa-
tyzacji. Fundusz nie moze przekazaé w zastaw swego
majatku w sposéb, ktory moéglby zaszkodzié¢ jego celom,
tj. prywatyzacji majatku;

projekt przepisow stanowigcych podstawe zamykania
nieefektywnych podmiotéw, ich laczenia oraz redukcji
zatrudnienia w tych podmiotach;

$rodki stuzace wzmocnieniu kontroli wydatkéw: decyzje
okreslajaca kwalifikacje i zadania urzednikéw odpowiedzial-
nych za kwestie rachunkowosci finansowej, ktorzy zostang
wyznaczeni we wszystkich wiasciwych ministerstwach
i beda odpowiadal za zapewnienie prawidlowych kontroli
finansowych;

nowe kryteria i warunki zawierania uméw przez fundusze
zabezpieczenia spolecznego z wszystkimi ustugodawcami
$wiadczacymi ustugi opieki zdrowotnej, w celu osiagniecia
zakladanej obnizki wydatkéw; uruchomienie programu
wspolnych zakupéw ustug i wyrobéw medycznych w celu
zapewnienia znacznego obnizenia wydatkéw o co najmniej
25% w porownaniu z 2010r. dzigki szczegblnym
umowom typu ,cena-wielko§¢ sprzedazy” (ang. price-
volume agreement);

opublikowanie ~ wigzacych  wytycznych  dla  lekarzy
w  zakresie  przepisywania  lekéw ~w  oparciu
o migdzynarodowe wytyczne w zakresie przepisywania
lekéw w celu zapewnienia racjonalnego pod wzgledem
kosztéw stosowania lekéw; opublikowanie i stala aktuali-
zacja wykazu lekéw refundowanych;

przygotowanie planu reorganizacji i restrukturyzacji szpitali
w perspektywie krotko- i §rednioterminowej w celu ograni-
czenia dotychczasowych niewydolnosci, wykorzystania
korzysci skali i zakresu oraz poprawy jakosSci opieki nad
pacjentami. Celem podejmowanych dzialan jest ograni-
czenie kosztéw funkcjonowania szpitali o co najmniej
10% w 2011 r. i o dalsze 5% w 2012 r. w stosunku do
poprzedniego roku.

Do kofica wrzesnia 2011 r. Grecja zobowigzana jest

przyjaé nastepujace Srodki:

a)

budzet na rok 2012 zgodny ze $redniookresows strategia
budzetowa oraz celem zakladajacym przestrzeganie pulapu
deficytu okreslonego w art. 1 ust. 2;

zlagodzenie przeszkéd podatkowych utrudniajacych trans-
akcje polaczen i nabycia przedsigbiorstw;

uproszczenie procedur celnych w eksporcie i imporcie;

$rodki majace na celu dalsze zwigkszenie wskaznika absor-
paji funduszy strukturalnych i spéjnosci;

pelne wdrozenie programu na rzecz lepszych uregulowan
prawnych celem ograniczenia obcigzen administracyjnych
0 20 % (w poréwnaniu z 2008 r.);

przepisy stanowigce podstawe zamykania nieefektywnych
podmiotow, ich laczenia oraz redukcji zatrudnienia
w tych podmiotach;
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g) Srodki umozliwiajagce ograniczenie kosztéw zamowien

=

i kosztéw ustlug obcych w przedsigbiorstwach pafistwo-
wych, aktualizacja taryf oraz stworzenie nowych linii bizne-
sowych, a takze ograniczenie kosztéw personelu poprzez
sfinalizowanie i wdrozenie planu redukcji zatrudnienia.
Pracownicy zajmujacy nadmiarowe stanowiska, ktorych nie
mozna zwolni¢ przez zastosowanie zasady zatrudniania
jednego nowego pracownika na kazdych pigciu pracow-
nikéw odchodzacych z pracy (jednego na dziesigciu
w 2011 r.), podlegaja przymusowym redukcjom oraz wysy-
fani s3 na przymusowy urlop (rezerwy kadrowe). Zasada ta
ma zastosowanie bez wyjatku do wszystkich sektoréw;
obowiazuje ona réwniez pracownikéw przeniesionych
z przedsi¢biorstw publicznych do innych podmiotéw admi-
nistracji publicznej po dokonaniu oceny kwalifikacji zawo-
dowych przez ASEP w oparciu o stosowane przez ten urzad
kryteria okresowej oceny. Pracownicy wchodzacy w sklad
rezerw kadrowych otrzymuja 60 % swojego wynagrodzenia
przez okres maksymalnie 12 miesigcy, po uplywie ktérego
to terminu zostang zwolnieni;

ramy prawne umozliwiajgce szybkie okreSlenie sposobu
zagospodarowania terenu i przy$pieszenie procesu rejestracji
praw wlasno$ci panstwowych nieruchomosci gruntowych;

akt stuzacy wspieraniu inwestycji w sektorze turystycznym
(o$rodki turystyczne i drugie domy wakacyjne) majacy na
celu — wraz z projektem ustawy o zagospodarowaniu terenu
— umozliwienie przy$pieszenia procesu prywatyzacji dzialek
gruntéw zarzadzanych przez grecka Agencje Nieruchomosci
Turystycznych (ETA);

finalizacja  funkcjonalnego  przegladu  realizowanych
programéw socjalnych; ocena przez rzad wynikéw drugiego
i ostatniego etapu niezaleznego funkcjonalnego przegladu
administracji centralnej; przepisy i $rodki majace na celu
wdrozenie zalecen operacyjnych z pierwszego etapu funk-
cjonalnego przegladu administracji publicznej na szczeblu
centralnym oraz z pelnego przegladu realizowanych
programéw socjalnych;

doglebna zmiana zasad funkcjonowania uzupelniajacych
i dodatkowych publicznych funduszy emerytalnych,
w tym funduszy opieki spolecznej i programéw prze-
widujacych  jednorazowa wyplate $wiadczenia. Celem
zmian jest stabilizacja wydatkéw emerytalnych, zapewnienie
neutralnosci tych programéw dla budzetu oraz zapewnienie
$rednio- 1 dlugookresowej stabilnosci systemu. Wprowa-
dzone zmiany zapewnig: ograniczenie liczby dzialajacych
funduszy; likwidacje zaburzen réwnowagi w funduszach
deficytowych; stabilizacje obecnych wydatkéw na zréwno-
wazonym poziomie poprzez stosowne korekty, ktére beda
dokonywane, poczawszy od 1 stycznia 2012 r.; dlugoo-
kresowa stabilno$¢ programéw dodatkowych poprzez Sciste
uzaleznienie wysokosci $wiadczen od zgromadzonych
sktadek;

identyfikacja programéw, w ramach ktérych kwoty wypta-
cane jednorazowo w chwili przejscia na emeryture nie
odpowiadajg wysokos$ci wplaconych skladek, w celu korekty
platnosci do konca grudnia 2011 r,;

dalsze $rodki majace na celu zwigkszenie w oszczedny
sposob czestotliwosci stosowania elektronicznego przepisy-
wania lekéw, wystawiania skierowan na badania diagno-

7.

styczne oraz skierowan lekarskich do wszystkich funduszy
zabezpieczenia spolecznego, zakladéow opieki zdrowotnej
i szpitali. Rzad przeprowadza niezbedne postgpowania prze-
targowe zgodnie z unijnymi przepisami dotyczacymi zamo-
wieni publicznych w  celu wdrozenia kompleksowego
i jednolitego sytemu informacji o ochronie zdrowia (system
e-zdrowie);

dalsze $rodki majace na celu doprowadzenie do sytuacji,
w ktorej leki generyczne, ktérych cena jest nizsza od ceny
podobnych lekéw markowych, oraz leki, na ktore wygasta
ochrona patentowa, stanowi¢ bedg co najmniej 30 % ogétu
lekow  stosowanych  przez  szpitale  publiczne,
w szczegblnosci poprzez wprowadzenie obowigzku naby-
wania przez wszystkie szpitale publiczne wyrobéw farma-
ceutycznych wedlug substancji czynnej;

wydanie decyzji w sprawie ustanowienia i utworzenia stano-
wisk dla pracownikéw wspdlnego urzedu zamoéwien
publicznych oraz organizacji zasobéw ludzkich i ustug
tego urzedu zgodnie z przepisami ustawy o wspolnym urze-
dzie zaméwien publicznych, a takze decyzji w sprawie
wyznaczenia pracownikéw tego urzedu;

publikowanie miesigcznych danych dotyczacych zmian
personalnych (nowo zatrudnieni, odejicia z pracy, przenie-
sienia migdzy jednostkami) w poszczegdlnych jednostkach
administracji centralnej.

Do kofica grudnia 2011r. Grecja zobowigzana jest

przyja¢ nastepujace Srodki:

a)

b)

ostateczne przyjecie budzetu na rok 2012;

wzmocnienie zdolnosci zarzadzania we wszystkich organach
zarzadzajacych i jednostkach posrednich uczestniczacych
w programach operacyjnych realizowanych w kontekscie
ram referencyjnych krajowej strategii na lata 2007-2013
oraz certyfikacja tych organéw 1 jednostek zgodnie
z normg ISO 9001:2008 (zarzadzanie jakoscig);

system kalkulacji kosztéw szpitala dla poszczegdlnych przy-
padkéw, ktory bedzie stosowany do celéw opracowywania
budzetu, poczawszy od 2013 r,;

dzialania majace na celu wdrozenie zalecenn operacyjnych
z pierwszego etapu funkcjonalnego przegladu administracji
publicznej na szczeblu centralnym oraz z pelnego przegladu
realizowanych programéw socjalnych; ocena wynikow
drugiego i ostatniego etapu niezaleznego funkcjonalnego
przegladu administracji centralnej;

rozpoczecie dzialalnosci przez wspélny urzad zaméwien
publicznych, dysponujacy zasobami niezbednymi do reali-
zacji swych zadan, celéw, kompetencji i uprawnieni okreslo-
nych w planie dzialan;

przeglad stawek wynagrodzenia za ustugi medyczne zlecane
prywatnym ustugodawcom w celu obnizenia zwigzanych
z tym kosztéw o co najmniej 15% w 2011r. i o dalsze
15% w 2012 r,;

srodki majgce na celu uproszczenie systemu podatkowego,
poszerzenie baz podatkowych oraz obnizenie stawek podat-
kowych w sposéb neutralny dla budzetu, w zakresie podatku
dochodowego od oséb fizycznych, podatku dochodowego
od o0s6b prawnych i podatku od wartoci dodane;j;
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h) dalsze $rodki majace na celu doprowadzenie do sytuacji,
w ktorej leki generyczne, ktérych cena jest nizsza od ceny
podobnych lekéw markowych, oraz leki, na ktore wygasta
ochrona patentowa, stanowi¢ bedg co najmniej 50 % ogdlu
lek6w  stosowanych — przez  szpitale  publiczne,
w szczeglnosci poprzez wprowadzenie obowiazku naby-
wania przez wszystkie szpitale publiczne wyrobéw farma-
ceutycznych wedtug substancji czynne;.

8. Do konica marca 2012 r. Grecja zobowigzana jest przyjaé
nastepujace Srodki:

a) reforme uzupelniajacych i dodatkowych systeméw emerytal-
nych w drodze polaczen istniejacych funduszy oraz wpro-
wadzenie kalkulacji $wiadczen na podstawie nowego
systemu repartycyjnego o zdefiniowanej skladce; zamrozenie
dodatkowych emerytur na ich dotychczasowym poziomie
nominalnym oraz obnizenie stop zastgpienia dochodéw
netto przez $wiadczenie emerytalne w odniesieniu do praw
nabytych w funduszach odnotowujacych deficyt, w oparciu
o analiz¢ aktuarialng przygotowana przez krajowy organ
wlasciwy w kwestiach matematyki ubezpieczeniowej. Jezeli
analiza aktuarialna nie zostanie przygotowana w terminie,
stopy zastgpienia dochodéw netto przez $wiadczenie emery-
talne ulegaja obnizeniu, poczawszy od dnia 1 stycznia
2012 r. celem unikniecia deficytow;

b) wprowadzenie mechanizmu obliczania marzy zysku aptek
jako  kwoty  ryczaltowej albo  oplaty  ryczaltowej
i niewielkiej marzy zysku w celu ograniczenia ogdlnej
marzy zysku do poziomu maksymalnie 15%, w tym
marzy zysku na najdrozszych lekach.

Artykut 3

Grecja w pelni wspélpracuje z Komisja i na uzasadniony
wniosek tej ostatniej przekazuje niezwlocznie wszelkie dane
lub dokumenty wymagane do celéw monitorowania przestrze-
gania niniejszej decyzji.

Artykut 4

1. Co trzy miesigce Grecja przedklada Radzie i Komisji spra-
wozdanie przedstawiajace $rodki polityki podjete celem zasto-
sowania si¢ do niniejszej decyzji.

2. Sprawozdania, o ktérych mowa w ust. 1, zawieraja szcze-
gblowe informacje dotyczgce:

a) konkretnych Srodkéw wdrozonych do dnia zlozenia spra-
wozdania celem zastosowania si¢ do niniejszej decyzji,
w tym ich mierzalnego wplywu na budzet;

=

konkretnych $rodkéw, ktérych wdrozenie celem zastoso-
wania si¢ do niniejszej decyzji planowane jest po dacie
zlozenia sprawozdania, jak réwniez harmonogramu ich
wdrozenia i szacowanego wplywu na budzet;

¢) miesigcznego wykonania budzetu panstwa;

d) $rédrocznego wykonania budzetu przez fundusze zabezpie-
czenia spofecznego, samorzady lokalne i fundusze pozabu-
dzetowe;

e) emisji i splat dlugu przez sektor instytucji rzadowych
i samorzadowych;

f) zmian liczby  zatrudnionych (na  czas  okrelony

i nieokreslony) w sektorze publicznym;

g) nieuregulowanych platnosci zaliczanych do wydatkow
publicznych, z wyrdznieniem platnosci zaleglych;

h) sytuacji finansowej przedsigbiorstw publicznych

i pozostatych podmiotéw publicznych.

3. Komisja i Rada analizujg sprawozdania w celu oceny
zastosowania si¢ przez Grecje do niniejszej decyzji. W ramach
tych ocen Komisja moze wskazaé $rodki wymagane celem
utrzymania okreslonej w niniejszej decyzji Sciezki dostosowania
prowadzacej do korekty nadmiernego deficytu.

Artykut 5

Decyzja 2010/320/UE traci moc.

Odestania do uchylonej decyzji nalezy odczytywaé jako
odestania do niniejszej decyzji, zgodnie z tabelg korelacji
znajdujgcy si¢ w zalaczniku IIL

Artykut 6
Niniejsza decyzja staje si¢ skuteczna z dniem jej notyfikacji.

Artykut 7

Niniejsza decyzja skierowana jest do Republiki Greckiej.

Sporzadzono w Brukseli dnia 12 lipca 2011 r.

W imieniu Rady
M. SAWICKI
Przewodniczgcy
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ZALACZNIK 1

Srodki okreslone w $redniookresowej strategii budzetowej

(o ktérych mowa w art. 2 ust. 5 niniejszej decyzji)

Sredniookresowa strategia budzetowa do roku 2015 obejmie nastepujace dziatania:

Cigcia plac o co najmniej 770 min EUR w 2011 1., a takze o dodatkowe 600 mln EUR w roku 2012, 448 min EUR w roku
2013, 306 mln EUR w roku 2014 oraz 71 min EUR w roku 2015, poprzez: dalsze zaostrzenie zasady zatrudniania jednego
nowego pracownika na kazdych pieciu pracownikéw odchodzacych z pracy (jednego na dziesieciu w 2011 r.); wydlu-
zenie tygodniowego czasu pracy osob zatrudnionych w sektorze publicznym z 37,5 do 40 godzin przy jednoczesnym
zmniejszeniu dodatkéw za nadgodziny; ograniczenie liczby komitetéw i rad, ktérych czlonkom przystuguje wynagro-
dzenie; zmniejszenie innych dodatkowych skladnikéw wynagrodzenia, dodatkéw i premii; zmniejszenie liczby wyko-
nawcéw (0 50 % w 2011 r. i dodatkowo o 10 % w 2012 r. i latach kolejnych); czasowe zamrozenie automatycznych
podwyzek wynagrodzen; wprowadzenie nowej siatki plac; wprowadzenie w sektorze publicznym zatrudnienia
w niepelnym wymiarze czasu pracy oraz bezplatnych urlopéw; ograniczenie naboru do szkét wojskowych
i policyjnych; przeniesienie nadwyzki personelu do rezerw kadrowych, przy obnizeniu wynagrodzenia do $rednio
60 % placy i wyplacaniu go przez maksymalnie 12 miesigcy; oraz zmniejszenie o 50 % premii za wydajno$¢.

Cigcia wydatkéw operacyjnych paristwa o co najmniej 190 min EUR w 2011 r., a takze o dodatkowe 92 min EUR w roku 2012,
161 min EUR w roku 2013, 323 mln EUR w roku 2014 i 370 min EUR w roku 2015, poprzez: wprowadzenie elek-
tronicznych procedur zaméwien publicznych dla wszystkich zaméwien publicznych; racjonalizacje wydatkéw na energie
w stuzbach uzytecznosci publicznej; ograniczenie wysokosci kosztow najmu poprzez bardziej efektywne zagospodaro-
wanie majgtku publicznego; ograniczenie wszelkiego rodzaju wydatkéw na ushugi telekomunikacyjne, zniesienie
bezplatnej dystrybucji prasy; ciecia wydatkéw operacyjnych w ramach zwyklego budzetu we wszystkich sektorach;
wdrozenie pozioméw odniesienia w wydatkach publicznych w nastepstwie doswiadczen uzyskanych w trakcie pelnego
roku stosowania systemu informacji zarzadczej w odniesieniu do wydatkéw sektora instytucji rzadowych
i samorzadowych.

Cigcia w wydatkach funduszy pozabudzetowych oraz w transferach dla innych podmiotéw o co najmniej 540 min EUR w 2011 r.,
a takze o dodatkowe 150 min EUR w roku 2012, 200 mln EUR w roku 2013, 200 mln EUR w roku 2014 i 150 mln EUR
w roku 2015, poprzez: weryfikacje zadan, oplacalnosci funkcjonowania i wydatkéw wszystkich podmiotéw dotowanych
przez sektor publiczny oraz ich faczenie i likwidacjg; taczenie lub likwidacje placowek o$wiaty (szkol i uczelni wyzszych)
oraz ograniczenie dotacji dla nich; ograniczenie dotacji panstwowych dla jednostek nienalezacych do sektora instytucji
rzadowych i samorzadowych, a takze plan dziatan w zakresie likwidacji, laczenia i ograniczania wielkosci jednostek.

Oszczgdnosci na poziomie przedsigbiorstw paristwowych o co najmniej 414 mln EUR w 2012 r., a takze o dodatkowe 329 min EUR
w roku 2013, 297 min EUR w roku 2014 i 274 min EUR w roku 2015, poprzez: zwigkszenie przychodéw OSE, OASA
i innych przedsigbiorstw; wdrozenie planéw restrukturyzacji i prywatyzacji w Hellenic Defence Systems, Hellenic Aero-
nautical Industry, Hellenic Horse Racing Corporation; zbycie tych aktywéw przedsigbiorstw, ktére nie sa zwigzane
z podstawowym zakresem ich dzialalnosci; ograniczenie wydatkéw na personel; ograniczenie wydatkow operacyjnych
oraz laczenie i likwidacje przedsiebiorstw.

Cigcia wydatkéw operacyjnych na obronnos¢ o co najmniej 133 min EUR w roku 2013, a takze o dodatkowe 133 min EUR w roku
2014 i 134 mln EUR w roku 2015, ktére uzupelniajg ograniczenie zaméwient (dostaw) sprzetu wojskowego o 830 min
EUR w latach 2010-2015.

Cigcia wydatkéw na opickg zdrowotng i leki o co najmniej 310 mln EUR w 2011 r., a takze o dodatkowe 697 mln EUR w roku
2012, 349 mln EUR w roku 2013, 303 mln EUR w roku 2014 i 463 mln EUR w roku 2015, poprzez: wdrozenie nowej
,mapy systemu opieki zdrowotnej” i zwiazane z tym ograniczenie wydatkow na szpitale; powtérng oceng zadan
i wydatkéw wszystkich nadzorowanych placéwek opieki zdrowotnej (poza szpitalami); wdrozenie centralnego systemu
zamGéwieni; obnizenie $rednich kosztéw zabiegéw medycznych dzigki stosowaniu odpowiednich procedur w rodzaju case-
mixing (systemy klasyfikacji przypadkéw); ograniczenie zakresu ustug $wiadczonych na rzecz oséb nieubezpieczonych
(funkcja kontroli dostgpu do systemu); wprowadzenie oplat z tytulu uslug $wiadczonych na rzecz obcokrajowcow;
osiggniecie operacyjnoéci przez krajowa organizacje ds. podstawowej opieki zdrowotnej (EOPI); kontrolowanie przez
IKA recept wypisywanych recznie; rozszerzenie wykazu lekéw dostgpnych bez recepty; nowe cenniki lekéw; wprowa-
dzenie ceny ubezpieczenia zdrowotnego przez sektor zabezpieczenia spolecznego oraz pelne wdrozenie systemu recept
elektronicznych.

Cigcia Swiadczeri spotecznych o co najmniej 1 188 min EUR w 2011 r., a takze o dodatkowe 1 230 min EUR w roku 2012,
1025 min EUR w roku 2013, 1 010 mln EUR w roku 2014 i 700 mln EUR w roku 2015, poprzez: korekte uzupelniajacych
programéw emerytalnych i powigzane z tym zamrozenie $wiadczen do roku 2015 wiacznie; zamrozenie emerytur
podstawowych; reforme systemu rent inwalidzkich; przeprowadzenie spisu emerytoéw i weryfikacje ich danych osobowych
oraz powszechne wprowadzenie numeru ubezpieczenia spotecznego oraz ograniczenia maksymalnej wysokosci emerytur;
racjonalizacje kryteriéw dotyczacych emerytéw (EKAS); racjonalizacje w odniesieniu do $wiadczenn i beneficjentéw
w ramach programéw OEE-OEK i OAED; cigcia wysokosci $wiadczenn wyplacanych jednorazowo przy przejsciu na
emeryturg; weryfikacje danych osobowych przy wprowadzeniu pulapéw dla pracodawcéw, ktérzy moga przystapi¢ do
programéw OAED; zmniejszenie podstawowej emerytury w ramach funduszu OGA oraz dolnych progéw emerytalnych
w innych funduszach zabezpieczenia spotecznego i zaostrzenie kryteriéw zwiazanych ze stalym miejscem zamieszkania;
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ograniczenie wydatkéw na $wiadczenia spoleczne dzigki weryfikacji danych; jednolite uregulowanie $wiadczen w zakresie
opieki zdrowotnej w przypadku wszystkich funduszy zabezpieczenia spolecznego; jednolite umowy z prywatnymi szpi-
talami i placéwkami opieki medycznej; przeglad $wiadczen spotecznych (pienigznych i rzeczowych) majacy na celu
zlikwidowanie najmniej skutecznych $wiadczen; podwyzszenie specjalnej skladki (ustawa 3863/2010) oplacanej przez
emerytéw, ktorych miesieczne $wiadczenia przekraczaja 1 700 EUR; podwyzszenie specjalnej skladki oplacanej przez
emerytéw ponizej 60. roku zycia, ktérych miesieczne $wiadczenia przekraczaja 1 700 EUR; wprowadzenie specjalnej,
wielostopniowej sktadki w odniesieniu do emerytur dodatkowych przekraczajacych 300 EUR miesigcznie oraz ograni-
czenie transferow na rzecz NAT (systemu emerytalnego dla marynarzy) i OTE (systemu emerytalnego pafistwowego
przedsigbiorstwa telekomunikacji) wraz z towarzyszacym temu zmniejszeniem wysokosci wydatkéw emerytalnych lub
zwigkszeniem skladek optacanych przez beneficjentéw.

Cigcia transferéw z budzetu paristwa na rzecz samorzgdow lokalnych o co najmniej 150 min EUR w 2011 1., a takze o dodatkowe
355 min EUR w roku 2012, 345 min EUR w roku 2013, 350 mln EUR w roku 2014 i 305 mln EUR w roku 2015. Obnizki
te zostang osiggniete przede wszystkim poprzez cigcia wydatkéw samorzadéw lokalnych o kwote co najmniej 150 min
EUR w 2011 r., a takze o dodatkowe 250 mln EUR w roku 2012, 175 mln EUR w roku 2013, 170 mln EUR w roku
2014 i 160 mln EUR w roku 2015. Ponadto zwigkszeniu ulegng dochody wlasne samorzadéw lokalnych o co najmniej
105 mIn EUR w 2012, a takze o dodatkowe 170 mln EUR w roku 2013, 130 mln EUR w roku 2014 oraz 145 mln
EUR w roku 2015, poprzez: zwigkszenie dochodow z oplat za uzytkowanie drdg, innych oplat i praw oraz z innych
zrodet dochodéw w wyniku laczenia jednostek administracji lokalnej, a takze zwigkszenie skutecznosci egzekwowania
przepiséw podatkowych na szczeblu lokalnym w wyniku wprowadzenia wymogu uzyskania za$wiadczenia o wywigzaniu
si¢ z obowiazkow podatkowych w zakresie podatkéw lokalnych.

Cigcia wydatkéw z budzetu inwestycji publicznych (inwestydji publicznych finansowanych ze Srodkéw krajowych oraz dotacji zwigzanych
z inwestycjami) oraz ograniczenie kosztéw administracyjnych o 950 mln EUR w roku 2011, z czego 350 mln EUR stanowi¢ beda
cigcia o trwalym charakterze, a takze o dodatkowe 154 min EUR (koszty administracyjne) w roku 2012.

Podwyzki podatkéw o co najmniej 2 017 mln EUR w 2011 1., a takze o dodatkowe 3 678 min EUR w roku 2012, 156 min EUR
w roku 2013 i 685 min EUR w roku 2014, poprzez: podwyzszenic stawki VAT dla restauracji i baréw z 13 do 23 %,
poczawszy od wrzesnia 2011 r.; podwyzszenie podatkéw od nieruchomosci; obnizenie do 8 000 EUR kwoty wolnej od
podatku oraz wprowadzenie progresywnego podatku solidarno$ciowego; podwyzszenie zaliczek na podatek i skladek od
osob zatrudnionych na wiasny rachunek; ograniczenie zwolnien i ulg podatkowych; zmiany w systemie opodatkowania
wyrobow tytoniowych, prowadzace do przyspieszonego uiszczania akcyzy, a takze zmiany w strukturze opodatkowania;
wprowadzenie akcyzy na napoje bezalkoholowe; wprowadzenie akcyzy na gaz ziemny i gaz skroplony; zniesienie
podatkowego uprzywilejowania oleju opatowego (dla przedsigbiorstw poczawszy od pazdziernika 2011 r., dla gospo-
darstw domowych stopniowo poczawszy od pazdziernika 2011 r. do pazdziernika 2013 r.); podwyzszenie podatku od
pojazdéw silnikowych; wprowadzenie nadzwyczajnych oplat od samochodéw, motocykli i basendéw; podwyzszenie
grzywien w przypadkach samowoli budowlanej oraz uregulowanie przypadkéw naruszen planéw zagospodarowania
przestrzennego; opodatkowanie prywatnych lodzi i jachtow; specjalng oplate od nieruchomosci o wysokiej wartosci;
specjalng oplate od miejsc dla palacych.

Poprawe w zakresie przestrzegania przepiséw podatkowych, prowadzgeq do dodatkowych wplywdw w wysokosci co najmniej 878 min
EUR w 2013 r., a takze dodatkowych 975 mln EUR w roku 2014 i 1 147 mln EUR w roku 2015.

Zwigkszenie wplywéw z tytubu skladek na zabezpieczenie spoleczne o co najmniej 629 min EUR w 2011 r., a takze o dodatkowe
259 min EUR w roku 2012, 714 min EUR w roku 2013, 1 139 min EUR w roku 2014 i 504 mln EUR w roku 2015,
poprzez: pelne wdrozenie jednej ujednoliconej metody odprowadzania podatkéw i skladek na ubezpieczenie spoteczne;
zwickszenie stawek skladek dla beneficjentéw funduszy OGA i ETAA; ustanowienie funduszu solidarno$ciowego
obejmujgcego beneficjentow programu OAEE; dostosowanie wysokosci skladek z tytulu ubezpieczenia od bezrobocia
dla zatrudnionych w sektorze prywatnym; wprowadzenie skfadek z tytulu ubezpieczenia od bezrobocia dla oséb zatrud-
nionych na wlasny rachunek; wprowadzenie sktadek z tytutu ubezpieczenia od bezrobocia dla zatrudnionych w sektorze
publicznym, w tym w przedsi¢biorstwach pafnstwowych, samorzadach lokalnych i pozostalych jednostkach publicznych.
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ZALACZNIK 11

Uchylona decyzja oraz wykaz jej kolejnych zmian
Decyzja Rady 2010/320/UE z dnia 10 maja 2010 r. (Dz.U. L 145 z 11.6.2010, s. 6)

Decyzja Rady 2010/486/UE z dnia 7 wrze$nia 2010 r. (Dz.U. L 241 z 14.9.2010, s. 12)

Decyzja Rady 2011/57/UE z dnia 20 grudnia 2010 r. (Dz.U. L 26 z 29.1.2011, s. 15)

Decyzja Rady 2011/257|UE z dnia 7 marca 2011 r. (Dz.U. L 110 z 29.4.2011, s. 26)
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ZALACZNIK III

Tabela korelacji
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Decyzja 2010/320/UE
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