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WSPOLNE DZIALANIE RADY 2009/130/WPZiB
z dnia 16 lutego 2009 r.

przediuzajace mandat Specjalnego Przedstawiciela Unii Europejskiej dla Azji Srodkowej

RADA UNII EUROPEJSKIE],

uwzgledniajac Traktat o Unii Europejskiej, w szczegdlnosci jego
art. 14, art. 18 ust. 5 i art. 23 ust. 2,

a takze majgc na uwadze, co nastgpuje:

(1) W dniu 5 pazdziernika 2006 r. Rada podjela decyzje
2006/670/WPZiB ('), mianujagc pana Pierre'a MORELA
Specjalnym Przedstawicielem Unii Europejskiej (SPUE)
dla Azji Srodkowej.

(2 W dniu 12 lutego 2008 r. Rada przyjela wspdlne dzia-
fanie 2008/107/WPZiB (?) zmieniajace i przedluzajace
mandat SPUE do dnia 28 lutego 2009 r.

(3) Na podstawie  przegladu  wspdlnego  dzialania
2008/107/WPZiB mandat SPUE powinien zostal przed-
tuzony o okres kolejnych 12 miesiecy.

(4)  SPUE bedzie wykonywaé sw6j mandat w sytuacji, ktéra
moze ulec pogorszeniu i zaszkodzi¢ celom wspdlnej
polityki zagranicznej i bezpieczenstwa okreslonym
w art. 11 Traktatu,

PRZYJMUJE NINIEJSZE WSPOLNE DZIALANIE:

Artykut 1
Specjalny Przedstawiciel Unii Europejskiej

Mandat pana Pierre'a MORELA jako Specjalnego Przedstawiciela
Unii Europejskiej (SPUE) dla Azji Srodkowej zostaje niniejszym
przedluzony do dnia 28 lutego 2010 r.

Artykut 2
Cele polityki
Mandat SPUE opiera si¢ na celach polityki Unii w Azji Srod-

kowej. Cele te obejmuja:

() Dz.U. L 275 z 6.10.2006, s. 65.
() Dz.U. L 38 z 13.2.2008, s. 19.

a) wspieranie dobrych i bliskich stosunkéw miedzy pafstwami
Azji Srodkowej i Unia Europejska na podstawie wspdlnych
warto$ci 1 intereséw, jak okreslone w odpowiednich
umowach;

b) przyczynianie si¢ do wzmocnienia stabilnosci oraz wspol-
pracy pomiedzy pafistwami w regionie;

¢) przyczynianie si¢ do wzmocnienia demokracji, praworzad-
nosci, dobrych rzadéw oraz poszanowania praw czlowieka
i podstawowych wolnosci w Azji Srodkowej;

d) zajmowanie si¢ kluczowymi zagrozeniami, w szczegdlnosci
konkretnymi problemami majacymi bezposrednie znaczenie
dla Europy;

e) zwickszanie skutecznosci i widoczno$ci Unii Europejskiej
w regionie, w tym przez SciSlejsza  koordynacje
z pozostalymi wlasciwymi partnerami i organizacjami
miedzynarodowymi, takimi jak OBWE.

Artykut 3
Mandat

1. Aby mozliwa byla realizacja celéw polityk, mandat SPUE
obejmuje:

a) dzialanie na rzecz petnej koordynacji politycznej Unii Euro-
pejskiej w  Azji Srodkowej oraz zapewnianie spéjnosci
dzialan zewnetrznych Unii Europejskiej w regionie bez
uszczerbku dla kompetencji Wspélnoty;

b) monitorowanie, w imieniu Wysokiego Przedstawiciela
i zgodnie z jego mandatem, wraz z Komisja oraz Prezy-
dengja i bez uszczerbku dla kompetencji Wspdlnoty, procesu
realizacji strategii UE dotyczacej nowego partnerstwa z Azja
Srodkowa, przedstawianie zalecei i systematyczne sktadanie
sprawozdan odpowiednim organom Rady;

¢) pomoc Radzie w dalszym rozwijaniu kompleksowej polityki
wobec Azji Srodkowej;
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d) uwazne $ledzenie wydarzen politycznych w Azji Srodkowej
przez rozwijanie i utrzymywanie Dbliskich kontaktéw
z rzadami, parlamentami, wladza sadownicza, spoleczen-
stwem obywatelskim i $rodkami masowego przekazu;

e) zachg¢canie Kazachstanu, Kirgistanu, Tadzykistanu, Turkme-
nistanu i Uzbekistanu do wspdlpracy w kwestiach regional-
nych stanowigcych przedmiot wspdlnego zainteresowania;

f) rozwijanie odpowiednich  kontaktow i  wspdlpracy
z gléwnymi zainteresowanymi podmiotami w regionie,
w tym ze wszystkimi znaczacymi organizacjami regional-
nymi i migdzynarodowymi, w szczegdlnosci z Szanghajska
Organizacja Wspélpracy (SCO), Euroazjatycka Wspdlnota
Gospodarcza (EURASEC), Konferencja o Wspéldziataniu
i Srodkach Budowy Zaufania w Azji (CICA), Organizacja
Ukladu o Bezpieczenistwie Zbiorowym (CSTO), Programem
Regionalnej Wspélpracy Gospodarczej w Azji Srodkowej
(CAREC) i Srodkowoazjatyckim Regionalnym ~Centrum
Informacji i Koordynacji (CARICC);

g) przyczynianie si¢ do realizacji polityki Unii Europejskiej
w zakresie praw czlowieka oraz wytycznych Unii Europej-
skiej w sprawie praw czlowieka, zwlaszcza w odniesieniu do
dzieci i kobiet na obszarach dotknietych konfliktem,
w szczegélnoSci przez monitorowanie rozwoju sytuacji
w tym zakresie i reagowanie na te sytuacje;

h) przyczynianie sie, w Scistej wspdlpracy z OBWE, do zapo-
biegania konfliktom i ich rozwigzywania przez rozwijanie
kontaktéw z wladzami i innymi podmiotami lokalnymi
(organizacjami  pozarzadowymi, partiami politycznymi,
mniejszo$ciami, grupami religijnymi i ich przywddcami);

i) dostarczanie wkladu w formulowanie aspektéw WPZiB
zwigzanych z bezpieczenstwem energetycznym, zwalcza-
niem narkotykéw oraz zarzadzaniem zasobami wodnymi
w odniesieniu do Azji Srodkowej.

2. SPUE wspiera dzialania Sekretarza Generalnego/Wyso-
kiego Przedstawiciela (SG/WP) oraz prowadzi przeglad wszyst-
kich dziataii Unii Europejskiej w regionie.

Artykut 4
Wykonywanie mandatu

1. SPUE odpowiada za wykonywanie mandatu i dziala pod
zwierzchnictwem i kierownictwem operacyjnym SG/WP.

2. Komitet Polityczny i Bezpieczenistwa (KPiB) utrzymuje
uprzywilejowane stosunki ze SPUE i jest podstawowym
punktem kontaktowym z Radg. KPiB ukierunkowuje dzialania
wykonywane przez SPUE w ramach mandatu pod wzgledem
strategicznym i politycznym.

Artykut 5
Finansowanie

1.  Finansowa kwota odniesienia przewidziana na pokrycie
wydatkéw zwigzanych z mandatem SPUE w okresie od dnia
1 marca 2009 r. do dnia 28 lutego 2010 r. wynosi
998 000 EUR.

2. Wydatki pokrywane w ramach kwoty okreslonej w ust. 1
kwalifikujag si¢ do finansowania od dnia 1 marca 2009 r.
Wydatkami zarzadza si¢ zgodnie z procedurami i zasadami
majacymi zastosowanie do budzetu ogdlnego Wspdlnot Euro-
pejskich.

3. Zarzadzanie wydatkami podlega umowie miedzy SPUE
a Komisja. SPUE odpowiada przed Komisja za wszelkie wydatki.

Artykut 6
Powolanie i sklad zespolu

1. W granicach swojego mandatu i odpowiednich dostep-
nych $rodkéw finansowych SPUE odpowiada za powolanie
wlasnego zespolu w porozumieniu z Prezydencja, przy wsparciu
ze strony SG/WP oraz przy pelnym wspétudziale Komisji.
Zespol dysponuje wiedza fachowa na temat konkretnych
kwestii politycznych zwigzanych z mandatem. SPUE powia-
damia SG/WP, Prezydencje i Komisj¢ o skladzie swojego
zespotu.

2. Panstwa czlonkowskie i instytucje Unii Europejskiej moga
zaproponowa¢ oddelegowanie pracownikéw do wspélpracy ze
SPUE. Wynagrodzenie pracownikéw oddelegowanych przez
panstwo czlonkowskie lub instytucje UE do SPUE jest wypla-
cane odpowiednio przez panstwo czlonkowskie lub instytucje
UE. Eksperci oddelegowani przez panstwa czlonkowskie do
Sekretariatu Generalnego Rady moga by¢ réwniez zatrudnieni
SPUE. Zatrudniani na podstawie uméw czlonkowie personelu
miedzynarodowego posiadajg obywatelstwo panstwa czlonkow-
skiego UE.

3. Caly oddelegowany personel nadal podlega zwierz-
chnictwu administracyjnemu wysylajacego panstwa czlonkow-
skiego lub wysylajacej instytucji UE oraz wypelnia swoje
obowigzki i dziala w interesie mandatu SPUE.

Artykut 7
Przywileje i immunitety SPUE i jego personelu

Przywileje, immunitety i dalsze gwarancje niezbedne do reali-
zacji i sprawnego dzialania misji SPUE i jego personelu
uzgadnia si¢ odpowiednio ze strong przyjmujaca lub stronami
przyjmujgcymi. Panstwa czlonkowskie i Komisja zapewniaja
wszelkie niezbedne w tym celu wsparcie.
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Artykut 8
Bezpieczefistwo informacji niejawnych UE

SPUE i czlonkowie jego zespolu przestrzegaja zasad
i minimalnych norm bezpieczenstwa ustanowionych decyzja
Rady 2001/264/WE z dnia 19 marca 2001 r. w sprawie przy-
jecia  przepisow Rady  dotyczacych  bezpieczefistwa (1),
w szczegblnosci w odniesieniu do informacji niejawnych UE.

Artykut 9
Dostep do informacji i wsparcie logistyczne

1.  Panstwa czlonkowskie, Komisja oraz Sekretariat Generalny
Rady zapewniaja SPUE dostep do wszelkich stosownych infor-
macji.

2. Prezydencja, Komisja iflub, odpowiednio, pafistwa czton-
kowskie zapewniaja wsparcie logistyczne w regionie.

Artykut 10
Bezpieczefistwo

Zgodnie z polityka UE dotyczaca bezpieczenstwa personelu
rozmieszczonego poza terytorium UE w ramach zadan opera-
cyjnych zgodnie z tytulem V Traktatu, SPUE podejmuje
wszelkie uzasadnione $rodki mozliwe do realizacji, zgodne
z jego mandatem oraz odpowiadajace stanowi bezpieczefistwa
na obszarze geograficznym, za ktéry jest on odpowiedzialny,
stuzace zapewnieniu bezpieczenstwa wszystkich czlonkéw
personelu bezposrednio mu podlegajacemu, w szczeg6lnosci:

a) sporzadza plan bezpieczenstwa danej misji oparty na
wytycznych Sekretariatu  Generalnego Rady, obejmujacy
fizyczne, organizacyjne i proceduralne Srodki bezpieczeristwa
misji, dostosowane do potrzeb misji, zarzadzanie
bezpiecznym przemieszczaniem si¢ personelu do obszaru
misji i w jego obrebie, jak rowniez zarzadzanie zdarzeniami
zwigzanymi z naruszaniem bezpieczenstwa, w tym plan
awaryjny i plan ewakuacji misji;

=

zapewnia objecie wszystkich czlonkéw personelu rozmie-
szczonych poza terytorium UE ubezpieczeniem od wyso-
kiego ryzyka odpowiednio do warunkéw panujacych na
obszarze misji;

) zapewnia, by wszyscy czlonkowie zespolu rozmieszczeni
poza terytorium UE, w tym kontraktowy personel miejs-
cowy, odbyli przed przyjazdem na obszar misji lub
niezwlocznie po nim odpowiednie szkolenie w zakresie
bezpieczenstwa, w oparciu wskazniki ryzyka okreslone
przez Sekretariat Generalny Rady dla obszaru prowadzenia
misji;

() Dz.U. L 101 z 11.4.2001, s. 1.

d) zapewnia wdrazanie wszelkich uzgodnionych zaleceni wyda-
nych po regularnych ocenach bezpieczenstwa oraz dostarcza
SG/WP, Radzie i Komisji pisemne sprawozdania dotyczace
wdrazania tych zaleceri i o innych kwestiach zwiazanych
z bezpieczenstwem w ramach sprawozdan $rédokresowych
oraz sprawozdan z wykonania mandatu.

Artykut 11
Sprawozdawczo$é

SPUE regularnie sklada SG/WP i KPiB sprawozdania ustne
i pisemne. W razie potrzeby SPUE sklada réwniez sprawozdania
grupom roboczym. Regularne sprawozdania pisemne s3 rozpro-
wadzane w sieci COREU. Na zalecenie SG/WP lub KPiB, SPUE
moze skladaé sprawozdania Radzie ds. Ogélnych i Stosunkéw
Zewnegtrznych.

Artyku} 12
Koordynacja

SPUE propaguje 0gdlna koordynacj¢ polityczna ze strony UE.
Pomaga w zapewnieniu spéjnego wykorzystania wszystkich
instrumentéw UE w terenie, aby osiagna¢ cele polityki UE.
SPUE koordynuje zatem swoje dzialania z dzialaniami Prezy-
dencji i Komisji, jak réwniez — w odpowiednich przypadkach
— z dzialaniami SPUE w Afganistanie. SPUE regularnie przeka-
zuje informacje misjom panstw cztonkowskich
i przedstawicielstwom Komisji.

Prezydencja, Komisja i szefowie misji panstw czlonkowskich
utrzymujg Scisla wspoltprace ze SPUE w terenie. Dokladaja oni
wszelkich staran, aby wspieraé go w wykonywaniu mandatu.
SPUE dziala takze w porozumieniu z innymi podmiotami
miedzynarodowymi i regionalnymi obecnymi w terenie.

Artykut 13
Przeglad

Wykonanie niniejszego wspolnego dzialania i jego sp6jnosé
z innymi dzialaniami Unii Europejskiej w regionie sg przed-
miotem regularnego przegladu. SPUE przedstawia SGJWP,
Radzie i Komisji sprawozdanie z postgpéw przed koficem
czerwca 2009 r, a takze kompleksowe sprawozdanie
z wykonania mandatu do polowy listopada 2009 r. Sprawozda-
nia te stanowig podstawe oceny niniejszego wspdlnego dzia-
fania przez odpowiednie grupy robocze oraz przez KPiB.
Kierujgc si¢ ogdélnymi priorytetami dotyczacymi przemie-
szczania, SG/WP przedstawia KPiB zalecenia dotyczace decyzji
Rady w sprawie odnowienia, zmiany lub zakorficzenia mandatu.

Artykut 14
Wejscie w Zycie
Niniejsze wspodlne dzialanie wchodzi w zycie z dniem jego
przyjecia.
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Artykut 15
Publikacja

Niniejsze wspdlne dzialanie zostaje opublikowane w Dzienniku Urzedowym Unii Europejskiej.

Sporzadzono w Brukseli, dnia 16 lutego 2009 r.

W imieniu Rady
0. LISKA
Przewodniczgcy



