
DECYZJA WSPÓLNEGO KOMITETU EOG 

NR 116/2009 

z dnia 22 października 2009 r. 

zmieniająca załącznik XXII (Prawo spółek) do Porozumienia EOG 

WSPÓLNY KOMITET EOG, 

uwzględniając Porozumienie o Europejskim Obszarze Gospodarczym, zmienione Protokołem dostosowu
jącym Porozumienie o Europejskim Obszarze Gospodarczym, zwane dalej „Porozumieniem”, 
w szczególności jego art. 98, 

a także mając na uwadze, co następuje: 

(1) Załącznik XXII do Porozumienia został zmieniony decyzją Wspólnego Komitetu EOG nr 104/2009 
z dnia 25 września 2009 r. ( 1 ). 

(2) W Porozumieniu należy uwzględnić zalecenie Komisji 2009/385/WE z dnia 30 kwietnia 2009 r. 
uzupełniające zalecenia 2004/913/WE i 2005/162/WE w sprawie systemu wynagrodzeń dyrektorów 
spółek notowanych na rynku regulowanym ( 2 ), 

STANOWI, CO NASTĘPUJE: 

Artykuł 1 

Po pkt 15 (rozporządzenie Komisji (WE) nr 2005/162/WE) załącznika XXII do Porozumienia wprowadza 
się punkt w brzmieniu: 

„15a. 32009 H 0385: zalecenie Komisji 2009/385/WE z dnia 30 kwietnia 2009 r. uzupełniające 
zalecenia 2004/913/WE i 2005/162/WE w sprawie systemu wynagrodzeń dyrektorów spółek 
notowanych na rynku regulowanym (Dz.U. L 120 z 15.5.2009, s. 28).”. 

Artykuł 2 

Teksty zalecenia 2009/385/EC w języku islandzkim i norweskim, które zostaną opublikowane 
w Suplemencie EOG do Dziennika Urzędowego Unii Europejskiej, są autentyczne. 

Artykuł 3 

Niniejsza decyzja wchodzi w życie z dniem 23 października 2009 r., pod warunkiem że Wspólny Komitet 
EOG otrzyma wszystkie notyfikacje przewidziane w art. 103 ust. 1 Porozumienia (*). 

Artykuł 4 

Niniejsza decyzja zostaje opublikowana w sekcji EOG i w Suplemencie EOG do Dziennika Urzędowego Unii 
Europejskiej. 

Sporządzono w Brukseli dnia 22 października 2009 r. 

W imieniu Wspólnego Komitetu EOG 

Oda Helen SLETNES 
Przewodniczący

PL 17.12.2009 Dziennik Urzędowy Unii Europejskiej L 334/19 

( 1 ) Dz.U. L 304 z 19.11.2009, s. 23. 
( 2 ) Dz.U. L 120 z 15.5.2009, s. 28. 
(*) Wskazano wymogi konstytucyjne.


