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(Akty przyjete na mocy Traktatu UE)

AKTY PRZYJETE NA MOCY TYTULU V TRAKTATU UE

WSPOLNE DZIALANIE RADY 2008/129/WPZiB
z dnia 18 lutego 2008 r.

przedluzajagce mandat Specjalnego Przedstawiciela Unii Europejskiej w Bylej Jugoslowianskiej
Republice Macedonii (FYROM)

RADA UNII EUROPE]JSKIE],

uwzgledniajac Traktat o Unii Europejskiej, w szczegdlnosci jego
art. 14, art. 18 ust. 5 i art. 23 ust. 2,

a takze majgc na uwadze, co nastepuje:

(1) W dniu 15 lutego 2007 r. Rada przyjela wspdlne dzia-
fanie 2007/109/WPZiB (') zmieniajace i przedtuzajace do
dnia 29 lutego 2008 r. mandat Specjalnego Przedstawi-
ciela Unii Europejskiej (SPUE) w Bylej Jugostowianskiej
Republice Macedonii (FYROM).

()  Na podstawie  przegladu  wspdlnego  dzialania
2007/109/WPZiB mandat SPUE powinien zostal przed-
tuzony o kolejne dwanascie miesiecy,

PRZYJMUJE NINIEJSZE WSPOLNE DZIALANIE:

Artykut 1
Specjalny Przedstawiciel Unii Europejskiej

Mandat pana Erwana FOUEREGO jako Specjalnego Przedstawi-
ciela Unii Europejskiej (SPUE) w Bylej Jugostowianiskiej Repu-
blice Macedonii (FYROM) zostaje niniejszym przedtuzony do
dnia 28 lutego 2009 r.

Artykut 2
Cele polityki

Podstawg mandatu SPUE jest cel polityki Unii Europejskiej
w Bylej Jugostowianskiej Republice Macedonii (FYROM), jakim
jest przyczynianie si¢ do umocnienia pokojowego procesu poli-
tycznego oraz pelnego wprowadzenia w Zycie umowy ramowej
z Ohrid, co z kolei ulatwi dokonanie dalszych postepéw
w kierunku integracji europejskiej w ramach procesu stabilizacji
i stowarzyszenia.

SPUE wspiera dzialania Sekretarza Generalnego/Wysokiego
Przedstawiciela (SG/WP) w regionie.

() Dz.U. L 46 z 16.2.2007, s. 68.

Artykut 3
Mandat

Aby morzliwa byla realizacja celu polityki, mandat SPUE obej-
muje:

a) utrzymywanie bliskich kontaktéw z rzadem Bylej Jugosto-
wianskiej Republiki Macedonii (FYROM) oraz stronami zaan-
gazowanymi w proces polityczny;

b) udzielanie porad i pomocy Unii Europejskiej w procesie poli-
tycznym;

¢) zapewnianie koordynacji wysitkéw podejmowanych przez
spoleczno$¢ miedzynarodowa na rzecz wprowadzenia
w zycie i trwalego przestrzegania postanowien umowy
ramowej z 13 sierpnia 2001 r., okre$lonych w umowie
i zalgcznikach do niej;

d) uwazne S$ledzenie kwestii zwigzanych z bezpieczenstwem
i stosunkami miedzy grupami etnicznymi oraz przekazy-
wanie sprawozdain na ten temat, a takze wspdlpraca
z whaSciwymi organami w tym celu;

) przyczynianie si¢ do zwigkszenia i umocnienia poszano-
wania praw czlowieka i podstawowych wolnosci w Bylej
Jugostowianskiej Republice Macedonii (FYROM) zgodnie
z polityka Unii Europejskiej dotyczaca praw czlowieka
i wytycznymi Unii Europejskiej w sprawie praw czlowieka.

Artykut 4
Wykonywanie mandatu

1. SPUE jest odpowiedzialny za wykonywanie mandatu
i dziala pod zwierzchnictwem i kierownictwem operacyjnym
SG/WP.

2. Komitet Polityczny i Bezpieczenstwa (KPiB) utrzymuje
uprzywilejowane stosunki ze SPUE i jest podstawowym
punktem kontaktowym z Radg. KPiB ukierunkowuje dzialania
SPUE w ramach mandatu pod wzgledem strategicznym
i politycznym.
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Artykut 5
Finansowanie

1. Finansowa kwota referencyjna przewidziana na pokrycie
wydatkoéw zwigzanych z mandatem SPUE w okresie od 1 marca
2008 r. do 28 lutego 2009 r. wynosi 645 000 EUR.

2. Wydatki pokrywane w ramach kwoty okreslonej w ust. 1
kwalifikujg si¢ do finansowania od 1 marca 2008 r. Wydatkami
zarzadza si¢ zgodnie z procedurami i zasadami majacymi zasto-
sowanie do budzetu ogélnego Wspdlnot Europejskich
z zastrzezeniem, ze zadne kwoty prefinansowania nie pozostaja
wlasnoscig Wspélnoty.

3. Zarzadzanie wydatkami podlega umowie miedzy SPUE
a Komisja. SPUE jest odpowiedzialny przed Komisja za wszelkie
wydatki.

Artykut 6
Powolanie i sklad zespotu

1. W granicach swojego mandatu i odpowiednich dostep-
nych $rodkéw finansowych SPUE odpowiada za powolanie
wlasnego zespotu w porozumieniu z Prezydencja, przy wsparciu
ze strony SG/WP oraz przy pelnym wspétudziale Komisji.
W sklad zespolu wchodzi osoba posiadajgca wiedze fachowa
na temat konkretnych kwestii politycznych zwigzanych
z mandatem. SPUE informuje na biezaco SG/WP, Prezydencje
i Komisje o skladzie swojego zespotu.

2. Panstwa czlonkowskie i instytucje Unii Europejskiej moga
zaproponowa¢ oddelegowanie pracownikéw do wspdlpracy ze
SPUE. Wynagrodzenie pracownikéw oddelegowanych przez
panstwo czlonkowskie lub instytucje UE do SPUE jest wypla-
cane odpowiednio przez dane parnistwo czlonkowskie lub dang
instytucje UE. Eksperci oddelegowani przez panstwa czlonkow-
skie do Sekretariatu Generalnego Rady réwniez mogg by¢ wysy-
fani do SPUE. Zatrudniani czlonkowie personelu migdzynaro-
dowego posiadaja obywatelstwo panstwa czlonkowskiego UE.

3. Caly oddelegowany personel nadal podlega administra-
cyjnie wysylajacemu panstwu czlonkowskiemu lub wysylajacej
instytucji UE; wypelnia on obowigzki zwigzane z mandatem
SPUE i dziala na rzecz tego mandatu.

Artykut 7
Przywileje i immunitety SPUE i jego personelu

Przywileje, immunitety i dalsze gwarancje niezbedne do wyko-
nania i sprawnego dzialania misji SPUE i jego personelu ustala
si¢ odpowiednio ze strong przyjmujaca lub stronami przyjmu-
jacymi. Panstwa czlonkowskie i Komisja zapewniaja wszelkie
niezbedne w tym celu wsparcie.

Artykut 8
Bezpieczefistwo informacji niejawnych UE

SPUE i czlonkowie jego zespolu przestrzegaja zasad
i minimalnych norm bezpieczenistwa ustanowionych decyzja
Rady 2001/264/WE z dnia 19 marca 2001 r. w sprawie przy-
jecia  przepisow Rady  dotyczacych  bezpieczenstwa (1),
w szczegblnosci w odniesieniu do informacji niejawnych UE.

Artykut 9
Dostep do informacji i wsparcie logistyczne

1.  Panstwa czlonkowskie, Komisja oraz Sekretariat Rady
zapewniaja SPUE dostep do wszelkich stosownych informacji.

2. Prezydencja, Komisja lub panstwa czlonkowskie, zaleznie
od przypadku, zapewniaja wsparcie logistyczne w regionie.

Artykut 10
Bezpieczefistwo

Zgodnie z polityka Unii Europejskiej dotyczaca bezpieczenstwa
personelu rozmieszczonego poza terytorium UE w ramach
zadan operacyjnych zgodnie z tytulem V Traktatu, SPUE podej-
muje  wszelkie  $rodki mozliwe do  zrealizowania
w uzasadnionych granicach, zgodne z jego mandatem oraz
odpowiadajgce stanowi bezpieczenstwa na obszarze geogra-
ficznym, za ktory jest on odpowiedzialny, stuzace zapewnieniu
bezpieczenstwa personelowi bezposrednio mu podlegajacemu,
w szczegllnosci:

a) sporzadza plan bezpieczefistwa danej misji oparty na
wytycznych  Sekretariatu  Generalnego Rady obejmujacy
m.in. fizyczne, organizacyjne i proceduralne $rodki bezpie-
czenstwa danej misji, zarzadzanie bezpiecznym przemie-
szczaniem si¢ personelu do obszaru misji i w jego obrebie,
jak  réwniez reagowanie na zdarzenia  zwigzane
z naruszaniem bezpieczenstwa, w tym plan awaryjny
i plan ewakuacji misji;

=

zapewnia objecie wszystkich czlonkéw personelu rozmie-
szczonych poza terytorium UE ubezpieczeniem od wyso-
kiego ryzyka odpowiednio do warunkéw panujacych na
obszarze misji;

¢) dopilnowuje, by wszyscy cztonkowie zespotu rozmieszczeni
poza terytorium UE, w tym personel miejscowy, odbyli
przed przyjazdem na obszar misji lub niezwlocznie po przy-
jezdzie odpowiednie szkolenie w zakresie bezpieczenstwa
w oparciu o wskazniki ryzyka okreslone dla obszaru prowa-
dzenia misji przez Sekretariat Generalny Rady;

d) zapewnia wdrazanie wszystkich uzgodnionych zalecen
wydawanych po regularnych ocenach bezpieczenstwa oraz
dostarczanie SG/WP, Radzie i Komisji pisemnych spra-
wozdan o wdrazaniu tych zalecen i o innych kwestiach
zwigzanych z bezpieczenstwem w ramach sprawozdan
Srédokresowych oraz sprawozdan z wykonania mandatu.

Dz.U. L 101 z 11.4.2001, s. 1. Decyzja ostatnio zmieniona decyzja
2007/438/WE (Dz.U. L 164 z 26.6.2007, s. 24).

=
N
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Artykut 11
Sprawozdawczos$¢

SPUE regularnie przedstawia SG/WP i KPiB sprawozdania ustne
i pisemne. W razie potrzeby SPUE sklada réwniez sprawozdania
grupom roboczym. Regularne sprawozdania pisemne s3 rozpro-
wadzane w sieci COREU. Na zalecenie SG/WP lub KPiB, SPUE
moze skladal sprawozdania Radzie ds. Ogélnych i Stosunkéw
Zewnetrznych.

Artykut 12
Koordynacja

SPUE nadzoruje ogélng koordynacje polityczng ze strony UE.
Pomaga w zapewnieniu spéjnego wykorzystania wszystkich
instrumentéw UE w terenie, aby zrealizowaé cele polityczne
UE. SPUE koordynuje zatem swoje dzialania z dzialaniami
Prezydencji i Komisji, jak rowniez — w odpowiednich przypad-
kach — z dzialaniami innych SPUE aktywnych w regionie. SPUE
regularnie przekazuje informacje misjom panstw cztonkowskich
i przedstawicielstwom Komisji.

Prezydencja, Komisja i szefowie misji panstw cztonkowskich
utrzymuja Scista wspolprace ze SPUE w terenie i dokladaja
wszelkich staran, aby wspiera¢ go w wykonywaniu mandatu.
SPUE wspotpracuje rowniez z innymi podmiotami miedzynaro-
dowymi i regionalnymi obecnymi w terenie.

Artykut 13
Przeglad

Wykonanie niniejszego wspdlnego dzialania i jego spdjnosé
z innymi dzialaniami Unii Europejskiej w regionie jest przed-

miotem regularnego przegladu. SPUE przedstawia SG[WP,
Radzie i Komisji sprawozdanie z postepéw przed konicem
czerwca 2008 roku, a takze kompleksowe sprawozdanie
z wykonania mandatu do polowy listopada 2008 roku. Spra-
wozdania te stanowig podstawe oceny niniejszego wspdlnego
dzialania przez odpowiednie grupy robocze oraz przez KPiB.
W kontekscie ogdlnych priorytetéw dotyczacych rozmie-
szczania, SG/WP przedstawia KPiB zalecenia dotyczace decyzji
Rady w sprawie odnowienia, zmiany lub zakorficzenia mandatu.

Artykut 14
Wejécie w Zycie
Niniejsze wspélne dzialanie wchodzi w zycie z dniem jego
przyjecia.

Artykut 15
Publikacja

Niniejsze wspélne dzialanie zostaje opublikowane w Dzienniku
Urzgdowym Unii Europejskiej.

Sporzadzono w Brukseli, dnia 18 lutego 2008 r.

W imieniu Rady
D. RUPEL
Przewodniczgcy



