
ROZPORZĄDZENIE RADY (WE, Euratom) nr 1895/2006

z dnia 19 grudnia 2006 r.

zmieniające ze skutkiem od dnia 1 lipca 2006 r. wynagrodzenia i emerytury urzędników i innych
pracowników Wspólnot Europejskich oraz współczynniki korygujące mające zastosowanie

w odniesieniu do tych wynagrodzeń i emerytur

RADA UNII EUROPEJSKIEJ,

uwzględniając Traktat ustanawiający Wspólnotę Europejską,

uwzględniając Protokół w sprawie przywilejów i immunitetów
Wspólnot Europejskich, w szczególności jego art. 13,

uwzględniając regulamin pracowniczy urzędników i warunki
zatrudnienia innych pracowników Wspólnot Europejskich, okre-
ślone w rozporządzeniu (EWG, Euratom, EWWiS) nr 259/68 (1),
w szczególności art. 63, 64, 65 i 82 oraz załączniki VII, XI i XIII
regulaminu pracowniczego, oraz art. 20 ust. 1, art. 64 i art. 92
warunków zatrudnienia,

uwzględniając wniosek Komisji,

a także mając na uwadze, co następuje:

(1) W celu zagwarantowania zmiany siły nabywczej urzędni-
ków i innych pracowników Wspólnot Europejskich rów-
nolegle ze zmianą siły nabywczej uposażeń urzędników
krajowych w państwach członkowskich, należy dokonać
dostosowania wynagrodzeń i emerytur urzędników i
innych pracowników Wspólnot Europejskich w ramach
corocznego przeglądu 2006 roku.

(2) W następstwie przystąpienia Bułgarii i Rumunii, które
nastąpi ze skutkiem od dnia 1 stycznia 2007 r., należy
ustalić współczynniki korygujące stosowane w odniesie-
niu do wynagrodzeń urzędników i innych pracowników
Wspólnot Europejskich w tych dwóch państwach człon-
kowskich zgodnie z załącznikiem XI do regulaminu
pracowniczego,

PRZYJMUJE NINIEJSZE ROZPORZĄDZENIE:

Artykuł 1

Ze skutkiem od dnia 1 lipca 2006 r. datę „1 lipca 2005 r.” okre-
śloną w art. 63 ust. 2 regulaminu pracowniczego zastępuje się
datą „1 lipca 2006 r.”.

Artykuł 2

Ze skutkiem od dnia 1 lipca 2006 r. tabelę miesięcznych uposa-
żeń podstawowych zawartą w art. 66 regulaminu pracowni-
czego, mającą zastosowanie do obliczania wynagrodzeń i
emerytur, zastępuje się poniższą tabelą:

Artykuł 3

Ze skutkiem od dnia 16 maja 2006 r. współczynniki korygujące
mające zastosowanie do wynagrodzeń urzędników i innych pra-
cowników zatrudnionych państwach i miejscach wymienionych
poniżej są następujące:

Słowenia – 86,8.

Artykuł 4

Ze skutkiem od dnia 1 lipca 2006 r. współczynniki korygujące
mające zastosowanie na podstawie art. 64 regulaminu pracowni-
czego do wynagrodzeń urzędników i innych pracowników są
zgodne ze wskazaniem w kolumnie 2 poniższej tabeli. Jednak
współczynniki korygujące dla Bułgarii i Rumunii wchodzą
w życie z dniem 1 stycznia 2007 r.

Ze skutkiem od dnia 1 stycznia 2007 r. współczynniki korygu-
jące mające zastosowanie na podstawie art. 17 ust. 3 załącznika
VII do regulaminu pracowniczego do transferów dokonywanych
przez urzędników i innych pracowników są zgodne ze wskaza-
niem w kolumnie 3 poniższej tabeli.

Ze skutkiem od dnia 1 lipca 2006 r. współczynniki korygujące
mające zastosowanie do emerytur na podstawie art. 20 ust. 2
załącznika XIII do regulaminu pracowniczego są zgodne ze wska-
zaniem w kolumnie 4 poniższej tabeli. Jednak współczynniki
korygujące dla Bułgarii i Rumunii wchodzą w życie z dniem
1 stycznia 2007 r.

(1) Dz.U. L 56 z 4.3.1968, str. 1. Rozporządzenie ostatnio zmienione
rozporządzeniem (WE, Euratom) nr 1066/2006 (Dz.U. L 194
z 14.7.2006, str. 1).
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Ze skutkiem od dnia 1 maja 2007 r. współczynniki korygujące
mające zastosowanie do emerytur na podstawie art. 20 ust. 2
załącznika XIII do regulaminu pracowniczego są zgodne ze wska-
zaniem w kolumnie 5 poniższej tabeli.

Artykuł 5

Ze skutkiem od dnia 1 lipca 2006 r. kwota dodatku z tytułu
urlopu rodzicielskiego, o którym mowa w art. 42a regulaminu
pracowniczego, wynosi 840,97 EUR, a w przypadku rodziców
samotnie wychowujących dziecko - 1 121,28 EUR.

Artykuł 6

Ze skutkiem od dnia 1 lipca 2006 r. podstawowa kwota dodatku
na gospodarstwo domowe, o którym mowa w art. 1 ust. 1
załącznika VII do regulaminu pracowniczego, wynosi
157,29 EUR.

Ze skutkiem od dnia 1 lipca 2006 r. kwota dodatku na dziecko,
o którym mowa w art. 2 ust. 1 załącznika VII do regulaminu
pracowniczego, wynosi 343,69 EUR.

Ze skutkiem od dnia 1 lipca 2006 r. kwota dodatku edukacyj-
nego, o którym mowa w art. 3 ust. 1 załącznika VII do regula-
minu pracowniczego, wynosi 233,20 EUR.

Ze skutkiem od dnia 1 lipca 2006 r. kwota dodatku edukacyj-
nego, o którym mowa w art. 3 ust. 2 załącznika VII do regula-
minu pracowniczego, wynosi 83,96 EUR.

Ze skutkiem od dnia 1 lipca 2006 r. minimalna kwota dodatku
za rozłąkę, o którym mowa w art. 69 regulaminu pracowniczego
i w art. 4 ust. 1 akapit drugi załącznika VI do regulaminu pracow-
niczego, wynosi 466,17 EUR.

Artykuł 7

Ze skutkiem od dnia 1 stycznia 2007 r. dodatek za przejechane
kilometry, o którym mowa w art. 8 załącznika VII do regula-
minu pracowniczego, dostosowuje się w następujący sposób:

0 EUR/kilometr za odcinek od: 0 do 200 km

0,3496 EUR/kilometr za odcinek od: 201 do 1 000 km

0,5826 EUR/kilometr za odcinek od: 1 001 do 2 000 km

0,3496 EUR/kilometr za odcinek od: 2 001 do 3 000 km

0,1165 EUR/kilometr za odcinek od: 3 001 do 4 000 km

0,0561 EUR/kilometr za odcinek od: 4 001 do 10 000 km

0 EUR/kilometr za odcinek dłuższy niż: 10 000 km

Do dodatku za przejechane kilometry dodaje się niżej podaną
dodatkową zryczałtowaną kwotę:

— 174,77 EUR, jeżeli odległość koleją między miejscem zatrud-
nienia a miejscem pochodzenia zawiera się w przedziale
725 – 1 450 km,

— 349,52 EUR, jeżeli odległość koleją między miejscem zatrud-
nienia a miejscem pochodzenia jest równa lub większa niż
1 450 km.

Artykuł 8

Ze skutkiem od dnia 1 lipca 2006 r. kwota dziennej diety służ-
bowej, o której mowa w art. 10 ust. 1 załącznika VII do regula-
minu pracowniczego, wynosi:

— 36,12 EUR dla urzędnika uprawnionego do pobierania
dodatku na gospodarstwo domowe,

— 29,12 EUR dla urzędnika nieuprawnionego do pobierania
dodatku na gospodarstwo domowe.

Artykuł 9

Ze skutkiem od dnia 1 lipca 2006 r. dolna granica dodatku na
zagospodarowanie, o którym mowa w art. 24 ust. 3 warunków
zatrudnienia innych pracowników, wynosi:

— 1 028,45 EUR dla pracownika uprawnionego do pobierania
dodatku na gospodarstwo domowe,

— 611,52 EUR dla urzędnika nieuprawnionego do pobierania
dodatku na gospodarstwo domowe.

(1) Współczynniki korygujące dla Bułgarii i Rumunii wskazane w kolumnie 2
(Wynagrodzenie) i kolumnie 4 (Emerytura) wchodzą w życie z dniem 1 stycz-
nia 2007 r.

(2) Współczynnik korygujący dla Słowenii wskazany w kolumnie 2 (Wynagro-
dzenie) wchodzi w życie z dniem 16 maja 2006 r.
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Artykuł 10

Ze skutkiem od dnia 1 lipca 2006 r., w odniesieniu do zasiłku
dla bezrobotnych, o którym mowa w art. 28a ust. 3 akapit drugi
warunków zatrudnienia innych pracowników, dolna granica
wynosi 1 233,40 EUR, górna granica wynosi 2 466,81 EUR,
a standardowa kwota zasiłku wynosi 1 121,28 EUR.

Artykuł 11

Ze skutkiem od dnia 1 lipca 2006 r. tabelę miesięcznych uposa-
żeń podstawowych, zawartą w art. 63 warunków zatrudnienia
innych pracowników, zastępuje się poniższą tabelą:

Artykuł 12

Ze skutkiem od dnia 1 lipca 2006 r. tabelę miesięcznych uposa-
żeń podstawowych, zawartą w art. 93 warunków zatrudnienia
innych pracowników, zastępuje się poniższą tabelą:

Artykuł 13

Ze skutkiem od dnia 1 lipca 2006 r. dolna granica dodatku na
zagospodarowanie się, o którym mowa w art. 94 warunków
zatrudnienia innych pracowników, wynosi:

— 773,57 EUR dla pracownika uprawnionego do zasiłku na
gospodarstwo domowe,

— 458,63 EUR dla urzędnika nieuprawnionego do zasiłku na
gospodarstwo domowe.

Artykuł 14

Ze skutkiem od dnia 1 lipca 2006 r. dolna granica zasiłku dla
bezrobotnych, o którym mowa w art. 96 ust. 3 akapit drugi
warunków zatrudnienia innych pracowników, wynosi
925,06 EUR, górna granica wynosi 1 850,11 EUR, a standar-
dowa kwota zasiłku wynosi 840,97 EUR.

Artykuł 15

Ze skutkiem od dnia 1 lipca 2006 r. dodatki za pracę zmianową,
określone w art. 1 rozporządzenia Rady (EWWiS, EWG, Eura-
tom) nr 300/76 (1) wynoszą 352,51 EUR, 532,06 EUR,
581,74 EUR i 793,10 EUR.

Artykuł 16

Ze skutkiem od dnia 1 lipca 2006 r., kwoty wymienione w art. 4
rozporządzenia (EWWiS, EWG, Euratom) nr 260/68 (2) podle-
gają współczynnikowi równemu 5,088579.

Artykuł 17

Ze skutkiem od dnia 1 lipca 2006 r. tabelę zawartą w art. 8
załącznika XIII do regulaminu pracowniczego zastępuje się
poniższą tabelą:

(1) Rozporządzenie Rady (EWWiS, EWG, Euratom) nr 300/76 z dnia
9 lutego 1976 r. określające kategorie urzędników uprawnionych do
pobierania dodatków za pracę zmianową oraz stawki i warunki ich
przyznawania (Dz.U. L 38 z 13.2.1976, str. 1). Rozporządzenie uzu-
pełnione rozporządzeniem (Euratom, EWWiS, EWG) nr 1307/87 (Dz-
.U. L 124 z 13.5.1987, str. 6) i ostatnio zmienione rozporządzeniem
(WE, Euratom) nr 860/2004 (Dz.U. L 161 z 30.4.2004, str. 26).

(2) Rozporządzenie Rady (EWG, Euratom, EWWiS) nr 260/68 z dnia
29 lutego 1968 r. ustanawiające warunki i procedurę stosowania
podatku na rzecz Wspólnot Europejskich (Dz.U. L 56 z 4.3.1968,
str. 8). Rozporządzenie ostatnio zmienione rozporządzeniem (WE.
Euratom) nr 1750/2002 (Dz.U. L 264 z 2.10.2004, str. 15).
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Artykuł 18

Ze skutkiem od dnia 1 lipca 2006 r. kwota dodatku na dziecko,
o którym mowa w art. 14 załącznika XIII do regulaminu pracow-
niczego, wynosi:

1.7.06-31.12.06 302,32

1.1.07-31.12.07 316,11

1.1.08-31.12.08 329,89

Artykuł 19

Ze skutkiem od dnia 1 lipca 2006 r. kwota dodatku edukacyj-
nego, o którym mowa w art. 15 załącznika XIII do regulaminu,
wynosi:

1.7.06-31.8.06 33,59

1.9.06-31.8.07 50,361

1.9.07-31.8.08 67,16

Artykuł 20

Ze skutkiem od dnia 1 lipca 2006 r., do celów stosowania art. 18
załącznika XIII do regulaminu pracowniczego, kwota stałego
dodatku wymieniona w art. 4a załącznika VII do regulaminu
pracowniczego obowiązującego przed dniem 1 maja 2004 r.
wynosi:

— 121,61 EUR/miesiąc dla urzędników zaklasyfikowanych do
kategorii C4 lub C5,

— 186,45 EUR/miesiąc dla urzędników zaklasyfikowanych do
kategorii C1, C2 lub C3.

Artykuł 21

Niniejsze rozporządzenie wchodzi w życie następnego dnia po
jego opublikowaniu w Dzienniku Urzędowym Unii Europejskiej.

Niniejsze rozporządzenie wiąże w całości i jest bezpośrednio stosowane we wszystkich pań-
stwach członkowskich.

Sporządzono w Brukseli, dnia 19 grudnia 2006 r.

W imieniu Rady
Przewodniczący
J. KORKEAOJA
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