Warszawa, dnia 14 kwietnia 2021 r.

Poz. 687

OBWIESZCZENIE
MINISTRA SPRAWIEDLIWOSCI

z dnia 15 marca 2021 r.
w sprawie ogloszenia jednolitego tekstu rozporzadzenia Ministra SprawiedliwoS$ci w sprawie stazu asystenckiego

1. Na podstawie art. 16 ust. 3 ustawy z dnia 20 lipca 2000 r. o ogtaszaniu aktdéw normatywnych i niektorych innych
aktow prawnych (Dz. U. z2019 r. poz. 1461) ogtasza si¢ w zataczniku do niniejszego obwieszczenia jednolity tekst rozporza-
dzenia Ministra Sprawiedliwosci z dnia 10 czerwca 2014 r. w sprawie stazu asystenckiego (Dz. U. poz. 881), z uwzglednieniem
zmiany wprowadzonej rozporzadzeniem Ministra Sprawiedliwosci z dnia 22 lutego 2018 r. zmieniajacym rozporzadzenie
w sprawie stazu asystenckiego (Dz. U. poz. 500).

2. Podany w zatgczniku do niniejszego obwieszczenia tekst jednolity rozporzadzenia nie obejmuje § 2 rozporzadzenia
Ministra Sprawiedliwos$ci z dnia 22 lutego 2018 r. zmieniajacego rozporzadzenie w sprawie stazu asystenckiego (Dz. U.
poz. 500), ktory stanowi:

»$ 2. Rozporzadzenie wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia ogloszenia.”.

Minister Sprawiedliwosci: Z. Ziobro



Dziennik Ustaw -2- Poz. 687

Zatacznik do obwieszczenia Ministra Sprawiedliwosci
z dnia 15 marca 2021 r. (poz. 687)

ROZPORZADZENIE
MINISTRA SPRAWIEDLIWOSCI

z dnia 10 czerwca 2014 r.
w sprawie stazu asystenckiego

Na podstawie art. 155¢b § 2 ustawy z dnia 27 lipca 2001 r. — Prawo o ustroju sadéw powszechnych (Dz. U. z 2020 r.
poz. 2072) zarzadza si¢, co nastepuje:

§ 1. Rozporzadzenie okresla:
1) szczegdtowe warunki organizacji i trybu odbywania stazu asystenckiego, zwanego dalej ,,stazem”;
2)  harmonogram zaj¢¢ praktycznych i teoretycznych stazu;
3)  zakres programowy stazu,

4)  wzdr dokumentu potwierdzajacego odbycie stazu.
§ 2. Staz jest organizowany przez prezesa sagdu apelacyjnego dla jednego lub wickszej liczby sadow podlegtej apelacji.

§ 3.D Prezes sadu apelacyjnego wyznacza kierownika stazu sposrod sedziow sadu okregowego lub apelacyjnego.
Wyznaczenie moze nastapic tylko za zgoda s¢dziego.

§ 4. 1. Kierownik stazu nadzoruje przebieg stazu, organizuje zaj¢cia teoretyczne i praktyczne oraz sporzadza dwie opinie
o przebiegu stazu obejmujgce informacje o:

1) wiedzy zawodowej oraz umiejetnosci jej stosowania w praktyce;
2)  obowigzkowosci, pracowitosci, inicjatywie i punktualnosci;
3)  zdolnosciach zawodowych;

4)  stosunku do przetozonych, wspotpracownikoéw i pracownikow nizszego szczebla.

2. Opinie, o ktérych mowa w ust. 1, sg sporzadzane raz na pot roku na podstawie spostrzezen wtasnych kierownika
stazu oraz opinii s¢dzidow wspodtpracujacych ze stazysta w danym okresie.

§ 5. 1. Zajgcia teoretyczne i praktyczne odbywaja si¢ raz na dwa miesigce. Zajecia teoretyczne sg prowadzone w formie
wyktadow. Zajecia praktyczne sa prowadzone w formie ¢wiczen i odbywaja sie po przeprowadzeniu zajeé teoretycznych.

2. Laczny wymiar zaje¢ teoretycznych i praktycznych w ramach stazu wynosi 48 godzin lekcyjnych.

3. Zajecia w ramach stazu sg organizowane w czasie pracy asystenta s¢dziego.

4. Harmonogram zaj¢¢ praktycznych i teoretycznych jest okreslony w zataczniku nr 1 do rozporzadzenia.
5. Zakres programowy stazu jest okreslony w zataczniku nr 2 do rozporzadzenia.

§ 6. 1. Po zakonczeniu stazu prezes sadu apelacyjnego sporzadza ocene koncowa stazu, w ktorej uwzglednia opinie
sporzadzone przez kierownika stazu.

2. Ocena koncowa stazu jest wystawiana w skali: niedostateczny, dostateczny, dobry, bardzo dobry, celujacy oraz za-
wiera uzasadnienie.

D W brzmieniu ustalonym przez § 1 rozporzadzenia Ministra Sprawiedliwosci z dnia 22 lutego 2018 r. zmieniajacego rozporzadzenie
w sprawie stazu asystenckiego (Dz. U. poz. 500), ktore weszto w zycie z dniem 23 marca 2018 r.
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3. Ocena koncowa stazu jest zamieszczana w dokumencie potwierdzajacym odbycie stazu.
4. Wzor dokumentu potwierdzajacego odbycie stazu jest okreslony w zatgczniku nr 3 do rozporzadzenia.

§ 7. 1. Warunkiem ukonczenia stazu jest odbycie co najmniej 75% zaje¢ teoretycznych i praktycznych, organizowanych
w ramach stazu.

2. Stazysta, ktory przekroczyt dopuszczalny limit nieobecnos$ci na zajeciach organizowanych w ramach stazu, moze
ztozy¢ do kierownika stazu wniosek o wyznaczenie indywidualnego trybu zaliczania materialu objetego tematyka zajec, na

ktérych byt nieobecny.

3. Uwzgledniajac wniosek, o ktorym mowa w ust. 2, kierownik stazu wskazuje stazyscie zakres programowy tematyki
zajec¢ objetej zaliczeniem oraz termin i forme zaliczenia.

§ 8. Po zakonczeniu stazu dokument potwierdzajacy odbycie stazu jest przekazywany stazyscie, za$ jego odpis jest
przedstawiany prezesowi sadu zatrudniajgcego stazyste.

§ 9. Rozporzadzenie wchodzi w zycie po uplywie 14 dni od dnia ogtoszenia?.

2 Rozporzadzenie zostato ogtoszone w dniu 1 lipca 2014 r.
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Zataczniki do rozporzadzenia Ministra Sprawiedliwo$ci

z dnia 10 czerwca 2014 r.

Zalacznik nr 1

HARMONOGRAM ZAJEC PRAKTYCZNYCH I TEORETYCZNYCH STAZU ASYSTENCKIEGO

Zajecia odbywaja si¢ w kolejnosci oraz w wymiarze wskazanych w harmonogramie dziatalnosci szkoleniowe;.
Wyktady prowadzone sg przed ¢wiczeniami, o ile ¢wiczenia zostaly przewidziane w harmonogramie dotyczacym danego

tematu zajec.

Temat zajeé Wyklady Cwiczenia Lacznie
1. Organizacja i czynno$ci sgdow powszechnych 16 8 24
2. Ochrona informacji niejawnych i ochrona danych 2 2
osobowych
3. Dostep do informacji publicznej 2 2
4.  Wybrane zagadnienia zwigzane z metodyka pracy 8 12 20
asystenta s¢dziego
Lacznie godzin lekcyjnych: 28 20 48
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Zalacznik nr 2

ZAKRES PROGRAMOWY STAZU ASYSTENCKIEGO

Temat zajec

Zakres programowy

. Organizacja i czynno$ci sg-

doéw powszechnych

StazySci zapoznaja si¢ z konstytucyjnymi podstawami dziatalnosci sadow powszech-
nych oraz przepisami ustawy z dnia 27 lipca 2001 r. — Prawo o ustroju sadéw po-
wszechnych, dotyczacymi funkcjonowania, organizacji i czynnosci sagdow powszech-
nych. Doktadnie oméwione zostang przepisy rozporzqdzenia Ministra Sprawiedliwosci
z dnia 23 lutego 2007 r. — Regulamin urzedowania sqdéw powszechnych®. Po zajeciach
teoretycznych prowadzonych w formie wyktadu przeprowadza si¢ ¢wiczenia, w trak-
cie ktorych stazysci rozwiazujg zadania dotyczace problematyki zajec.

. Ochrona informacji niejaw-

nych i ochrona danych oso-
bowych

W trakcie zaje¢ prowadzonych w formie wykladu prezentowana jest podstawowa
problematyka zwigzana z ochrong danych osobowych oraz ochrong informacji niejaw-
nych w zakresie majacym zastosowanie w dziatalnosci sadow powszechnych.

. Dostep do informacji pub-

licznej

W trakcie zaje¢ prowadzonych w formie wykladu prezentowane sg problematyka do-
stepu do informacji publicznej w oparciu o ustawe z dnia 6 wrzesnia 2001 r. o dostepie
do informacji publicznej oraz wybrane orzecznictwo sadéw administracyjnych w za-
kresie majacym zastosowanie w dziatalnos$ci sadow powszechnych.

. Metodyka pracy asystenta

sedziego — wybrane zagad-
nienia

Zajecia z metodyki pracy asystenta sedziego sa prowadzone w formie wyktadu i ¢wi-
czen. Maja na celu poszerzenie wiedzy i umiejetnosci stazystow nabywanych w trak-
cie codziennej wspolpracy zawodowej z sedziami. Przedmiotem zaje¢ powinny by¢
zagadnienia zwigzane z wykonywaniem tych czynnos$ci asystenta sedziego, ktore
w praktyce sprawiaja asystentom s¢dziow szczegolne trudnosci lub budza watpliwosci
interpretacyjne.

3)

Utracito moc na podstawie § 383 rozporzadzenia Ministra Sprawiedliwosci z dnia 25 czerwca 2015 r. — Regulamin urz¢dowania
sadow powszechnych (Dz. U. poz. 925), ktére weszto w zycie z dniem 8 lipca 2015 r.
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Zalacznik nr 3
WZOR
(pieczg¢ podtuzna podmiotu organizujacego staz)
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