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ROZPORZADZENIE MINISTRA PRACY | POLITYKI SPOLECZNEJ"

z dnia 14 wrzesnia 2010 r.

w sprawie przeprowadzania kontroli organizacji pozytku publicznego

Na podstawie art. 33b ustawy z dnia 24 kwietnia
2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolon-
tariacie (Dz. U. Nr 96, poz. 873, z pézn. zm.2)) zarzgdza
sie, co nastepuje:

Rozdziat 1
Przepisy ogolne

8 1. Rozporzadzenie okresla szczegotowe warunki,
spos6b i tryb przeprowadzania kontroli organizacji
pozytku publicznego, w tym wzdér upowaznienia do
przeprowadzenia kontroli.

8 2. 1. Kontroli dokonuje sie na podstawie roczne-
go planu kontroli sporzagdzanego przez ministra wtas-
ciwego do spraw zabezpieczenia spotecznego.

2. Poza planem, o ktérym mowa w ust. 1, przepro-
wadza sie kontrole dorazne w szczegolnosci w zakre-
sie:

1) rozpatrywania skarg i wnioskow;

2) badania sposobu realizacji zalecen pokontrolnych
zawartych w wystgpieniu pokontrolnym.

8 3. 1. Kontrole przeprowadza sie w zespotach co
najmniej dwuosobowych.

2. Wz6r upowaznienia do przeprowadzenia kon-
troli okresla zatgcznik do rozporzadzenia.

3. Jezeli stwierdzenie okoliczno$ci majgcych istot-
ne znaczenie dla rozstrzygniecia sprawy wymaga in-
formaciji specjalistycznych, zasigega sie opinii biegtego
lub rzeczoznawcy.

§ 4. 1. Przed rozpoczeciem czynnosci kontrolnych
osoba posiadajgca imienne upowaznienie do prze-
prowadzenia kontroli, zwana dalej ,kontrolujgcym”,
sktada pisemne oswiadczenie o braku lub istnieniu
okolicznosci uzasadniajgcych wytaczenie od udziatu
w kontroli.

2. Kontrolujacy, biegty lub rzeczoznawca podlega
wytgczeniu od udziatu w kontroli, na wniosek lub
z urzedu, jezeli kontrola moze dotyczy¢ jego praw lub
obowigzkéw, praw lub obowigzkéw jego matzonka,

) Minister Pracy i Polityki Spotecznej kieruje dziatem admi-
nistracji rzadowej — zabezpieczenie spoteczne, na podsta-
wie § 1 ust. 2 pkt 2 rozporzadzenia Prezesa Rady Ministrow
z dnia 16 listopada 2007 r. w sprawie szczegotowego za-
kresu dziatania Ministra Pracy i Polityki Spotecznej (Dz. U.
Nr 216, poz. 1598).

2) Zmiany wymienionej ustawy zostaty ogloszone w Dz. U.
z 2004 r. Nr 64, poz. 593, Nr 116, poz. 1203 i Nr 210,
poz. 2135, z 2005 r. Nr 155, poz. 1298, Nr 169, poz. 1420,
Nr 175, poz. 1462 i Nr 249, poz. 2104, z 2006 r. Nr 94,
poz. 651, z 2008 r. Nr 209, poz. 1316, z 2009 r. Nr 19,
poz. 100, Nr 22, poz. 120 i Nr 157, poz. 1241 oraz z 2010 r.
Nr 28, poz. 146 i Nr 127, poz. 857.

osoby pozostajacej z nim faktycznie we wspdlnym po-
zyciu, krewnych lub powinowatych do drugiego stop-
nia lub osoby zwigzanej z nim z tytutu przysposobie-
nia, opieki lub kurateli. Powody wytaczenia kontrolu-
jacego trwajg mimo ustania matzenstwa, wspdlnego
pozycia, przysposobienia, opieki lub kurateli.

3. Kontrolujacy, biegty lub rzeczoznawca podlega
wytgczeniu rowniez w przypadku zaistnienia w toku
kontroli okolicznosci moggcych wywotaé uzasadnione
watpliwosci co do jego bezstronnosci.

4. O wytaczeniu, o ktérym mowa w ust. 2 i 3, decy-
duje minister wtasciwy do spraw zabezpieczenia spo-
tecznego, a w przypadku powierzenia przeprowadze-
nia kontroli ministrowi wtasciwemu ze wzgledu na
przedmiot dziatalnos$ci organizacji pozytku publiczne-
go albo wojewodzie — odpowiednio ten minister albo
wojewoda.

§ 5. 1. Minister wiasciwy do spraw zabezpieczenia
spotecznego, a w przypadku powierzenia przeprowa-
dzenia kontroli ministrowi wtasciwemu ze wzgledu na
przedmiot dziatalnos$ci organizacji pozytku publiczne-
go albo wojewodzie — odpowiednio ten minister albo
wojewoda, w terminie 7 dni przed terminem rozpo-
czecia kontroli, powiadamiajg kontrolowang organiza-
cje pozytku publicznego w formie pisemnej o przed-
miocie kontroli i terminie jej rozpoczecia.

2. W przypadku kontroli doraznych, bedgcych wy-
nikiem skarg lub wnioskéw, terminu, o ktérym mowa
w ust. 1, nie stosuje sig.

3. Kontrola jest przeprowadzana w siedzibie kon-
trolowanej organizacji pozytku publicznego, w czasie
wykonywania zadan. Kontrola moze byé przeprowa-
dzana za zgoda kontrolowanej organizacji pozytku
publicznego rowniez poza jej godzinami pracy lub
w dniach wolnych od pracy, jezeli jest to niezbedne do
prawidtowego przeprowadzenia kontroli.

4. Na pisemny wniosek kontrolowanej organizacji
pozytku publicznego kontrola lub poszczegdlne jej
czynnosci moga by¢ przeprowadzane réwniez w siedzi-
bie urzedu obstugujgcego ministra wtasciwego do
spraw zabezpieczenia spotecznego, a w przypadku po-
wierzenia przeprowadzenia kontroli ministrowi wtasci-
wemu ze wzgledu na przedmiot dziatalno$ci organizacji
pozytku publicznego albo wojewodzie — w siedzibie
urzedu obstugujgcego tego ministra albo wojewode.

§ 6. Kontrolujacy:

1) dokonuje w sposdéb obiektywny ustalen kontroli
oraz rzetelnie je dokumentuje;

2) sporzgdza dokumenty okreslone w rozporzgdze-
niu, w szczegoélnosci protokot kontroli oraz projekt
wystgpienia pokontrolnego;
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3) prowadzi postepowanie w sprawie zastrzezen
zgtoszonych do ustalen zawartych w protokole
kontroli;

4) wykonuje inne czynnosci w zakresie postepowa-
nia kontrolnego zlecone przez ministra wtasciwe-
go do spraw zabezpieczenia spotecznego, a w przy-
padku powierzenia przeprowadzenia kontroli mi-
nistrowi wtasciwemu ze wzgledu na przedmiot
dziatalnosci organizacji pozytku publicznego albo
wojewodzie — odpowiednio przez tego ministra
albo wojewode.

Rozdziat 2
Dowody

§ 7. 1. Kontrolujgcy dokonuje ustalen stanu fak-
tycznego na podstawie zebranych w toku kontroli do-
wodow.

2. Dowodami sg w szczegolnosci: dokumenty, rze-
czy, ogledziny, opinie biegtych i rzeczoznawcoéw oraz
wyjasnienia i oSwiadczenia.

3. Kontrolujacy moze zada¢ od cztonka organu za-
rzgdzajgcego uprawnionego do reprezentowania kon-
trolowanej organizacji pozytku publicznego, zwanego
dalej ,cztonkiem organu zarzadzajgcego”, lub osoby
przez niego upowaznionej, udostepnienia niezbed-
nych do przeprowadzenia kontroli dokumentoéw oraz
zestawien lub obliczen opartych na tych dokumen-
tach.

§ 8. 1. Kontrolujgcy dokumentuje przebieg i wyniki
czynnosci kontrolnych w zatozonych w tym celu ak-
tach kontroli, ktore w szczegolnosci obejmuja:

1) wykaz ich zawartosci, z wymienieniem nazw doku-
mentow i wskazaniem odpowiednich stron;

2) upowaznienie do przeprowadzenia kontroli, o kto-
rym mowa w § 3 ust. 2;

3) dowody, o ktérych mowa w § 7 ust. 2;
4) protokoét kontroli;

5) wystapienie pokontrolne.

2. Akta kontroli prowadzi si¢ zgodnie z tokiem do-
konywanych czynnos$ci, numerujac kolejno strony akt.

3. Akta kontroli, o ktérych mowa w ust. 1 pkt 1—3,
sporzadza sie w jednym egzemplarzu.

4. Cztonek organu zarzadzajgcego lub osoba przez
niego upowazniona majg prawo wgladu do akt kon-
troli.

8§ 9. Zebrane w toku postgpowania kontrolnego
dowody kontrolujgcy zabezpiecza przez:

1) oddanie na przechowanie, za pokwitowaniem,
cztonkowi organu zarzgdzajgcego lub osobie przez
niego upowaznionej;

2) przechowanie w kontrolowanej organizacji pozyt-
ku publicznego lub jej jednostce organizacyjne;j,
jezeli ta organizacja zapewni mozliwo$¢ przecho-
wania dowodow w oddzielnym i zamknietym po-
mieszczeniu.

§ 10. 1. W uzasadnionych przypadkach kontrolujg-
cy moze przeprowadzi¢ ogledziny.

2. Ogledziny przeprowadza sie w obecnosci czton-
ka organu zarzadzajgcego, a w przypadku jego nie-
obecnosci — osoby przez niego upowaznionej.

3. Z przebiegu i wyniku ogledzin kontrolujacy spo-
rzgdza protokot, ktory podpisujg kontrolujacy, cztonek
organu zarzadzajgcego albo osoba przez niego upo-
wazniona.

8 11. 1. Czlonek organu zarzadzajgcego, osoba
przez niego upowazniona lub osoba zatrudniona
w kontrolowanej organizacji pozytku publicznego
udzielaja, w wyznaczonym przez kontrolujgcego ter-
minie, wyjasnien ustnych lub pisemnych w sprawach
dotyczacych przedmiotu kontroli. Z ustnych wyjasnien
kontrolujgcy sporzgdza protokot, ktory podpisujg kon-
trolujacy oraz osoba sktadajgca wyjasnienie.

2. Odmowa udzielenia wyjasnien przez cztonka or-
ganu zarzgdzajacego, osobe przez niego upowazniong
lub osobe zatrudniong w kontrolowanej organizacji
pozytku publicznego moze nastgpi¢ jedynie w przy-
padkach, gdy wyjasnienia maja dotyczy¢ faktéw i oko-
licznosci, ktérych ujawnienie mogtoby narazi¢ na od-
powiedzialno$é karng, dyscyplinarng lub majgtkowg
wezwanego do zlozenia wyjasnien, jego matzonka,
osobe pozostajgcg z nim faktycznie we wspdolnym po-
zyciu, krewnych lub powinowatych do drugiego stop-
nia lub osobe zwigzang z nim z tytutu przysposobie-
nia, opieki lub kurateli.

3. Odmowe udzielenia wyjasnien kontrolujacy od-
notowuje w aktach kontroli. Na wniosek cztonka orga-
nu zarzgdzajgcego, osoby przez niego upowaznionej
lub osoby zatrudnionej w kontrolowanej organizacji
pozytku publicznego kontrolujgcy odnotowuje w ak-
tach kontroli przyczyny odmowy udzielenia wyjasnien.

§ 12. 1. Kazdy moze ztozy¢ kontrolujgcemu ustne
lub pisemne oswiadczenie dotyczace przedmiotu kon-
troli. Przepis § 11 ust. 1 zdanie drugie stosuje sig¢ od-
powiednio.

2. Kontrolujagcy nie moze odmoéwié przyjecia
oswiadczenia, jezeli dotyczy przedmiotu kontroli.

Rozdziat 3
Protokat kontroli i wystgpienie pokontrolne

8 13. 1. Dokonane w postepowaniu kontrolnym
ustalenia kontrolujacy opisuje w protokole kontroli
w sposob uporzadkowany, zwiezly i przejrzysty.

2. Protokot kontroli zawiera:

1) oznaczenie kontrolowanej organizacji pozytku
publicznego, jej jednostki organizacyjnej lub ko-
morki organizacyjnej, siedzibe i adres, imie i na-
zwisko cztonka organu zarzadzajacego, z uwzgled-
nieniem zmian zaistniatych w okresie objetym
kontrolg, a w miare potrzeby — imiona i nazwiska
kierownikow kontrolowanych jednostek i komorek
organizacyjnych oraz daty objecia przez nich sta-
nowisk stuzbowych;
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2) imie, nazwisko i stanowisko stuzbowe kontrolujg-
cego, numer i datg upowaznienia do przeprowa-
dzenia kontroli, nazwe organu kontroli oraz ko-
morki organizacyjnej przeprowadzajgcej kontrole;

3) date rozpoczecia i zakonczenia czynnosci kontrol-
nych w kontrolowanej organizacji pozytku publicz-
nego, jej jednostce organizacyjnej lub komorce
organizacyjnej, zwymienieniem dni przerw w kon-
troli;

4) okreslenie przedmiotu kontroli i okresu objetego
kontrolg;

5) opis stwierdzonego w wyniku kontroli stanu fak-
tycznego, w tym ujawnionych nieprawidtowosci;

6) wskazanie podstaw dokonanych ustalen, z powo-
taniem odpowiednich stron akt kontroli;

7) pouczenie o prawie, sposobie i terminie ztozenia
na pismie wyjasnien lub zgtoszenia zastrzezen do
tresci protokotu kontroli oraz o prawie do odmowy
podpisania protokotu;

8) parafy kontrolujacego i cztonka organu zarzadzaja-
cego lub osoby przez niego upowaznionej na kaz-
dej stronie protokotu;

9) podpisy kontrolujgcego i cztonka organu zarzadza-
jacego lub osoby przez niego upowaznionej, miej-
sce i date podpisania protokotu kontroli;

10) informacje o odmowie podpisania protokotu;

11) wzmianke o zgtoszonych zastrzezeniach oraz o sta-
nowisku zajetym przez kontrolujgcego.

3. W przypadku gdy protokot kontroli zawiera in-
formacje niejawne, protokoét lub jego fragment ozna-
cza sie odpowiednig klauzulg tajnosci.

4. Protokot kontroli sporzadza sie w dwoch jedno-
brzmigcych egzemplarzach.

5. Jeden egzemplarz protokotu kontroli przekazuje
sie, za po$wiadczeniem odbioru, cztonkowi organu za-
rzgdzajgcego lub osobie przez niego upowaznionej,
a drugi wtacza sie do akt kontroli.

§ 14. 1. Zastrzezenia lub wyjasnienia do ustalen za-
wartych w protokole kontroli s3 poddawane analizie
przez kontrolujacego.

2. Kontrolujgcy przeprowadza dodatkowe czynno-
Sci kontrolne na podstawie nowego upowaznienia do
przeprowadzenia kontroli, jezeli z analizy zastrzezen
wynika potrzeba ich podjecia.

3. Jezeli kontrolujacy stwierdzi zasadnos$¢ zastrze-
zen, dokonuje wzmianki o zmianach w protokole kon-
troli w ten sposodb, ze wiacza do akt kontroli stosowny
tekst w brzmieniu:

1) , Ustalenia na str. ...... skresla sie.”;

2) . Protokét kontroli na str. ...... uzupetnia sie przez
dopisanie ...... "

3) ,Tres¢ ustalen na str. ...... otrzymuje brzmienie:

8 15. 1. W przypadku powierzenia przeprowadzenia
kontroli ministrowi wtasciwemu ze wzgledu na przed-
miot dziatalno$ci organizacji pozytku publicznego albo
wojewodzie odpowiednio ten minister albo wojewoda
przekazujg projekt wystapienia pokontrolnego mini-
strowi wiasciwemu do spraw zabezpieczenia spotecz-
nego, w terminie 14 dni od dnia przekazania wystapie-
nia pokontrolnego organizacji pozytku publicznego.

2. Przed podpisaniem wystgpienia pokontrolnego
przez ministra wtasciwego do spraw zabezpieczenia
spotecznego, a w przypadku powierzenia przeprowa-
dzenia kontroli ministrowi wtasciwemu ze wzgledu na
przedmiot dziatalnosci organizacji pozytku publiczne-
go albo wojewodzie — przez tego ministra albo woje-
wode, kontrolujgcy moze zwrocié sie do cztonka orga-
nu zarzgdzajgcego lub osoby przez niego upowaznio-
nej o ztozenie w wyznaczonym terminie dodatkowych
wyjasnien na pismie, dotyczgcych przyczyn i okolicz-
nosci powstania nieprawidtowosci przedstawionych
w protokole kontroli.

8 16. 1. Cztonek organu zarzadzajgcego lub osoba
przez niego upowazniona, ktérej przekazano wysta-
pienie pokontrolne, w terminie okreslonym w wystg-
pieniu informuje ministra wtasciwego do spraw za-
bezpieczenia spotecznego, a w przypadku powierzenia
przeprowadzenia kontroli ministrowi wtasciwemu ze
wzgledu na przedmiot dziatalnosci organizacji pozyt-
ku publicznego albo wojewodzie — tego ministra albo
wojewode, o sposobie usuniecia uchybien oraz wyko-
nania zalecen pokontrolnych, a takze o podjetych dzia-
taniach lub przyczynach niepodjecia dziatan.

2. W przypadku powierzenia przeprowadzenia kon-
troli ministrowi wtasciwemu ze wzgledu na przedmiot
dziatalnos$ci organizacji pozytku publicznego albo woje-
wodzie odpowiednio ten minister albo wojewoda prze-
kazujg ministrowi wtasciwemu do spraw zabezpiecze-
nia spotecznego informacje, o ktérej mowa w ust. 1,
w terminie do 30 dni od dnia jej otrzymania.

Rozdziat 4

Przepis koncowy

8 17. Rozporzadzenie wchodzi w zycie po uptywie
14 dni od dnia ogtoszenia.

Minister Pracy i Polityki Spotecznej: J. Fedak
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Zatgcznik do rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki
Spotecznej z dnia 14 wrzesnia 2010 r. (poz. 1172)

WZOR

(oznaczenie organu kontroli)

UPOWAZNIENIE
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(nazwa i adres jednostki kontrolowanej)
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Upowaznienie jest wazne wraz z legitymacja stuzbowg lub innym dokumentem potwierdzajagcym tozsamos¢
kontrolujacego.

(pieczec i podpis zarzadzajgcego kontrole)





