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ROZPORZADZENIE MINISTRA EDUKACJI NARODOWEJ"
z dnia 24 pazdziernika 2007 r.

zmieniajgce rozporzadzenie w sprawie standardéow wymagarn bedacych podstawg przeprowadzania egzaminu
potwierdzajacego kwalifikacje zawodowe

Na podstawie art. 22 ust. 2 pkt 10 ustawy z dnia Nr 256, poz. 2572, z p6Zn. zm.?) zarzadza sig, co naste-
7 wrzeénia 1991 r. o systemie oswiaty (Dz. U. 22004 r. puje:

1 Minister Edukacji Narodowej kieruje dziatem administracji rzadowej — oéwiata i wychowanie, na podstawie § 1 ust. 2
rozporzadzenia Prezesa Rady Ministréw z dnia 18 lipca 2006 r. w sprawie szczegétowego zakresu dziatania Ministra Edu-
kacji Narodowej (Dz. U. Nr 131, poz. 907).

2 Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostaty ogtoszone w Dz. U. z 2004 r. Nr 273, poz. 2703 i Nr 281, poz. 2781,
22005 r. Nr 17, poz. 141, Nr 94, poz. 788, Nr 122, poz. 1020, Nr 131, poz. 1091, Nr 167, poz. 1400 i Nr 249, poz. 2104, z 2006 r.
Nr 144, poz. 1043, Nr 208, poz. 1532 i Nr 227, poz. 1658 oraz z 2007 r. Nr 42, poz. 273, Nr 80, poz. 542, Nr 115, poz. 791,
Nr 120, poz. 818, Nr 180, poz. 1280 i Nr 181, poz. 1292.
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§ 1. W rozporzadzeniu Ministra Edukacji Narodo-
wej i Sportu z dnia 3 lutego 2003 r. w sprawie standar-
dow wymagan bedacych podstawa przeprowadzania
egzaminu potwierdzajacego kwalifikacje zawodowe

(Dz. U. Nr 49, poz. 411, z 2005 r. Nr 66, poz. 580 oraz

22006 r. Nr
1) w tabeli:
a) lp. 55

226, poz. 1649) w zataczniku:

otrzymuje brzmienie:

«55

825[01] Drukarz”

b) dodaje sie Ip. 186 w brzmieniu:

~186

342[03]

Technik eksploatacji portéw i terminali”

2) standard wymagan bedacy podstawg przeprowa-
dzania egzaminu potwierdzajacego kwalifikacje
zawodowe w zawodzie sprzedawca otrzymuje
brzmienie:

~Zawod: sprzedawca
symbol cyfrowy: 522[01]

Etap pisemny egzaminu obejmuje:

Czeéé | — zakres wiadomosci i umiejetnosci wia-

$ciwych dla kwalifikacji w zawodzie

Absolwent powinien umieé:

1. Czytaé ze zrozumieniem informacje przedsta-
wione w formie opisow, instrukcji, rysunkoéw,
szkicéw, wykreséw, dokumentacji technicz-
nych i technologicznych, a w szczegodlnosci:

1.1,

1.2

1.3.

1.4.

1.5.

1.6.

1.7.

1.8.

1.9.

1.10.

stosowac¢ pojecia z zakresu handlu i towa-
roznawstwa;

rozréznia¢ cechy towaréw na podstawie
ich charakterystyki towaroznaweczej;

interpretowaé¢ oznaczenia na towarach,
w tym: kody, znaki kontroli jakosci, ochro-
ny i bezpieczenstwa, obecnosci konser-
wantéw, terminy przydatnosci;

rozréznia¢ formy sprzedazy z uwzglednie-
niem form nowoczesnych i specjalnych;

wyjaséniaé zasady eksponowania towaréw
w zaleznos$ci od branzy towaru i rodzaju
opakowan;

wyjasnia¢ zasady transportu, magazyno-
wania i przechowywania artykutow zyw-
nosciowych i niezywnosciowych;
stosowaé¢ zasady przeprowadzania in-
wentaryzacji towaréw;

rozpoznawacé¢ procesy zawierania umowy
sprzedazy;

rozréinia¢ zasady prawidfowej organiza-
cji obstugi klienta w zalezno$ci od formy
sprzedazy i asortymentu towardw;

stosowaé przepisy dotyczace uprawnien
klienta po dokonaniu zakupu towaru.

2. Przetwarzaé¢ dane

liczbowe i operacyjne,

a w szczegodlnosci:

2.1.

2.2,

2.3.

2.4
2.5.

2.6.

2.7.

2.8.

2.9.

wyjasniaé zasady prezentacji towardw;

wykonywaé obliczenia zwigzane z funk-
cjonowaniem sklepu, w tym: obliczaé ce-
ny, marze, podatek od towaréw i usfug;

szacowaé wyniki inwentaryzacji, ubytkow
towarow i obnizek cen;

zbiera¢ informacje o potrzebach klientéw;

okreslaé wielkos$¢ sprzedazy oraz rotacje
dla ustalenia zapotrzebowania na towary;

przeprowadza¢ obliczenia naleznosci
i reszty zwigzane z procesem zakupu
i sprzedazy towarow oraz obliczenia zwig-
zane z procesem przyjmowania i wyda-
wania towaréw z magazynu;

sporzadza¢ dokumenty zwigzane z obro-
tem towarowym;

wskazywa¢é zasady racjonalnego wykorzy-
stywania powierzchni skiepu;

okresla¢ zaleznosci miedzy dziatalnoscia
placéwki handlowej a otoczeniem.

. Bezpiecznie wykonywaé¢ zadania zawodowe

zgodnie z przepisami bezpieczeristwa i higieny
pracy, ochrony przeciwpozarowej oraz ochro-
ny srodowiska, a w szczegdlnosci:

3.1,

3.2.

3.3.

stosowaé przepisy bezpieczenstwa i hi-
gieny pracy, ochrony przeciwpozarowej
i ochrony srodowiska obowigzujgce
w placéwce handlowej;

wskazywaé wymagania higieniczno-sani-
tarne obowigzujace w procesie obrotu ar-
tykutami spozywczymi;

przygotowywaé¢ towary do sprzedazy
zgodnie z zasadami bezpieczenstwa i hi-
gieny, z uwzglednieniem branzy towaru
i formy sprzedazy;
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3.4, dobieraé¢ srodki ochrony indywidualnej
do rodzaju prac wykonywanych w pla-
cowkach handlowych, w zaleznosci od
branzy towaréw oraz form sprzedazy;

3.5. wskazywac zagrozenia oraz ich skutki dla
zdrowia cztowieka wystepujgce podczas
prac zwigzanych z gospodarka towarami
i opakowaniami.

Czesé Il — zakres wiadomosci i umiejetnosci

zwigzanych z zatrudnieniem i dziatal-
noscig gospodarcza

Absolwent powinien umie¢:

1. Czytaé ze zrozumieniem informacje przedsta-

wione w formie opisow, instrukcji, tabel, wy-
kresow, a w szczegolnosci:

1.1. rozrdzniaé podstawowe pojecia i terminy
z obszaru funkcjonowania gospodarki
oraz prawa pracy, prawa podatkowego
i przepisdw regulujacych podejmowanie
i wykonywanie dziatalnos$ci gospodarczej;

1.2. rozréznia¢ dokumenty zwigzane z zatrud-
nieniem oraz podejmowaniem i wykony-
waniem dziatalnosci gospodarczej;

1.3. identyfikowacé i analizowaé informacje do-
tyczace wymagan i uprawnien pracowni-
ka, pracodawcy, bezrobotnego i klienta.

»

. Przetwarza¢ dane liczcbowe i operacyjne,
a w szczegolinosci:

2.1. analizowa¢ informacje zwigzane z podno-
szeniem kwalifikacji, poszukiwaniem pracy
i zatrudnieniem oraz podejmowaniem i wy-
konywaniem dziatainos$ci gospodarczej;

2.2, sporzadzaé¢ dokumenty zwigzane z poszu-
kiwaniem pracy i zatrudnieniem oraz po-
dejmowaniem i wykonywaniem dziatal-
nosci gospodarcze;j;

2.3. rozrézniaé skutki wynikajgce z nawigzania
i rozwigzania stosunku pracy.

Etap praktyczny egzaminu obejmuje praktyczne
umiejetnosci z zakresu kwalifikacji w zawodzie,
objete tematem — wykonanie wskazanych prac
zwiazanych z przygotowaniem procesu sprzeda-
Zy i sprzedaig towaru okresionej branzy kiiento-
wi w placéwce handlowej stosujgcej tradycyjne,
nowoczesne lub specjalne formy sprzedazy.

Absolwent powinien umiedé:

1. Planowaé czynnos$ci zwigzane z wykonaniem

zadania:
1.1. sporzadzié¢ plan dziatania;

1.2. sporzadzi¢ wykaz niezbednych surowcdw,
materiaféw, sprzetu kontrolno-pomiaro-
wego, narzedzi;

1.3. wykonaé niezbedne obliczenia, rysunki
lub szkice pomochnicze.

. Organizowaé stanowisko pracy:

2.1. zgromadzi¢ i rozmiesci¢ na stanowisku
pracy materiaty, narzedzia, urzadzenia
i sprzet zgodnie z zasadami bezpieczen-
stwa i higieny pracy oraz ochrony przeciw-
pozarowej;

2.2, sprawdzi¢ stan techniczny maszyn, urza-
dzen i sprzetu;

2.3. dobra¢ odziez robocza i $rodki ochrony in-
dywidualnej.

. Wykonaé zadanie egzaminacyjne z zachowa-

niem przepiséw bezpieczenstwa i higieny pra-
cy, ochrony przeciwpozarowej oraz ochrony
s$rodowiska i wykaza¢é si¢ umiejetnosciami ob-
jetymi tematem:

3.1. Wykonanie wskazanych prac zwigzanych
z przygotowaniem procesu sprzedazy
i sprzedaza towaru okreslonej branzy
klientowi w placéowce handlowej stosuja-
cej tradycyjne, nowoczesne lub specjalne
formy sprzedazy:

3.1.1. przyjmowaé i przechowywacé towary;

3.1.2. przygotowywaé towary do sprzeda-
zy;

3.1.3. eksponowaé¢ towary z uwzglednie-
niem asortymentu i opakowan;

3.1.4. przeprowadza¢ rozmowe sprzeda-
zowg z uwzglednieniem typu klienta
i rodzaju towaru;

3.1.5. zaprezentowa¢ towar klientowi
i udzieli¢ poradnictwa sprzedazowe-
go na stanowisku obstugi klienta;

3.1.6. obstugiwaé urzadzenia i sprzet tech-
niczny na stanowisku obstugi klienta;

3.1.7. wykonywaé operacje rachunkowo-
-kasowe, inkasowaé naleznosci
i sporzadzaé¢ dokumenty sprzedazy;

3.1.8. zapakowac i wydaé towar klientowi;
3.1.9. prowadzié¢ ewidencj¢ sprzedazy;
3.1.10. odprowadzaé utargi;

3.1.11. obstugiwaé¢ komputer i korzystaé
z programoéw uzytkowych wspoma-
gajacych funkcjonowanie placéwki
handlowej;

3.1.12. uzupetniaé towary w sali sprzedazo-
wej;

3.1.13. kontrolowa¢ jakos$¢ sprzedawanych
towaréw;
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3.1.14. sporzadza¢ dokumenty dotyczace
uprawnien klientéw po dokonaniu
zakupu towardéw;

3.1.15. dokonywa¢ inwentaryzacji towaréow;
3.1.16. ustala¢ zapotrzebowanie na towary;

3.1.17. postugiwaé sie podstawowa doku-
mentacja stosowana w procesie
przygotowania sprzedazy i sprzeda-
zy;

3.1.18. stosowacé przepisy bezpieczenstwa
i higieny pracy, ochrony przeciw-
pozarowej i ochrony érodowiska oraz
sanitarno-epidemiologiczne obowia-
zujace w placowce handlowej;

3.1.19. stosowaé zasady etyki i kultury za-
wodu;

3.1.20. utrzymywa¢ tad i porzadek na sta-
nowisku pracy;

3.1.21. wykona¢ zadanie w przewidzianym
czasie;

3.1.22. uporzadkowaé stanowisko pracy,
oczysci¢ narzedzia i sprzet, rozliczyé
materiaty, zagospodarowacé odpady.

4. Prezentowaé efekt wykonanego zadania:

4.1. uzasadnié¢ sposéb wykonania zadania;
4.2. oceni¢ jako$¢ wykonanego zadania.

Niezbedne wyposazenie stanowisk do wyko-
nania zadan egzaminacyjnych objetych tema-
tem — wykonanie wskazanych prac zwiaza-
nych z przygotowaniem procesu sprzedazy
i sprzedaza towaru okreslonej branzy klientowi
w placowce handlowej stosujacej tradycyjne,
nowoczesne lub specjalne formy sprzedazy™:

Sala sprzedazowa. Stanowisko magazynowa-
nia, stanowisko sktadowania towaréw. Stoisko
do obstugi klienta. Lada sprzedazowa. Towary.
Materiaty do pakowania. Formularze dokumen-
tow zwigzanych z przygotowaniem sprzedazy
i sprzedazg. Stanowisko komputerowe z opro-
gramowaniem wspomagajagcym przygotowa-
nie sprzedazy i sprzedaz. Srodki pieniezne:
gotoéwka, czeki, bony, karty platnicze. Sprzet
podstawowy: meble sprzedazowe, urzadzenia
kasowe, urzadzenia wagowe i miernicze, urza-
dzenia chiodnicze. Instrukcje obstugi urzadzen.
Wyposazenie pomocnicze w zaleznosci od
branzy i formy sprzedazy. Wyposazenie tech-
niczne umozliwiajgce przestrzeganie przepisow
bezpieczenstwa i higieny pracy oraz ochrony
przeciwpozarowej. Odziez ochronna i $rodki

* Jeseli proces sprzedazy jest zwiazany z obecnoscia klienta,
to jego role w egzaminie powinna petni¢ osoba posiadaja-
ca uprawnienia egzaminatora.

ochrony indywidualnej w zaleznosci od branzy.
Apteczka.”;

3) standard wymagan bedacy podstawg przeprowa-
dzania egzaminu potwierdzajacego kwalifikacje
zawodowe w zawodzie drukarz otrzymuje brzmie-
nie:

~Zawodd: drukarz
symbol cyfrowy: 825[01]

Etap pisemny egzaminu obejmuje:

Czesé | — zakres wiadomosci i umiejetnosci wia-
$ciwych dla kwalifikacji w zawodzie

Absolwent powinien umie¢:

1. Czytaé ze zrozumieniem informacje przedsta-
wione w formie opisow, instrukcji, rysunkow,
szkicow, wykreséw, dokumentacji technicz-
nych i technologicznych, a w szczegéinosei:

1.1. stosowac terminologie z zakresu poligrafii;

1.2. stosowaé oznaczenia i symbole stosowa-
ne na rysunkach technicznych, w doku-
mentacji technicznej i technologicznej;

1.3. rozréznia¢ podstawowe rodzaje materia-
téw poligraficznych;

1.4. rozrézniaé¢ podstawowe procesy i wyroby
poligraficzne;

1.5. rozrdznia¢ podstawowe maszyny poligra-
ficzne, w tym maszyny drukujace i urza-
dzenia pomocnicze;

1.6. rozrdznia¢ formy drukowe i technologie
ich wykonywania;

1.7. charakteryzowaé technologie drukowania
oraz podstawowe i dodatkowe techniki
drukowania;

1.8. rozrézniaé podtoza i farby do drukowania;

1.9. rozrézniaé urzadzenia i przyrzady kontrol-
no-pomiarowe stosowane w procesach
drukowania;

1.10. okresla¢ przyczyny powstawania wad od-
bitek drukarskich.

2. Przetwarza¢ dane liczchowe i operacyjne,
a w szczegolnosci:

2.1. wskazywaé zastosowanie podstawowych
materiatéw poligraficznych;

2.2. okreslaé zasady wykonywania form dru-
kowych;

2.3. dobiera¢ materialy podstawowe i pomoc-
nicze stosowane w procesach drukarskich
w zaleznos$ci od parametréw technolo-
gicznych lub uzytkowych produktu;
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2.4. dobieraé¢ proces technologiczny w zalez-
nosci od rodzaju materiatu, druku i podto-
za do drukowania;

2.5. dobiera¢ maszyny drukujace w zaleznosci
od rodzaju i wielko$ci produkcji z uwzgled-
nieniem danych technicznych maszyn;

2.6. okres$lac¢ zasady drukowania naktadu;

2.7. wskazywaé sposoby usuwania wad odbi-
tek drukarskich;

2.8. oblicza¢ ilo$¢ materiatéw do planowanej
wielkosci produkcji;

2.9. obliczaé¢ czas produkcji naktadu okreslo-
nego rodzaju druku.

. Bezpiecznie wykonywaé zadania zawodowe
zgodnie z przepisami bezpieczenstwa i higieny
pracy, ochrony przeciwpozarowej oraz ochrony
$rodowiska, a w szczegolnosci:

3.1. wskazywacé zagrozenia dia zycia i zdrowia
oraz srodowiska wystepujace w produkciji
wyrobdw poligraficznych;

3.2. stosowacé przepisy bezpieczenistwa i higie-
ny pracy, ochrony przeciwpozarowej
i ochrony srodowiska obowigzujace na
stanowiskach wystepujacych w procesach
wytwarzania wyrobéw poligraficznych;

3.3. dobiera¢ srodki ochrony indywidualnej
do rodzaju prac zwigzanych z obrdbka
form drukarskich i obstuga maszyn;

3.4. wskazywaé metody i sposoby zabezpie-
czania materiatow i produktéw poligra-
ficznych przed niepozadanym wplywem
czynnikéw zewnetrznych;

3.56. wskazywa¢é dziatania zwigzane z udziele-
niem pomocy przedlekarskie] poszkodo-
wanemu podczas wykonywania prac na
stanowisku drukarza;

3.6. stosowaé normy zapewnienia jakosci pro-
dukcji i wyrobow poligraficznych.

Czes$é Il — zakres wiadomosci i umiejetnosci

zwigzanych z zatrudnieniem i dziatal-
noscig gospodarczg

Absolwent powinien umie¢:

1. Czytaé ze zrozumieniem informacje przedsta-

wione w formie opiséw, instrukcji, tabel, wy-
kreséw, a w szczegodlnosci:

1.1. rozréznia¢ podstawowe pojecia i terminy
z obszaru funkcjonowania gospodarki
oraz prawa pracy, prawa podatkowego
i przepiséw regulujgcych podejmowanie
i wykonywanie dziatalnosci gospodarczej;

1.2. rozréznia¢ dokumenty zwigzane z zatrud-
nieniem oraz podejmowaniem i wykony-
waniem dziatalnosci gospodarczej;

1.3. identyfikowaé i analizowa¢ informacje do-
tyczace wymagan i uprawniefn pracowni-
ka, pracodawcy, bezrobotnego i klienta.

. Przetwarza¢ dane liczbowe i operacyjne,

a w szczegolnosci:

2.1. analizowa¢ informacje zwigzane z podno-
szeniem kwalifikacji, poszukiwaniem pra-
¢y i zatrudnieniem oraz podejmowaniem
i wykonywaniem dziatainosci gospodar-
czej;

2.2. sporzadzaé¢ dokumenty zwigzane z poszu-
kiwaniem pracy i zatrudnieniem oraz po-
dejmowaniem i wykonywaniem dziatal-
nosci gospodarczej;

2.3. rozrézniac¢ skutki wynikajgce z nawigzania
i rozwigzania stosunku pracy.

Etap praktyczny egzaminu obejmuje praktyczne
umiejetnosci z zakresu kwalifikacji w zawodzie,
objete tematem — wykonanie odbitek na ma-
szynie do drukowania z form ptaskich.

Absolwent powinien umieé¢:

1. Planowaé czynnosci zwigzane z wykonaniem

zadania:
1.1. sporzadzi¢ plan dziatania;

1.2. sporzadzi¢ wykaz niezbednych surowcoéw,
materiatéw, sprzetu kontrolno-pomiaro-
wego, narzedzi;

1.3. wykonaé¢ niezbedne obliczenia, rysunki
lub szkice pomocnicze.

. Organizowa¢ stanowisko pracy:

2.1. zgromadzi¢ i rozmiesci¢ na stanowisku
pracy materiaty, narzedzia, urzadzenia
i sprzet zgodnie z zasadami bezpieczen-
stwa i higieny pracy oraz ochrony przeciw-
pozarowej;

2.2. sprawdzi¢ stan techniczny maszyn, urza-
dzen i sprzetu;

2.3. dobrac odziez roboczg i $rodki ochrony in-
dywidualnej.

. Wykonaé zadanie egzaminacyjne z zachowa-

niem przepiséw bezpieczenistwa i higieny pra-
cy, ochrony przeciwpozarowej oraz ochrony
s$rodowiska i wykazaé sie umiejetnosciami oh-
jetymi tematem:

3.1. Wykonanie odbitek na maszynie do druko-
wania z form plaskich:

3.1.1. odczytywaé¢ z kart technologicz-
nych podstawowe parametry tech-
nologiczne pétproduktéw, wyrobéw
poligraficznych;



Dziennik Ustaw Nr 207

— 14908 — Poz. 1497

3.1.2. przygotowywadé materialy do druko-
wania i formy drukowe;

3.1.3. przygotowywaé podtoza i farby do
drukowania;

3.1.4. przygotowywaé maszyny do druko-
wania z form ptaskich;

3.1.5. obstugiwaé maszyny drukujace
z form ptaskich;

3.1.6. obstugiwa¢ systemy sterowania
procesem drukowania;

3.1.7. wykonywaé odbitki na maszynach
do drukowania z form pfaskich;

3.1.8. kontrolowa¢ na biezaco przebieg
procesu drukowania i korygowaé
parametry;

3.1.9. przeprowadzaé kontrole jakosci od-
bitek drukarskich;

3.1.10. poréwnywa¢ odbitki z wzorcami;

3.1.11. utrzymywaé tad i porzadek na sta-
nowisku pracy;

3.1.12. wykonywaé zadanie w przewidzia-
nym czasie;

3.1.13. uporzadkowaé stanowisko pracy,
oczyscié narzedzia i sprzet, rozliczyé
materiaty, zagospodarowaé odpady.

4. Prezentowaé efekt wykonanego zadania:

4.1. uzasadni¢ sposdb wykonania zadania;
4.2. ocenié¢ jako$é wykonanego zadania.

Niezbedne wyposazenie stanowisk do wyko-
nania zadan egzaminacyjnych objetych tema-
tem — wykonanie odbitek na maszynie do dru-
kowania z form ptaskich:

Pomieszczenie zgodne z obowigzujgcymi prze-
pisami bezpieczenstwa i higieny pracy oraz
ochrony przeciwpozarowej. Ustawienie ma-
szyn, odlegtosé miedzy maszynami, wentylacja
pomieszczenia, instalacje wyciggowe, oswietle-
nie naturalne i sztuczne zgodne z obowiazujacy-
mi normami. Stét ze znormalizowanym oswie-
tleniem do kontroli jakosci drukdéw, usytuowa-
ny w poblizu maszyny drukujacej od strony ob-
stugiwanej. Regat na farby, materiaty pomocni-
cze, cze$ci zamienne i narzedzia oraz wydzielo-
na strefa przeznaczona do magazynowania pa-
pieru. Maszyna do drukowania z form ptaskich.
Narzedzia i sprzet: zestaw narzedzi do regulacji
maszyny, lupa poligraficzna, okulary — kontrast
przestrzenny, przymiar liniowy, densytometr,
mikrometr, wzorniki barw, przyrzady lub paski
wskaznikowe do badania pH i twardosgci wody,
zestaw form drukowych z odbitkg prébna, woz-
ki do transportu form i papieru. Materiaty: ze-
staw farb i dodatkéw do farb, papier, roztwory
zwilzajgce i dodatki do roztwordw, srodki do
mycia zespotdéw farbowych, czysciwo. Instruk-
cje obstugi maszyn i urzadzen. Srodki ochrony
indywidualnej. Apteczka.”;

4) standard wymagan bedacy podstawa przeprowa-
dzania egzaminu potwierdzajacego kwalifikacje
zawodowe w zawodzie asystent osoby niepefno-
sprawnej otrzymuje brzmienie:

~Zawod: asystent osohy niepetnosprawnej
symbol cyfrowy: 346[02]

Etap pisemny egzaminu obejmuje:

Czesé | — zakres wiadomosci i umiejetnosci wia-
$ciwych dla kwalifikacji w zawodzie

Absolwent powinien umieé:

1. Czytaé¢ ze zrozumieniem informacje przedsta-
wione w formie opisow i instrukcji, rysunkow,
szkicow, wykresow, dokumentacji technicz-
nych i technologicznych, a w szczegélnosci:

1.1. stosowaé podstawowg terminologig z za-
kresu psychologii, pedagogiki i socjologii;

1.2. stosowa¢ przepisy dotyczace oséb niepet-
nosprawnych w zakresie organizowania
pomocy osobie niepetnosprawne;j;

1.3. rozréinia¢ i charakteryzowaé¢ rodzaje
i stopnie niepetnosprawnosci;

1.4. charakteryzowaé podstawowe zaburzenia
somatyczne i psychiczne wspdtistniejace
Z niepetnosprawnoscisa;

1.5. rozrdznia¢ formy pomocy osobie niepet-
nosprawnej;

1.6. rozrdznia¢ podstawowe czynnosci piele-
gnacyjne wykonywane przez asystenta;

1.7. okreslac¢ formy wspéipracy z instytucjami
i organizacjami dziatajacymi na rzecz
osob niepetnosprawnych, specjalistami
i innymi osobami swiadczacymi pomoc
osobom niepetnosprawnym;

1.8. okresla¢ znaczenie zdrowego stylu zycia
dla osoby niepetnosprawne;j.

2. Przetwarzaé dane liczbowe i operacyjne,
a w szczegolnosci:

2.1. rozpoznawa¢ sytuacje spoteczna i warun-
ki zycia osoby niepetnosprawnej;

2.2. rozpoznawaé symptomy zaburzen
psychosomatycznych u osoby niepetno-
sprawnej;

2.3. okreslaé role rodziny w systemie wspar-
cia dla osoby niepetnosprawnej;

2.4. okreslaé role grupy i srodowiska lokalne-
go w procesie integracji osoby niepetno-
sprawne;j;

2.5. rozrézniaé zadania instytucji i organizacji
dziatajagcych na rzecz osdb niepetno-
sprawnych;

2.6. wskazywacé formy pomocy osobie niepel-
nosprawnej w zaspokajaniu jej podstawo-
wych potrzeb i rozwigzywaniu problemow;
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2.7. okresla¢ zasady wspétpracy z osobg nie-
petnosprawng, umozliwiajace efektywna
realizacje zadan, wynikajacych z przyjete-
go w osrodku pomocy spotecznej progra-

mu pomocy osobie niepetnosprawne;j.

3. Bezpiecznie wykonywaé zadania zawodowe
zgodnie z przepisami bezpieczeristwa i higieny
pracy, ochrony przeciwpozarowej oraz ochrony
srodowiska, a w szczegélnosci:

3.1. przewidywaé zagrozenia, ktére mogtyby
stanowi¢ potencjalne niebezpieczenstwo
dla zdrowia i zycia, wystepujace przy wy-
konywaniu czynnosci przy osobach nie-
petnosprawnych;

3.2. wskazywac zasady bezpieczenstwa osoby

niepetnosprawnej i wiasnego;

3.3. wyjasnia¢ znaczenie przestrzegania zasad

higieny dla zdrowia;

3.4. wskazywac sposoby udzielania pierwszej
pomocy w stanach zagrozenia 2ycia

i zdrowia osoby niepetnosprawne;.

Czes$é | — zakres wiadomosci i umiejetnosei
zwigzanych z zatrudnieniem | dziatal-
noscia gospodarcza

Absolwent powinien umieé:

1. Czytaé ze zrozumieniem informacje przedsta-
wione w formie opisow, instrukgcji, tabel, wy-
kreséw, a w szczegélnosci:

1.1. rozréinia¢ podstawowe pojecia i terminy
z obszaru funkcjonowania gospodarki
oraz prawa pracy, prawa podatkowego
i przepiséw regulujagcych podejmowanie
i wykonywanie dziatalnosci gospodarczej;

1.2. rozrézinia¢ dokumenty zwigzane z zatrud-
nieniem oraz podejmowaniem | wykony-

waniem dziatalnosci gospodarczej;

1.3. identyfikowaé i analizowac¢ informacje do-
tyczgce wymagan i uprawnien pracowni-

ka, pracodawcy, bezrobotnego i kiienta.

2. Przetwarza¢ dane liczbowe i

a w szczegolnosci:
2.1.

operacyjne,

analizowaé informacje zwigzane z podno-
szeniem kwalifikacji, poszukiwaniem pracy
i zatrudnieniem oraz podejmowaniem i wy-
konywaniem dziatalnos$ci gospodarczej;

2.2. sporzadza¢ dokumenty zwigzane z poszu-
kiwaniem pracy i zatrudnieniem oraz po-
dejmowaniem i wykonywaniem dziafal-

nosci gospodarczej;

2.3. rozréznia¢ skutki wynikajace z nawigzania

i rozwigzania stosunku pracy.

Etap praktyczny egzaminu obejmuje wykonanie
okres$lonego zadania egzaminacyjnego wynika-
jacego z zadania o tresci ogodlnej:

5)

Opracowanie projektu realizacji okresionych
prac z zakresu pomocy biopsychospotecznej
osobie niepetnosprawnej, w okreslonych wa-
runkach organizacyjnych, na podstawie doku-
mentacji.

Absolwent powinien umie¢:

1. Analizowa¢ dokumentacje osoby niepetno-
gnozowania potrzeb i opracowania adekwatne-
go planu pomocy biopsychospoteczne;j.

2. Dobieraé¢ metody i techniki realizacji planu po-
mocy biopsychospotecznej osobie niepetno-
sprawnej, z uwzglednieniem wynikéw diagnozy
oraz wspolpracy z instytucjami i organizacjami
dziatajacymi na rzecz oséb niepetnosprawnych
oraz specjalistami i innymi osobami $wiadcza-
cymi pomoc osobom niepetnosprawnym.

3. Dobieraé¢ narzedzia do realizacji planu pomocy
osobie niepetnosprawnej, z uwzglednieniem
stopnia niepetnosprawnosci i wieku osoby nie-
petnosprawne;j.

4, Dobiera¢ metody i techniki monitorowania
efektow pomocy osobie niepetnosprawne;.

5. Okreslaé¢ warunki niezbedne do realizacji planu
pomocy osobie niepetnosprawne;j.

6. Wykonywaé zadania wynikajace z przyjetego
w osrodku pomocy spotecznej do realizacji pro-
gramu pomocy osobie niepetnosprawnej,
z uwzglednieniem etapéw rehabilitacji medycz-
nej, psychicznej i spotecznej.

7. Opracowywaé harmonogram prac z zakresu po-
mocy osobie niepetnosprawnej, z uwzglednie-
niem wspdtpracy z rodzing, instytucjami i orga-
nizacjami dziatajacymi na rzecz oséb niepetno-
sprawnych oraz specjalistami i innymi osobami
$wiadczacymi pomoc osobom niepetnospraw-
nym.

Niezbedne wyposazenie stanowiska do wykona-
nia zadania egzaminacyjnego:

Stanowisko komputerowe: komputer podtgczony
do sieci lokalnej, drukarka sieciowa. Oprogramo-
wanie: pakiet biurowy (edytor tekstu, arkusz kal-
kulacyjny, program do prezentacji). Materialy po-
trzebne do realizacji treningéw psychologicznych.
Dokumentacja osoby niepetnosprawnej. Doku-
mentacja warsztatu pracy asystenta osoby niepet-
nosprawnej. Przepisy dotyczace osob niepetno-
sprawnych. Apteczka.”;

po standardzie wymagan bedacym podstawa
przeprowadzania egzaminu potwierdzajgcego
kwalifikacje zawodowe w zawodzie pracownik po-
mocniczy obstugi hotelowej dodaje sie standard
wymagan bedacy podstawa przeprowadzania eg-
zaminu potwierdzajacego kwalifikacje zawodowe
w zawodzie, o ktérym mowa w pkt 1 lit. b,
w brzmieniu:
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~Zawod: technik eksploatacji portéw i terminali
symbol cyfrowy: 342{03]

Etap pisemny egzaminu obejmuje:

Czesé | — zakres wiadomosci | umiejetnosci wia-

$éciwych dla kwalifikacji w zawodzie

Absolwent powinien umieé:

1. Czytaé ze zrozumieniem i analizowaé informa-
cje przedstawione w formie opiséw, instrukcji,
dokumentaciji technicznych i technologicznych,
procedur postepowania, a w szczegolnosci:

1.1. stosowac terminologie w zakresie eksplo-
atacji portéw i terminali, fadunkoznaw-
stwa i towaroznawstwa;

1.2. rozrézniaé¢ porty i terminale oraz ich wy-
posazenie;

1.3. rozrézniaé srodki transportu bliskiego sto-
sowane w portach i terminalach do trans-
portu 0séb i tadunkdw;

1.4. rozrézniaé magazyny wystepujace w por-
tach i terminalach oraz ich wyposazenie;

1.5. analizowaé¢ dokumentacje tadunkowa
i transportowa;

1.6. rozrézniaé oznakowania tadunkdw;

1.7. charakteryzowaé¢ tadunki masowe: ptyn-
ne, gazowe i state oraz drobnice;

1.8. opisywaé zasady ruchu kolejowego i po-
stugiwania sie sygnalizacja kolejowg;

1.9. rozrézniaé pojecia ekonomiczne stosowa-
ne w dziatalnosci portéw i terminali.

2. Przetwarzaé¢ dane liczcbowe i operacyjne,

a w szczegolnosci:

2.1. stosowaé zasady obowigzujace podczas
obstugiwania srodkow transportu bliskie-
go oraz regatéw magazynowych;

2.2. dobiera¢ srodki transportu bliskiego do
transportu ludzi i towardéw;

2.3. sporzadza¢ plan zatadunku S$rodkéw
transportu na podstawie dokumentaciji;

2.4. okres$la¢ czas realizacji ustug $wiadczo-
nych w portach i terminalach;

2.5. kalkulowaé¢ koszty ustug s$wiadczonych
w portach i terminalach;

2.6. okreslaé harmonogram pracy i eksploata-
cji srodkéw transportu bliskiego;

2.7. planowaé rozmieszczenie tadunkdow w ma-
gazynach;

2.8. organizowaé obstuge podréinych w por-

tach i terminalach.

3. Bezpiecznie wykonywaé zadania zawodowe

zgodnie z przepisami bezpieczenstwa i higieny
pracy, ochrony przeciwpozarowej oraz ochrony
srodowiska, a w szczegéinosci:

3.1. okresla¢ zagrozenia dla zycia i zdrowia
pracownika wystepujace na stanowiskach
pracy w portach i terminalach;

3.2. stosowac przepisy bezpieczenstwa i higie-
ny pracy, ochrony przeciwpozarowej
i ochrony s$rodowiska obowigzujace
w portach i terminalach;

3.3. dobieraé¢ odziez roboczg i srodki ochrony
indywidualnej do rodzajéw zadan wyko-
nywanych w portach i terminalach;

3.4. stosowac przepisy prawa w zakresie skia-
dowania tadunkéw masowych: ptynnych,
gazowych i statych oraz drobnicy;

3.5. wskazywaé przepisy zwigzane z obstuga
tadunkdéw niebezpiecznych, odpadéw i zy-
wych 2wierzat;

3.6. wskazywacd zasady z zakresu ekologii obo-
wigzujgce w gospodarowaniu opakowa-
niami i odpadami;

3.7. wskazywaé sposoby udzielania pomocy
przedlekarskiej poszkodowanemu pod-
czas wykonywania prac w portach i termi-
nalach.

Czesé Il — zakres wiadomosci i umiejetnosci

zwigzanych z zatrudnieniem i dziatal-
nosciag gospodarcza

Absolwent powinien umie¢:

1. Czytaé ze zrozumieniem informacje przedsta-

wione w formie opiséw, instrukcji, tabel, wy-
kresow, a w szczegdinosci:

1.1. rozréznia¢ podstawowe pojecia i terminy
z obszaru funkcjonowania gospodarki
oraz prawa pracy, prawa podatkowego
i przepisdw regulujgcych podejmowanie
i wykonywanie dziatalnosci gospodarczej;

1.2. rozréznia¢ dokumenty zwigzane z zatrud-
nieniem oraz podejmowaniem i wykony-
waniem dziatalnosci gospodarczej;

1.3. identyfikowaé i analizowa¢ informacje do-
tyczace wymagan i uprawnien pracowni-
ka, pracodawcy, bezrobotnego i klienta.

. Przetwarza¢ dane liczcbowe i operacyjne,

a w szczegolnosci:

2.1. analizowaé informacje zwigzane z podno-
szeniem kwalifikacji, poszukiwaniem pracy
i zatrudnieniem oraz podejmowaniem i wy-
konywaniem dziatalnosci gospodarczej;

2.2. sporzadzaé dokumenty zwigzane z poszu-
kiwaniem pracy i zatrudnieniem oraz po-
dejmowaniem i wykonywaniem dziatal-
nosci gospodarczej;
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2.3. rozrozniaé skutki wynikajace z nawiazania
i rozwigzania stosunku pracy.

Etap praktyczny egzaminu obejmuje wykonanie
okreslonego zadania egzaminacyjnego wynika-
jacego z zadania o tresci ogdélnej:

Opracowanie projektu realizacji okre$lonych
prac zwigzanych z obstuga tadunkéw lub oséb
w porcie lub terminalu oraz sporzadzenie kalku-
lacji czasowo-przestrzennej na podstawie doku-
mentacji.

Absolwent powinien umie¢:

1. Analizowaé dokumenty portu i terminalu, za-
mowienie klienta na wykonanie obstugi fadun-
koéw i oséb oraz przepisy dotyczace obstugi ta-
dunkéw i oséb w portach i terminalach.

2. Dobieraé narzedzia i $rodki do obstugi tadun-
kéw i os6b w porcie lub terminalu na podstawie
dokumentow portu lub terminalu i zamdwienia
klienta.

3. Opracowywac¢ plan realizacji ustugi oraz kalku-
lacije czasowo-przestrzenne.

4, Dobierac srodki transportu bliskiego do realiza-
cji ustugi, z uwzglednieniem czasu i kosztéw
realizacji ustugi.

5. Sporzgdzaé¢ dokumenty w jezyku polskim i ob-
cym zwigzane z obstugg tadunkéw i oso6b
w porcie i terminalu.

6. Opracowywaé plan rozmieszczenia tadunku
w srodkach transportu lub w porcie albo termi-
nalu.

Niezbedne wyposazenie stanowiska do wykona-
nia zadania egzaminacyjnego:

Stanowisko komputerowe z drukarka, wyposazo-
ne w oprogramowanie uzytkowe, z oprogramo-
waniem specjalistycznym wspomagajacym pro-
cesy obstugi w portach i terminalach, materiaty
i przybory pis$mienne, kalkulator, wzory dokumen-
téw do realizacji zadania, przepisy dotyczace ob-
stugi tadunkow i os6b w portach i terminalach,
stowniki jezykéw obcych.”.

§ 2. Rozporzadzenie wchodzi w zycie po uptywie

14 dni od dnia ogfoszenia.

Minister Edukacji Narodowej: R. Legutko



