Dziennik Ustaw Nr 22 — 903 — Poz. 167 i 168

168
ROZPORZADZENIE MINISTRA ZDROWIA"
z dnia 27 stycznia 2006 r.

w sprawie kwalifikacji zawodowych dyspozytora medycznego i lekarza koordynatora medycznego,
trybu petnienia przez nich funkgcji oraz odptatnosci z tego tytutu

Na podstawie art. 21 ust. 5 ustawy z dnia 25 lipca (Dz. U. Nr 113, poz. 1207, z p6zn. zm.?) zarzadza sig, co
2001 r. o Panistwowym Ratownictwie Medycznym nastepuje:

1 Minister Zdrowia kieruje dziatem administracji rzadowej — zdrowie, na podstawie & 1 ust. 2 rozporzadzenia Prezesa Ra-
dy Ministréw z dnia 31 pazdziernika 2005 r. w sprawie szczegétowego zakresu dziatania Ministra Zdrowia {Dz. U. Nr 220,
poz. 1901).

2} Zmiany wymienionej ustawy zostaty ogtoszone w Dz. U. z 2001 . Nr 154, poz. 1801, z 2002 r. Nr 241, poz. 2073, z 2003 r. Nr 45,
poz. 391 i Nr 124, poz. 1162, z 2004 r. Nr 210, poz. 2135 oraz z 2005 r. Nr 164, poz. 1365 i Nr 267, poz. 2256.
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8 1. 1. Dyspozytorem medycznym moze byé oso-
ba, ktéra spetnia tacznie nastepujace warunki:

1) posiada co najmniej $rednie wyksztatcenie w za-
wodzie pielegniarki, potoznej lub ratownika me-
dycznego;

2) byta zatrudniona przy udzielaniu $wiadczen zdro-
wotnych przez okres co najmniej 6 miesiecy w po-
gotowiu ratunkowym, szpitalnym oddziale ratun-
kowym, oddziale anestezjologii i intensywnej tera-
pii lub w izbie przyjeé szpitala;

3) odbyta przeszkolenie w ramach przystosowania
sie do nalezytego wykonywania pracy;

4) ukonczyta ksztatcenie, o ktérym mowa w art. 33
ust. 2 ustawy z dnia 25 lipca 2001 r. o Panstwo-
wym Ratownictwie Medycznym, zwanej dalej
~ustawa”.

2. Przeszkolenie, o ktérym mowa w ust. 1 pkt 3,
obejmuje w szczegdinosci:

1) zasady zbierania informacji w ramach wywiadu
medycznego;

2) okreslanie priorytetdéw realizacji wezwan;

3) udzielanie wskazéwek dotyczacych postepowania
w ramach pierwszej pomocy w stanach zagroze-
nia zycia;

4) zasady wspotpracy stuzb ratowniczych;

5) zasady postepowania dyspozytora w zwiazku z re-

alizacjg medycznych dziatan ratowniczych w sytu-
acjach katastrof;

6) techniki opanowywania stresu.

3. Przeszkolenie, o ktérym mowa w ust. 1 pkt 3,
dyspozytor medyczny odbywa nie rzadziej niz raz na
cztery lata.

4. Potwierdzeniem odbycia przeszkolenia, o kt6-
rym mowa w ust. 1 pkt 3, jest zaswiadczenie o jego
ukonczeniu wydane przez podmiot przeprowadzajacy
to przeszkolenie albo zaswiadczenie wydane przez
pracodawce na podstawie danych znajdujacych si¢
w aktach osobowych pracownika.

§ 2. Lekarzem koordynatorem medycznym moze
byé:

1) posiadajgcy co najmniej 5-letni staz pracy w jed-
nostkach, o ktérych mowa w § 1 ust. 1 pkt 2:

a) lekarz ratunkowy,

b) lekarz posiadajacy tytut specjalisty w dziedzinie:
— anestezjologii i intensywnej terapii,
— chirurgii ogdlnej,
— choréb wewnetrznych,

— ortopedii i traumatologii narzadu ruchu,
— pediatrii;

2) lekarz posiadajacy co najmniej 10-letni staz pracy
w szpitalnym oddziale ratunkowym lub w pogoto-
wiu ratunkowym.

§ 3. 1. Centrum powiadamiania ratunkowego za-
pewnia calodobowe petnienie funkcji przez dyspozy-
tora medycznego.

2. Pracodawca lub zleceniodaweca ustala indywidu-
alny czas pracy na stanowisku dyspozytora medycz-
nego z uwzglednieniem warunkdw pracy i specyfiki
wykonywanych zadan.

§ 4. 1. Lekarz koordynator medyczny centrum po-
wiadamiania ratunkowego, pozostajgcy w gotowosci
do pracy, w celu wykonywania zadania, o ktérym mo-
wa w art. 20 ust. 1 pkt 5 ustawy, w zakresie koordyna-
cji medycznych dziatan ratowniczych podejmuje te
dziatania w czasie nie dtuzszym niz 15 minut od chwi-
li wezwania przez dyspozytora medycznego.

2. Zadanie, o ktérym mowa w ust. 1, realizuje sie
poprzez osobiste stawienie na miejscu wezwania lub
przy uzyciu sprzetu telekomunikacyjnego, w szczegol-
nosci srodkéw komunikacji bezprzewodowe;.

§ 5. Przy ustalaniu odptatnosci z tytutu petnienia
funkcji dyspozytora medycznego oraz lekarza koordy-
natora medycznego uwzglednia sie w szczegolnosci:

1) czas pracy;

2) liczbe wezwan przyjmowanych przez dyspozytora
medycznego;

3) liczbe interwencji lekarza koordynatora medyczne-
go;

4) tryb petnienia funkcji przez lekarza koordynatora
medycznego.

§ 6. 1. Do dnia 31 grudnia 2010 r. na stanowisku
dyspozytora medycznego moze by¢ zatrudniona oso-
ba, ktéra nie spetnia wymagan okreslonych w § 1
ust. 1 pkt 4.

2. Osoba zatrudniona na stanowisku dyspozytora
medycznego w dniu wejscia w Zycie rozporzadzenia
i posiadajaca co najmniej wyksztatcenie srednie me-
dyczne, ktéra nie spetnia wymagan okreslonych w § 1
ust. 1 pkt 1 i 2, moze petni¢ te funkcje po tym dniu,
z uwzglednieniem ust. 1.

§ 7. Rozporzadzenie wchodzi w zycie po uptywie
14 dni od dnia ogtoszenia.

Minister Zdrowia: Z. Religa



