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1391
ROZPORZADZENIE MINISTRA OBRONY NARODOWEJ

z dnia 29 wrzesnia 2006 r.

w sprawie postepowania dyscyplinarnego w stosunku do funkcjonariuszy Stuzby Kontrwywiadu Wojskowego

Na podstawie art. 144 ustawy z dnia 9 czerwca
2006 r. o stuzbie funkcjonariuszy Stuzby Kontrwywia-
du Wojskowego oraz Stuzby Wywiadu Wojskowego
(Dz. U. Nr 104, poz. 710) zarzadza sig, co nastepuje:

§ 1. Rozporzadzenie okresla:

1) szczegotowy tryb wykonywania czynnoséci zwigza-
nych z postgpowaniem dyscyplinarnym w stosun-
ku do funkcjonariuszy Stuzby Kontrwywiadu Woj-
skowego;

2) przetozonych ktérzy posiadaja wtadze dyscyplinar-
ng;

3) obieg dokumentéw zwigzanych z postepowaniem
dyscyplinarnym;

4) prostowanie bteddw pisarskich i rachunkowych
oraz innych oczywistych omytek;

5) wzory postanowien i innych dokumentéw sporzg-
dzanych w postepowaniu dyscyplinarnym.

§ 2. Wtadze dyscyplinarna posiadaja:

1) Szef Stuzby Kontrwywiadu Wojskowego, zwanej
dalej ,SKW"”, w stosunku do wszystkich funkcjo-
nariuszy, w tym funkcjonariusza zajmujacego sta-
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nowisko kierownika jednostki organizacyjnej SKW
lub kierownika komérki organizacyjnej bezposred-
nio podlegtej Szefowi SKW albo zastepcdw tych
kierownikdéw, z wytagczeniem swojego zastepcy;

2) kierownik jednostki organizacyjnej SKW, w stosun-
ku do podporzadkowanych mu funkcjonariuszy
SKW, zwanych dalej , funkcjonariuszami”, z wyta-
czeniem funkcjonariuszy zajmujacych stanowisko
zastepcy kierownika tej jednostki organizacyjnej;

3) kierownik komorki organizacyjnej bezposrednio
podlegtej Szefowi SKW w stosunku do podporzad-
kowanych mu funkcjonariuszy, z wytaczeniem
funkcjonariuszy zajmujacych stanowisko zastepcy
kierownika tej komarki organizacyjnej.

&8 3. 1. Funkcjonariusz, ktéremu powierzono pet-
nienie obowigzkéw na danym stanowisku stuzbo-
wym, posiada wtadze dyscyplinarng przystugujaca
funkcjonariuszowi mianowanemu na to stanowisko.

2. Funkcjonariusz, ktéry w zastepstwie petni obo-
wiagzki na danym stanowisku stuzbowym, posiada wta-
dze dyscyplinarna przystugujaca osobie zastepowane;.

§ 4. 1. Funkcjonariusz przeniesiony do petnienia
stuzby albo delegowany do czasowego petnienia stuz-
by w innej miejscowosci lub ktéremu powierzono pet-
nienie obowigzkdw stuzbowych w innej jednostce or-
ganizacyjnej SKW podlega wtadzy dyscyplinarnej
przetozonego dyscyplinarnego w miejscu czasowego
oddelegowania lub powierzenia obowiazkdw.

2. Funkcjonariusz przeniesiony w toku postepowa-
nia dyscyplinarnego lub po wznowieniu postepowania
dyscyplinarnego do petnienia stuzby w innej jednostce
lub komérce organizacyjnej SKW podlega, z dniem
przeniesienia, wtadzy dyscyplinarnej przetozonego
dyscyplinarnego w nowym miejscu petnienia stuzby.

3. Funkcjonariusz pozostajacy w dyspozycji podle-
ga wtadzy dyscyplinarnej przetozonego, w ktérego
dyspozycji pozostaje.

4. Funkcjonariusz przebywajacy na urlopie lub odde-
legowany do pracy poza SKW podlega wiladzy dyscypli-
narnej przetozonego dyscyplinarnego, ktéremu podle-
gat przed udzieleniem mu urlopu lub oddelegowaniem.

§ 5. Przetozony dyscyplinarny zleca na pismie
rzecznikowi dyscyplinarnemu przeprowadzenie czyn-
noéci wyjasniajacych, o ktérych mowa w art. 124
ust. 3 ustawy z dnia 9 czerwca 2006 r. o stuzbie funk-
cjonariuszy Stuzby Kontrwywiadu Wojskowego oraz
Stuzby Wywiadu Wojskowego, zwanej dalej ,usta-
wa”.

§ 6. 1. Do udziatu w rozmowie, o ktérej mowa
w art. 110, 111 i 115 ustawy, przetozony dyscyplinarny
wzywa obwinionego w terminie 7 dni przed dniem,
w ktéorym ma sie odby¢ rozmowa.

2. Przepis ust. 1 stosuje sig odpowiednio do wystu-
chania, o ktérym mowa w art. 133 ust. 9 ustawy.

8 7. Przebieg rozmoéw i wystuchan protokotuje
uczestniczacy w nich rzecznik dyscyplinarny.

§ 8. Obieg dokumentéw prowadzi sie w taki spo-
s6b, aby ich treé¢ nie byta udostepniona osobom nie-
uprawnionym.

§ 9. Dokumenty sktadane przez obwinionego lub
jego obronce w toku postepowania dyscyplinarnego
wiacza sie niezwtocznie do akt postgpowania dyscy-
plinarnego ze wskazaniem daty ich ztozenia.

§ 10. Whniosek przetozonego dyscyplinarnego
o przedtuzenie terminu prowadzenia czynnosci dowo-
dowych w postepowaniu dyscyplinarnym na czas
oznaczony powyzej dwoch miesiecy sktada sig Szefo-
wi SKW, nie pézniej niz 5 dni przed uptywem terminu
okre$lonego przez przetozonego dyscyplinarnego,
o ktérym mowa w art. 131 ust. 1 ustawy.

8 11. 1. Rzecznik dyscyplinarny, ktéry za zgoda
przetozonego dyscyplinarnego korzysta z pomocy in-
nego rzecznika dyscyplinarnego przy przeprowadza-
niu czynnosci dowodowych w postepowaniu dyscy-
plinarnym, sporzadza notatke urzedowa i wtacza ja do
akt postepowania dyscyplinarnego.

2. Notatka urzedowa, o ktdrej mowa w ust. 1, po-
winna zawiera¢ oznaczenie rzecznika dyscyplinarne-
go, ktéry bedzie udzielat pomocy, oraz zakres powie-
rzonych mu do przeprowadzenia czynnosci dowodo-
wych w tym postepowaniu dyscyplinarnym.

8 12. Przetozony dyscyplinarny, ktéry wydat orze-
czenie w pierwszej instancji, w przypadku wniesienia
odwotania, przekazuje je wyiszemu przetozonemu
dyscyplinarnemu wraz z aktami postgpowania dyscy-
plinarnego, aktami osobowymi obwinionego oraz
swoim stanowiskiem w sprawie w terminie 7 dni od
dnia, w ktérym otrzymat odwotanie.

§ 13. Postanowienie o wczesniejszym zatarciu uka-
rania po wykonaniu czynnos$ci usuniecia orzeczenia
z akt osobowych funkcjonariusza dotacza sie do akt
postepowania dyscyplinarnego w danej sprawie.

§ 14. 1. Btedy pisarskie fub rachunkowe oraz inne
oczywiste omytki w dokumentacji postepowania dyscy-
plinarnego, zwane dalej ,btedami”, mozna sprostowacé
z urzedu lub na wniosek jednej z oséb bioracych udziat
w postepowaniu dyscyplinarnym, w kazdym czasie.

2. Wniosek, o ktérym mowa w ust. 1, powinien za-
wiera¢ precyzyjne wskazanie btedu oraz propozycje
jego usuniecia.

§ 15. 1. Sprostowania btedu dokonuje przetozony
dyscyplinarny, ktory popetnit btad, albo wtasciwy
wyzszy przetozony dyscyplinarny, jezeli postepowanie
toczy sie przed nim.

2. Skreslen i poprawek w dokumentacji postepo-
wania dyscyplinarnego dokonuje sie w taki sposoéb,
aby wyrazy skresione i poprawione byty czytelne.

3. Whniosek, o ktérym mowa w 8 14 ust. 1, niezalez-
nie od sposobu jego zatatwienia oraz postanowienie
o sprostowaniu btedu albo odmowie jego sprostowa-
nia zatacza sie do akt postepowania.
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§ 16. Na zakonczenie danego etapu postepowania
dyscyplinarnego nalezy wszystkie btedy odczytaé oraz
oméwié, na czym polegaty i w jaki sposdb zostaty
sprostowane.

§ 17. Okresla sie wzory:

1) postanowienia o ustaleniu wtasciwosci przetozo-
nego dyscyplinarnego, stanowigcego zatacznik
nr 1 do rozporzadzenia;

2) postanowienia o0 odmowie wszczecia postepowa-
nia dyscyplinarnego, stanowiacego zatacznik nr 2
do rozporzadzenia;

3) postanowienia o wszczeciu postepowania dyscy-
plinarnego, stanowiacego zatacznik nr 3 do rozpo-
rzadzenia;

4) postanowienia o przejeciu postgpowania dyscypli-
narnego, stanowiacego zatacznik nr 4 do rozporza-
dzenia;

5) postanowienia 0 wytaczeniu albo odmowie wyta-
czenia przetozonego dyscyplinarnego, stanowig-
cego zatacznik nr 5 do rozporzadzenia;

6) postanowienia o wytaczeniu albo odmowie wyta-
czenia rzecznika dyscyplinarnego, stanowiagcego
zatacznik nr 6 do rozporzadzenia;

7) protokotu przestuchania $wiadka, stanowigcego
zatacznik nr 7 do rozporzadzenia;

8) postanowienia o0 odmowie zwolnienia od ztozenia
zeznania albo odpowiedzi na pytania, stanowigce-
go zatacznik nr 8 do rozporzadzenia;

9) protokotu przestuchania obwinionego, stanowia-
cego zatacznik nr 9 do rozporzadzenia;

10) protokotu przyjecia pisemnych wyjasnien obwi-
nionego, stanowigcego zatacznik nr 10 do rozpo-
rzadzenia;

11) protokotu ogledzin, stanowigcego zatacznik nr 11
do rozporzadzenia;

12) postanowienia o0 odmowie udostgpnienia akt, sta-
nowiacego zafacznik nr 12 do rozporzadzenia;

13) postanowienia o zmianie lub uzupetnieniu zarzutéw,
stanowiacego zatacznik nr 13 do rozporzadzenia;

14) postanowienia o odmowie uwzglednienia wnio-
sku dowodowego, stanowigcego zatgcznik nr 14
do rozporzadzenia;

15) postanowienia o przedtuzeniu czynnos$ci dowodo-
wych do 2 miesigcy, stanowigcego zatacznik nr 15
do rozporzadzenia;

16) postanowienia o przedtuzeniu czynnos$ci dowodo-
wych na czas okreslony powyzej 2 miesiecy, sta-
nowiacego zatacznik nr 16 do rozporzadzenia;

17) postanowienia o zawieszeniu postgpowania dys-
cyplinarnego, stanowiacego zatgcznik nr 17 do
rozporzadzenia;

18) postanowienia o podjeciu zawieszonego postepo-
wania dyscyplinarnego, stanowiacego zatacznik
nr 18 do rozporzadzenia;

19) protokotu zapoznania obwinionego Iub jego
obroncy z aktami postepowania dyscyplinarnego,
stanowigcego zatacznik nr 19 do rozporzadzenia;

20) postanowienia o odmowie uzupetnienia akt poste-
powania dyscyplinarnego, stanowiacego zatgcz-
nik nr 20 do rozporzadzenia;

21) protokotu zapoznania obwinionego lub jego
obroncy z uzupetnionymi aktami postepowania
dyscyplinarnego, stanowiacego zatgcznik nr 21 do
rozporzadzenia;

22) postanowienia o zakonczeniu czynnosci dowodo-
wych, stanowigcego zatacznik nr 22 do rozporza-
dzenia;

23) postanowienia o uchyleniu postanowienia o za-
konczeniu czynnosci dowodowych, stanowigcego
zatacznik nr 23 do rozporzadzenia;

24) sprawozdania rzecznika dyscyplinarnego z zakon-
czonych czynnosci dowodowych, stanowigcego
zatacznik nr 24 do rozporzadzenia;

25) orzeczenia wydanego w pierwszej instancji, stano-
wiagcego zatacznik nr 25 do rozporzadzenia;

26) postanowienia o odmowie przyjecia odwotania,
stanowigcego zatgcznik nr 26 do rozporzadzenia;

27) postanowienia o uzupetnieniu materiatu dowodowe-
go, stanowiacego zatacznik nr 27 do rozporzadzenia;

28) protokotu zapoznania obwinionego albo obrofcy
z materiatami uzyskanymi w wyniku uzupetnienia
materiatu dowodowego, stanowigcego zatacznik
nr 28 do rozporzadzenia;

29) orzeczenia wydanego w drugiej instancji, stano-
wigcego zafacznik nr 29 do rozporzadzenia;

30) postanowienia wydanego w drugiej instancji po
rozpatrzeniu zazalenia lub wniosku o ponowne
rozpatrzenie sprawy, stanowigcego zatacznik nr 30
do rozporzadzenia;

31) postanowienia o wznowieniu postepowania dys-
cyplinarnego, stanowigcego zatacznik nr 31 do
rozporzadzenia;

32) postanowienia o odmowie wznowienia postepo-
wania dyscyplinarnego, stanowiacego zafacznik
nr 32 do rozporzadzenia;

33) orzeczenia wydanego w pierwszej instancji w try-
bie wznowienia postgepowania dyscyplinarnego,
stanowigcego zatgcznik nr 33 do rozporzadzenia;

34) postanowienia wydanego w drugiej instancji w try-
bie wznowienia postepowania dyscyplinarnego,
stanowiacego zatacznik nr 34 do rozporzadzenia;

35) orzeczenia wydanego w drugiej instancji, po
wznowieniu postepowania dyscyplinarnego, sta-
nowigcego zatacznik nr 35 do rozporzadzenia.

§ 18. Rozporzadzenie wchodzi w zycie z dniem
ogtoszenia.

Minister Obrony Narodowej: w z. M. Zajgkafa
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Zataczniki do rozporzadzenia Ministra Obrony Narodowej
z dnia 29 wrzesnia 2006 r. {poz. 1391)

Zatacznik nr 1
WZOR

. POSTANOWIENIE Nr .....
SZEFA StUZBY KONTRWYWIADU WOJSKOWEGO",
KIEROWNIKA JEDNOSTKI ORGANIZACYJNEJ StUZBY KONTRWYWIADU WOJSKOWEGO W ......cc.ccccovceemnnnn. *
Zdnia .o r.
o ustaleniu wtasciwosci przetozonego dyscyplinarnego

Na podstawie art. 122 ustawy z dnia 9 czerwca 2006 r. o stuzbie funkcjonariuszy Stuzby Kontrwywiadu Wojsko-
wego oraz Stuzby Wywiadu Wojskowego (Dz. U. Nr 104, poz. 710):

postanawiam
LT oSS PP
(oznaczenie przetozonego dyscyplinarnego)
jako wtasciwego przetozonego dyscyplinarnego W StOSUNKU 0O .....ccvvicciierrcviiiinecciieee e ceessecreessssaressessesessmneeesnaneeenas

(stopien, imie i nazwisko funkcjonariusza)

Uzasadnienie

...........................................................................................................................................................................................
...........................................................................................................................................................................................

(pieczed)
(podpis wydajacego postanowienie,
z podaniem stopnia, imienia i nazwiska)

Pouczenie

Na niniejsze postanowienie zazalenie nie przystuguje.

*) Niepotrzebne skresfié.
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Zatacznik nr 2

WZOR
POSTANOWIENIE Nr .....
SZEFA StUZBY KONTRWYWIADU WOJSKOWEGO",
KIEROWNIKA JEDNOSTKI ORGANIZACYJNEJ StUZBY KONTRWYWIADU WOJSKOWEGO W ...eoerreeneen, *)

zdnia ..o r.
o odmowie wszczecia postepowania dyscyplinarnego

Na podstawie art. 125 ustawy z dnia 9 czerwca 2006 r. o stuzbie funkcjonariuszy Stuzby Kontrwywiadu Wojsko-
wego oraz Stuzby Wywiadu Wojskowego (Dz. U. Nr 104, poz. 710):
postanawiam

odmoéwié wszczecia postepowania dyscyplinarnego W StOSUNKU dO ........cccvvviicninercincninncinncess s ssessessesesserssessanes

(stopien, imig i nazwisko funkcjonariusza)

w zwiazku z informacja o popetnieniu przewinienia dyscyplinarnego polegajacego na: .......cccccvvevivinnirecienicnnas

{opis przewinienia dyscyplinarnego)

Uzasadnienie

{pieczed)
{podpis wydajacego postanowienie,
z podaniem stopnia, imienia i nazwiska)

Pouczenie

Jezeli wniosek o wszczecie postepowania dyscyplinarnego ztozyt pokrzywdzony, przysfugule mu prawo whnie-
sienia zazalenia do Szefa SKW w terminie 7 dni od dnia doreczenia postanowienia®.

Na postanowienie Szefa SKW zazalenie nie przystuguje, pokrzywdzony moze jednak w terminie 7 dni od dnia

doreczenia postanowienia zwrdécié sie do Szefa SKW z wnioskiem o ponowne rozpatrzenie sprawy od orzeczenia
NE e 2 ANT8 et WYAANEGO PFZEZ: uuurerrrerirreereererestessssssssssesessssssssetesesessssassessassssassesestosssasasases ",

...........................................................................................................................................................................................

{oznaczenie przetoZzonego dyscyplinarnego)

*) Niepotrzebne skreslié.
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Zatacznik nr 3
WZOR

. POSTANOWIENIE Nr .....
SZEFA StUZBY KONTRWYWIADU WOJSKOWEGO",
KIEROWNIKA JEDNOSTKI ORGANIZACYJNEJ StUZBY KONTRWYWIADU WOJSKOWEGO W .........ccoccernnene "
zdnia ..., r.
o wszczeciu postepowania dyscyplinarnego

Na podstawie art. 124 ustawy z dnia 9 czerwca 2006 r. o stuzbie funkcjonariuszy Stuzby Kontrwywiadu Wojsko-
wego oraz Stuzby Wywiadu Wojskowego (Dz. U. Nr 104, poz. 710):

postanawiam

1. Wszczaé postepowanie dyscyplinarne w stosunku do ........eeeiiiiiiiiccciiiini e ressessre s e e s s s s e s e s sasmensssessanee

(stopien, imig i nazwisko oraz stanowisko stuzbowe obwinionego)

i przedstawié zarzut(y) NastEPUJACE] TTESCI: ....cuiieciciiiccceiiiriieee e s rcsreere s srrer s csnr e e eceseasessaesssansasssasasessaransessaneansans

(stopien, imie i nazwisko rzecznika dyscyplinarnego)

Uzasadnienie

{uzasadnienie faktyczne)

(pieczeé)
(podpis wydajacego postanowienie,
z podaniem stopnia, imienia i nazwiska)

" Niepotrzebne skresli¢.
Pouczenie

Na niniejsze postanowienie zazalenie nie przystuguje.

Na podstawie art. 129 ustawy z dnia 9 czerwca 2006 r. o stuzbie funkcjonariuszy Stuzby Kontrwywiadu Wojsko-

wego oraz Stuzby Wywiadu Wojskowego w toku postepowania dyscyplinarnego obwiniony ma prawo do:

1) sktadania wyjasnien;

2) odmowy skiadania wyjasnien;

3) zgtaszania wnioskéw dowodowych;

4) przegladania akt postgpowania dyscyplinarnego oraz sporzadzania z nich notatek, chyba ze sprzeciwia sie
temu dobro postepowania dyscyplinarnego i rzecznik dyscyplinarny odmoéwi, w drodze postanowienia, udo-
stepnienia akt;

5) ustanowienia obroncy sposréd funkcjonariuszy;

6) wnoszenia do przetozonego dyscyplinarnego zazalen na postanowienia wydane w toku postepowania przez
rzecznika dyscyplinarnego, w terminie 3 dni od dnia dorgczenia i w przypadkach wskazanych w ustawie; od
postanowien wydanych przez przetozonego dyscyplinarnego zazalenie przystuguje do Szefa SKW; jezeli po-
stanowienie lub orzeczenie w | instancji wydat Szef SKW, obwiniony moze w terminie 7 dni od dnia dorecze-
nia zwroci¢ sie do Szefa SKW z wnioskiem o ponowne rozpatrzenie sprawy;

7) ustanowienie obroncy uprawnia go do dziatania w catym postepowaniu dyscyplinarnym, nie wytaczajac
czynnosci po uprawomochieniu sie orzeczenia, jezeli petnomocnictwo nie zawiera ograniczen. O zmianie za-
kresu petnomocnictwa uprawniajacego do dziatania w postepowaniu dyscyplinarnym lub o jego cofnieciu
obwiniony niezwtocznie zawiadamia obronce oraz rzecznika dyscyplinarnego.
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Zatacznik nr 4
WZOR
. POSTANOWIENIE Nr .....
SZEFA StUzZBY KONTRWYWIADU WOJSKOWEGO",
ZASTEPCY SZEFA StUZBY KONTRWYWIADU WOJSKOWEGO"

zdnia ...ccoiiiineniincnennnennene r.
0 przejeciu postepowania dyscyplinarnego

Na podstawie art. 127 ust. 1*), ust. 2", ust. 3*) ustawy z dnia 9 czerwca 2006 r. o stuzbie funkcjonariuszy Stuz-
by Kontrwywiadu Wojskowego oraz Stuzby Wywiadu Wojskowego (Dz. U. Nr 104, poz. 710):

postanawiam

przeja¢ do prowadzenia postepowanie dyscyplinarne WSZCzete Przez: ......cccicvvcviveiircsiseririsssieeesessenssssssenseresssenersss

...........................................................................................................................................................................................

(stopien, imig i nazwisko przetozonego dyscyplinarnego)
postanowieniem nr ...., Z dNia ....cccvceeerernnicn i ; W STOSUNKU dO: cceiiiviiriiiiirvicverirer s nescsesenesesserssesssensensassresees

...........................................................................................................................................................................................

(stopien, imig i nazwisko rzecznika dyscyplinarnego)

Uzasadnienie

...........................................................................................................................................................................................

(pieczec)
(podpis wydajacego postanowienie,
z podaniem stopnia, imienia i nazwiska)

Pouczenie

Na niniejsze postanowienie zazalenie nie przystuguje.

*} Niepotrzebne skreslié.
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Zatacznik nr 5
WZOR
. POSTANOWIENIE Nr .....
SZEFA StUZBY KONTRWYWIADU WOJSKOWEGO
zdnia ...cocoeevevireiiienmeenennes r

o wytaczeniu®) odmowie wytaczenia® przeloior.lego dyscyplinarnego

Na podstawie art. 126 ust. 8", ust. 9™ i art. 127 ust. 1%, ust. 2") ustawy z dnia 9 czerwca 2006 r. o stuzbie funk-
cjonariuszy Stuzby Kontrwywiadu Wojskowego oraz Stuzby Wywiadu Wojskowego (Dz. U. Nr 104, poz. 710):

postanawiam

............................................................................................................................

(stopien, imie i nazwisko przetozonego dyscyplinarnego)

od udziatu w postepowaniu dyscyplinarnym WSzZCzZetyM PrzZez: .......coicceeceiiiiirciisissnircrsresssessersersessssssessessssnsssesrans

--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

{stopien, imie i nazwisko oraz stanowisko stuzbowe obwinionego)

ODWINTONEIMU O 10, Z€: .euuviieireriiiriemerereririsreresensssssessesrersstassesssssssstenseesrenssssssssesssessensssssssnrernessasesssssensrsrsessssrsnsnsnnsanssnes

......................................................................................................................................................................................

(tres$é zarzutu badz zarzutéw)
2.”) Przejaé postepowanie dyscyplinarne do dalszego prowadzenia.

3.") Wyznaczyé do dalszego prowadzenia postepowania dyscyplinarnego

{oznaczenie stanowiska wiasciwego przetozonego dyscyplinarnego)

Uzasadnienie

(uzasadnienie faktyczne i prawne)

(pieczgd)

(podpis Szefa Stuzby Kontrwywiadu Wojskowego,
z podaniem stopnia, imienia i nazwiska)

Pouczenie

Na niniejsze postanowienie zazalenie nie przystuguje.

*) Niepotrzebne skreslié.
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Zatacznik nr 6
WZOR
. POSTANOWIENIE Nr .....
SZEFA StUZBY KONTRWYWIADU WOJSKOWEGO
zdnia ....ccooviinneennnnnnnenon, r

o wytaczeniu” odmowie wytaczenia®™ rzecznika dyscyplinarnego

Na podstawie art. 126 ust. 8", ust. 9*) oraz art. 127 ust. 3 ustawy z dnia 9 czerwca 2006 r. o stuzbie funkcjona-
riuszy Stuzby Kontrwywiadu Wojskowego oraz Stuzby Wywiadu Wojskowego (Dz. U. Nr 104, poz. 710):

postanawiam

(stopien, imie i nazwisko rzecznika dyscyplinarnego)

od udziatu w postepowaniu dyscyplinarnym WSZCZetYM PrzezZ: .....ccccvcrirvcerrcrcreerineervneesssiessssnessssesssssessssensssasenss

(stopien, imie i nazwisko oraz stanowisko stuzbowe obwinionego)

ODWINIONEIMU O 10, Z8: ceieiuiiiiiiieirieeeceisieresessssereeiasnnrerarienassesitresmasssrteerntnsssreriaresssssseeranssssiereeensnssssssseessansssssntensnsasssersonns

(treé¢ zarzutu bad? zarzutéw)

2.") Wyznaczyé do dalszego prowadzenia postgpowania dyscyplinarnego

(stopien, imig i nazwisko rzecznika dyscyplinarnego)

Uzasadnienie

(pieczed)

(pod;'J.i.s"é.z.efa Stuzby Kon.trwywiadu Woj;kowego,
z podaniem stopnia, imienia i nazwiska)

Pouczenie

Na niniejsze postanowienie zazalenie nie przystuguje.

*) Niepotrzebne skresli¢.
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Zatacznik nr 7
WZOR

Protokét przestuchania swiadka

(stopieni, imie i nazwisko) (nazwa jednostki organizacyjnej)
dziatajac na podstawie art. 128 ust. 1, ust. 8" oraz art. 126 ust. 7 ustawy z dnia 9 czerwca 2006 r. o stuzbie funk-

cjonariuszy S)tuiby Kontrwywiadu Wojskowego oraz Stuzby Wywiadu Wojskowego (Dz. U. Nr 104, poz. 710),
przy udziale®

...........................................................................................................................................................................................

-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

(stopien, imie i nazwisko oraz stanowisko stuzbowe obwinionego)

przestuchat w charakterze swiadka nizej wymieniong osobe, ktdrej tozsamosé stwierdzit na podstawie: ..............

(nazwa, seria i numer dokumentu, organ wydajacy dokument i data jego wydania)

Swiadka uprzedzono o:
— odpowiedziainosci karnej za zeznanie nieprawdy lub zatajanie prawdy (art. 233 § 1 kk),
— obowiagzku stawienia sie na wezwanie i ztozenia zeznan (art. 177 & 1 kpk).

Ponadto $wiadka poinformowano o okoliczno$ciach uzasadniajagcych odmowe sktadania zeznan lub uchylenia
sie od odpowiedzi na pytania (art. 179, 182 i 183 oraz art. 185 kpk).

Oséwiadczam, ze zostatem(am) uprzedzony(a) o odpowiedzialnosci karnej za zeznanie nieprawdy lub zatajenie

prawdy oraz pouczony(a) o pozostatych wyzej wymienionych obowigzkach i przystugujacych mi uprawnieniach.

(podpis $wiadka)

Osoby uczestniczace w przestuchaniu uprzedzono o jednoczesnym utrwalaniu czynnosci za pomoca urzadzenia
reJeStrUjaCeo ODIAZ IUD AZWIEK™ ......ceeeeieeeeeiiceiii st ecte et e s s b s sb et s s see b e s eassbe st aesees st saesrenbe s snssameneneeas st anerane

Podpisy 0séb biorgcych udziat w przestuchaniu™
1 N

Podpisy 0s6b obecnych™
T e 2 e ae e
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Nastepnie swiadek zeznaje, co nastepuje:

IMI T NAZWISKO ettt sttt e e e s e s as e R e e e st e s bee chbE e Rbaesaatssmersssssaneesanssnssssntasnsearanneranesssens
(D7 1 I T oI U] oY 4= o Y- T RSO S R
MiIEJSCE ZAMIESZKANIA ...uvvreteririiicerieiiiirci et e s rsee s sr e st e s e re e s see s et e b b e e s s s e b e saneesasesanessanannEsastssssnsasessssensnsensneenseenns
Zajmowane StANOWISKO (ZAJECIE) .vvcvircvirieeririrrirrririeriesterinestinesinsessnsesserassesesaesassasssnessnesssssssessnessasesssassnsassseransessnnessanasns
Stosunek do Obwinionego, POKIZYWAZONEGO™ .......c.cvviireeieieiiereieee sttt s s s sessesssesessesesessesesesesesesasesasassssssssssasnsneas

...........................................................................................................................................................................................

...........................................................................................................................................................................................
...........................................................................................................................................................................................
...........................................................................................................................................................................................
...........................................................................................................................................................................................
...........................................................................................................................................................................................
...........................................................................................................................................................................................
...........................................................................................................................................................................................
...........................................................................................................................................................................................
...........................................................................................................................................................................................
...........................................................................................................................................................................................
...........................................................................................................................................................................................
...........................................................................................................................................................................................
...........................................................................................................................................................................................
...........................................................................................................................................................................................

...........................................................................................................................................................................................
...........................................................................................................................................................................................
...........................................................................................................................................................................................
...........................................................................................................................................................................................
...........................................................................................................................................................................................

-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

(podpis rzecznika dyscyplinarnego) {podpis $wiadka)

Podpisy oséb biorgcych udziat w przestuchaniu™

1 RO 2t et e anaaern
Podpisy os6b obecnych™
1 T 2. i e

*) Niepotrzebne skresli¢.



Dziennik Ustaw Nr 188 — 9670 — Poz. 1391

Zatacznik nr 8

WZOR
POSTANOWIENIE
RZECZNIKA DYSCYPLINARNEGO
zdnia ...cccceiiviiiiirrmrennnenenen r.

o odmowie zwolnienia od zlozenia zeznania" odpowiedzi na pytania®

Na podstawie art. 139 ust. 2 ustawy z dnia 9 czerwca 2006 r. o stuzbie funkcjonariuszy Stuzby Kontrwywiadu
Wojskowego oraz Stuzby Wywiadu Wojskowego (Dz. U. Nr 104, poz. 710):
postanawiam

odmoéwié zwolnienia od ztozenia zeznania™ odpowiedzi Na Pytania®™ .........ccrrevnrerecierse e

...........................................................................................................................................................................................

(imie i nazwisko osoby przestuchiwanej)

$wiadka w postepowaniu dyscyplinarnym w zwiazku z postepowaniem dyscyplinarnym wszczetym przez: ........

(przyczyna odmowy)

Uzasadnienie

...........................................................................................................................................................................................

(podpis rzecznika dyscyplinarnego, z podaniem stopnia, imienia i nazwiska)

Pouczenie

Na niniejsze postanowienie swiadkowi przystuguje prawo wniesienia zazalenia do .......c..ccccoeccvvccerniencccccrecnnccicnen

(oznaczenie przetozonego dyscyplinarnego)

w terminie 3 dni od dnia doreczenia postanowienia.

*) Niepotrzebne skreslié.
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Zatacznik nr 9
WZOR
Protokét przestuchania obwinionego
..................................... , dnia .....ccccneeeee. godz, ...
(miejscowosé)
......................................................................................................... Z iiiireneranrrsssrena e e taara e e e e e aee sttt seatEa e reraernn
(stopien, imie i nazwisko oraz stanowisko stuzbowe) {nazwa jednostki organizacyjnej)

dziatajgc na podstawie art. 128 ust. 1, ust. 8" ustawy z dnia 9 czerwca 2006 r. o stuzbie funkcjonariuszy Stuzby
Kontrwywiadu Wojskowego oraz Stuzby Wywiadu Wojskowego (Dz. U. Nr 104, poz. 710), w postepowaniu
dyscyplinarnym wszczetym postanowieniem nr ..., z dnia ......cccccvrcenenen, , przez:

L R

...........................................................................................................................................................................................

(nazwa, seria i numer dokumentu, organ wydajacy dokument i data jego wydania)

Obwinionego pouczono o przystugujgcych uprawnieniach z ustawy z dnia 9 czerwca 2006 r. o stuzbie funkcjo-
nariuszy Stuzby Kontrwywiadu Wojskowego oraz Stuiby Wywiadu Wojskowego oraz cigzacym obowigzku
i skutkach jego niewykonania wynikajacych z art. 139 8§ 1 Kodeksu postgpowania karnego.

Osoby uczestniczace w przestuchaniu uprzedzono o jednoczesnym utrwalaniu czynnosci za pomoca urzadzenia
rejestrujacego Obraz [UD AZWIBK™ ...ttt st st e st s sttt sese st sesases s e s en st ennenenses

(podaé rodzaj i cechy identyfikacyjne urzadzenia, nosnika)
Obwiniony podat nastepujace dane:
Stopien, imig i NAZWISKO Oraz imMig 0JCA ......vii it s st s s s s m e e nasba e e
(0 1 Y LT3 o= [0 Yo 4= - Y
L LT ATa L 2 e Yo 42 4V OO
Y T oS- ] g 1T=Y: 7.4 o - O

DotychCZasowe Kary i WYIFOZNIENIA ..ot n ettt s s s m e e st sas s s ab e sabe s R R e an s s ae s b nes bt s b

...........................................................................................................................................................................................

(podpisy uczestnikéw czynnosci/oséb obecnych™)

Podpisy oséb bioracych udziat w przestuchaniu™

1 P T 2. e
Podpisy oséb obecnych®

L SRR 2. e



Dziennik Ustaw Nr 188 — 9672 — Poz. 1391

Nastepnie obwiniony wyjasnia, co nastgpuje:

...........................................................................................................................................................................................

...........................................................................................................................................................................................
...........................................................................................................................................................................................
...........................................................................................................................................................................................
...........................................................................................................................................................................................
...........................................................................................................................................................................................
...........................................................................................................................................................................................

...........................................................................................................................................................................................

...........................................................................................................................................................................................
...........................................................................................................................................................................................
...........................................................................................................................................................................................

...........................................................................................................................................................................................
...........................................................................................................................................................................................
...........................................................................................................................................................................................

..................................................................................................

(podpis rzecznika dyscyplinarnego) (podpis obwinionego)

Podpisy 0s6b bioracych udziat w przestuchaniu®

1 2 e
Podpisy 0os6b obecnych™
T e e 2 v

*) Niepotrzebne skreslié.
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Zatacznik nr 10
WZOR

Protokét przyjecia pisemnych wyjasnien obwinionego

(stopien, imie i nazwisko) (nazwa jednostki organizacyjnej)

dziatajac na podstawie art. 128 ust. 1, art. 126 ust. 7, art. 127 ust. 2 ustawy z dnia 9 czerwca 2006 r. o stuzbie
funkcjonariuszy Stuiby Kontrwywiadu Wojskowego oraz Stuiby Wywiadu Wojskowego (Dz. U. Nr 104,
poz. 710), w postepowaniu dyscyplinarnym wszczetym postanowieniem nr ...., z dnia

........................... .
PIZEZ: ..ceeeieeememecnenensannsesiseasasssensaaressssssssssssssrsrarasseseareneereseatassarasensessssssssssresseeeneeeeessnsansssssssssensnsssnsnsnosssesssessssanseresseresereserans
(stopien, imie i nazwisko przetozonego dyscyplinarnego)

. *
przy udziale™:
) T
{imie i nazwisko oraz podstawa udziatu w przyjeciu wyjasnien)

2) W ODBCNOSCH™ et tras e ss b e se s s es s e sssesae e s be e e s ae e sB e e aE s R be R e SR e R et e b e R et RO R an b s ene st e nene e asannanseseanas
0] 974 T L 1o T PP PSP
(stopien, imie i nazwisko obwinionego)
pisemne Wyjasnienia dOTYCZACE ........ovveeerermiiimmniniriinsr et es st e e r e s s s e s e raan e s s s s nsnsae s as e sessn e ensnanasen
VW POSTACH cuumerreurirrisieessseeeseneresenressneressnsessnsenensssssessssessssessssssiasansssenssrassaseisssenessnseiassssesseseressatessnssessssisssrsisssssesasesissssessntsoss

W protokole dokonano nastepujacych sprostowan i uzupetnier™
Protokét po osobistym odczytaniu®), odczytaniu mi*) podpisuje.
“(podpis przyjmujacego wyjasnienia (podpis obroncy) (podpis obwinionego
i spisujgcego protokét rzecznika sktadajacego wyjasnienia)

dyscyplinarnego)

Podpisy oséb bioracych udziat w przyjeciu pisemnych wyjasnien™

1 I 2. e rra e
Podpisy oséb obecnych™
L 2. e

*} Niepotrzebne skreslié.
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Zatacznik nr 11
WZOR
Protokot ogledzin

(nazwa jednostki organizacyjnej)

na podstawie art. 126 ust. 77, art. 128 ust. 1, ust. 2 i ust. 8" ustawy z dnia 9 czerwca 2006 r. o stuzbie funkcjo-
nariuszy Stuzby Kontrwywiadu Wojskowego oraz Stuzby Wywiadu Wojskowego (Dz. U. Nr 104, poz. 710)
w postepowaniu dyscyplinarnym wszczetym postanowieniem nr ...., zdnia .......cccceceeeneeen. y PIZeZ: e,

1 ) S
(imie i nazwisko oraz podstawa udziatu w ogledzinach)
] S S TSRS
W ODBCNOSCI™ ..ooveeiieireciteessesirinsesse st s e s st s e ess e st sseesssessesesssneaneseseeR e s e st s R e sR s R e b e R e RS e R e e b e RS be e AR b e b bR b e e s e sesae b s e be st easansanatane
o [0 oY =1 B o T | 1= o .o Y O
(szczegotowo okreslié miejsce — miejscowosé, adres i przedmiot ogledzin)
(podpis prowadzacego ogledziny) {podpis rzecznika dyscyplinarnego

oraz spisujacego protokét)

{podpisy uczestnikéw ogledzin/oséb obecnych™)

Osoby uczestniczace w ogledzinach uprzedzono o jednoczesnym utrwalaniu czynnos$ci za pomoca urzadzenia

reJeStrujgacego ODIAZ IUD ZWIEK™ ....ciuiiicieciiiriecesccereee e see st st sr e b s sassb e b e ne e e s e s et saesse e b e senseansnnenssenseensasesnans
(podaé rodzaj i cechy identyfikacyjne urzadzenia, no$nika)

Podpisy os6b bioracych udziat w ogledzinach™

Te 2.
Podpisy oséb obecnych™

Te e 2. e
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W toku ogledzin ustalono, co nastepuje:

.................................................................................................................................................................................

Protokot ogledzin zakoAczono w dniu ...coeeeecenccennninnicieeee, 0 godz. ......ce....

Protoké6t po osobistym odczytaniu®!, odczytaniu mi* podpisuje.

‘.igaiagié-})rowadzqcego ogledzin.\;i (podpis rzecznika dyscyplinarnego
oraz spisujgcego protokot)

Podpisy 0séb bioracych udziat w oglgdzinach™

| SRS 2. e
Podpisy oséb obecnych™

1 2 e e

") Niepotrzebne skreslic.
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Dziennik Ustaw Nr 188 — 9676 —
Zatacznik nr 12
WZOR
POSTANOWIENIE
RZECZNIKA DYSCYPLINARNEGO
zdnia ...coceeeiviiririnennenneenn r.

o odmowie udostepnienia akt

Na podstawie art. 129 ust. 2 ustawy z dnia 9 czerwca 2006 r. o stuzbie funkcjonariuszy Stuzby Kontrwywiadu
Wojskowego oraz Stuzby Wywiadu Wojskowego (Dz. U. Nr 104, poz. 710):

postanawiam
odmowié udostepnienia akt postepowania dyscyplinarnego wszczetego postanowieniem nr ...., z dnia .............. ,
PTZEZ: weeiirereeressassansanssanssssssensasnsenssemsenmssennessastneaessnnssnnsnsennnsssnessensstsssssstssnsssnstsssaessnsssnssnnssnnstsnssnnssesssassnnsssssnssensnnsensnenennsenaes
(stopien, imie i nazwisko przetozonego dyscyplinarnego)
ATV A= o Y- T U] ] (W o PN
(imie i nazwisko oraz stanowisko stuzbowe obwinionego)
=RV V7 2o 10T o LU 4 B T o T PPN
(przyczyna odmowy)
Uzasadnienie
(uzasadnienie faktyczne i prawne)
(podpis rzecznika dyscyplinarnego,
z podaniem stopnia, imienia i nazwiska)
Pouczenie
Na niniejsze postanowienie obwinionemu przystuguje prawo wniesienia zazalenia do ........c.cccvcceerrcnrererriserssnerone

(oznaczenie przetozonego dyscyplinarnego)
w terminie 3 dni od dnia doreczenia postanowienia.

W razie doreczenia obwinionemu i ustanowionemu obronicy niniejszego postanowienia w réznych terminach,
termin do ztozenia zazalenia liczy sie od dnia doreczenia, ktére nastgpito wczeéniej.
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Zatacznik nr 13

WZOR
POSTANOWIENIE Nr ..........
SZEFA StUZBY KONTRWYWIADU WOJSKOWEGO"), KIEROWNIKA JEDNOSTKI ORGANIZACYJNEJ StUZBY
KONTRWYWIADU WOJSKOWEGO W ......ccoooiiiiiiiiierenmneemneneesssasesesssssssssssssesssasans
b2« [ 17 Y r.

o zmianie® lub uzupetnieniu® zarzutéw

Na podstawie art. 128 ust. 10 ustawy z dnia 9 czerwca 2006 r. o stuzbie funkcjonariuszy Stuzby Kontrwywiadu
Wojskowego oraz Stuzby Wywiadu Wojskowego (Dz. U. Nr 104, poz. 710):

postanawiam

zmieni¢”) uzupetnié®) zarzut® zarzuty” w postepowaniu dyscyplinarnym wszczetym postanowieniem nr ...,
P20 | 11 TSR ,

o 7.2 2
(stopien, imig i nazwisko przetozonego dyscyplinarnego)
W STOSUNKU QO iiviiiiuimereeeriiiivieretereseuirsssavassanemterererssres sasssssssnnnnsess it nenssannsssssssensanensssssssasssssansntesrss sannassasessansansensnsnesessanasannn
(stopien, imie i nazwisko oraz stanowisko stuzbowe obwinionego)
ODWINTONEIMU 0 10, 28! 1viriveerrierinirircrssseresissssesessessnnseesssssassasesasastessssesasesssssssnarssasantsssasastessessstessaessantersesassastasersssnssesann
(tre$é zarzutu bgdz zarzutow)
i przedstawié zarzut™ zarzuty™) NAStEPUJGCE] trESCI: «uuiururrrirrererereecreeeereeessesaessaee s s se e tsasssas e s s s s se et aeseees s ssansane

(tresé zarzutu badz zarzutéw)

Uzasadnienie

(PIECZEE) e e e e s ra ra e aan
(podpis wydajacego postanowienie,
z podaniem stopnia, imienia i nazwiska)

Pouczenie

Na niniejsze postanowienie zazalenie nie przystuguje.

*) Niepotrzebne skresli¢.
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Zatacznik nr 14

WZOR
POSTANOWIENIE
RZECZNIKA DYSCYPLINARNEGO
Zzdnia ...coeeeneeiiiirrerreeneeene. S r.

o odmowie uwzglednienia wniosku dowodowego

Na podstawie art. 129 ust. 7 ustawy z dnia 9 czerwca 2006 r. o stuzbie funkcjonariuszy Stuzby Kontrwywiadu
Wojskowego oraz Stuzby Wywiadu Wojskowego (Dz. U. Nr 104, poz. 710):

postanawiam

odmoéwié¢ uwzglednienia wniosku dowodowego ZI0ZONEQO PIZEZ ........cccviiiccrernisisieiriiiie e s essssens e asnesssns

(opis zagdania obwinionego badz jego obroncy)

w postepowaniu dyscyplinarnym wszczetym postanowieniem nr ................. ,20N13 o ,
] 7.0+ PR
(stopien, imig i nazwisko przetozonego dyscyplinarnego)

W STOSUNKU O ciiieieciiiiin it riccistn vt e tr s s s nr s s s samr e s s mr e s s r e r s s e e sas s nae s s e b e e e ansan £ S e e s ban e e s s aas b e s S emmeresrnad s aasannnsrannenbasses
(stopien, imig i nazwisko oraz stanowisko stuzbowe obwinionego)

y =T V740 1 (=T LU T T8 o T - Y PO

{podstawa prawna odmowy okreslona w art. 129 ust. 7 pkt 1*), 2", 3" ustawy z dnia 9 czerwca 2006 r. o stuzbie funkcjonariuszy
Stuiby Kontrwywiadu Wojskowego oraz Stuzby Wywiadu Wojskowego)

Uzasadnienie

(uzasadnienie faktyczne i prawne)

(podpis rzecznika dyscyplinarnego,
z podaniem stopnia, imienia i nazwiska)
Pouczenie
Na niniejsze postanowienie obwinionemu przystuguje prawo

whniesienia zazalenia do ......ccccceeccvererennennn. Eeeeereereeereesisssrereeesiesssnteseereieeraarteetetieassanantenteeetiaasannseeressasaanne eressesssrensesnnnrnn
(oznaczenie przetozonego dyscyplinarnego)

w terminie 3 dni od dnia doreczenia postanowienia.

W razie dorgczenia obwinionemu i ustanowionemu obronicy niniejszego postanowienia w réznych terminach,
termin do ztozenia zazalenia liczy sig od dnia doreczenia, ktére nastapito wczeséniej.

*) Niepotrzebne skreslié.
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Zatacznik nr 15

WZOR
POSTANOWIENIE Nr ............
SZEFA StUZBY KONTRWYWIADU WOJSKOWEGO"), KIEROWNIKA JEDNOSTKI ORGANIZACYJNEJ StUZBY
KONTRWYWIADU WOJSKOWEGO W ...ccoovenmmmreererenisisesecsssenseneees
2o |1 11 T r.

o przedtuzeniu czynnosci dowodowych do 2 miesiecy

Na podstawie art. 131 ust. 1 ustawy z dnia 9 czerwca 2006 r. o stuzbie funkcjonariuszy Stuzby Kontrwywiadu
Wojskowego oraz Stuzby Wywiadu Wojskowego (Dz. U. Nr 104, poz. 710):

postanawiam
przedtuzy¢ czynnosci dowodowe:

— do 2 miesiecy, tj. do dnia ....ccccecervriiiiinciccrinenenns
w prowadzonym postgpowaniu dyscyplinarnym wszczetym postanowieniem nr .............. ;zdnia s ,

(stopien, imig i nazwisko oraz stanowisko stuzbowe obwinionego)

OBWINIONEIMIU O 0, Z8: ..uveieeireiriiiissestneseriisissesissssnsesserenersiretsessasasassestonssensensersseessnsssasnmtssesssssessensssssssssenensiersvassasentanssereres
(tre$¢ zarzutu badz zarzutow)

Uzasadnienie

(pieczec)

(podpis wydajacego postanowienie,
z podaniem stopnia, imienia i nazwiska)

Pouczenie

Na niniejsze postanowienie zazalenie nie przystuguje.

*) Niepotrzebne skreslié.
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Zatacznik nr 16

WZOR
POSTANOWIENIE Nr ...........
SZEFA StUZBY KONTRWYWIADU WOJSKOWEGO™
20+ [ 1T T r.

o przedtuzeniu czynnosci dowodowych na czas oznaczony powyzej 2 miesiecy

Na podstawie art. 131 ust. 2 ustawy z dnia 9 czerwca 2006 r. o stuzbie funkcjonariuszy Stuzby Kontrwywiadu
Wojskowego oraz Stuzby Wywiadu Wojskowego (Dz. U. Nr 104, poz. 710):

postanawiam
przedtuzyé czynnosci dowodowe:

— powyzej 2 MIeSIECY, tj. O AN ..coeiiiiiiiiricrrii it e sam et s s mr e s e s s e rane s s b s s e e e e s aan e een
w prowadzonym postepowaniu dyscyplinarnym wszczetym postanowieniem nr ................ A+ |1 11: T .

0] 72 P
(stopien, imig i nazwisko przetozonego dyscyplinarnego)

W STOSUNKU QO .uvuurinrieniiiniennearsemseenneanseereersenstssesenreseersmesseerrerreersenmmesmrrrrtmeetion o sremsetssinssiensiosiseessessensensassersnsantarenreneesserssres
(stopien, imie i nazwisko oraz stanowisko stuzbowe obwinionego)

ODWINTONEMU O 10, Z€: ..ureeriiiiiiiiiiinntenriiiiiisenssaese s tressanntaseeariassannseseeessasssssteasessrasssenmsenesssssssnsssnsesesssiessnmesessiesansereasssrannans
(tres¢ zarzutu badz zarzutow)

Uzasadnienie

...........................................................................................................................................................................................

...........................................................................................................................................................................................

(PIECZEE) cieiieireirernirie e e s na e
(podpis Szefa Stuzby Kontrwywiadu Wojskowego,
z podaniem stopnia, imienia i nazwiska)

Pouczenie

Na niniejsze postanowienie zazalenie nie przystuguije.

*) Niepotrzebne skreslié.
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Zatacznik nr 17

WZOR
POSTANOWIENIE Nr .........
SZEFA StUZBY KONTRWYWIADU WOJSKOWEGO®), KIEROWNIKA JEDNOSTKI ORGANIZACYJNEJ StUzBY
KONTRWYWIADU WOJSKOWEGO W ....ccevnemeemrrereerercssesnses
20+ [ LT T r.

o zawieszeniu postgpowania dyscyplinarnego

Na podstawie art. 131 ust. 3 ustawy z dnia 9 czerwca 2006 r. o stuzbie funkcjonariuszy Stuzby Kontrwywiadu
Wojskowego oraz Stuzby Wywiadu Wojskowego (Dz. U. Nr 104, poz. 710):

postanawiam
zawiesi¢ postgpowanie dyscyplinarne wszczgte postanowieniem nr ............... ,Z2dNia e, ,
PIZEZ: «enicitieiriiiesssesmrnrentereeesansavranerteeassenaassansasestserassasassssansansaessssssres sasassssassantenesessrressensansass eseeenenstinsasssnseenerssensensasnsnesneeen
(stopienl, imig i nazwisko przetozonego dyscyplinarnego)
W STOSUNKU A0 .uvvviiiiiiiineiiiiiisinieeeesasttassosstsseissaseeessssansesssssossssesrassassneesassssssnesassasssssrasssssnersssssssersnsssssersasssssersossasenensnsneesss
(stopien, imie i nazwisko oraz stanowisko stuzbowe obwinionego)
201 o3V VAT o Lo T aT=T 0 U o TR (o T .-

(tre$¢ zarzutu bad? zarzutéw)

Uzasadnienie

L o 1L=T o7+
(podpis wydajacego postanowienie,
z podaniem stopnia, imienia i nazwiska)

Pouczenie
Na niniejsze postanowienie obwinionemu przystuguje prawo

WNIESTIENTA ZAZAIENIA O et eesses st st s iere st ereseesese s s e memsaaasssssnssnessssasrsetesssnessmsnsnnmsanssssnnssnssasarasasasassnsnannnnsnranassen

2 B0 o Lo 23 =0 L0113 Y=Y o o R
{oznaczenie przetozonego dyscyplinarnego)

w terminie 7 dni od dnia doreczenia postanowienia.”

Jezeli postepowanie dyscyplinarne zostato wszczete na wniosek pokrzywdzonego, zazalenie moze wnie$¢é row-
niez pokrzywdzony."

Na postanOW|en|e wydane przez Szefa SKW zazalenie nie przystuguje. Obwiniony w terminie 3 dni od dnia do-
reczema postanowienia moze zwrécié sie do Szefa SKW z wnioskiem o ponowne rozpatrzenie sprawy.”

W razie doreczenia obwinionemu i ustanowionemu obroncy niniejszeg o postanowienia w roznych termmach
termin do ztozenia zazalenia® lub wniosku™ liczy sie od dnia doreczenia, ktére nastgpito wezesniej.”

*) Niepotrzebne skreslié.
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Zatacznik nr 18

WZOR
POSTANOWIENIE Nr .........
SZEFA StUZBY KONTRWYWIADU WOJSKOWEGO"), KIEROWNIKA JEDNOSTKI ORGANIZACYJNEJ StUZBY
KONTRWYWIADU WOJSKOWEGO W ......ccovvveeriemneeinnnnennans
20 [ - T r.

o podjeciu zawieszonego postepowania dyscyplinarnego

Na podstawie art. 131 ust. 4 ustawy z dnia 9 czerwca 2006 r. o stuzbie funkcjonariuszy Sfuzby Kontrwywiadu
Wojskowego oraz Stuzby Wywiadu Wojskowego (Dz. U. Nr 104, poz. 710):

postanawiam
podjaé zawieszone postepowanie dyscyplinarne wszczete postanowieniem nr .................. ,Z2dnia e, ,
] 7= RS
(stopien, imig i nazwisko przetozonego dyscyplinarnego)
ATV =1 o Y= ¥ T 1 (U N o
(stopien, imie | nazwisko oraz stanowisko stuzbowe obwinionego)
o o3 T oY Lo T 1T o o TU I o I8 o TR OB

(tres¢ zarzutu badz zarzutow)

Uzasadnienie

(pieczed)

(podpis wydajacego postanowienie,
z podaniem stopnia, imienia i nazwiska)

Pouczenie

Na niniejsze postanowienie zazalenie nie przystuguje.

*) Niepotrzebne skreslié.
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Zatacznik nr 19
WZOR

Protokoét
zapoznania obwinionego”) obroncy* z aktami postepowania dyscyplinarnego

(nazwa jednostki organizacyjnej)
dziatajac na podstawie art. 132 ust. 1, ust. 2 i art. 128 ust. 8" ustawy z dnia 9 czerwca 2006 r. o stuzbie funkcjo-

nariuszy Stuzby Kontrwywiadu Wojskowego oraz Stuzby Wywiadu Wojskowego (Dz. U. Nr 104, poz. 710),
w  postepowaniu dyscyplinarnym wszczetym postanowieniem (1] , z dnia

majac na uwadze, ze w postepowaniu dyscyplinarnym prowadzonym

W STOSUNKU QO .uuuiiiiiiireresessesessesesesrasessesessaremsasansassssasassesasasseresenereneenerensaeesetesnennnnnsnnsssssssssensssnemmenresenerererenasnane
{stopien, imig i nazwisko oraz stanowisko stuzbowe obwinionego)

obwinionemu o popetnienie przewinienia dyscyplinarnego okre$lonego W .......ccccccvririericsrininseenserenssssnesesessenees

...........................................................................................................................................................................................

(kwalifikacja prawna przewinienia dyscyplinarnego)

zostaty wyjasnione wszystkie istotne okolicznosci sprawy — zapoznat obwinionego™ abroace" z aktami poste-

powania dyscyplinarnego sktadajacymi sie z ........ 2] o AU
(liczba stownie)

Pouczenie

Obwinionemu™ obroncy™ przystuguje prawo do zgtoszenia prowadzacemu postepowanie, w terminie 3 dni od
dnia zapoznania sie z aktami postepowania dyscyplinarnego, wniosku o ich uzupetnienie.

Obwiniony™ obronca® po zapoznaniu sie z aktami postgpowania dyscyplinarnego oraz po pouczeniu o przy-
stugujgcych mu uprawnieniach oswiadczyt:

................................................................................................

(podpisy uczestnikéw/oséb obecnych™)
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Akta postgpowania przegladat:
OBWINIONY ...t e od godz. ............... do godz. ...............

ODIOACE™ ...ttt st e e b s na e od godz. ......cc.cu.... do godz. ...............
(stopien, imie i nazwisko)

W protokole dokonano nastepujacych sprostowan i uzupetnien™

{podpis osoby obecnej przy czynnosci) (podpis osoby bioracej udziat w czynnosci)

*} Niepotrzebne skreslié.



Dziennik Ustaw Nr 188 — 96856 — Poz. 1391

Zatacznik nr 20

WZOR
POSTANOWIENIE
RZECZNIKA DYSCYPLINARNEGO
Z2dnia ......eeeeveereree e, r

o odmowie uzupetnienia akt postgpowania dy.scyplinarnego

Na podstawie art. 132 ust. 5 ustawy z dnia 9 czerwca 2006 r. o stuzbie funkcjonariuszy Stuzby Kontrwywiadu
Wojskowego oraz Stuzby Wywiadu Wojskowego (Dz. U. Nr 104, poz. 710):

postanawiam
odmdéwié uzupetnienia akt postepowania dyscyplinarnego wszczetego postanowieniem nr ...., z dnia .............. ,
] 7.0 O SO PPTPPP
(stopien, imie i nazwisko przetfozonego dyscyplinarnego)
LT3 o LT 41 W Lo T SR N
(stopien, imie i nazwisko oraz stanowisko stuzbowe obwinionego)
y L0y 2o U-Yo (VI o F: 10 o b 1= T OO PSSP

(przyczyna odmowy)

Uzasadnienie

(podpis rzecznika dyscyplinarnego,
z podaniem stopnia, imienia i nazwiska)

Pouczenie

Na niniejsze postanowienie, zgodnie z art. 132 ust. 5 w zwigzku z art. 129 ust. 1 pkt 6 ustawy o stuzbie funkcjo-
nariuszy Stuzby Kontrwywiadu Wojskowego oraz Stuzby Wywiadu Wojskowego, obwinionemu przystuguje

pPrawo wniesienia zaZalenia dO ... e e e s s a e s e s e s e s e e e e mrnr e e s
{oznaczenie przetozonego dyscyplinarnego)

w terminie 3 dni od dnia doreczenia postanowienia.

W razie doreczenia obwinionemu i ustanowionemu obroncy niniejszego postanowienia w réznych terminach,
termin do wniesienia zazalenia liczy si¢ od dnia doreczenia, ktére nastgpito wczeséniej.
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Zatacznik nr 21
WZOR

Protokot
zapoznania obwinionego®' obroncy™ z uzupetnionymi aktami postepowania dyscyplinarnego

(nazwa jednostki organizacyjnej)
dziatajac na podstawie art. 132 ust. 1 6 oraz art. 128 ust. 8" ustawy z dnia 9 czerwca 20086 r. o stuzbie funkcjo-
nariuszy Stuzby Kontrwywiadu Wojskowego oraz Stuzby Wywiadu Wojskowego (Dz. U. Nr 104, poz. 710),
w postepowaniu dyscyplinarnym wszczetym postanowieniem nr ...... yzdnia e, ,

0] 7= 2 R PP PRT PPN
(stopien, imie i nazwisko przetozonego dyscyplinarnego)

przy udziale™:

(stopien, imig i nazwisko oraz stanowisko stuzbowe obwinionego)

o popetnienie przewinienia dyscyplinarnego OKre$loNego W ......ccceviicierricniennieninensssieerssssrees s ressesae e s sme e e e ese e eeseane s

{(kwalifikacja prawna przewinienia dyscyplinarnego)

— zapoznat obwinionego™ obronce™ z aktami postepowania dyscyplinarnego sktadajacymi sie z ........ kart

({liczba stownie)

Pouczenie
Obwiniony™ obronca®™ ma prawo w terminie 3 dni od dnia zapoznania sie z uzupetnionymi aktami postepowa-

nia dyscyplinarnego zgtosi¢ wniosek o ich uzupetnienie w zakresie wynikajacym z przeprowadzonych czynno-
$ci dowodowych uzupetniajgcych akta tego postepowania.

(podpisy:uczestnikéw/oséb obecnych™)
Akta postepowania przeglgdat:
obWiniony ... od godz. ....ccveueeunnne do godz. ..cceeeveruenene.

OBIONCA™ ..o ettt es et nss s e s sarenenens od godz. ...cccceverenene. do godz. .....ucue...
(stopien, imie i nazwisko)
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W protokole dokonano nastepujacych sprostowan i uzupetnien™

(podpis osoby obecnej przy czynnosci) (podpis osoby bioracej udziat w czynnosci)

*) Niepotrzebne skreslié.
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Zatacznik nr 22
WZOR
POSTANOWIENIE
RZECZNIKA DYSCYPLINARNEGO
Zzdnia ...ccocovvernrere T

o zakonczeniu czynnosci dowodowych

Na podstawie art. 132 ust. 7 ustawy z dnia 9 czerwca 2006 r. o stuzbie funkcjonariuszy Stuzby Kontrwywiadu
Wojskowego oraz Stuzby Wywiadu Wojskowego (Dz. U. Nr 104, poz. 710) w postepowaniu dyscyplinarnym
wszczetym:

postanawiam
zakonczy¢ czynnosci dowodowe w postepowaniu dyscyplinarnym wszczetym postanowieniem nr ...... ,
p. 3o [ 1 - SO ,
PIZEZ: ceeeereereereereureeisssasersasseseesssnssessssanseessssssanssntsssassnnsessasasnssesssasasnssseasasstnreeasantessesnerssesnseneesssesrasssnessnennasesesnnesessesssanserssses

(stopien, imig i nazwisko przetozonego dyscyplinarnego)

W STOSUNKU G0 coiiiieeeeeiciiorieciiirrecssaresnsecntesessmsersosstessessseesasssesssasssssesassasessasantessesssenasasssesaenssssssasansessssssessessssssnsnnsessasersnssens
(stopien, imie i nazwisko oraz stanowisko stuzbowe obwinionego)

Uzasadnienie

-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

...........................................................................................................................................................................................

...........................................................................................................................................................................................

(podpis rzecznika dyscyplinarnego,
z podaniem stopnia, imienia i nazwiska)

Pouczenie

Na niniejsze postanowienie zazalenie nie przystuguje.
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Zatacznik nr 23

WZOR
POSTANOWIENIE Nr ..........
SZEFA StUZBY KONTRWYWIADU WOJSKOWEGO"), KIEROWNIKA JEDNOSTKI ORGANIZACYJNEJ StUZBY
KONTRWYWIADU WOJUSKOWEGO W ....ceeoviicrmninercensniesessneseesesanens
ZdAdnia «.coeeeeerrieirree e r.

o uchyleniu postanowienia o zakoniczeniu czynno$ci dowodowych

Na podstawie art. 133 ust. 3 ustawy z dnia 9 czerwca 2006 r. o stuzbie funkcjonariuszy Stuzby Kontrwywiadu
Wojskowego oraz Stuzby Wywiadu Wojskowego (Dz. U. Nr 104, poz. 710):

postanawiam

uchyli¢ postanowienie z dnia ........ccceceerrereerrinererscnen. r. o zakonczeniu czynnosci dowodowych w postepowaniu
dyscyplinarnym wszczetym postanowieniem nr ...... ,2dnia e, ,

0 7.2 2 PP PP

(stopien, imie i nazwisko przetozonego dyscyplinarnego)
W STOSUNKU 0! eeeceiiiieiiiiiniiirine i cisaneeeinss st rs s e s esssnmsnrerensenssossesansansensassessersssensasssanannnnennssssss sesssasnrstsssenasassassasassansennsnarsnn ‘
(stopien, imig i nazwisko oraz stanowisko stuzbowe obwinionego)
ODWINIONEMU O 10, ZE: ..uireveeererirerrimrissneetistinnsmerssseesesssnesssnsesansessessserastesassanesesstsasanseserestsanesssanserassesssnnessasesssnsnnssnnssatesss
(tres¢ zarzutu badz zarzutow)
i przekazaé akta sprawy rzecznikowi dyscyplinarnemu do uzupetnienia o ...

(poda¢ zakres czynnosci do wykonania)

Uzasadnienie

(pieczed)

(podpis wydajacego postanowienie,
z podaniem stopnia, imienia i nazwiska)

Pouczenie

Na niniejsze postanowienie zazalenie nie przystuguje.

*) Niepotrzebne skreslic.
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Zatacznik nr 24
WZOR
SPRAWOZDANIE RZECZNIKA I?YSCYPLINARNEGO
Z ZAKONCZONYCH CZYNNOSCI DOWODOWYCH

Na podstawie art. 132 ust. 7 ustawy z dnia 9 czerwca 2006 r. o stuibie funkcjonariuszy Stuzby Kontrwywiadu
Wojskowego oraz Stuzby Wywiadu Wojskowego (Dz. U. Nr 104, poz. 710)

(stopien, imie i nazwisko rzecznika dyscyplinarnego)
po zakonczeniu czynnosci dowodowych postgpowania dyscyplinarnego wszczetego w dniu ......occeceviiiinicenenne

] 7. 2N
{przetozonego dyscyplinarnego)

w stosunku do

(stopien, imie i nazwisko, stanowisko stuzbowe obwinionego)
wskazuje sig, ze:
1. Okreslenie przewinienia dyscyplinarnego zarzucanego ObWINIONEMU: .....cccceeevccrcereiirsmmiernrreescsssresssseeesrmeeresanes ,
2. Opis stanu faktycznego przewinienia dyscyplinarnego ustalonego na podstawie zebranych dowodéw:
LD e £ T3 oTo] oT=t 13111 o 1 E O SO STOR RSP
B I 0 = = o OO PSSR UURO R ORTSN
T 0T - o o O SO
T I o] o] 1Te5.d 0 o T O RO
LSy =] (UL - S
3. Dowody popetnienia przewinienia dysCYPliNarnN@go: ... ..o er s cser e e sr e asee s e e se s tn e s e s snnesenanes
Inne okolicznosci istotne dla rozstrzygni@Cia SPrawy: ... cciiiiicrccere s et e e s e s saer e e s v s mme e e s s senansas
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4. W zwiazku z zakonczeniem czynnosci dowodowych wnosi sie o:
1)™ uznanie obwinionego niewinnym i jego uniewinnienie albo

2)*) uznanie obwinionego winnym popetnienia przewinienia dyscyplinarnego polegajacego na: ..........cuv.....

wobec czego:

a)*) odstapienie od ukarania obwinionego lub odstapienie od wymierzenia kary obwinionemu albo

b)*) wymierzenie obwinionemu kary dyscyplinarnej .......cccceeeevierermremrerenesesensenseseressessssssseenees vererrenenns
{okreslenie proponowanej kary dyscyplinarnej)

3)") umorzenie postgpowania.

Uzasadnienie wniosku:

(uzasadnienie faktyczne i prawne)

(podpis rzecznika dyscyplinarnego)

{miejscowosé)

*) Niepotrzebne skreslié.
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Zatacznik nr 25

WZOR
ORZECZENIE Nr ..........
SZEFA StUZBY KONTRWYWIADU WOJSKOWEGO™, KIEROWNIKA JEDNOSTKI ORGANIZACYJNEJ StUZBY
KONTRWYWIADU WOJSKOWEGO W .......cccovvmmemreiimennenneereernenen
ZdNia .o e .

Na podstawie art. 133 ust. 1 ustawy z dnia 9 czerwca 2006 r. o sfuzbie funkcjonariuszy Stuzby Kontrwywiadu
Wojskowego oraz Stuzby Wywiadu Wojskowego (Dz. U. Nr 104, poz. 710), po dokonaniu analizy i oceny cato-
ksztattu okolicznosdci i materiatu dowodowego w postepowaniu dyscyplinarnym wszczetym postanowieniem
nro.e. , 2dNIA e ,

) .= PO
(stopien, imig i nazwisko przetozonego dyscyplinarnego)

W STOSUNKU QO: cciiiiieieeecieectiemcieretratneireetetreenrerrrerrerr et aaasseenernssrrsrressaesseesaeesiessressassssesesissssstaneninsiesaaesaassastatesessnnnerassasssas ,
(stopien, imie i nazwisko oraz stanowisko stuzbowe obwinionego)

obwinionemu o to, ze:

...........................................................................................................................................................................................

{tres$¢ zarzutu bad?Z zarzutéw wraz z kwalifikacjg prawna przewinienia dyscyplinarnego
— z uwzglednieniem zmian lub uzupetnien zarzutu badz zarzutéw)

......................................................................................................................................................................................
-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
...........................................................................................................................................................................................

...........................................................................................................................................................................................
-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

(tresé orzeczenia)

Uzasadnienie

(pieczed)
{podpis wydajgcego orzeczenie,
z podaniem stopnia, imienia i nazwiska)

Pouczenie

Orzeczenie jest ostateczne.
Od niniejszego orzeczenia przystuguje prawo ztozenia skargi do Wojewddzkiego Sgdu Administracyjnego™™
............................................ w terminie 30 dni od dnia jego doreczenia.

*} Niepotrzebne skreslié.
**) Przez wojewddzki sad administracyjny nalezy rozumieé wojewoédzkie sady administracyjne, o ktérych mowa w ustawie
z dnia 25 lipca 2002 r. — Prawo o ustroju sgdéw administracyjnych (Dz. U. Nr 153, poz. 1269, z pdzn. zm.).
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Zatacznik nr 26
WZOR
POSTANOWIENIE Nr ..........
SZEFA StUZBY KONTRWYWIADU WOJSKOWEGO
Z2dnia ..., r

o odmowie przyjecia odwoiani'a

Na podstawie art. 134 ust. 3 ustawy z dnia 9 czerwca 2006 r. o stuzbie funkcjonariuszy Stuzby Kontrwywiadu
Wojskowego oraz Stuzby Wywiadu Wojskowego (Dz. U. Nr 104, poz. 710):

postanawiam
odmowié przyjecia odwotania od orzeczenia nr ................. 2dnia e, r., wydanego

0] 77O O
(stopien, imig i nazwisko przetozonego dyscyplinarnego)

w sprawie dyscyplinarnej W STOSUNKU TO: ......iiciiiiriieeeriiiireceensseerrssseeessereresssersss e s ssesssssassssessssmesasesssabes s smsesasssssanes

...........................................................................................................................................................................................

(stopien, imig i nazwisko oraz stanowisko stuzbowe obwinionego)

ze wzgledu na to, zZe:

1)) zostato wniesione:

a)”) po terminie lub

b)*) przez osobe nieuprawniona albo
2)*) jest niedopuszczalne.

Uzasadnienie

...........................................................................................................................................................................................

(pieczed)

{podpis Szefa Stuzby Kontrwywiadu Wojskowego,
z podaniem stopnia, imienia i nazwiska)

Pouczenie

Postanowienie jest ostateczne.

Na postanowienie przystuguje prawo ztozenia skargi do Wojewddzkiego Sadu Administracyjnego™*
W iiiicrnererennnenersenssnness w terminie 30 dni od dnia jego doreczenia.

*} Niepotrzebne skreslié.
**) Przez wojewddzki sad administracyjny nalezy rozumie¢ wojewddzkie sady administracyjne, o ktérych mowa w ustawie

z dnia 25 lipca 2002 r. — Prawo o ustroju sagdéw administracyjnych (Dz. U. Nr 153, poz. 1269, z pdzn. zm.).
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Zatacznik nr 27
WZOR
POSTANOWIENIE Nr ..........
SZEFA StUZBY KONTRWYWIADU WOJSKOWEGO
Z2 AN e r.

o uzupetnieniu materiatlu dowodowego

Na podstawie art. 135 ust. 1 w zwiazku z art. 136 ust. 6*) ustawy z dnia 9 czerwca 2006 r. o stuzbie funkcjona-
riuszy Stuiby Kontrwywiadu Wojskowego oraz Stuzby Wywiadu Wojskowego (Dz. U. Nr 104, poz. 710), w celu
ustalenia stanu faktycznego w postgpowaniu dyscyplinarnym potrzebnego do wydania orzeczenia w drugiej
instanc;ji:

postanawiam
w postepowaniu dyscyplinarnym wszczetym postanowieniem nr ....... yZdnia e .
0] 7. &3
(stopien, imie i nazwisko oraz stanowisko stuzbowe przetozonego dyscyplinarnego)
W STOSUNKU G0 oriiiiiiiiiiiiiiiieierressieasseresvssosrsssaaassnsssssensennsasssassmmnsnmsesssantanntsssssnennnesshssnnsnnesststnnnnanstsnrenmaneasesrnsinssasensssansansen

(stopien, imig i nazwisko oraz stanowisko stuzbowe obwinionego)

1. Na wniosek komisji odwotawczej” uzupetnié materiat dowodowy, zlecajac rzecznikowi dyscyplinarnemu,

prowadzacemu postepowanie dYSCYPIINAIINE ... i s ere s e e sr e e e e resnne e e e s sessmneeessesnnnen
(stopien, imig i nazwisko rzecznika dyscyplinarnego)

wykonanie czynnNoSCi dOWOAOWYCH W ZAKIESI€! .....cc.ueeiiiiiiiiciciniii e rrccs i crr et e se s s e e eer e s e e s e s sarase e e essansanserasnsanrenses

(oznaczenie zakresu czynnosci dowodowych)

2. Wykonanie czynnosci dowodowych zakonczyé w terminie do dnia .......ccccceeeverneeenn. , przedstawiajac przyjete
w ich toku ustalenia w notatce urzedowe;j.

3. Z materiatami uzyskanymi w wyniku czynnos$ci dowodowych zapozna¢ obwinionego i jego obronce, jezeli

zostat ustanowiony, pouczajac go o prawie zgtoszenia do Szefa SKW uwag dotyczacych przeprowadzonych
czynnosci dowodowych w terminie 3 dni od dnia zapoznania z tymi materiatami.

(pieczegd)

(podpis Szefa Stuzby Kontrwywiadu Wojskowego,
z podaniem stopnia, imienia i nazwiska)

Pouczenie

Na niniejsze postanowienie zazalenie nie przystuguje.

*) Niepotrzebne skreslié.
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Zatacznik nr 28
WZOR
Protokdét

zapoznania obwinionego*) obroncy*) z materiatami uzyskanymi w wyniku uzupetnienia materiatu
dowodowego

(nazwa jednostki organizacyjnej)
dziatajac na podstawie art. 135 ust. 2, art. 126 ust. 7, art. 127 ust. 4", art. 128 ust. 8" ustawy z dnia 9 czerwca
2006 r. o stuzbie funkcjonariuszy Stuiby Kontrwywiadu Wojskowego oraz Stuzby Wywiadu Wojskowego
(Dz. U. Nr 104, poz. 710),

przy udziale™:

...........................................................................................................................................................................................

po uzupetnieniu materiatu dowodowego w postepowaniu dyscyplinarnym wszczetym postanowieniem nr ....,
2dnia ..cocveeecierenennnn. ,

o] 7.0 7.3
(stopien, imig, nazwisko przetozonego dyscyplinarnego)
Prowadzonym W STOSUNKU €O ..coouiiriiciier s sises ettt s se e s s s s s an e s s e e s s e s e R s an e an s s R m e naar s
{stopien, imie i nazwisko oraz stanowisko stuzbowe obwinionego)
obwinionemu o popetnienie przewinienia dyscyplinarnego okreSlonego W ........c.ccciinimiiiininnnn e,

(kwalifikacja prawna przewinienia dyscyplinarnego)

— zapoznat obwinionego™ obronce™ z materiatami uzyskanymi w wyniku uzupetnienia materiatu dowodowe-
go sktadajacymi sie z .......... -] o S PSP RRR

(liczba stownie)

Pouczenie

Obwinionemu™ obroncy™ przystuguje prawo do zgtoszenia uwag dotyczacych przeprowadzonych czynnosci
dowodowych w terminie 3 dni od dnia zapoznania si¢ z materiatami dowodowymi do Szefa SKW.

Obwiniony™ obrorica™ po zapoznaniu sie z aktami postgpowania dyscyplinarnego oraz po pouczeniu o przy-
stugujacych mu uprawnieniach 0SWIiadCzyl: .........cociiiii e

.........................................................................................................

{(podpisy uczestnikéw/oséb obecnych™)
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Materiaty przegladat:
OBWINIONY™ ..ttt od godz. .....ceu...... do godz. ....cceueue.

o) o1 e) 1 o7 L OO OO od godz. ....ccceuennne do godz. ....cceueueee.
(stopien, imie i nazwisko)

W protokole dokonano nastepujacych sprostowarn i uzupetnien™

(podpis rzecznika zapoznajacego sie (podpis obwinionego)
z materiatami dowodowymi)

(podpis osoby obecnej przy czynnosci}) (podpis osoby biorgcej udziat w czynnosci)

*) Niepotrzebne skreslié.
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Zatacznik nr 29

WZOR
ORZECZENIE Nr ..........
SZEFA StUZBY KONTRWYWIADU WOJSKOWEGO
b [ 1 YN r.

Na podstawie art. 137 ust. 4 lub ust. 5 ustawy z dnia 9 czerwca 2006 r. o stuzbie funkcjonariuszy Stuzby Kontr-
wywiadu Wolskowego oraz Siuzby Wywiadu Wojskowego (Dz. U. Nr 104, poz. 710), po rozpatrzeniu odwotania
obwinionego™ pokrzywdzonego™

(imig i nazwisko obwinionego/pokrzywdzonego™)

od orzeczenia nr ..... zdnia ..coocceceveecaeenn, WYAANEJO PIZEZ: ..ceoceircirrienrimerreesseniesisrsssessesesesssessesesasessessesassnssansesanes ,
(oznaczenie przetozonego dyscyplinarnego)

(tre$¢ zarzutu wraz z kwalifikacja prawng przewinienia dyscyplinarnego z uwzglednieniem zmian lub uzupetnien zarzutu)

W zwigzku z powyiszym,
orzekam o:

...........................................................................................................................................................................................
...........................................................................................................................................................................................
...........................................................................................................................................................................................
...........................................................................................................................................................................................
...........................................................................................................................................................................................
...........................................................................................................................................................................................
...........................................................................................................................................................................................
...........................................................................................................................................................................................
...........................................................................................................................................................................................
...........................................................................................................................................................................................
...........................................................................................................................................................................................
...........................................................................................................................................................................................
...........................................................................................................................................................................................
...........................................................................................................................................................................................
...........................................................................................................................................................................................
...........................................................................................................................................................................................
...........................................................................................................................................................................................
...........................................................................................................................................................................................
...........................................................................................................................................................................................

...........................................................................................................................................................................................

({tres¢ orzeczenia)
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Uzasadnienie

[ o T1=Te72- Y LR
(podpis Szefa Stuzby Kontrwywiadu Wojskowego,
z podaniem stopnia, imienia i nazwiska)

Pouczenie
Od niniejszego orzeczenia odwotanie nie przystuguje i podlega ono wykonaniu.

Od niniejszego orzeczenia przystuguje prawo ztozenia skargi do Wojewédzkiego Sadu Administracyjnego™”
W oiircicieee s rccemre e e s s w terminie 30 dni od dnia jego doreczenia.

*) Niepotrzebne skreslié.
") Przez wojew6dzki sad administracyjny nalezy rozumieé wojewddzkie sady administracyjne, o ktérych mowa w ustawie
z dnia 25 lipca 2002 r. — Prawo o ustroju sadéw administracyjnych (Dz. U. Nr 153, poz. 1269, z p6zn. zm.).
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Zatacznik nr 30

WZOR
POSTANOWIENIE Nrr ..........
SZEFA StUZBY KONTRWYWIADU WOJSKOWEGO
ZdNia ... r.

Na podstawie art. 131 ust. 3, art. 134 ust. 4™, art. 125 ust. 2, art. 129 ust. 1 pkt 6°) ustawy z dnia 9 czerwca
2006 r. o stuzbie funkcjonariuszy Stuzby Kontrwywnadu Wojskowego oraz Stuzby Wywuadu Wojskowego
(Dz. U. Nr 104, poz. 710), po rozpatrzeniu zazalenia™) wniosku o ponowne rozpatrzenie sprawy”

na postanowienie nr ....... zdnia ..oceeeceeeeeeeee,

1200 28 L5 L T o =4 PP
(oznaczenie wydajgcego postanowienie w pierwszej instancji)

postanawiam

(tresé rozstrzygniegcia)

Uzasadnienie

[ o1 T=To-2- -
{podpis Szefa Stuzby Kontrwywiadu Wojskowego,

z podaniem stopnia, imienia i nazwiska)

Pouczenie

Niniejsze postanowienie jest ostateczne i nie przystuguje na nie zazalenie do sadu administracyjnego.

*) Niepotrzebne skreslic.
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Zatacznik nr 31
WZOR
.POSTANOWIENIE Nr ..........
SZEFA SLUZBY KONTRWYWIADU WOJSKOWEGO™),
KIEROWNIKA JEDNOSTKI ORGANIZACYJNEJ SI:.UZBY*I)(ONTRWYW|ADU WOJSKOWEGO
4+ [ 4] TR r
o wznowieniu postepowania dyscyplinarnego

Na podstawie art. 141 ust. 1 ustawy z dnia 9 czerwca 2006 r. o stuzbie funkcjonariuszy Stuzby Kontrwywiadu
Wojskowego oraz Stuzby Wywiadu Wojskowego (Dz. U. Nr 104, poz. 710), po rozpatrzeniu wniosku o wznowie-
nie postepowania dySCYPliNAINEQO ... .ccccieirrrcciiiiir s bR s a e s s n e n e

...........................................................................................................................................................................................

{oznaczenie wnioskodawcy)

postanawiam
wznowié postepowanie dyscyplinarne wszczete postanowieniem nr ...... ,Z2dnia e, ,

] 7=+ PR
{stopien i imig i nazwisko przetozonego dyscyplinarnego)

Uzasadnienie

..........................................................................................................................................................................................

(pieczed)

(podpis wydajacego postanowienie,
z podaniem stopnia, imienia i nazwiska)

Pouczenie
Postanowienie o wznowieniu postepowania dyscyplinarnego jest ostateczne i nie przystuguje na nie zazalenie.

Na postanowienie przystuguje prawo ztozenia skargi do Wojewddzkiego Sadu Administracyjnego™
W oineeens w terminie 30 dni od dnia jego doreczenia.

*} Niepotrzebne skreslié.
**) Przez wojewddzki sad administracyjny nalezy rozumieé wojewodzkie sady administracyjne, o ktérych mowa w ustawie
z dnia 25 lipca 2002 r. — Prawo o ustroju sadow administracyjnych (Dz. U. Nr 153, poz. 1269, z péZn. zm.).
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Zatacznik nr 32
WZOR
POSTANOWIENIE Nr ..........

SZEFA StUZBY KONTRWYWIADU WOJSKOWEGO", KIEROWNIKA JEDNOSTKI ORGANIZACYJNEJ StUZBY
KONTRWYWIADU WOJSKOWEGO

*)

zdnia ..o, r.
o odmowie wznowienia postepowania dyscyplinarnego

Na podstawie art. 141 ust. 8 ustawy z dnia 9 czerwca 2006 r. o stuzbie funkcjonariuszy Stuzby Kontrwywiadu
Wojskowego oraz Stuzby Wywiadu Wojskowego (Dz. U. Nr 104, poz. 710), po rozpatrzeniu wniosku o wznowie-
nie postepowania dySCYPIINAIMEQO .....occiicircirrer e e st se s e s s r e s b e s re s van s sane sran e s e s e se e e seasenas

{oznaczenie wnioskodawcy)

postanawiam
odmoéwié wznowienia postgpowania dyscyplinarnego wszczetego postanowieniem nr ..., z dnia .............. ,

0] 7=+ O OSSO
{stopien, imie i nazwisko przetozonego dyscyplinarnego)

Uzasadnienie

(pieczed)

{podpis wydajacego postanowienie,
z podaniem stopnia, imienia i nazwiska)

Pouczenie
Na postanowienie o0 odmowie wznowienia postgpowania dyscyplinarnego przystuguje prawo wniesienia zaza-
=Y 3 YT T s [ ST
(oznaczenie wyzszego przetoionego dyscyplinarnego)
w terminie 7 dni od dnia doreczenia postanowienia.”
Na postanowienie 0 odmowie wznowienia postepowania dyscyplinarnego wydane przez Szefa SKW zazalenie

nie przystuguje. Strona w terminie 7 dni od dnia dorgczenia postanowienia moze zwrdci¢ sig¢ do Szefa SKW
z wnioskiem o ponowne rozpatrzenie sprawy.”

*) Niepotrzebne skreslié.



Dziennik Ustaw Nr 188 — 9702 — Poz. 1391

Zatacznik nr 33
WZOR
ORZECZENIE Nr .........

SZEFA SLUZBY KONTRWYWIADU WOJSKOWEGO*), KIEROWNIKA JEDNOSTKI ORGANIZACYJNEJ StUZBY
KONTRWYWIADU WOJSKOWESO

Na podstawie art. 142 ust. 1 ustawy z dnia 9 czerwca 2006 r. o stuzbie funkcjonariuszy Stuzby Kontrwywia-
du Wojskowego oraz Stuzby Wywiadu Wojskowego (Dz. U. Nr 104, poz. 710), po rozpatrzeniu sprawy w na-

stepstwie wznowienia postgpowania dyscyplinarnego, zakoficzonego prawomocnym orzeczeniem nr .....
2dnia cvevneeerenennnenne wydanym
0] 4= PSRN ,

(oznaczenie przetozonego dyscyplinarnego)

W STOSUNKU 0. .otiiiiieiiiiieiverestssnenesisseeeeretsenssssssssseresssssssresssssretrssnnsasssssesssererssnenssssssssssrensssssssssesssneeetnrensmsnnsnsnnsssnassennes ,
(stopien, imie i nazwisko funkcjonariusza)

..........................................................................................................................................................................................

(nazwa jednostki organizacyjnej SKW, w ktérej petni stuzbe funkcjonariusz)

SEANOWIGCYIM O} .erviuiicreiiineriserseersserenraessessnssaneasseeseasansaensessttssssssss aresanesansasssaesmessnrasssanbt sastsintnsanesaneensessesentansassasassesessanenses
(tre$¢ sentencji prawomocnego orzeczenia)

W zwiazku z powyiszym,
postanawiam

...........................................................................................................................................................................................
...........................................................................................................................................................................................
...........................................................................................................................................................................................
-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
...........................................................................................................................................................................................
...........................................................................................................................................................................................
...........................................................................................................................................................................................

(tres¢ orzeczenia)

Uzasadnienie

...........................................................................................................................................................................................

{pieczed)

{podpis wydajacego orzeczenle, .....
z podaniem stopnia, imienia i nazwiska)

Pouczenie

Od niniejszego orzeczenia przysfuguje prawo wniesienia odwotania do

(oznaczenie wyiszego przetozonego dyscyplinarnego)

w terminie 7 dni od dnia dorgczenia orzeczenia.”
Od orzeczenia wydanego przez Szefa SKW odwotanie nie przystuguje.

Strona w terminie 7 dni*od dnia doreczenia orzeczenia moze zwrécic sie do Szefa SKW z wnioskiem o ponow-
ne rozpatrzenie sprawy.”

*} Niepotrzebne skreslié.
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Zatacznik nr 34

WZOR
POSTANOWIENIE Nr .........
SZEFA StUZBY KONTRWYWIADU WOJSKOWEGO
Z2dNia ...ooriieecei e, r.

Na podstawie art. 141 ust. 9", art. 142 ust. 5™ ustawy z dnia 9 czerwca 2006 r. o stuzbie funkcjonariuszy Stuz-
by Kontrwywmdu Wojskowego oraz Stuzby Wywiadu Wojskowego (Dz. U. Nr 104, poz. 710), po rozpatrzeniu
zazalenia®) wniosku o ponowne rozpatrzenie sprawy”

(oznaczenie sktadajacego zazalenie bgdz wnioskodawcy)
na postanowienie nr ..... z dnia ......... wydane

7= O PP
(oznaczenie przetozonego dyscyplinarnego)

r

postanawiam

(pieczed)

(podpis Szefa Stuzby Kontrwywiadu Wojskowego,
z podaniem stopnia, imienia i nazwiska)

Pouczenie
Niniejsze postanowienie jest ostateczne i nie przystuguje na nie zazalenie.

Na postanowienie przystuguje prawo ztozenia skargi do Wojewddzkiego Sadu Administracyjnego™"
W oiiirerreenneeenns w terminie 30 dni od dnia jego doreczenia.

") Niepotrzebne skreslié.
**) Przez wojewdédzki sad administracyjny nalezy rozumie¢ wojewddzkie sady administracyjne, o ktérych mowa w ustawie
z dnia 25 lipca 2002 r. — Prawo o ustroju sadéw administracyjnych (Dz. U. Nr 163, poz. 1269, z péin. zm.).
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Zatacznik nr 35

WZOR
ORZECZENIE Nr .........
SZEFA SLUZBY KONTRWYWIADU WOJSKOWEGO
ZdNia oo e r.

Na podstawie art. 142 ust. 5 ustawy z dnia 9 czerwca 2006 r. o stuzbie funkcjonariuszy Stuzby KontrwyW|adu
Wojskowego oraz Stuzby Wywiadu Wo;skowego (Dz. U. Nr 104, poz. 710), po rozpatrzeniu odwotania® wnio-
sku o ponowne rozpatrzenie sprawy”

{oznaczenie sktadajacego odwotanie badz wnioskodawcy)
od orzeczenia nr ..... z dnia ......... wydanego

] 7.1 - UGS ,
(oznaczenie przetozonego dyscyplinarnego)

postanawiam

...........................................................................................................................................................................................

(tres¢ rozstrzygniecia)

Uzasadnienie

{pieczed)

(podpis Szefa Stuzby Kontrwywiadu Wojskowego,
z podaniem stopnia, imienia i nazwiska)

Pouczenie
Od niniejszego orzeczenia odwotanie nie przystuguje i podlega ono wykonaniu.

Od niniejszego orzeczenia przystuguje prawo zfozenia skargi do Wojewddzkiego Sadu Administracyjnego™™
W oiirieeeeereerensanes w terminie 30 dni od dnia jego doreczenia.

*) Niepotrzebne skreslié.

**) Przez wojewédzki sad administracyjny nalezy rozumieé wojewddzkie sady administracyjne, o ktorych mowa w ustawie
z dnia 25 lipca 2002 r. — Prawo o ustroju sadéw administracyjnych (Dz. U. Nr 153, poz. 1269, z p6zn. zm.).



