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1254
ROZPORZADZENIE MINISTRA OBRONY NARODOWEJ

z dnia 25 wrzesnia 2006 r.

w sprawie funduszu socjalnego emerytéw i rencistéw Stuzby Kontrwywiadu Wojskowego
i Stuzby Wywiadu Wojskowego oraz ich rodzin

Na podstawie art. 27 ust. 2 ustawy z dnia 18 lute-
go 1994 r. o zaopatrzeniu emerytalnym funkcjonariu-
szy Policji, Agencji Bezpieczenstwa Wewnetrznego,
Agencji Wywiadu, Stuzby Kontrwywiadu Wojskowe-
go, Stuzby Wywiadu Wojskowego, Centralnego Biura
Antykorupcyjnego, Strazy Granicznej, Biura Ochrony
Rzadu, Panstwowej Strazy Pozarnej i Stuzby Wiezien-
nej oraz ich rodzin (Dz. U. z 2004 r. Nr 8, poz. 67,
z p6zn. zm."Y) zarzadza sie, co nastepuje:

8§ 1. Rozporzadzenie okresla:

1) sposdéb podziatu srodkéw funduszu socjalnego,
zwanego dalej ,,funduszem”, pomiedzy jego dys-
ponentdw,

2) zakres i sposoby korzystania ze $wiadczen socjal-
nych z funduszu

dla os6b uprawnionych do zaopatrzenia emerytalne-
go oraz czionkdw ich rodzin, zwanych dalej ,upraw-
nionymi”.

§ 2. Srodki funduszu moga byé przeznaczane na
nastepujgce $wiadczenia socjalne:

1) zapomogi pieniezne;

2) doptaty do kosztéw leczenia oraz zwrot czesci
kosztow opieki paliatywno-hospicyjne;j;

3) zwrot czesci kosztéow pogrzebu uprawnionego,
niezaleznie od przystugujacego z tego tytutu zasit-
ku pogrzebowego;

4) doptaty do kosztéw zakwaterowania, wyzywienia
i leczenia w sanatoriach lub uzdrowiskach;

5) doptaty do kosztéw wypoczynku indywiduainego
i zbiorowego, a takze do innych form rekreacji;

6) doptaty do kosztow zorganizowanego wypoczyn-
ku dzieci i mtodziezy w postaci obozdw i kolonii
oraz innych form dziatalnosci socjalnej;

7) doptaty do korzystania z réznych form dziatalnosci
kulturalno-o$wiatowej.

§ 3. 1. Wojskowy organ emerytalny wtasciwy ze
wzgledu na miejsce zamieszkania emeryta i rencisty
Stuzby Kontrwywiadu Wojskowego i Stuzby Wywiadu
Wojskowego dokonuje podziatu srodkéw funduszu
pomiedzy dysponentéw, o ktérych mowa w ust. 2, od-
powiednio do wysokosci zaplanowanych $rodkéw na

1) Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostaty
ogtoszone w Dz. U. z 2004 r. Nr 121, poz. 1264 i Nr 191,
poz. 1954, z 2005 r. Nr 10, poz. 65, Nr 90, poz. 757 i Nr 130,
poz. 1085 oraz z 2006 r. Nr 104, poz. 708 i 711.

wyptate emerytur i rent dla bylych funkcjonariuszy
poszczeg6inych stuzb, z uwzglednieniem liczby eme-
rytéw i rencistéw oraz oséb uprawnionych do renty
rodzinnej po funkcjonariuszach Stuzby Kontrwywiadu
Wojskowego i Stuzby Wywiadu Wojskowego, wedtug
stanu na dziet 1 stycznia danego roku kalendarzowe-
go oraz weditug miejsca zamieszkania uprawnionych.

2. Dysponentami srodkéw funduszu sa:
1) Szef Stuzby Kontrwywiadu Wojskowego;
2) Szef Stuzby Wywiadu Wojskowego.

§ 4. 1. Szef Stuzby Kontrwywiadu Wojskowego
oraz Szef Stuzby Wywiadu Wojskowego, zwani dalej
~kierownikami jednostek organizacyjnych”, powotuja,
kazdy w swojej jednostce organizacyjnej, w drodze
decyzji, Komisje Socjalng, zwana dalej , komisja”.

2. Komisja jest organem opiniodawczym i dorad-
czym kierownika jednostki organizacyjnej w sprawach
dotyczacych przyznawania swiadczen socjainych.

3. Komisje powotuje sig¢ na okres 4 lat, z tym ze kie-
rownik jednostki organizacyjnej zachowuje prawo do
uzupetniania sktadu komisji oraz do odwotania czion-
ka komisji w przypadku:

1) skazania go prawomocnym wyrokiem orzeczonym
za przestepstwo popetfnione z winy umysine;j;

2) stwierdzenia naruszenia prawa podczas wykony-
wania obowigzkdow; '

3) uchylania sie od wykonywania obowigzkéw;

4) ze wzgledu na stan zdrowia uniemozliwiajacy pel-
nienie funkcji cztonka komisji.

4. Komisja opiniuje plan podziatu funduszu na po-
szczegolne swiadczenia socjalne, na kazdy rok kalen-
darzowy.

5. Zmiany w planie podziatu funduszu dokonywa-
ne sg z zachowaniem trybu okreslonego w ust. 4.

§ 5. 1. Swiadczenia socjalne przyznaje na wniosek
uprawnionego, zfozony osobiscie lub za posrednic-
twem organizacji zrzeszajacej emerytow i rencistow,
kierownik jednostki organizacyjnej, uwzgledniajac sy-
tuacje zyciowg, rodzinng i materialng uprawnionego.

2. Do wniosku nalezy dotaczy¢:

1) odcinek emerytury lub renty albo kopie (kseroko-
pie) ostatniej decyzji w sprawie emerytury lub ren-
ty:



Dziennik Ustaw Nr 174

— 9026 —

Poz. 1254

2) inne dokumenty uzasadniajgce przyznanie swiad-
czenia socjalnego, w szczegdlnosci rachunki, fak-
tury, zaswiadczenia.

3. Wzér wniosku stanowi zatacznik do rozporza-
dzenia.

§ 6. 1. Wniosek, o ktérym mowa w 8 5, kieruje sie
do komérki socjalnej lub osoby wyznaczonej do zata-
twiania spraw socjalnych w jednostce organizacyjne;j,
wiasciwej ze wzgledu na miejsce zamieszkania upraw-
nionego.

2. Komodrka socjalna lub osoba wyznaczona do za-
tatwiania spraw socjalnych, o ktére} mowa w ust. 1,
niezwtocznie przekazuje otrzymany wniosek do zaopi-
niowania komisji.

§ 7. 1. Wniosek rozpatrywany jest przez komisje na
najblizszym jej posiedzeniu przypadajacym po dacie
ztozenia wniosku.

2. Komisja po zapoznaniu sie z wnioskiem | zata-
czonymi dokumentami przedstawia kierownikowi jed-
nostki organizacyjnej propozycje co do sposobu zata-
twienia sprawy, w szczego6lnosci okresla wysokosé
$wiadczenia.

3. Swiadczenia socjalne przyznaje kierownik jed-
nostki organizacyjne;j.

4. Swiadczenia socjalne wyptaca niezwiocznie
wilasciwa komoérka finansowa jednostki organizacyj-
nej.

§ 8. Pierwszenstwo w korzystaniu ze $wiadczen so-
cjalnych przystuguje uprawnionym:

1) posiadajacym trudne warunki materialne;

2) poszkodowanym na skutek klesk zywiotowych,
zdarzen losowych powstalych niezaleznie od
uprawnionego;

3) sierotom zupetnym;
4) samotnie wychowujgcym dzieci;
5) ponoszacym dodatkowe koszty zwigzane z wycho-

wywaniem dzieci wymagajacych specjalnej opieki
i leczenia.

&8 9. Rozporzadzenie wchodzi w zycie z dniem
1 pazdziernika 2006 r.

Minister Obrony Narodowej: R. Sikorski
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{imie i nazwisko lub
nazwa organizacji)

(nr telefonu)

1. Prosze o udzielenie $wiadczenia socjalnego*:

1) zapomogi pienigznej;

WZOR

WNIOSEK
o przyznanie swiadczenia socjalnego

Zatacznik do rozporzadzenia Ministra Obrony Narodowej
z dnia 25 wrzesnia 2006 r. (poz. 1254)

(miejscowos$é, data)

..........................................................

2) doptaty do kosztéw leczenia oraz zwrotu czesci kosztéw opieki paliatywno-hospicyjnej;

3) doplaty do kosztow zakwaterowania, wyzywienia i leczenia w sanatoriach lub uzdrowiskach;

4) doptaty do kosztéw pogrzebu uprawnionego niezaleznie od przystugujacego z tego tytutu zasitku

pogrzebowego;

5) doptaty do kosztéw wypoczynku indywidualnego i zbiorowego, a takze do innych form rekreacji;

6) doptaty do zorganizowanego wypoczynku dzieci i mtodziezy w postaci obozéw i kolonii oraz innych form

dziatalnosci socjalnej;

7) dopftaty do korzystania z réznych form dziatalnosci kulturalno-oswiatowe;j.

Uzasadnienie zt0Z0NEg0 WNIOSKUL .......occiriiiiiiinir s i rrssser s sarstn s i s s e s e e s s e esssass s e s s ssnreresannenssssn

.....................................................................................................................................................................................

.....................................................................................................................................................................................

.....................................................................................................................................................................................

.....................................................................................................................................................................................
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2. Osoby na utrzymaniu wnioskodawcy:

Imie i nazwisko Wiek Stopien pokrewienstwa

........................................................................................................................

.......................................................................................................................................................

.......................................................................................................................................................

.......................................................................................................................................................................

Decyzja kierownika jednostki organizacyjnej

Przyznaje $wiadczenie socjalne w wysokosci

(STOWNIE ZEOTYCR et r e e e s me s e bt e s sae s s s e s e nsesamteenseaeraetensrase e neeeeenes

Nie przyznaje $wiadczenia socjalnego.**

* Wiasciwe podkreslic.
** Niepotrzebne skreslic.

............ ).**

{podpis i pieczatka
kierownika jednostki
organizacyjnej)



