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ROZPORZADZENIE MINISTRA GOSPODARKI, PRACY ! POLITYKI SPOLECZNEJ"
z dnia 18 wrzesénia 2003 r.

w sprawie konkursu na stanowisko Dyrektora Polskiego Centrum Akredytacji

Na podstawie art. 27 ust. 3 i 4 ustawy z dnia Nr 166, poz. 1360 oraz z 2003 r. Nr 80, poz. 718 i Nr 130,
30 sierpnia 2002 r. o systemie oceny zgodnosci (Dz. U. poz. 1188) zarzadza sig, co nastepuje:

" Minister Gospodarki, Pracy i Polityki Spotecznej kieruje . 4 P _
dziatem administracji rzagdowej — gospodarka, na podsta- d§ 1. Bokz[)okrzadzeme Okres[aksPBSObk' tryprIrzs'pro
wie § 1 ust. 2 pkt 1 rozporzadzenia Prezesa Rady Ministréw wadzania kon ursu na stanowisko _yre tora Polskiego
z dnia 7 stycznia 2003 . w sprawie szczegétowego zakresu  Centrum Akredytacji, zwanego dalej ,, Dyrekto’rerp Cen-
dziatania Ministra Gospodarki, Pracy i Polityki Spotecznej trum”, sktad komisji konkursowej oraz sposéb jej po-
(Dz. U. Nr 1, poz. 5). wolywania i dziatania.
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§ 2. 1. Postgpowanie konkursowe na stanowisko
Dyrektora Centrum obejmuje:

1) ogtoszenie o konkursie;
2) powotanie komisji konkursowej;

3) przeprowadzenie konkursu przez komisje konkur-
sowag oraz ustalenie wyniku konkursu.

2. Konkurs sktada sie z dwéch etapow:

1) etap pierwszy — ustalenie spetnienia przez osobe
kandydujaca na stanowisko Dyrektora Centrum
wymagan okreslonych w ogtoszeniu o konkursie;

2) etap drugi — rozmowa kwalifikacyjna.

§ 3. Ogtoszenie o konkursie zamieszcza minister
wtasciwy do spraw gospodarki w dwodch dziennikach
o zasiegu ogdlnokrajowym:

1) na co najmniej szesédziesigt dni przed uptywem
okresu, na jaki Dyrektor Centrum zostat powotany;

2) niezwtocznie, w przypadku odwotania Dyrektora
Centrum albo jego $mierci.

§ 4. Ogtoszenie o konkursie zawiera:
1) okres$lenie stanowiska, ktérego dotyczy konkurs;

2) informacje o wymaganiach okreslonych w art. 27
ust. 2 ustawy z dnia 30 sierpnia 2002 r. o systemie
oceny zgodnosci;

3) okreslenie wymaganych dokumentéw dotacza-
nych do zgtoszenia;

4) wskazanie miejsca i sposobu dokonywania zgto-
szen;

5) okreslenie terminu dokonywania zgtoszen, nie krét-
szego jednak niz 14 dni od dnia ukazania sie oglo-
szenia;

6) okreslenie terminu podania do publicznej wiado-
mosci listy oséb kandydujacych na stanowisko
Dyrektora Centrum, nie diuzszego niz 7 dni od
dnia, w ktérym uptywa termin dokonywania zgto-
szen.

§ 5, 1. Zgtoszenie obejmuje:

1) imie i nazwisko kandydata;

2) adres do korespondencji oraz numer telefonu.
2. Do zgtoszenia dotacza sie:

1) oéwiadczenie o spetnieniu wymagan okreslonych
w art. 27 ust. 2 ustawy z dnia 30 sierpnia 2002 r.
0 systemie oceny zgodnosci;

2) kopie dokumentéw potwierdzajgcych informacije
zawarte w odwiadczeniu.

3. Zgtoszenie wraz z dotaczonymi dokumentami
osoba kandydujaca na stanowisko Dyrektora Centrum
sktada w urzedzie obstugujagcym ministra wlasciwego
do spraw gospodarki albo przesyta droga pocztowa na
jego adres z dopiskiem ,konkurs na stanowisko Dyrek-
tora Polskiego Centrum Akredytacji”.

4. W razie ztozenia dokumentéw, o ktérych mowa
w ust. 2, drogg pocztowa, za date zgtoszenia uwaza sie
date stempla pocztowego.

8 6. 1. W celu przeprowadzenia konkursu minister
wtasciwy do spraw gospodarki powotuje komisje
konkursowg, w ktdrej sktad wchodzi 5 cztonkdéw, po-
siadajacych wiedze, doswiadczenie zawodowe oraz
autorytet dajacy rekojmie prawidtowego wytonienia
oséb kandydujgcych na stanowisko Dyrektora Cen-
trum.

2. Cztonkowie komisji konkursowej wybieraja spo-
$réd siebie Przewodniczacego.

3. Do komisji konkursowej nie moze by¢ powotana
osoba kandydujaca na stanowisko Dyrektora Centrum,
osoba bedaca matzonkiem, krewnym lub powinowa-
tym osoby kandydujacej na stanowisko Dyrektora Cen-
trum albo pozostajgca wobec niej w takim stosunku
prawnym lub faktycznym, ze moze to budzi¢ uzasad-
nione watpliwosci co do jej bezstronnosci.

4. Jezeli okolicznosci, o ktérych mowa w ust. 3, zo-
stang ujawnione po powotaniu komisji konkursowej,
minister wtasciwy do spraw gospodarki niezwfocznie,
w drodze pisemnego wskazania, odwotuje cztonka ko-
misji konkursowej, ktérego okolicznosci te dotycza,
i uzupetnia sktad komisji konkursowej; przepis ust. 1
stosuje sie w przypadku uzupetnienia sktadu komis;ji
konkursowej.

&8 7. 1. Komisja konkursowa:
1) przeprowadza konkurs;

2) dopuszcza albo odmawia dopuszczenia oséb kan-
dydujacych na stanowisko Dyrektora Centrum do
udziatu w drugim etapie konkursu;

3) ustala wynik konkursu.

2. W sprawach, o ktérych mowa w ust. 1, komisja
konkursowa podejmuje uchwaty zwykta wigkszoscia
gtoséw w gtosowaniu tajnym, w obecnosci wszystkich
cztonkéw komisji.

& 8. 1. Posiedzenia komisji konkursowej sg niejaw-
ne.

2. Z posiedzenia komisji konkursowej sporzadzany
jest protokdt, zawierajgcy przebieg obrad i podjete
ustalenia. Protokdt podpisujg cztonkowie komisji kon-
kursowej obecni na posiedzeniu.

§ 9. Komisja konkursowa na podstawie oswiadcze-
nia i dokumentéw przedtozonych przez osobe kandy-
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dujgca na stanowisko Dyrektora Centrum podejmuje
uchwate o dopuszczeniu albo odmowie dopuszczenia
osoby kandydujacej na stanowisko Dyrektora Centrum
do drugiego etapu konkursu.

8 10. 1. W przypadku odmowy dopuszczenia osoby
kandydujacej na stanowisko Dyrektora Centrum do
drugiego etapu konkursu, Przewodniczacy komisji
konkursowej, w terminie 7 dni od dnia podjecia uchwa-
ty, zawiadamia te osobe o przyczynie odmowy.

2. Osoba kandydujgca na stanowisko Dyrektora
Centrum moze ztozy¢ odwotanie od uchwaty komisji
konkursowej, w terminie 7 dni.

3. Odwotanie rozpatruje sie w terminie 14 dni od
dnia jego otrzymania.

8 11. Podczas drugiego etapu konkursu komisja
konkursowa ocenia posiadang przez osobe kandydu-
jaca na stanowisko Dyrektora Centrum wiedze w za-
kresie systemu oceny zgodnosci oraz zdolnosci or-
ganizatorskie, oraz predyspozycje osoby kandyduja-
cej na stanowisko Dyrektora Centrum do kierowania
Polskim Centrum Akredytacji, w tym réwniez kon-
cepcje dziatania i rozwoju Polskiego Centrum Akre-
dytaciji.

8 12. Po zakonczeniu drugiego etapu konkursu ko-
misja konkursowa podejmuje uchwate o wyniku kon-
kursu, w ktorej przedstawia ministrowi wltasciwemu do
spraw gospodarki osoby kandydujgce na stanowisko
Dyrektora Centrum.

8 13. 1. Przewodniczacy komisji konkursowej, w ter-
minie 14 dni od dnia podjecia uchwaty o wyniku kon-
kursu, przekazuje ministrowi wtasciwemu do spraw
gospodarki dokumentacje przebiegu konkursu.

2. Dokumentacja, o ktérej mowa w ust. 1, zawiera
w szczegolnosci:

1) uchwaty komisji konkursowej wraz z ich uzasadnie-
niami;

2) protokoty z posiedzen komisji konkursowej w po-
szczego6lnych etapach konkursu;

3) opisowa oceneg kazdej osoby kandydujacej na sta-
nowisko Dyrektora Centrum, wraz z jej uzasadnie-
niem.

8 14. Rozporzadzenie wchodzi w zycie po uptywie
14 dni od dnia ogtoszenia.?’

Minister Gospodarki, Pracy i Polityki Spotecznej:
J. Hausner

2} 7 dniem wejécia w 2zycie niniejszego rozporzadzenia traci
moc rozporzadzenie Prezesa Rady Ministréw z dnia 20 mar-
ca 2002 r. w sprawie organizacji i trybu przeprowadzania
konkursu na stanowisko Dyrektora Polskiego Centrum
Akredytacii (Dz. U. Nr 34, poz. 312), ktére zostato zachowa-
ne w mocy na podstawie art. 64 ustawy z dnia 30 sierpnia
2002 r. o systemie oceny zgodnosci (Dz. U. Nr 166,
poz. 1360 oraz z 2003 r. Nr 80, poz. 718 i Nr 130, poz. 1188).



