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ROZPORZADZENIE MINISTRA SPRAWIEDLIWOSCI

z dnia 9 wrzesnia 2002 r.

w sprawie zadan stuzby medycyny pracy wobec osob swiadczacych prace w czasie odbywania kary pozbawie-
nia wolnosci, przebywania w aresztach sledczych lub wykonujacych prace w ramach kary ograniczenia
wolnosci.

Na podstawie art. 6 ust. 4 ustawy z dnia 27 czerw-
ca 1997 r. o stuzbie medycyny pracy (Dz. U. Nr 96,
poz. 593, z 1998 r. Nr 106, poz. 668, z 2000 r. Nr 84,
poz. 948 oraz z 2001 r. Nr 63, poz. 634 i Nr 111,
poz. 1194) zarzadza sie, co nastepuje:

8 1. Rozporzadzenie okresla zakres zadan stuzby
medycyny pracy wobec oséb:

1) $wiadczacych prace w czasie:

a) odbywania kary pozbawienia wolnosci w zakta-
dach karnych,

b) przebywania w aresztach s$ledczych;

2) wykonujacych prace w ramach kary ograniczenia
wolnosci.

8 2. W stosunku do osob, o ktérych mowa w § 1
pkt 1, stuzba medycyny pracy wykonuje zadania okre-

slone w art. 6 ust. 1 pkt 2—4 i 6—9 ustawy z dnia
27 czerwca 1997 r. o stuzbie medycyny pracy — zwanej
dalej ,ustawg”.

& 3. Orzeczenie lekarskie o braku przeciwwskazan
do wykonywania pracy na okreslonym stanowisku,
wydane w trybie art. 6 ust. 1 pkt 2 lit. b ustawy, zacho-
wuje waznos$¢ takze po przeniesieniu osadzonego do
innego zaktadu karnego lub aresztu $ledczego, pod wa-
runkiem wystepowania na tym stanowisku tych sa-
mych czynnikow szkodliwych lub ucigzliwych.

8 4. W stosunku do osdb, o ktérych mowa w § 1
pkt 2, stuzba medycyny pracy wykonuje zadania okre-
$lone w art. 6 ust. 1 pkt 2 lit. a ustawy.

8 5. Rozporzadzenie wchodzi w zycie po uptywie
14 dni od dnia ogtoszenia.

Minister Sprawiedliwosci: G. Kurczuk



