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ROZPORZADZENIE MINISTRA EDUKACJI NARODOWEJ | SPORTU
z dnia 16 lipca 2002 r.

w sprawie zasad podziatu funduszu nagréd i ich przyznawania nauczycielom akademickim.

Na podstawie art. 121 ust. 4 ustawy z dnia 12 wrze- Nr 5, poz. 34 i Nr 24, poz. 110, z 1997 r. Nr 28, poz. 153,
$nia 1990 r. o szkolnictwie wyzszym (Dz. U. Nr 65, Nr 96, poz. 590, Nr 104, poz. 661, Nr 121, poz. 770
poz. 385, z 1991 r. Nr 104, poz. 450, z 1992 r. Nr 54, i Nr 141, poz. 943, z 1998 r. Nr 50, poz. 310, Nr 106,
poz. 254 i Nr 63, poz. 314,z 1994 r. Nr 1, poz. 3, Nr 43, poz. 668 i Nr 162, poz. 1115 i 1118, z 2000 r. Nr 120,
poz. 163, Nr 105, poz. 509 i Nr 121, poz. 591, 2 1996 r. poz. 1268 i Nr 122, poz. 1314, 2 2001 r. Nr 85, poz. 924,
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Nr 103, poz. 1129, Nr 111, poz. 1193 i 1194 i Nr 126,
poz. 1383 oraz z 2002 r. Nr 4, poz. 33 i 34) zarzadza sie,
€O nastepuje:

8 1. 1. Nagrody ze specjalnego funduszu nagréd,
0 ktérym mowa w art. 121 ust. 2 ustawy z dnia 12 wrze-
$nia 1990 r. o szkolnictwie wyzszym, przyznaje sie co-
rocznie nauczycielom akademickim za wybitne i twdr-
cze osiagniecia naukowe, artystyczne i dydaktyczne,
uzyskane w roku ubiegtym, z zastrzezeniem 8 2 ust. 2.

2. Specjalny fundusz nagrod dzielony jest nastepu-
jaco:

1) 5% stanowi fundusz na nagrody przyznawane na-
uczycielom akademickim z inicjatywy wtasciwego
ministra,

2) 95% stanowi fundusz na nagrody przyznawane na-
uczycielom akademickim przez rektorow uczelni
oraz wtasciwych ministréow na wniosek rektoréw.

§ 2. 1. Nagrody dla nauczycieli akademickich przy-
znawane sg w szczegoinosci za:

1} oryginalne i twdrcze osiggnigcia naukowe i arty-
styczne, udokumentowane:

a) publikacjami naukowymi, majacymi istotny
wplyw na stan wiedzy i kierunki dalszych badan,

b) pracami konstrukcyjnymi, technologicznymi
i projektowymi, charakteryzujgcymi sie nowa-
torskim, naukowym podejsciem do problemu,
lub pracami artystycznymi,

2) ksztatcenie kadr naukowych potwierdzone podej-
mowaniem zainicjowanej problematyki badawczej
przez innych pracownikéw nauki, petnieniem funk-
cji promotora, konsultanta i opiniodawcy innych
prac naukowych lub artystycznych oraz kierowanie
mioda kadra w zakresie dyscyplin artystycznych,

3) konkretne przedsiewziecia, ktére spowodowaly
istotng poprawe warunkéw pracy dydaktycznej,
wynikdw ksztafcenia i poziomu prac dyplomo-
wych,

4) autorstwo lub wspdétautorstwo wyrdzniajacych sie
podrgcznikdw, skryptéw, przewodnikéw meto-
dycznych albo programdéw nauczania,

5) wyrdzniajgce sig rozprawy habilitacyjne lub doktor-
skie.

2. Nagrody moga by¢ réwniez przyznawane wybit-
nym nauczycielom akademickim za catoksztatt ich
osiggnieé naukowych i dydaktycznych lub artystycz-
nych.

8 3. 1. Wtasciwy minister przyznaje nagrody indy-
widualne i zespotowe.

2. Wysokos$¢ nagrody ustala sie przy zastosowaniu
mnoznika maksymalnej stawki wynagrodzenia zasad-
niczego profesora zwyczajnego w uczelni, okreslonego
w przepisach o wynagradzaniu nauczycieli akademic-
kich obowiazujacych w dniu 30 czerwca roku, w ktérym
przyznano nagrode, zwanej dalej , stawkga”.

3. Wysokoéé nagrody ustalong wedtug zasad okre-
$lonych w ust. 2 zaokragla sie do petnych dziesigtek
ztotych.

4. Wysoko$¢ nagrody indywidualnej przyznawanej
przez wtasciwego ministra:

1) z funduszu, o ktérym mowa w 8§ 1 ust. 2 pkt 1, wy-
nosi do czterokrotnosci stawki,

2) z funduszu, o ktérym mowa w 8§ 1 ust. 2 pkt 2, réw-
na sie czterokrotnej stawce.

5. Wysoko$é nagrody zespotfowej wynosi do
osmiokrotnej stawki.

§ 4. 1. Rektorzy, po zasiggnigciu opinii senatow,
sktadajg wnioski o przyznanie nagréd ministra z fundu-
szu, o ktérym mowa w § 1 ust. 2 pkt 2, w terminie do
dnia 31 marca roku nastepujgcego po roku, za ktéry ma
by¢ przyznana nagroda.

2. W przypadku nagrody zespotowe;j:

1) czeé¢ nagrody przypadajaca na jednego cztonka ze-
spofu nie moze przekraczaé¢ wysokosci nagrody in-
dywidualnej,

2) wniosek o przyznanie nagrody powinien uwzgled-
niaé wszystkich cztonkdéw zespotu.

3. Srodki na nagrody, o ktérych mowa w ust. 1, za-
pewnia rektor ze $rodkéw przydzielonych do jego dys-
pozycji przez wtasciwego ministra.

§ 5. 1. Rektorzy przyznaja nauczycielom akademic-
kim nagrody indywidualne i zespotowe |, Il i lll stopnia
za osiagniecia, o ktérych mowa w 8 2.

2. Wysokos¢ nagrody ustala sie wedtug zasad okre-
$lonych w 8 3ust. 21 3.

3. Wysokosé nagrody indywidualnej:
1) | stopnia — wynosi dwukrotnos¢ stawki,
2) Il stopnia — jest réwna jednej stawce,
3) lll stopnia — wynosi trzy czwarte stawki.

4. Wysoko$¢ nagrody zespotowe;j:
1) | stopnia — moze wynosi¢ do czterokrotnosci stawki,
2) Il stopnia — moze wynosié¢ do trzykrotnosci stawki,
3) Il stopnia — moze wynosié do dwukrotnosci stawki.

5. Do nagréd zespotowych, o ktérych mowa
w ust. 1, stosuje sie odpowiednio przepisy 8§ 4 ust. 2.

6. Whnioski o przyznanie nagréd, o ktérych mowa
w ust. 1, sktadajg dziekani, po zasiegnieciu opinii rady
wydziatu, fub kierownicy innych jednostek organiza-
cyjnych w trybie okreslonym w statucie uczelni.

§ 6. W danym roku, z tego samego tytutu, nauczy-
cielowi akademickiemu moze byé przyznana nagroda
indywidualna lub zespotowa ministra albo rektora.

§ 7. Wnioski o przyznanie nagréd:

1) o ktorych mowa w § 4, opiniuje komisja ekspertow
powotana przez wtasciwego ministra sposréd na-
uczycieli akademickich zatrudnionych w nadzoro-
wanych przez niego uczelniach,

2) o ktorych mowa w 8 5, opiniuje komisja nagrod po-
wotana przez rektora sposréd nauczycieli akade-
mickich zatrudnionych w tej uczelni.

§ 8. Osoby, ktérym przyznano nagrody, o ktérych
mowa w 8§ 4, otrzymuja dyplom ministra przyznajace-
go nagrode.

§ 9. Rozporzadzenie wchodzi w zycie z dniem
1 stycznia 2003 r.

Minister Edukacji Narodowej i Sportu: K. tybacka



