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ROZPORZADZENIE MINISTRA SPRAWIEDLIWOSCI

z dnia 17 maja 2001 r.

w sprawie sposobow ochrony, obrony i zapewnienia bezpieczenstwa zaktadow karnych
i aresztow sledczych.

Na podstawie art. 249 &8 3 pkt 5 Kodeksu karnego
wykonawczego zarzadza sige, co nastepuje:

8 1. Rozporzadzenie okresla:

1) organizacje ochrony, obrony i zapewnienia bezpie-
czenstwa,

2) czynnosci i przedsiewziecia funkcjonariuszy i pra-
cownikow Stuzby Wieziennej, pracownikow przy-
wieziennych zaktadéw pracy,

3) postepowanie ze skazanymi, tymczasowo areszto-
wanymi i ukaranymi,

4) warunki wstepu na teren zaktadéw karnych i aresz-
tow sledczych osdb niebedacych funkcjonariusza-
mi lub pracownikami Stuzby Wieziennej albo pra-
cownikami przywieziennych zaktadéw pracy

— zwigzane z realizacje zadan w zakresie ochrony,
obrony i bezpieczenstwa zaktadéw karnych i aresztéw
sledczych oraz podlegtych im oddziatéw.

§ 2. Uzyte w rozporzadzeniu okreslenia oznaczaja:

1) dozorowanie — ochranianie osadzonego podczas
jego przemieszczania i pobytu na terenie jednostki
organizacyjnej,

2) dyrektor — kierownika jednostki organizacyjnej,

3) funkcjonariusz — funkcjonariusza Stuzby Wiezien-
nej,

4) gotowosé obronna jednostki organizacyjnej —
zdolnosé do wykonania okreslonych zadan ujetych
w planach osiggania wyzszych standw gotowosci,

5) jednostka organizacyjna — zaktad karny i areszt
sledczy oraz podlegte im oddziaty,

6) nadzwyczajne zagrozenie ludzi i srodowiska — ka-
tastrofe, powazng awarie lub inne zdarzenie, nie
wytaczajgc zagrozenia zywiotowego, ktére powo-
duje lub spowodowaé moze znaczng degradacje
srodowiska, stanowigc powazne niebezpieczen-
stwo dla zdrowia, zycia ludzkiego i dziatalnosci jed-
nostek organizacyjnych,

7) osadzony — skazanego, tymczasowo aresztowane-
go, ukaranego i osobe, wobec ktdrej zastosowany
zostat srodek przymusu skutkujacy pozbawienie
wolnosci,

8) podwyzszona, wzmozona lub petna gotowos$é
obronna jednostki organizacyjnej — stan przygoto-
wania do realizacji zadah obronnych wprowadzo-
ny na podstawie decyzji uprawnionych organdw,

9) posterunek — miejsce, odcinek lub rejon powierzo-
ny funkcjonariuszowi do realizacji zadan zwiaza-
nych z ochrong i bezpieczehstwem oraz obrong,

10) sity wsparcia — funkcjonariuszy z innych jednostek
organizacyjnych udzielajagcych pomocy w razie za-
grozenia lub naruszenia bezpieczenstwa danej jed-
nostki,

11) stata gotowos$¢ obronna jednostki organizacyjnej
— stan polegajacy na tworzeniu i utrzymywaniu
systemu obronnego jednostki organizacyjnej,

12) teren jednostki organizacyjnej —teren jednostki or-
ganizacyjnej lub przywieziennego zaktadu pracy
zatrudniajgcego osadzonych, ograniczony ogro-
dzeniem ochronnym lub oznaczony w inny spo-
sOb, objety systemami ochrony i bezpieczenstwa
oraz obrony,

13) wypadek nadzwyczajny — zdarzenie zwigzane
z funkcjonowaniem jednostki organizacyjnej, ktére
ze wzgledu na swdj charakter, rozmiary lub skutki
spowodowato zagrozenie lub naruszenie bezpie-
czenstwa jednostki organizacyjnej albo zagrozenie
dla zdrowia lub zycia funkcjonariuszy, osadzonych
badz innych osoéb,

14) zabezpieczenia techniczno-ochronne — zabezpie-
czenia mechaniczne, elektryczne i elektroniczne
oraz budowlane, stosowane w systemach ochrony
i bezpieczenstwa oraz obrony jednostki organiza-
cyjnej,

15) zmiana — grupe wyznaczonych funkcjonariuszy
wykonujgcg w jednym czasie zadania stuzbowe,
kierowang przez dowddce zmiany.

8 3. 1. W celu zapewnienia bezpieczenstwa w jed-
nostce organizacyjnej, realizacji zadan zwigzanych
z wykonywaniem tymczasowego aresztowania i kar
oraz $rodkéw przymusu skutkujacych pozbawienie
wolnosci oraz ochrony spoteczenstwa przed przestep-
czoscig tworzy sie systemy:

1) ochrony,

2) bezpieczenstwa.

2. Systemy, o ktérych mowa w ust. 1, réznicuje sie
w zaleznosci od przeznaczenia jednostki organizacyj-
nej. Zroznicowanie uzyskuje sie przez rodzaje, ilosci
i zakres zabezpieczen techniczno-ochronnych oraz ro-
dzaje i liczbe posterunkoéw.

3. Systemy ochrony i bezpieczenstwa realizuja
funkcjonariusze dziatu ochrony, pozostali funkcjona-
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riusze jednostki organizacyjnej, w zakresie okreslonym
niniejszym rozporzadzeniem oraz w stopniu wynikaja-
cym z zakresOdw obowigzkow stuzbowych i miejsc pet-
nienia stuzby, a takze pracownicy Stuzby Wieziennej
i przywieziennych zaktadow pracy w zakresie okreslo-
nym w umowie o prace.

8 4. 1. System ochrony jednostki organizacyjnej re-
alizuja funkcjonariusze, stosujac srodki ochronne i po-
dejmujac przedsiewziecia oraz dziatania ochronne.

2. Srodki ochronne to w szczegdlnosci:
1) zabezpieczenia techniczno-ochronne,
2) $rodki sygnalizacji i tacznosci,
3) $rodki przymusu bezposredniego,
4) psy stuzbowe,
5) uzbrojenie.

3. Przedsiewziecia ochronne polegaja w szczegdl-
nosci na:

1) wyznaczaniu posterunkow,

2) ustalaniu liczby funkcjonariuszy wykonujacych za-
dania ochronne,

3) organizacji ruchu w jednostce organizacyjnej,

4) otwieraniu i zamykaniu wejsé oraz przejsé, a takze
uzytkowaniu kluczy,

5) uzytkowaniu przedmiotdéw niebezpiecznych,

6) przeprowadzaniu apeli, kontroli, inspekgcji i przegla-
dow,

7) okresleniu szczegoétowych zasad wstepu do jed-
nostki organizacyjne;j.

4. Dziatania ochronne to czynnosci zmierzajace do
zapobiegania wypadkom nadzwyczajnym lub likwido-
wania ich skutkéw, w szczegolnosci:

1) stosowanie $rodkéw ochronnych,
2) ogtoszenie alarmu,
3) zorganizowanie poscigu,

)

)
4) powotanie sztabu,
5) wykorzystanie grup interwencyjnych,
)

6) organizowanie akcji ratowniczej.

§ 5. 1. Systemy ochrony i bezpieczenstwa ustala
i organizuje dyrektor po przeprowadzeniu rozpoznania
jednostki organizacyjne;.

2. Podczas rozpoznania analizuje sie w szczegdlno-
$ci:

1) potozenie jednostki oraz wptyw na stan jej bezpie-
czenstwa, uksztattowania i pokrycia terenu, a takze
budynkéw i budowli usytuowanych w bezposred-
nim sgsiedztwie,

2) rodzaje budynkéw i budowli na terenie jednostki
i ich wyposazenie w zabezpieczenia techniczno-
-ochronne,

3) rodzaje pomieszczen, ktorych $ciany stanowig linie
zewnetrzng ogrodzenia ochronnego jednostki or-
ganizacyjnej,

4) miejsca w budynkach i na terenie usytuowane
w poblizu ogrodzenia ochronnego, w ktérych
utrudnione jest dozorowanie osadzonych,

5) liczbe i charakterystyke osadzonych oraz ich roz-
mieszczenie.

3. Na podstawie rozpoznania ustala sie:

1) potrzeby w zakresie wyposazenia jednostki w za-
bezpieczenia techniczno-ochronne,

2) ilos¢, rodzaj, rozmieszczenie posterunkow i stano-
wisk oraz pomieszczeh ochronnych, zapewniajace
bezpieczne funkcjonowanie jednostki,

3) uzbrojenie i wyposazenie funkcjonariuszy,

4) srodki tacznosci, sygnalizacji i alarmowania oraz
ich rozmieszczenie,

5) ilo$¢ i rodzaj sprzetu oraz urzadzen przeciwpozaro-
wych,

6) ilos¢ etatéow dziatu ochrony, ktéra zapewni norma-
tywny czas stuzby funkcjonariuszom i bezpieczne
warunki jej petnienia.

4. Ustalenia, o ktéorych mowa w ust. 3, dyrektor
okresla w planie ochrony i bezpieczenstwa jednostki
organizacyjnej.

8 6. 1. Wiasciwymi do zarzadzenia przeprowadze-
nia rozpoznania jednostki organizacyjnej, miejsc prze-
bywania osadzonych oraz zatwierdzenia sporzadzone-
go na jego podstawie protokotu sa:

1) Dyrektor Generalny Stuzby Wieziennej — w przy-
padku tworzenia nowej jednostki organizacyjnej al-
bo wznowienia dziatalnosci zawieszonej jednostki
po przeprowadzeniu jej modernizacji,

2) dyrektor okregowy Stuzby Wieziennej — w przy-
padku przejmowania do uzytku nowych lub wyre-
montowanych budynkéw i budowli albo zmiany
sposobu wykorzystania dotychczas uzytkowanych,
a takze zamierzonej zmiany przeznaczenia podle-
gtej jednostki organizacyjnej w zakresie typu, ro-
dzaju oraz mozliwosci umieszczania w niej osadzo-
nych zakwalifikowanych jako niebezpieczni lub wy-
magajgcy wzmocnionej ochrony,

3) dyrektor — w innych przypadkach, niewymienio-
nych w pkt 1i 2.

2. Plan ochrony i bezpieczehstwa jednostki organi-
zacyjnej zatwierdza wtasciwy dyrektor okregowy Stuz-
by Wieziennej.
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§ 7. 1. System ochrony podlega wzmocnieniu
w przypadkach uzasadnionych wzgledami bezpieczen-
stwa.

2. Wzmocniony system ochrony jest realizowany
poprzez wprowadzenie dodatkowych $rodkdéw, przed-
siewziec i dziatan ochronnych, o ktérych mowa w 8 4,
a w szczegolnosci:

1) zwigkszenie sktadu zmiany, réwniez o funkcjonariu-
szy spoza dziatu ochrony,

2) wystawienie dodatkowych posterunkéw Ilub

wzmocnienie obsady istniejgcych,
3) wprowadzenie stuzby oficera dyzurnego,

4) ustanowienie dyzurdéw dyrektora i oséb, ktére go
zastepuja.

3. Rodzaj i zakres stosowanych srodkow, przedsie-
wzieé i dziatan ochronnych zalezy od rozpoznania za-
mierzen osadzonych i stopnia zagrozenia bezpieczen-
stwa jednostki organizacyjne;j.

4. We wzmocnionym systemie ochrony moga by¢
wykorzystane sity innych jednostek organizacyjnych,
jezeli dyrektor lub osoba, ktéra go zastepuje, uzna, ze
sity wtasne nie wystarcza do zapobiezenia lub zlikwi-
dowania naruszenia bezpieczenstwa jednostki organi-
zacyjnej.

§ 8. 1. Wzmocniony system ochrony mozna zarzg-
dzi¢ po:

1) uzyskaniu informacji o zagrozeniu bezpieczenstwa
jednostki organizacyjnej,

2) zaistnieniu wypadku nadzwyczajnego.

2. System ochrony, o ktérym mowa w ust. 1, zarza-
dzajg na pismie:

1) Dyrektor Generalny Stuzby Wieziennej — w kazdej
jednostce organizacyjnej,

2) dyrektor okregowy Stuzby Wieziennej — w podle-
gtych mu jednostkach organizacyjnych,

3) dyrektor — w kierowanej jednostce organizacyjnej.

3. W przypadku zarzadzenia systemu ochrony,
o ktorym mowa w ust. 1, dyrektor lub osoba, ktéra go
zastepuje, podejmuje dziatania ochronne i nimi kieruje.

4. O wykorzystaniu sit z podlegtych mu jednostek
organizacyjnych decyduje dyrektor okregowy Stuzby
Wieziennej, a z kazdej jednostki organizacyjnej — Dy-
rektor Generalny Stuzby Wiezienne;j.

8 9. Wspodtdziatanie Stuzby Wieziennej i Policji,
w przypadkach zagrozenia lub naruszenia bezpieczen-
stwa jednostek organizacyjnych, okreslajag odrebne
przepisy.

8 10. 1. Obrona jednostki organizacyjnej to zespot
czynnosci i przedsiewzieé planistycznych, zapobiegaw-

czo-ochronnych i ratunkowych majacych na celu
ochrone funkcjonariuszy, pracownikéw i osadzonych
oraz jednostki organizacyjnej i jej urzadzen.

2. Obrone jednostki organizacyjnej podejmuje sie
w:

1) sytuacjach zagrozenia zdrowia i zycia ludzi w wyni-
ku klesk zywiotowych lub nadzwyczajnych zagro-
zen dla ludzi i srodowiska,

2) stanie:
a) kleski zywiotowej,
b) wyjatkowym,

c) wojny.

8 11. 1. W celu zapewnienia obrony jednostek orga-
nizacyjnych, w sytuacjach i stanach okreslonych w § 10
ust. 2, tworzy sie odpowiednie systemy obrony, ktére
stanowia skoordynowane wewnetrznie zbiory elemen-
téw organizacyjnych, ludzkich i materiatowych, wza-
jemnie powigzanych i dziatajgcych na rzecz obrony jed-
nostki organizacyjnej.

2. Systemy obrony réznicuje sie w zaleznosci od ro-
dzajow zagrozen, w sytuacjach, o ktérych mowa
w 8 10, uwzgledniajac stosowane systemy ochrony
w danej jednostce organizacyjne;.

3. Systemy obrony realizujg wszyscy funkcjonariu-
sze zagrozonej jednostki organizacyjnej, pracownicy,
wyznaczeni osadzeni oraz sity wsparcia i oddziaty Poli-
cji, a takze osoby posiadajace przydziaty organizacyj-
no-mobilizacyjne do tej jednostki.

4. W systemie obrony jednostki organizacyjnej
uwzglednia sie zadania dotyczace:

1) obrony cywilnej,

2) podwyzszania gotowosci obronnej panstwa,
3) militaryzacji,

4) zabezpieczenia potrzeb mobilizacyjnych.

8 12. 1. System gotowosci obronnej jednostki orga-
nizacyjnej stanowi uktad elementéw obronnych, za-
pewniajacy stopniowe i elastyczne osigganie wyzszych
stanéw gotowosci obronnej stosownie do skali, miej-
sca i terminu zagrozenia.

2. Podstawowe zadania systemu gotowosci obron-
nej w jednostkach organizacyjnych realizowane sa po-
przez:

1) przygotowanie planistyczno-organizacyjne ele-

mentow systemu obrony,
2) tworzenie bazy zaopatrzenia,
3) przygotowanie kadry kierowniczej,

4) zapewnienie zdolnosci osiggania wyzszych stanow
gotowosci obronne;.
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§ 13. 1. Dyrektor opracowuje plan obrony, w kté-
rym uwzglednia elementy warunkujgce sposéb wyko-
nania zadan okreslonych w 8§ 12 ust. 2 pkt 1—3.

2. Plany obrony opracowuja wszystkie jednostki or-
ganizacyjne Stuzby Wieziennej.

3. Plan obrony jednostki organizacyjnej zatwierdza
wtasciwy dyrektor okregowy Stuzby Wieziennej.

8 14. Plan obrony jednostki organizacyjnej sporza-
dzany jest w oparciu o:

1) ocene sytuacji zagrozen i stanow okreslonych
w 8§ 10 ust. 2, z uwzglednieniem potrzeb w zakresie
realizacji zadan obronnych,

2) obowiazujace przepisy prawne dotyczace realizacji
zadan obronnych w jednostkach organizacyjnych,

3) decyzje organow nadrzednych w sprawach obron-
nych,

4) zarzadzenia i wytyczne Ministra Sprawiedliwosci
dotyczace realizacji zadan obronnych,

5) porozumienia i uzgodnienia z organami wtasciwy-
mi w realizowaniu zadan obronnych,

6) potrzeby mobilizacyjne i sposob ich realizacji.

8 15. 1. System bezpieczenstwa realizujg funkcjo-
nariusze, wykonujac czynnosci profilaktyczne.

2. Czynnosci profilaktyczne to w szczegdlnosci:

1) obserwowanie zachowah i relacji miedzy osadzo-
nymi,

2) rozpoznawanie struktur podkultury przestepczej
i udziatu w nich osadzonych,

3) rozpoznawanie atmosfery i nastrojow wsréd osa-
dzonych oraz ich zamiaréw godzacych w bezpie-
czenstwo jednostki,

4) ustalanie relacji miedzy osadzonymi i funkcjonariu-
szami.

3. Realizujac system bezpieczenstwa wykorzystuje
sie srodki ochrony osobistej, a w szczegodlnosci: indy-
widualne sygnalizatory alarmowe, kamizelki ochron-
ne, kaski i ochraniacze.

4. Dyrektor, realizujgc system bezpieczehstwa, wy-
znacza funkcjonariusza odpowiedzialnego za groma-
dzenie i przetwarzanie informacji uzyskanych w wyni-
ku wykonywanych czynnosci profilaktycznych.

8 16. 1. Funkcjonariusze przeciwdziatajg w szcze-
golnosci:

1) zachowaniom mogacym zaktdcié porzadek i bez-
pieczenstwo jednostki organizacyjnej,

2) szkodliwym wptywom zdemoralizowanych osa-
dzonych na wspétosadzonych,

3) negatywnym przejawom podkultury przestepczej
w jednostce organizacyjnej.

2. O zaistnieniu lub zaobserwowaniu sytuacji okre-
$lonych w ust. 1 funkcjonariusze bezzwtocznie infor-
mujg przetozonego.

8 17. 1. Funkcjonariusz petnigcy stuzbe na poste-
runku prowadzi statg obserwacje wyznaczonego rejo-
nu.

2. W razie choroby albo zaistnienia innych przyczyn
uniemozliwiajacych przystapienie do stuzby oraz jej
petnienie, funkcjonariusz bezzwtocznie powiadamia
dowddce zmiany lub jego zastepce.

8 18. Funkcjonariusz wykonujacy zadania zwigzane
z ochrong i bezpieczenstwem oraz obrong nie moze
bez zezwolenia przetozonego zaniechaé ochrony po-
sterunku lub wykonywania tych zadanh.

8 19. 1. Przedmioty wnoszone lub wynoszone przez
funkcjonariuszy oraz pojazdy, ktérymi oni wjezdzajg
lub wyjezdzajg, moga podlegaé kontroli przez funkcjo-
nariusza petnigcego stuzbe przy wejsciu do jednostki
organizacyjnej.

2. W szczegolnie uzasadnionych przypadkach dy-
rektor moze poleci¢ wyznaczonym funkcjonariuszom
przeprowadzenie kontroli osobistej funkcjonariusza
wchodzacego lub wychodzacego z jednostki organiza-
cyjnej, jak réwniez w niej przebywajacego.

§ 20. 1. Dyrektor i upowaznieni przez niego funkcjo-
nariusze dokonujg okresowych inspekcji jednostki or-
ganizacyjnej.

2. W czasie inspekcji sprawdza sie:

1) realizacje ustalonych systeméw ochrony i bezpie-
czenstwa,

2) znajomosé przepisow i obowigzkéw oraz sposob
ich realizacji przez funkcjonariuszy i pracownikow,

3) przestrzeganie ustalonego porzadku wewnetrzne-
go.

8 21. 1. Mozliwos$é poruszania sie i przebywania
osadzonych oraz zakres ich dozorowania poza oddzia-
tem mieszkalnym roéznicuje sie w zaleznosci od prze-
znaczenia jednostki organizacyjne;.

2. Przebywanie osadzonych poza oddziatem miesz-
kalnym jest ewidencjonowane. Jezeli wzgledy bezpie-
czenstwa nie stojg na przeszkodzie, mozna odstgpi¢ od
prowadzenia ewidencji.

8 22. Osadzony uprawniony do samodzielnego
przebywania poza jednostkg organizacyjnag jest wy-
puszczany na zewnatrz na podstawie przepustki oraz
karty tozsamosci, ktérych wzory okresla zatacznik nr 1
do rozporzadzenia.

&8 23. 1. Cele wyznaczone do wykonywania kary
dyscyplinarnej umieszczenia w celi izolacyjnej wypo-
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saza sie w wewnetrzne kraty w drzwiach i otworach
okiennych.

2. Okna mozna wyposazy¢ dodatkowo w siatki lub
blendy na zewnatrz otworéw okiennych.

§ 24. 1. Cele mieszkalne dla osadzonych niebez-
piecznych wyposaza sie w:

1) wewnetrzne kraty w drzwiach i otworach okien-
nych,

2) siatki lub przestony na zewnatrz otwordéw okien-
nych,

3) kraty okienne ze stali o podwyzszonej wytrzymato-
$ci na przecinanie lub zabezpieczone elektronicz-
nie,

4) t6zka, stoty, szafki i taborety, mocowane trwale do
scian i podtdg.

2. Cele mozna dodatkowo wyposazyé w szczegol-
nosci w kamery telewizyjne i urzgdzenia umozliwiaja-
ce nastuch.

§ 25. 1. Miejsca i pomieszczenia dla osadzonych
niebezpiecznych wyznaczone do pracy, nauki, widzen,
czynnosci procesowych, odprawiania nabozenstw,
spotkan religijnych oraz zaje¢ kulturalno-oswiatowych,
sportowych i wychowania fizycznego wyposaza sie
w kamery telewizyjne.

2. Miejsca i pomieszczenia, o ktorych mowa
w ust. 1, mozna wyposazy¢ w zabezpieczenia technicz-
no-ochronne, o ktérych mowa w 8 24 ust. 1 pkt 1—3.

3. Sprzet kwaterunkowy mozna trwale mocowaé
do $cian i podtdég.

8 26. W celi mieszkalnej nie mozna umieszczad wie-
cej niz trzech osadzonych niebezpiecznych ani osadza¢
ich wspdlnie z osadzonymi niezakwalifikowanymi jako
niebezpieczni.

§ 27. 1. Osadzeni niebezpieczni poruszajg sie po te-
renie jednostki organizacyjnej pojedynczo.

2. W uzasadnionych przypadkach dopuszcza sie
poruszanie sie osadzonych niebezpiecznych w gru-
pach, nie wiekszych niz trzyosobowe.

3. Poza celg mieszkalng, miejscami i pomieszcze-
niami, o ktérych mowa w § 25, osadzeni niebezpieczni
pozostajg pod statym i bezpos$rednim dozorem co naj-
mniej dwoch funkcjonariuszy.

4. W przypadkach, o ktérych mowa w ust. 2, dozor
funkcjonariuszy nalezy odpowiednio wzmocnié.

5. W uzasadnionych przypadkach dowdédca zmiany
moze zdecydowaé o niestosowaniu przepisu ust. 3
w czasie przebywania osadzonego niebezpiecznego
w miejscach i pomieszczeniach niewymienionych
w § 25.

& 28. 1. Na podstawie legitymacji stuzbowej moga
wejsé do wszystkich jednostek organizacyjnych w po-
rze dziennej i nocnej:

1) Minister Sprawiedliwosci — Prokurator Generalny,
sekretarz stanu i podsekretarze stanu w Minister-
stwie Sprawiedliwos$ci oraz zastepcy Prokuratora
Generalnego,

2) kierownicy komorek organizacyjnych Ministerstwa
Sprawiedliwosci,

3) Pierwszy Prezes i prezesi Sagdu Najwyzszego,

4) Rzecznik Praw Obywatelskich.

2. Na podstawie legitymacji stuzbowej i pisemnego
upowaznienia moga wejs¢ do wszystkich jednostek or-
ganizacyjnych w porze dziennej, a w porze nocnej — je-
zeli w upowaznieniu zostato to okreslone — osoby de-
legowane przez podmioty wymienione w ust. 1.

&8 29. Na podstawie legitymacji stuzbowej moga
wejs¢ do jednostki organizacyjnej w porze dziennej
i nocnej wtasciwi ze wzgledu na siedzibe tej jednostki:

1) prezes i wiceprezes sadu apelacyjnego,

2) prezes i wiceprezes sagdu okregowego i rejonowe-
go oraz przewodniczgcy wydziatu penitencjarnego
i sedziowie penitencjarni,

3) prokuratorzy apelacyjni i okregowi oraz ich zastep-
cy,

4) prezesi okregowego i garnizonowego sagdu wojsko-
wego i ich zastepcy oraz sedziowie sprawujacy
nadzdr penitencjarny,

5) wojskowy prokurator okregowy i garnizonowy,
a takze szef osrodka zamiejscowego wojskowej
prokuratury okregowej.

8 30. 1. Na podstawie legitymacji stuzbowej moga
wejs¢ do jednostki organizacyjnej w godzinach urzedo-
wania administracji, celem dokonania czynnosci stuz-
bowych:

1) sedziowie, asesorzy i aplikanci sgdowi,

2) prokuratorzy, asesorzy i aplikanci prokuratorscy,
3) adwokaci i aplikanci adwokaccy,

4) kuratorzy sadowi,

5) funkcjonariusze Policji, Urzedu Ochrony Panstwa,
Strazy Granicznej i zotnierze Zandarmerii Wojsko-
wej.

2. W szczegdlnie uzasadnionych przypadkach oso-
by, o ktérych mowa w ust. 1, moga wejs¢ do jednostki
organizacyjnej rowniez po godzinach urzedowania ad-
ministracji, jezeli jest to konieczne ze wzgledu na cha-
rakter wykonywanych czynnosci, po uprzednim uzgod-
nieniu z dyrektorem.
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3. Obowigzek uzgodnienia, o ktérym mowa
w ust. 2, nie dotyczy przypadkéw konwojowania osa-
dzonych wydanych do czynnosci procesowych.

4. Jezeli w czynnosci procesowej ma uczestniczyé
osoba inna niz wymieniona w ust. 1, moze ona wejs$¢
do jednostki organizacyjnej na podstawie jednorazo-
wej przepustki, wraz z prowadzacym czynnosc¢.

§ 31. Funkcjonariusze Panstwowej Strazy Pozarnej
i pracownicy pogotowia ratunkowego oraz innych
stuzb udzielajgcych pomocy na wezwanie dyrektora,
kierownika oddziatu zewnetrznego lub dowddcy zmia-
ny wchodza do jednostki organizacyjnej w porze dzien-
nej i nocnej na podstawie legitymacji stuzbowej.

§ 32. 1. Osoba niewymieniona w & 28—31 moze
wejs¢ do jednostki organizacyjnej w godzinach urzedo-
wania administracji na podstawie jednorazowej prze-
pustki, wydanej po okazaniu dokumentu tozsamosci
i zdeponowaniu go na czas pobytu.

2. Osoba uprawniona do widzenia z osadzonym
wchodzi do jednostki organizacyjnej, w ustalonych
dniach i godzinach odbywania widzen, po okazaniu do-
kumentu tozsamosci i zdeponowaniu go na czas poby-
tu.

3. Osoba niewymieniona w 8 28—31, wykonujaca
w jednostce organizacyjnej zadania wynikajace z Ko-
deksu karnego wykonawczego albo z innych ustaw,
moze otrzymag statg przepustke uprawniajacag do wej-
$cia.

8 33. W uzasadnionych przypadkach dyrektor mo-
ze wyrazi¢ zgode na wejscie do jednostki organizacyj-
nej w innym czasie i na innej podstawie, niz to okreslo-
now § 32.

8 34. Pobyt na terenie jednostki oséb wymienio-
nych w &8 30—33 podlega ewidencjonowaniu.

8 35. Osoba niebedaca funkcjonariuszem porusza
sie po terenie jednostki organizacyjnej w asyscie wy-
znaczonego funkcjonariusza, chyba ze dyrektor posta-
nowi inaczej.

§ 36. 1. Jednorazowa przepustke, uprawniajgca do
wejscia do jednostki organizacyjnej, wydaje sie na
podstawie decyzji dyrektora lub osoby, ktdra go zaste-
puje, albo osoby przez niego upowaznionej.

2. Statg przepustke, ktdrej wzdr okresla zatacznik
nr 2 do rozporzadzenia, wystawiaja:

1) Dyrektor Generalny Stuzby Wieziennej — do wej-
scia do kazdej jednostki organizacyjnej,

2) dyrektor okregowy Stuzby Wieziennej — do wejscia
do podlegtych jednostek organizacyjnych,

3) dyrektor — do wejscia do kierowanej jednostki.

3. Dyrektorzy, o ktérych mowa w ust. 2, moga cof-
ng¢ statg przepustke, przed uptywem terminu jej waz-
nosci, ze wzgleddw bezpieczenstwa albo w razie po-
waznego naruszenia przez osobe przepisow regulujg-
cych wykonywanie kary pozbawienia wolnosci lub
tymczasowego aresztowania.

§ 37. Traca moc:

1) 8 16 ust. 1—b zarzadzenia Ministra Sprawiedliwo-
$ci nr 21/74/CZZK z dnia 6 marca 1974 r. w sprawie
ochrony i obrony zaktadéw karnych i aresztow
sledczych,

2) zarzadzenia Ministra Sprawiedliwosci:

a) nr Z 3/B0O/96 z dnia 9 kwietnia 1996 r. w sprawie
ochrony i obrony zaktadéw karnych i aresztow
sledczych,

b) nr 17/96/CZZK z dnia 9 kwietnia 1996 r. w spra-
wie postepowania ze skazanymi i tymczasowo
aresztowanymi niebezpiecznymi,

c) nr 18/96/CZZK z dnia 9 kwietnia 1996 r. w spra-
wie wstepu na teren jednostki penitencjarnej
osob niebedacych funkcjonariuszami lub pra-
cownikami Stuzby Wieziennej.

& 38. Rozporzadzenie wchodzi w zycie po uptywie
30 dni od dnia ogtoszenia.

Minister Sprawiedliwosci: L. Kaczyriski
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Zataczniki do rozporzadzenia Ministra Sprawiedliwosci
z dnia 17 maja 2001 r. (poz. 590)
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