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ROZPORZADZENIE PREZESA RADY MINISTROW
z dnia 12 listopada 2001 .

w sprawie zasad i trybu zaliczania okreséw stuzby, pracy i innych okreséw do wystugi lat uwzglednianej przy
ustalaniu wzrostu uposazenia zasadniczego funkcjonariuszy Urzedu Ochrony Panstwa.

Na podstawie art. 89 ustawy z dnia 6 kwietnia
1990 r. o Urzedzie Ochrony Panstwa (Dz. U. z 1999 r.
Nr 51, poz. 526, Nr 53, poz. 548 i Nr 110, poz. 1255,
z 2000 r. Nr 73, poz. 852 oraz z 2001 r. Nr 81, poz. 877
i Nr 106, poz. 1149) zarzadza sig, co nastepuje:

8 1. 1. Rozporzadzenie okresla zasady i tryb zalicza-
nia okresow stuzby, pracy i innych okreséw do wystu-
gi lat uwzglednianej przy ustalaniu wzrostu uposazenia
zasadniczego, w tym okresow innej stuzby traktowa-
nych jako réwnorzednych ze stuzbg w Urzedzie Ochro-
ny Panstwa, a takze okreséw zatrudnienia i innych
okreséw, ktére na podstawie odrebnych przepisow
podlegaja wliczeniu do okresu pracy, od ktérego zale-
Zg uprawnienia pracownicze.

2. llekroé w rozporzadzeniu jest mowa o funkcjona-
riuszu, nalezy przez to rozumieé funkcjonariusza Urze-
du Ochrony Panstwa.

§ 2. 1. Do wystugi lat uwzglednianej przy ustalaniu
wzrostu uposazenia zasadniczego funkcjonariuszy zali-
cza sie okresy stuzby w Urzedzie Ochrony Panstwa.

2. Do wystugi lat, o ktérej mowa w ust. 1, zalicza sie
rowniez:
1) stuzbe w Policji, Strazy Granicznej, Biurze Ochrony
Rzadu, Panstwowej Strazy Pozarnej i Stuzbie Wie-
ziennej,

2) okresy traktowane jako réwnorzedne ze stuzba
w Policji, Urzedzie Ochrony Panstwa, Strazy Gra-
nicznej, Biurze Ochrony Rzadu, Panstwowej Strazy
Pozarnej i w Stuzbie Wieziennej w rozumieniu
przepiséw o zaopatrzeniu emerytalnym funkcjona-
riuszy Policji, Urzedu Ochrony Panstwa, Strazy
Granicznej, Biura Ochrony Rzadu, Panstwowej
Strazy Pozarnej i Stuzby Wieziennej oraz ich rodzin,

@

zakonczone okresy zatrudnienia wykonywanego
w petnym wymiarze czasu pracy; okresy pracy wy-
konywanej rownoczesnie w wymiarze czasu pracy
nie nizszym niz potowa obowiazujagcego w danym
zawodzie lub na danym stanowisku sumuje sig,

4) okres ukonczonych przez funkcjonariusza studidw,
nie dtuzszy jednak od programowego czasu trwa-
nia studiow.

8§ 3. 1. Do wystugi lat nie zalicza sie okreséw stuzby
(pracy), za ktore nie przystugiwato uposazenie zasadni-
cze (wynagrodzenie) lub zasitek z tytutu choroby prze-
widziany w odrebnych przepisach.

2. Przepisu ust. 1 nie stosuje sie w przypadku korzy-
stania przez funkcjonariusza, takze przed podjeciem
stuzby w Urzedzie Ochrony Panstwa, z urlopu udzielo-
nego w celu sprawowania opieki nad matoletnim

dzieckiem, przewidzianego w przepisach prawa pracy,
oraz urlopu bezptatnego udzielonego w zwiagzku z wy-
jazdem za granice wspodlnie z matzonkiem przeniesio-
nym tam w celu petnienia stuzby albo pracy w przed-
stawicielstwie dyplomatycznym, statym przedstawi-
cielstwie przy Organizacji Narodow Zjednoczonych lub
innej misji panstwowej, a takze w przypadku pracy
w indywidualnym gospodarstwie rolnym na zasadach
okreslonych w przepisach o wliczaniu okreséw pracy
w indywidualnym gospodarstwie rolnym do pracow-
niczego stazu pracy.

8 4. 1. Zaliczenia okreséw, o ktérych mowa w § 2,
i ustalenia wystugi lat uwzglednianej przy ustalaniu
wzrostu uposazenia zasadniczego dokonuje sie w dro-
dze decyzji administracyjnej w formie rozkazu perso-
nalnego Szefa Urzedu Ochrony Panstwa, na podstawie
dokumentéw znajdujacych sie w aktach personalnych
funkcjonariusza; po raz pierwszy na dzien przyjecia do
stuzby, w rozkazie o mianowaniu funkcjonariusza na
stanowisko stuzbowe.

2. Szef Urzedu Ochrony Panstwa moze upowaznié
innego funkcjonariusza do wydania w jego imieniu de-
cyzji, o ktérej mowa w ust. 1.

3. Zaliczanie do wystugi lat okreséw nieuwzgled-
nionych w rozkazie o mianowaniu funkcjonariusza na
stanowisko stuzbowe oraz nowe ustalenie wystugi lat
do celdéw, o ktérych mowa w ust. 1, nastepuje na udo-
kumentowany wniosek funkcjonariusza.

4. W kolejnych rozkazach personalnych, dotycza-
cych ustalenia wystugi lat, okresla sie tagczng wystuge
lat uwzgledniong przy ustaleniu wzrostu uposazenia
zasadniczego funkcjonariusza oraz date, w ktérej upty-
nat okres wystugi lat uprawniajacy, na podstawie od-
rebnych przepiséw, do wzrostu tego uposazenia.

8 5. W sprawach o zaliczenie okreséw pracy w indy-
widualnym gospodarstwie rolnym oraz okreséw ukon-
czonych studiow do wystugi lat uwzglednianej przy
ustalaniu wzrostu uposazenia zasadniczego funkcjona-
riusza Urzedu Ochrony Panstwa, niezakonczonych de-
cyzjg ostateczng przed wejSciem w zycie rozporzadze-
nia, stosuje sie przepisy niniejszego rozporzadzenia.

8 6. Tracg moc przepisy rozporzadzenia Prezesa Ra-
dy Ministrow z dnia 10 stycznia 1998 r. w sprawie stuz-
by funkcjonariuszy Urzedu Ochrony Panstwa (Dz. U.
Nr 8, poz. 28).

8 7. Rozporzadzenie wchodzi w zycie po uptywie

14 dni od dnia ogtoszenia, z wyjgtkiem § 2 ust. 2 pkt 4,
ktéry wchodzi w zycie z dniem 1 stycznia 2002 r.

Prezes Rady Ministrow: L. Miller



