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ROZPORZADZENIE PREZESA RADY MINISTROW

z dnia 27 kwietnia 2000 r,

w sprawie aplikacji legislacyjne;j.

Na podstawie art. 102 ust. 3 ustawy z dnia 18 grud-
nia 1998 r. o stuzbie cywilnej (Dz. U. z 1999 r. Nr 49,
poz. 483, Nr 70, poz. 778 i Nr 110, poz. 1255) zarzadza
sig, co nastgpuje:

§ 1. 1. Aplikacja legislacyjna, zwana dalej ,aplika-
cja”, jest prowadzona w Kancelarii Prazesa Rady Mini-
strow.

2. Aplikacja jest podzielona na dwa 5-miesieczne
semestry | prowadzona w przemiennie nastepujacych
cyklach:

1) cykl I:

a) aplikacja rozpoczyna sie we wrzesniu,

b} pierwszy semestr trwa od wrzesnia do stycznia

nastepnego roku,

c) drugi semestr trwa od lutego do czerwca,

d} patroni prowadza zajecia z aplikantami od listo-
pada do pazdziernika nastepnego roku,

e) aplikacja kohczy sie egzaminem w listopadzie,
2) cykl II:

a) aplikacja rozpoczyna sie w lutym,

b) pierwszy semestr trwa od lutego do czerwca,

¢} drugi semestr trwa od wrzeénia do stycznia na-
stepnego roku,

d} patroni prowadza zajecia z aplikantami od kwiet-
nia do marca nastepnego roku,

e} aplikacja konczy sie egzaminem w kwietniu.

§ 2. 1. Nadz6r programowy nad aplikacja sprawuje
Rada Legislacyjna, dziatajaca przy Prezesie Rady Mini-
stréw.

2. Nadzér nad przebiegiem aplikacji sprawuje Pre-
zes Rzadowego Centrum Legislacji, dzialajacy z upo-
waznienia Szefa Kancelarii Prezesa Rady Ministrow.

§ 3. Aplikacja abejmuje:

1) uczestnictwo w wykfadach oraz konwersatoriach,
2} wykonywanie zadan praktycznych, wyznaczanych
przez kierownika aplikacji lub patrona.

§ 4. 1. Przedmiotem wyldadéw i konwersatoriow
33, z uwzglednieniem odrebnosci galezi prawa i dyscy-
plin prawniczych:

1) Zrodta prawa w Rzeczypospolitej Polskiej,
2) metodyka pracy legislacyjnej,
3) procedura prawodawcza,

4) wybrane problemy legislacyjne podstawowych ga-
tezi prawa,

5) standardy tworzenia prawa w panstwie prawnym,

6) prawo Unii Europejskiej i harmonizacja prawa pol-
skiego z prawem Unii Europejskiej,

7} orzecznictwo Trybunatu Konstytucyjnego i orzecz-
nictwo sadowe.

2. Zadania praktyczne polegaja w szczegdlnosci na
opracowywaniu, pod kierunkiem prowadzgcego wy-
ktad lub konwersaterium albo patrona:

1) projektow aktdw prawnych,

2) zalozen projektéw aktdw prawnych,

3} stanowisk prawno-legislacyjnych do projektow ak-
téw prawnych.

§ 5. 1. Kierownikiem aplikacji moze by¢ profesor
lub doktor hahilitowany nauk prawnych.

2. Kiercwnika aplikacji powotuje i odwotuje Szef
Kancelarii Prezesa Rady Ministréw, po zasiegnieciu
opinii przewodniczacego Rady Legislacyjnej.

3. Zastepce kierownika aplikacji powotuje i odwo-
tuje Szef Kancelarii Prezesa Rady Ministrow, na wnio-
sek kierownika aplikacji.

§ 6. 1. Kierownik aplikacji przygotowuje program
aplikacji oraz zapewnia nalezyty poziom merytoryczny
prowadzonych zajeé.

2. Do obowigzkéw kierownika aplikacji nalezy
w szczegolnosci:
1) opracowywanie szczegdtowego planu zajed,
2) wlasciwy dobor wyktadowcedw i patrondw,
3) wyznaczanie patronow aplikantom,

4) dopuszczanie aplikantéw do egzaminu konczacego
aplikacje,

5) zapewnienie obstugi administracyjnej aplikacji oraz
egzaminu konczacego aplikacje.

§ 7. 1. W roku, w ktorym rozpoczyna sie aplikacja,
kierownik aplikacji przekazuje Szefowi Stuiby Cywilnej
— nie poiniej niz do dnia 31 maja w | cyklu i do dnia
31 grudnia w I ¢yklu — informacje o przyjmowaniu
zgtoszen na aplikacje.

2. W informaciji podaje sig:
1) limit przyjec¢ na aplikacje,
2) warunki i tryb kierowania na aplikacje,
3) terminy przyjmowania zgltoszen.
3. Szef Stuzby Cywilne] podaje do publicznej wia-

domosci informacje o przyjmowaniu zgtoszen na apli-
kacje przez ogtoszenie w Biuletynie Stuzby Cywilnej.

§ B. 1. Szef Kancelarii Prezesa Rady Ministréw okre-
$ta kazdorazowo limit przyjec na aplikacje, biorac pod
uwage potrzeby urzedéw oraz warunki organizacyjne
i finansowe aplikacji.
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2. Liste osdb zakwalifikowanych do odbycia aplika-
cji ustala komisja, sktadajaca sie z Prezesa Rzgdowego
Centrum Legislacji, kierownika aplikacji i jego zastgpcy
oraz przedstawiciela Szefa Stuzby Cywilnej, sposrad
osdb okreslonych w art. 102 ust. 1 ustawy z dnia
18 grudnia 1998 r. o stuzbie cywilnej (Dz. U. z 1999 r.
Nr 49, poz. 483, Nr 70, poz. 778 i Nr 110, poz. 1255)
i art. 7' ust. 1 ustawy z dnia 16 wrzeénia 1982 r. o pra-
cownikach urzedow panstwowych (Dz. U. Nr 31,
poz. 214, z 1984 r. Nr 35, poz. 187, z 1988 r. Nr 18,
poz. 132,z 1989 r. Nr 4, poz. 24, Nr 34, poz. 178 182,
Z 1990 r. Nr 20, poz. 121, z 1991 r. Nr 55, poz. 234, Nr 88,
poz. 400 i Nr 95, poz. 425, z 1992 r. Nr 54, poz. 254
i Nr 90, poz. 451, z 1994 r. Nr 136, poz. 704, 2 1995 r.
Nr 132, poz. 640, z 1996 r. Nr 89, poz. 402 i Nr 106,
poz. 496, z 1997 r. Nr 98, poz. 604, Nr 133, poz. 882 i 883
i Nr 141, poz. 943, z 1998 r. Nr 131, poz. 860, Nr 155,
poz, 1016 Nr 162, poz. 1118, z 1999 r. Nr 49, poz. 483
i Nr 70, poz. 778 oraz z 2000 r. Nr 6, poz. 68) —
z uwzglednieniem ust. 3.

3. Komisja, ustalajac liste os0b zakwalifikowanych
do odbycia aplikacji, bierze pod uwage — aprécz wy-
magan okreslonych w przepisach wymienionych
w ust. 2:

1) liczbe lat pracy kandydata, w tym liczbe lat pracy
zwigzanej z legislacja,

2) potrzeby urzeddw zapewniajacych obstuge legisla-
cyjng centralnych organéw panstwa,

3) potrzebe szkolenia prawnikéw  zatrudnionych
w urzedach administracji rzgdowej w wojewodz-
twie.

& 9. 1. Kierownik aplikacji wyznacza aplikantowi pa-
trona sposrod 0s6b majgcych wyksztatcenie prawnicze
i co najmnie] pigcioletni staz pracy zwigzanej z legisla-
cja.

2. Patron moZe sprawowaé opieke nad nie wigcej
niz trzema aplikantami.

3. Do obowiazkdw patrona nalezy zapoznanie apli-
kanta z podstawowymi zadaniami w legislacji. Fatron
w szczegalnosci:

1) wyznacza zadania legislacyjne, polegajgce na przy-
gotowaniu stanowiska prawno-legislacyjnego do
projektu aktu prawnego lub przygotowaniu projek-
tu aktu prawnego, oraz kontroluje wykonanie tych
zadan,

2) kontroluje postepy w stosowaniu zasad techniki
prawodawczej,

3) stuzy pomocg w wyjasnianiu watpliwosci aplikanta
w zwiazku z problemami legislacyjnymi.

§ 10. 1. Wykiady i konwersatoria odbywajg sie
w wyznaczony przez kierownika aplikacji jeden dzien
w tygodniu.

2. Uczestniczenie w wyktadach i konwersatoriach
oraz wykonywanie zadan, o ktérych mowaw § 4 ust. 2,
nalezy do ohowigzkow aplikanta. ‘

3. W razie niewykonywania przez aplikanta jego
obowiazkéw, kierownik aplikacji moze postanowic

o skresleniu z listy aplikantéw, powiadamiajac o tym
urzad, ktéry skierowat aplikanta na aplikacje.

§ 11. 1. Aplikacja kofczy sie egzaminem pisemnym
oraz ustnym, sktadanym przed komisjg egzaminacyjna.
Kazdy z egzaminéw odbywa sie w oddzielnym dniu.

2. Komisje egzaminacyjng powotuje Szef Kancela-
rii Prezesa Rady Ministrow, na wniosek Prezesa Rzado-
wego Centrum Legislacji, w sktadzie:

1) przewodniczacy komisji — Szef Kancelarii Prezesa
Rady Ministrow albo dziataiacy w jego imieniu kie-
rownik aplikacji,

2} cztonkowie:

— kierownik aplikacji albo jego zastepca,
— Prezes Rzgdowego Centrum Legislacji albo jego
przedstawiciel,

— przedstawiciel Szefa Stuzby Cywilnej,

— przedstawiciel dyrektora generainego Kancela-
rii Prezesa Rady Ministréw,

— wyktadowcy na aplikacji.

3. Komisja egzaminacyjna liczy nie wiecej niz
7 osdb.

§ 12. 1. Przed dopuszczeniem do egzaminu patron
sporzadza opinie o aplikancie zawierajaca informacje
o postepach aplikanta oraz jego przydatnosci do pracy
legislacyjne;.

2. Nie moze by¢ dopuszczony do egzaminu apli-
kant, ktéry opuscit wiecej niz 10 dni zaje¢, bez wzgledu
na przyczyne nieobecnosci. Aplikant taki jest skreslany
z listy aplikantow.

§ 13. 1. Termin przeprowadzenia egzaminu wyzna-
cza przewodniczacy komisji egzaminacyjnej i zawiada-
mia o nim czlonkdw komisji.

2. O terminie | miejscu egzaminu zawiadamia apli-
kantéw dopuszczonych do egzaminu kierownik aplika-
cji, z odpowiednim wyprzedzeniem.

§ 14. 1. Egzamin pisemny polega na opracowaniu
projektu aktu prawnego wraz z uzasadnieniem oraz na
opracowaniu stanowiska prawno-legislacyjnego do
projektu aktu prawnego. Podczas egzaminu pisemne-
go aplikanci moga postugiwadé sie tekstami aktow
prawnych oraz zbiorami orzeczen i komentarzami.

2. Egzamin pisemny odbywa sig pod nadzorem kie-
rownika aplikacji oraz osoby wyznaczonej przez prze-
wodniczacego komisji egzaminacyjnej sposrod pozo-
statych cztonkéw komisji.

§ 15. 1. Egzamin ustny obejmuje sprawdzenie
umiejetnosci rozstrzygania preblemdw legislacyjnych
w zakresie okreslonym w § 4 ust. 1.

2. Egzamin ustny odbywa sie przed komisja egza-
minacyjng, w obecnosci patrona aplikanta.

§ 16. 1. Komisja egzaminacyjna ocenia lgcznie wy-
niki egzaminu pisemnego i ustnego, podejmujac,
w glosowaniu tajnym, uchwate wigkszodcia gtosow;
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w razie rownej liczby glosow decyduje gtos przewod-
niczacego.

2. Posiedzenia komisji egzaminacyjnej sa niejaw-
ne.

3. Ocene o0gélng wyniku egzaminu pisemnego
i ustnego okresla sie tacznym stopniem: wyrdzniajacy,
bardzo dobry, dobry, zadowalajacy, niedostateczny.

4, Z przebiegu i wyniku egzaminu konczgcego apli-
kacje sporzadza sie protokdt, ktory podpisuja wszyscy
cztonkowie komisji egzaminacyjnej oraz przewodni-
czacy.

5. W razie niedostatecznego wyniku egzaminu kon-
czgcego aplikacje moinazdawaé go ponownie tylko je-
den raz, nie wczesniej niz po uptywie szesciu miesigcy,
w terminie wyznaczonym przez przewodniczacego ko-
rmisji egzaminacyjnej.

§ 17. 1. Na podstawie protokotu, o ktérym mowa
w 8 16 ust. 4, Szef Kancelarii Prezesa Rady Ministrow
wydaje zaswiadczenie stwierdzajgce ukoriczenie apli-
kacji. Wzor zaswiadczenia okresla zatacznik do rozpo-
rzadzenia.

2. Odpis zaswiadczenia Szef Kancelarii Prezesa Ra-
dy Ministrow przekazuje do urzedu, kiéry skierowat
aplikanta na aplikacje.

§ 18. 1. Odplatnosé¢ za uczestnictwo w aplikacji
ustala sig za semestr w wysaokosci siedmiokrotnosci
najnizszego wynagrodzenia ustalanego odrebnymi
przepisami.

2. Opfaty, o ktarych mowa w ust. 1, sa uiszczane
przez podmioty kierujace pracownikéw do odbycia

aplikacji i sa gromadzone na rachunku bankowym
srodka specjalnego, z ktérego jest finansowana aplika-
cja.

§ 19. 1. Szef Kancelarii Prezesa Rady Ministrow
ustala miesigczne wynagrodzenia ryczattowe dla:

1) kierownika aplikacji i jego zastepcy,
2) patronow.

2. W ramach érodkdw przeznaczonych na finanso-
wanie aplikacji kierownik aplikacji — z upowaznienia
Szefa Kancelarii Prezesa Rady Ministrow:

1) zawiera umowy z:
a) wyktadowcami,
b} osobami wykonujgcymi czynnosci abstugi orga-
nizacyjnej i finansowej aplikacii,
2} akceptuje koszty delegacji, zakwaterowania i in-

nych naleZznosci okreslonych w przepisach o po-
drdzach stuzbowych na terenie kraju,

3) dokonuje zakupéw srodkow technicznych i pomo-
cy naukowych niezbednych do prowadzenia apli-
kacji, zgodnie z zasadami okreslonymi w przepi-
sach o zamowieniach publicznych.

& 20. Traci moc rozporzadzenie Prezesa Rady Mini-
strow z dnia 19 pazdziernika 1999 r. w sprawie aplika-
cji legislacyjnej (Dz. U. Nr 86, poz. 959).

§ 21. Rozporzadzenie wchodzi w Zycie po uptywie
14 dni od dnia ogtoszenia.

Prezes Rady Ministrow: J. Buzek

Zatgeznik do rozporzgdzenia Prezesa Ra-
dy Ministréow z dnia 27 kwietnia 2000 r.
(poz. 422}
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KANCELARIA PREZESA RADY MINISTROW
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Warszawa, dnia



