Dziennik Ustaw Nr 16

— 1065 — Poz. 210

210
ROZPORZADZENIE MINISTRA PRACY 1 POLITYKI SPOLECZNE.J
z dnia 24 lutego 2000 r.

zmieniajace rozporzadzenie w sprawie trybu skladania wykazéw i wnioskdw o wyplate $wiadczen z Fundu-
szu Gwarantowanych Swiadczenr Pracowniczych, przekazywania srodkow z tego Funduszu oraz dokonywa-
nia wyptat swiadc¢zen.

Na podstawie art. 11 ustawy z dnia 29 grudnia
1993 r. 0 ochronie roszczen pracowniczych w razie nie-
wyplacalnosci pracodawcy (Dz. U,z 1994 . Nr 1, poz. 1,
21995 r. Nr 87, poz. 435,z 1996 1. Nr 5, poz. 34, 2 1997 r.
Nr 28, poz. 153 i Nr 123, poz. 776 oraz z 1998 r. Nr 108,
poz. 668 i Nr 137, poz. 887) zarzadza sig¢, co naste-

puje:

§ 1. W rozporzadzeniu Ministra Pracy i Polityki So-
cjalnejz dnia 31 lipca 1995 r. w sprawie trybu skiadania
wykazow | wnioskéw 0 wyptate Swiadeczenh z Funduszu
Gwarantowanych Swiadczen Pracowniczych, przeka-
zywania $rodkow z tego Funduszu oraz dokonywania
wyplat swiadczen (Dz. U. Nr 91, poz. 452, z 1996 r.
Nr 107, poz. 508 i Nr 117, poz. 560, z 1997 r. Nr 17,
poz. 94 i Nr 134, poz. 891 oraz z 1999 r. Nr 40, poz. 407
i Nr 111, poz. 1308) wprowadza sig nastepujace zmia-
ny:

Vwgi:

a) w ust. 2 po wyrazach ,wlasciwego ze wzgledu na
siedzibe pracodawcy” skresla sig kropke i dodaje
wyrazy ,za posrednictwem Prezesa Krajowego
Urzedu Pracy dysponenta srodkow Funduszu
Gwarantowanych Swiadczen Pracowniczych.”,

b) w ust. 4 wyrazy ,sktada wniosek w dwoch eg-
zemplarzach” zastgpuje sig wyrazami ,sktada
wniosek w trzech egzemplarzach”, wyrazy zas
.Zobowigzany jest dolaczyé dwa egzemplarze
wykazu” zastgpuje sie¢ wyrazami ,zobowigzany
jest dotgczyé trzy egzemplarze wykazu”;

2) § 3—5 otrzymujag brzmienie:

. § 3. Prezes Krajowegao Urzedu Pracy — dysponent
srodkow Funduszu Gwarantowanych Swiad-
czen Pracowniczych, w ciggu 14 dni od dnia
otrzymania od pracodawcy wniosku i wyka-
Zu, sporzadza opinie w sprawie wystapienia
przestanek, o ktorych mowa w art. 4 ustawy,
wypelnia przeznaczong do tego celu czesé |l
wniosku oraz przekazuje wilasciwemu mar-
szatkowi wojewddztwa dwa egzemplarze
wniosku i trzy egzemplarze wykazu pracowni-
kow wraz z dwoma kompletami dokumentow
okreglonych w & 1 ust. 6. Marszatek woje-
wodztwa przekazuje niezwlocznie, nie pdinie]
niz na 7 dni przed terminem posiedzenia Ra-
dy Funduszu Gwarantowanych Swiadczen
Pracowniczych, zwanej dalej ,Radg”, jeden
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egzemplarz wniosku wraz z kompletem doku-
mentdow okreslonych w § 1 ust. 6 Radzie. Je-
zeli termin wyptaty wynagrodzen zgodnie
Zz obowigzujacym u pracodawcy regulami-
nem wynagradzania przypada po terminie
rtozenia wniosku, marszatek wojewoddztwa
moze w terminie nie przekraczajgcym 7 dni
przed dniem posiedzenia Rady powiadomié
ja o zasygnalizowanej przez pracodawce
mozliwosci niewyptacenia wynagrodzen,
w tym wyprzedzajgco przediozyc dokumenty,
o ktarych mowaw § 1 ust. 6. Nie wczes$niej niz
w dniu nastepnym po dniu, na ktory przypa-
dat ostatni termin wyptaty wynagrodzen za
miesigc, ktorego dotyczy wniosek, marszatek
wojewddztwa przekazuje Radzie ten wniosek,
z wypetniong jego czescig Il

Na zgdanie marszatka wojewddztwa, dziataja-
cego z wiasne| inicjatywy lub na wniosek
wiazku zawodowego, pracodawca w termi-
nie 7 dni dokonuje czynnosci ockreslonych
w § 1. W takim przypadku Prezes Krajowego
Urzedu Pracy — dyspeonant srodkow Fundu-
szu Gwarantowanych Swiadczen Pracowni-
czych, w ciagu 14 dni od dnia otrzymania
whniosku i wykazu od pracodawcy, dokonuje
czynnosci okreslonych w 8 3.

§ 5, W przypadku stwierdzenia przez Prezesa Krajo-
wego Urzedu Pracy — dysponenta srodkéw
Funduszu Gwarantowanych Swiadczen Pra-
cowniczych, ze w okresie miedzy przekazaniem
whniosku marszatkowi wojewddztwa a termi-
nem rozpatrzenia go przez Rade nastapit
wzrost przecietnego miesigcznego wynagro-
dzenia, 0 ktdrym mowa w art. 4 ust. 2 ustawy,
dokonuje on odpowiedniej weryfikacji zatwier-
dzonej kwoty jednorazowego swiadczenia oraz
zatwierdzonej kwoty pozyczki, o ktdérych mowa
w czesci || pkt 4 i 5 wniosku, oraz niezwfocznie
powiadamia marszatka wojewddztwa i Rade
o nowej wysokosci tych kwot.”;

3)w 8§ 6;
a) ust. 1 otrzymuje brzmienie:

»1. Na podstawie wniosku pracodawcy marsza-
tek wojewddztwa moze zarzadzié wyptacenie
jego pracownikom jednorazowego $wiad-
czenia z tytutu niewyptacenia wynagrodze-
nia za prace oraz udzielenie pracodawcy po-
zyczki na aptacenie sktadek na ubezpieczenia
spoleczne, jeieli zarzgdzenie wyptaty oraz
warunki jego sptaty uzgodniz Rada. W przy-
padku uzgodnienia przez marszatka woje-
wodztwa zarzadzenia wyptaty | warunkdéw
splaty jednorazowego s$wiadczenia z tytutu
niewyptacenia wynagrodzenia za prace oraz
udzielenia pracodawcy pozyczki na optace-
nie skfadek na ubezpieczenia spoteczne,
marszatek wojewodztwa:

1} we wszystkich egzemplarzach wykazu wy-
peftnia kolumny 10, 10a, 10c i 10d, zgodnie
z zarzadzong wysokoscia jednorazowego
swiadczenia oraz pozyczki,

2) niezwlocznie przekazuje Prezesowi Krajo-
wego Urzedu Pracy — dysponentowi
srodkow  Funduszu Gwarantowanych
Swiadczen Pracowniczych zarzadzenie
marszalka wojewddztwa wraz z trzema
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egzemplarzami wykazu, w kidrych Prezes
Krajowego Urzedu Pracy — dysponent
srodkdéw Funduszu Gwarantowanych
Swiadczen Pracowniczych uzupetnia in-
formacje zawarte w kolumnach
10b i 10e.”,

b) ust. 1a otrzymuje brzmienie;

»1a. Przelewu srodkow finansowych w zarzadzo-
nej wysokosci, o ktorej mowa w ust. 1, na
wskazany rachunek bankowy pracodawcy
oraz przekazania naadres pracodawcy dwdch
egzemplarzy zatwierdzonego wykazu doko-
nuje niezwtocznie Prezes Krajowego Urzedu
Pracy — dysponent $rodkdw Funduszu Gwa-
rantowanych Swiadczen Pracowniczych.”,

¢) w ust. 3 wyrazy ,marszatkowi wojewodztwa” za-
stepuje sie wyrazami ,Prezesowi Krajowego Urze-
du Pracy — dysponentowi $rodkéw Funduszu
Gwarantowanych Swiadczen Pracowniczych.”,

d) w ust. 4 wyrazy ,Marszatek wojewodztwa” za-
stepuje sie wyrazami ,Prezes Krajowego Urze-
du Pracy — dysponent srodkéw Funduszu Gwa-
rantowanych Swiadczen Pracowniczych”, a wy-
razy ,Prezesa Krajowego Urzedu Pracy” zaste-
puje sie wyrazami , marszatka wojewodziwa”;

4} w zataczniku nr 1 do rozporzadzenia:

1} oznaczenie adresata otrzymuje brzmienie: ,Mar-
szatek wojewodztwa w ... za posrednictwem
Prezesa Krajowego Urzedu Pracy — dysponen-
ta srodkow Funduszu Gwarantowanych Swiad-
czen Pracowniczych”,

2wz ll:

a) wyrazy ,marszatka wojewddztwa” zastepuje
sie wyrazami ,Prezesa Krajowego Urzgdu
Pracy — dysponenta srodkdw Funduszu Gwa-
rantowanych Swiadczen Pracowniczych”,

b) wyrazy ,(podpis i pieczatka marszatka woje-
wodztwa)” zastepuje sie wyrazami ,(podpis
i pieczatka Prezesa Krajowego Urzedu Pracy
— dysponenta srodkéw Funduszu Gwaranto-
wanych Swiadczen Pracowniczych}”;

5) w zataczniku nr 2 do rozporzadzenia:

a) w kolumnach 10b i 10e wzoru wykazu wyrazy
.marszalek wojewodztwa” zastgpuje sie wyra-
zami ,Prezes Krajowego Urzedu Pracy —dyspo-
nent Srodkéw Funduszu Gwarantowanych
Swiadczen Pracowniczych”,

b) w pkt 2 objasniern wyrazy ,u marszatka woje-
wodztwa” zastepuje sig wyrazami ,w Krajowym
Urzedzie Pracy”,

¢} w uwadze wyrazy ,Kolumny 10, 10a, 10b, 10c,
10d i 10e wypetnia marszatek wojewddztwa”
zastepuje sie wyrazami:

.— kolumny 10, 10a, 10c i 10d wypeinia marsza-
tek wojewddztwa,

— kolumny 10k i 10e wypetnia Prezes Krajowe-
go Urzedu Pracy — dysponent srodkow Fun-
duszu Gwarantowanych Swiadczen Pra-
cowniczych.”

§ 2. Rozporzadzenie wchodzi w zycie z dniem ogto-
szenia.

Minister Pracy i Polityki Spotecznej: L. Komofowski



