Dziennik Ustaw Nr 79

— 4279 —

Poz. 895

895
ROZPORZADZENIE PREZESA RADY MINISTROW

z dnia 28 wrzesnia 1999 r.

w sprawie nadania statutu Urzedowi Stuzby Cywilnej.

Na podstawie art. 13 ust. 2 ustawy z dnia 18 grud-
nia 1998 r. o stuibie cywilnej (Dz. U.z 1999 r. Nr 49, poz.
483 i Nr 70, poz. 778) zarzadza sie, co nastgpuje:

§ 1. Urzgdowi Stuzby Cywilnej nadaje sie statut sta-
nowiacy zalacznik do rozporzadzenia.

§ 2. Rozporzadzenie wchodzi w zycie z dniem ogto-

szenia.

Prezes Rady Ministrow: J. Buzek

Zatgcznik do rozporzadzenia Prezesa Rady Ministrow
z dnia 28 wrzednia 1999 r. {poz. 835)

STATUT URZEDU StUZBY CYWILNEJ

§ 1. 1. Urzad Stuzby Cywilnej, zwany dalej ,Urze-
dem”, jest urzedem administracji rzadowe|, dzialajg-
cym pod bezposrednim kierownictwem Szefa Stuzby
Cywilnej.

2. Urzad zapewnia merytoryczng, organizacyjna,
prawng, techniczng i kancelaryjno-biurowyg ohstuge
Szefa Stuzby Cywilnej przy realizacji zadan stuzby cy-
wilne], w szczegoinosci w zakresie organizowania
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i prowadzenia postepowania kwalifikacyjnego, prowa-
dzenia konkursow na wyzsze stanowiska w stuzbie cy-
wilnej, planowania, organizowania i prowadzenia
szkolen w stuzbie cywilnej oraz wydawania Biuletynu
Stuzby Cywilnej.

3. Urzad zapewnia techniczna i kancelaryjno-biuro-
wa obstuge prac Wyizszej Komisji Dyscyplinarnej Stuz-
by Cywilnej.

Poz. 895

§ 2. 1. Szef Stuzby Cywilnej kieruje Urzedem przy
pomocy swojego zastepcy, dyrektora generalnego
Urzedu oraz dyrektorow departamentow (rownorzed-
nych komadrek organizacyjnych).

2. Szef Stuzby Cywilnej moze na pismie upowainic
osoby wymienione w ust. 1 oraz cztonkdow korpusu
stuzby cywilnej zatrudnionych w Urzedzie do podej-
mowania decyzji w okreslonych przez niego sprawach,
a takze do wystepowania w jego imieniu przed innymi
organami i w postgpowaniu sgdowym.

§ 3. 1. W sktad Urzedu wchodza nastepujace ko-
morki organizacyjne:
1) Sekretariat Szefa Stuzby Cywilnej,
2) Biuro Dyrektora Generalnego Urzedu,

3} Departament Rekrutacji i Selekeji w Stuzbie Cywil-
nej,

4) Departament Zarzadzania Kadrami Stuzby Cywil-
nej,

5) Departament Szkolenia i Rozwoju Stuzby Cywilnej.

2. Bezposéredni nadzdr w zakresie prawidlowego
wykonywania przez komdrki arganizacyjne Urzedu na-
fozonych na nie zadan sprawuje dyrektor generalny
Urzedu.

8 4. Organizacje wewngtrzng i szczegotowy zakres
zadan komadrek organizacyjnych oraz szczegdtowy tryb
pracy Urzedu okresla regulamin organizacyjny, nada-
ny przez Szefa Stuzby Cywilne| na wniosek dyrektora
generalnego Urzedu.



