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851
ROZPORZADZENIE MINISTRA TRANSPORTU | GOSPODARKI MORSKIE.)
z dnia 20 sierpnia 1999 r.

w sprawie rodzajéw dokumentacji medycznej oraz sposobu jej prowadzenia i udostepniania przez zaktady
opieki zdrowotnej utworzone przez przedsigbiorstwo panstwowe ,Polskie Koleje Paristwowe”.

Na podstawie art. 18 ust. 7 ustawy z dnia 30 sierp- poz. 591, z 1995 r. Nr 138, poz. 682, z 1996 r. Nr 24,
nia 1991 r. o zaktadach opieki zdrowotnej (Dz. U. Nr91, poz. 110, z 1997 r. Nr 104, poz. 661, Nr 121, poz. 769
poz. 408, z 1992 r. Nr 63, poz. 315, z 1994 r. Nr 121, i Nr 158, poz. 1041, z 1998 r. Nr 106, poz. 668, Nr 117,
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poz. 756 i Nr 162, poz. 1115 oraz z 1999 r. Nr 28, poz. 265
i 256) zarzadza sie, co nastepuje:

§ 1. Dokumentacja medyczna zaktaddw opieki zdro-
wotnej utworzonych przez przedsigbiorstwo panstwo-
we ,Polskie Koleje Panstwowe” ochejmuje:

1) dokumentacje medyczna indywidualng wewnetrz-
na, ktéra stanowig;
a) karta badania wstepnego osoby przyjmowane;j

do pracy lub pracownika, stanowigca zatacznik
nr 1 do rozporzadzenia,

b} karta badania okresowego pracownika, stano-
wigca zatacznik nr 2 do rozporzadzenia,

¢) karta badania kontrolnego pracownika, stano-
wigca zatacznik nr 3 do rozporzadzenia,

d} karta badania kontrolnego po czasowej niezdol-
nosci do pracy dituzszej niz 30.dni, stanowiaca
zatgeznik nr 4 do rozporzadzenia,

e} protokét badania psychologicznego, stanowiacy
zalacznik nr 5 do rozporzadzenia,

f} protokdf badania w kolejowej komisji lekarskiej,
stanowigcy zatacznik nr 6 do rozporzadzenia,

g) formularz dochodzenia epidemiologicznego
w zwigzku ze zgloszonym przypadkiem {podej-
rzeniem) choroby zawodowej, stanowiagcy za-
tacznik nr 7 do rozporzadzenia,

h) opinia o stanie zdrowia w zwiazku ze zgtoszo-
nym przypadkiem (podejrzeniem) choroby za-
wodowej, stanowigca zatacznik nr 8 do rozpo-
rzgdzenia,

2} dokumentacje medyczng indywidualng zewnetrz-
na, ktéra stanowia:

a) zaswiadczenia lekarskie o stanie zdrowia pra-
cownika do celéw okreslonych w art. 6 ust. 1
pkt 2 lit. b} i ¢} ustawy z dnia 27 czerwca 1997 r.
o stuzbie medycyny pracy {Dz. U. Nr 96, poz. 593
i z 1998 r. Nr 106, poz. 668), zwanej dalej ,usta-
wa”, stanowiace zataczniki nr 9i 10 do rozporza-
dzenia,

b) orzeczenie w sprawie choroby zawodowej, sta-
nowigce zatacznik nr 11 do rozporzadzenia,

3) dokumentacje medyczna zbiorcza, ktéra stanowia:

a) rejestr wydanych zaswiadczen lekarskich, stano-
wigcy zatacznik nr 12 do rozporzadzenia,

b) ksigga przyje¢ i skorowidz alfabetyczny bada-
nych oséb,

c) ksiega przeprowadzonych kontroli,

d) ksigga podejrzen oraz rozpoznan choréb zawo-
dowych,

e} ksigga udzielonych konsultacji,

f} ksigga odwotan od orzeczen,

g) ksiega pracy kolejowych komisji lekarskich,
h) ksiega wizytacji stanowisk pracy,

i) ksigga opieki profilaktyczne] sprawowanej nad
pracownikami,

4) dokumentacje medyczng okreslong w odrgbnych
przepisach.

§ 2. 1. Karty badania wstepnego, okresowego i kon-
trolnego sa wypetniane przez pracodawce w czesci
przewidzianej dla pracodawcy {skierowanie na bada-
nie} i przekazywane do dalszego prowadzenia lekarzo-
wi sprawujgcemu opieke profilaktyczna.

2. Karty, o ktérych mowa w ust. 1, po przeprowa-
dzeniu badania profilaktycznego pozostajg w doku-
mentacji jednostki organizacyjnej stuzby medycyny
pracy PKP.

§ 3. Protokét badania psychologicznego jest spo-
rzadzany przez psychologa.

§ 4, Protokdt badania w komisji lekarskiej stanowi
dokumentacje prowadzong w kolejowych poradniach
medycyny pracy i Centrum Naukowym Medycyny Ko-
lejowej,

§8 5, Formularz dochodzenia epidemiologicznego
w zwiazku ze zgtoszonym przypadkiem (podejrzeniem)
choroby zawodowej jest wypetniany przez lekarza
sprawujgcego profilaktyczng opieke zdrowotna, a na-
stepnie przekazywany wraz z pozostatg niezbedna do-
kumentacja, okreslong odrgbnymi przepisami, do kole-
jowej poradni medycyny pracy.

§ 6. 1. Opinia o stanie zdrowia w zwigzku ze zgto-
szonym przypadkiem (podejrzeniem) choroby zawo-
dowej jest sporzadzana po dokonaniu oceny stanu
zdrowia przez lekarza kolejowej poradni medycyny
pracy lub Centrum Naukowego Medycyny Kolejowej.

2. Wypetniony formularz wraz z niezbedng doku-
mentacjg jest przekazywany wlasciwemu inspektorowi
sanitarnemu,

§ 7. Rejestr zaswiadczen lekarskich jest prowadzo-
ny oddzielnie dla kazdego pracodawcy (zaktadu pracy
PKP}.

§ 8. Ksigge przyjeé i skorowidz alfabetyczny bada-
nych oséb prowadza wlasciwe komdérki jednostki orga-
nizacyjnej stuzby medycyny pracy PKP, w ktérych sa
przeprowadzane badania lekarskie pracownikéw lub
badania psychologicznej przydatnosci zawodowe;j.

§ 9. Ksiege przeprowadzonych kontroli prowadzi
kolejowa poradnia medycyny pracy — w odniesieniu
do kontroli lekarzy i pielegniarek kolejowych punktéw
i przychodni badan profilaktycznych oraz Centrum Na-
ukowe Medycyny Kolejowej — w odniesieniu do kole-
jowych poradni medycyny pracy i kolejowych poradni
psychologii pracy.

8 10. Ksiegi wymienione w § 1 pkt 3 lit. c)—f} oraz

" h) zawierajg informacje okreslone w rozporzadzeniu

Ministra Zdrowia i Opieki Spolecznej z dnia 15 wrze-
$nia 1997 r. w sprawie rodzajow dokumentacji medycz-
nej stuzby medycyny pracy oraz sposchu jej prowadze-
nia i przechowywania (Dz. U. Nr 120, poz, 768).

§ 11. Ksiege podejrzen oraz rozpoznan chorob za-
wodowych prowadza komorki organizacyjne stuzby
medycyny pracy PKP wykonujgce badania lekarskie
pracownikow.
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§ 12. Ksigge udzielonych konsultacji, o ktérych
mowa w art. 17 ust. 1 pkt 1 ustawy, prowadzg kolejowe
poradnie medycyny pracy.

§ 13. 1. Ksiege pracy kolejowej komisji lekarskiej
prowadza kolejowe poradnie medycyny pracy i Cen-
trum Naukowe Medycyny Kolejowej.

2. Ksiega, o ktoérej mowa w ust. 1, zawiera:
1} liczbe porzadkowa,

2) date whniesienia odwotania lub skierowania na ba-
danie przez komisje lekarska,

3) dane dotyczgce tozsamosci osoby odwotujacej sie
lub skierowanej na badanie,

4) dane dotyczace pracodawcy,
5) stanowisko stuzbowe,

6) przedmiot sprawy (treé¢ wydanego zaswiadczenia
lub skierowania),

7) jednostke organizacyjna kierujaca na badanie przez
komisje lekarska,

8} tres¢ orzeczenia ustalong na podstawie ponowne-
go badania lekarskiego.

§ 14. 1. Ksigge wizytacji stanowisk pracy prowadza
lekarze i pielegniarki, dokonujac wpisu do ksiegi
wspolnej dla wtasciwej komadrki jednostki organizacyj-
nej stuzby medycyny pracy PKP.

2. Ksigga wizytacji stanowisk pracy zawiera infor-
macje okreslone w rozporzadzeniu Ministra Zdrowia
i Opieki Spotecznej z dnia 15 wrzeénia 1997 r. w spra-
wie rodzajéw dokumentacji medycznej stuzby medy-
cyny pracy oraz sposobu jej prowadzenia i przechowy-
wania {Dz. U. Nr 120, poz. 768}.

& 15. 1. Ksiega opieki profilaktycznej sprawowanej
nad pracownikami jest prowadzona oddzielnie dla kaz-
dego pracodawecy (zaktadu pracy PKP).

2. W ksiedze opieki profilaktycznej rejestrowane sg
wszelkie dziatania profilaktyczne wykonywane przez
lekarzy i pielegniarki oraz inne informacje dotyczace
narazenia zawodowego i ryzyka zdrowotnego pracow-
nikow.,

3. Do dziatan profilaktycznych, o ktérych mowa
w ust. 2, nalezy w szczegdlnosci realizacja badan
umozliwiajacych wezesna diagnostyke choréb zawo-
dowych i innych chorob zwigzanych z wykonywang
praca, monitorowanie stanu zdrowia pracownikéw za-
liczonych do grup szczegdlnego ryzyka lub pracuja-
cych w warunkach szczegdlnych, realizacja promocji

zdrowia wraz z programami prozdrowotnymi, udziela-
nie pierwszej pomocy medycznej, udzielanie porad
i informacji pracodawcom oraz udziat w komisji bez-
pieczenistwa i higieny pracy.

§ 16. 1. Dokumentacja medyczna jest wlasnoscig
zaktadu opieki zdrowotnej stuzby medycyny pracy PKP.

2, Dokumentacja medyczna indywiduaina we-
wnetrzna jest udostepniania, na zadanie pracownika
lub osoby ubiegajgcej sie o przyjecie do pracy badz
osoby przez nich upowaznionej, na miejscu w zakta-
dzie za pogrednictwem lekarza sprawujacego opie-
ke.

3. Pracownik lub jego przedstawiciel ustawowy
badi osoba upowazniona przez pracownika moze wy-
stagpi¢ do jednostki organizacyjnej stuzby medycyny
pracy PKP ¢ sporzadzenie odpisdw dotyczacych pra-
cownika z dokumentacji wewnetrznej zaktadu. Sporzg-
dzenie odpisow i wyciggdw nastepuje na koszt pra-
cownika.

4, Udostepnienie dokumentacji medycznej we-
whnetrznej na zewnatrz zaktadu organom i jednostkom,
o ktérych mowa w art. 18 ust. 3 pkt 2—86 i ust. 4 ustawy
z dnia 30 sierpnia 1991 r. o zaktadach opieki zdrowot-
nej (Dz. U. Nr 91, poz. 408, z 1992 r. Nr 63, poz. 315,
2 1994 r. Nr 121, poz. 591, z 1995 r. Nr 138, poz. 682,
z 1996 r. Nr 24, poz. 110, z 1997 r. Nr 104, poz. 661,
Nr 121, poz. 769 i Nr 158, poz. 1041, z 1998 r. Nr 106,
poz. 668, Nr 117, poz. 756 1 Nr 162, poz. 1115 oraz
z2 1999 r. Nr 28, poz. 255 i 256}, nastepuje, z uwzglednie-.
niem ust. 2, na podstawie decyzji kierownika zaktadu
opieki zdrowotnej stuzby medycyny pracy PKP.

5. Udostepnienie dokumentacji medycznej na ze-
wnatrz zaktadu opieki zdrowotnej nastepuje za pokwi-
towaniem odbioru i z zastrzezeniem zwrotu po wyko-
rzystaniu, jezeli udostepnia sie oryginat dokumenta-
cji.

6. W razie wydania oryginatéw dokumentacji nale-
2y pozostawi¢ petny odpis wydanej dokumentacii.

§ 17. Okres przechowywania dokumentacji me-
dycznej indywidualnej wewnetrznej stuzby medycyny
pracy PKP wynosi 20 lat.

§ 18. Rozporzadzenie wchodzi w zycie po uptywie
14 dni od dnia ogloszenia.

Minister Transportu i Gospodarki Morskiej:
w z. K. J. Tchérzewski
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Zatgczniki do rozporzadzenia Ministra
Transportu | Gospodarki Morskiej z dnia
20 sierpnia 1999 r. (poz. 851)

Zatacznik nr 1
KARTA BADANIA WSTEPNEGO

0SOBY PRZYJMOWANEJ DO PRACY LUB PRACOWNIKA

WYPEENIA ZAKEAD PRACY e dnia ......... SN

{pleczeé pracodawcy)
SKIEROWANIE NA BADANIE WSTEPNE

INBZWISKO § I ...covevveerorreereseseeeeeemseesineems et cab st s ss s s b eS80 AR AR LA L L
UrodZONY/8 Wi .......coeeevnrvernerrreeenennceincesssensacsmssirosnnned B eovriievrinroncens MIGSIBCA oo, POKU .o

AEEE ZAMEESZKANIA. ... . ovoeeroeeeeeiretecrseessiesesesesserersssessesessbesrarsas et s sEsrarses seas ook s b A bt S0 B RaR R e LR L e RO RO RS oD £ s EA b b e ed SRR O AL IR RAE P a PRy s b

T — 1 - - A A A AR

Przewidywane zatrudnienie na stanowisku............... et eststersersssaeeseserase et e te ettt R R R AR N RE A RR AR et bR e E bR
Na wyzej wymienionym stanowisku pracy wystepuia udokumenfowane czynniki:

SZKOMIWE ...ooveiveeerseeeseeeseesesessesessensessenetests saseasssaesbarasaesameraeen s hedssaRe Lt oes 1hEe S Ena s ne o s eE SaEsas 4 RE 4R AR LA TR e eI LR
Aktuaine wyniki badari | pomiaréw wyzej wymienionych czynnikéw szkodiwych dia ZATOWIR! ..o
Praca jednozmianowa, tUMUSOWE, ZIMTBNOWE * ..........c.ii et b e e

Ty T gy
BADANIE LEKARSKIE

WYPELNIA LEKARZ [SURROPPIUIUTOIURRUTRRURUNE - |- IO PR RN PETTII

(pleczeé komdrid organizacyjnej
shuzby medycyny pracy PKP)

I. WYWIAD
1. Czy pracowaVa kiedykoiek na kolei? Na fakim stanowiskuw/ach i jak diugo na Kazaym Z NICH? ........covmeeiiiniisainres

* Niepotrzebne skresli¢.
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. 2. Kiedy | z jakiego powodu 0dSZeaYOURSZEA Z PKPY ................cccoemeiiriinesisssssssssissssassssersesescsssasssessasesssesseaseasenes
3. Dotychczasowy przebieg Zatrudnienia POZEA PKP ..............iicnissssssisesssissssssssesosssesmersessssssssssssses

...........................................................................................................................................................................................
...........................................................................................................................................................................................

...........................................................................................................................................................................................

6. Czy badany/a miewat/a ub ma takie dolegiiwosci, jak: napadowe utraty przytomnosci, zastabnigcia, béle glowy,
bodle za mostkiem i inne w kiatce piersiowej, ostre napady boléw brzucha, bole kregosiupa, pogorszenie wzroku
t shuchu, wZmoz2ona NErwOWOSE, INNE, JAKIET .............ccocoe vt s se s trsenses s s st eevase st e

...........................................................................................................................................................................................

..........................................................................................................................................................................................

8. Inne problemy zdrowotne;
LECZONIG SZPIANIE .......oovoceieirrit it e s cre s s s s b e s s b bt e bbb s s e s s s st s aeasaesnesass b sat s e bee s earan s sen s snseseneas
Leczenie w poradni SPECJARSIYOZNG] ... e sssm sttt bs e ee s enteaees et ee e see et seta s eseon

SPOZYWRANIE BIKONORS ... tr et ettt b s bt st s s et bttt st et oes
PRIGNIE PADIETOSOW ...ttt et ettt st b b8 S et e mmeer s s emesenannaeneesnesnras

Spozywanie $rodkdw odurzajgcych, substancii psychotropowych elbo $rodkdw zastepczych ...........oecicinnene.
9. Czy badany/a uwaza sig za zdrowego/y | calkowicie ZAoINEJo/8 dO PIrACY? ...............eevvevrvevecererees e sssesese s sossseeeasnes
Oswiadczam, Ze moje odpowiedzi sa zgodne z prawda;
(podpiz badanego/e))

. BADANIE PRZEDMIOTOWE

1. Badanie okulistyczne: 7 dnia

a) ostros< wazroku:

D) ZAOINOSE FOZPOZNAWBINIA DBIW ..ot ssesas s sstes e sass st srs st e esses st e mees st e ses et sessnsesesemerasasssennenmns
CIPOIE WILZEIHE ...t r ettt et et er s tor s e seserae et s s s e s eaes et sea st oe b e aasteea et e et s e s eaebnrsessarsneatesearas
©) CZy jest POraZenie MIGSNE OCZIMYCNT ... bt et ee st eses st tat b nserseasr s st sesessesemerasas et s et sassnasenmssenens
1) CZY DABANYIA ZEZUIBT «.o.ooeeeoee ettt reres s nbb s s s ss st s st s b sS4 b4 st et ere s ener st mee st

" (pincanc  podpis lekarze)

* Niepoirzebne skresiic.
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2. Badanie laryngologiczne: =000 s 53 - T
a) wynik badania of0SKOPOWEGO: UCHIO PrAWE .............cccimiimmiireimissinsssts st ssiarss s srsssssess s erdssassassesastssssasmssssossssente

UCRIOJBWR ..o erm s s e bt sha e st s s s shb s e SRR bm Tt bbm s LR B0 008
b) stan narzqdu rdwnowagi: préba Romberga. ...........covcnnnecnans OCZOPIYS SAMOISINY ..o
CYINNE DAANIA ..o e sttt s b s b b4 T4 SE4AES SRR AR SRS AR SRR RS A0
d) wynik badania akumetrycznego:
szept: UChO Prawe ............oveeees ucholewe ...........ccoovnnans
mowa zwykia; UChO Prawe ... UChO JeWe .......coveeeeceianiins
mowa glosnha: LChO Prawe ...........coueve ucholewe ..o
@) badanie audiometryczne:
Hz 250 500 1000 2000 3000 4000 6000
Ucho p. dB dB a8 daB dB dB dB |
Uchel. dB ds dB 4B dB dB daB
KATEGORIA SLUCHU: ..o
UWAGLE ..ottt sss st tesssrasss s ress s eases s sronsesemssba st sdpeps s vssos AR RSB e et eSS EAT b bR s bt s s
.......... P
3. Badania internistyczne:
Wazrost ... . cm Waga ................. KQ RR .o mmMg  Tetho ... /MIN
BUGOWR GBI .........coeieeecvi i sisscres b ren s s sass e r s s ke g e b b R hE LR R Ao R R4 RER LLH 41 P et s e e b
Skora (wykwity, biizny, tatuaze, obrzeki, wezly ChIONNE .Y ..ot s
Glowa (tiliwosé, symetria twarzy, Zrenice, Sluzéwki jamy ustnej, migdalid, zaburzenia mowy): ...
SHAN UZEDIBNIA. .....coovves et e e s s TR
Szyja (ruchomosE, tRNIBNIAY. ........covn i trterererer e anseas e aesemnaeneaeaes
TArCZYCA (WIBIKOSE, SZIMEIYY: .....coveievveerireireernerecsisistranisssssarssssnsaston st srssrsss sersssdt o sosbosssdroasestasbasbncsocsss onsestsssas s e et sinasiss
Kiatka plersiowa (Symelrycznosé, ruchomose oddechown, BHWOSE, SUKL, GUZYY. ..........ccc.vecrvrrrsrersecrsccrnsosssssenees
Piuca (odglos opukowy, szmer oddechowy, SZMery dOdaIKOWE). ...t s
Serce (okolica przedsercowa, granice, tony, SZIMBIYY. ... e s s

..............................................................................................................................................................................................
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Brzuch (wielkosé, napiecia powlok, tikiwose, perystaltyka, ocena narzeddw, objawy | opory patologiczne,
PTZEPUKHNY): ....ooocvrrvrrermseresersaesssnsensassesssesasonssasisssstessessssetsnessebiasess sesbsssaes b soss s 4e L RNa LA FaR R A AR ERA TR 018 R m e bRt s

..............................................................................................................................................................................................

..............................................................................................................................................................................................

..............................................................................................................................................................................................

o T T LT LT T T P P T R R e e L L TR LAY LY

......................................................................................................................................................................................

RIGKIAHKT PIBFSIOWES, .....cvcveesce ettt sttt sea s aa s s s s e eSS s
WU ovvveieveeeee et s eesctsaetasss s s et see st sbeeanasasseseneaasse e s aae s eE RS arAeE a4 o842 SRR T eE £ et eE s becbea oL eE SRR eSS RSB RReeFe AT TS pr R e
B, ROZPOZNANIG ... rreeet et ectece st et b et oL E LSRR VAL RS RS SA T4 SRR SRS AR R R RS s
8. Stopien ZAOINOSCH dO PIACY: ... .o

#. ORZECZENIE
Badany/a:
1) wobec braku przeciwwskazan zdrowotnych jest zdoiny/a do wykonywania pracy na wyzej wymienionym stanowisku *
2) wobec przeciwwskazan zdrowotnych jest niezdoiny/a:
- do pracy na wyzej wymienionym stanowisku *
- do pracy w PKP w ogéle *
3) wobec przeciwwskazarh zdrowoinych utracita zdolno$¢ do wykonywania dotychczasowej pracy z dniem..................

............................................................................................................................................................................................

Termin badania okresowego (w razie stwierdzenia zdolnoficl do pracy): ...,

Uwagi (uzasadnienie poszerzenia zakresu badania profilaktycznego lub skrécenia czestotiiwosci wykonania badania
OKTESOWEGO FINNMEY. ..o ceoreecmrememarrcericrc et sbst bbb bbb et sod R bs o R s R e S E SRRSO TR RS s b e s et

..................................................................................................................................................................................................

.............................................................

(pleczeé | podpis lskarza
prasprowadzalscego badania profilaktyczne)

* Niepotrzabne skreflid,
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Zatgcznik nr 2

KARTA BADANIA OKRESOWEGO PRACOWNIKA

WYPELNIA ZAKLAD PRACY - s 1 - T

{pieczeé pracodawcy)

SKIEROWANIE NA BADANIE OKRESOWE

A O Z BN RS ZIAINA. ....oeeeesvsererseeessevesmesseatenrensensranaseasssomaniabssbonbentoitanssssssssssssersesnstssrrsreassorentonsonsrass ihins shtsenessusoneasessussnnsrnsrneressssnss

NF dOWOGU LOZSBINOBCH .......ovvvecrrereeerecseecreseeeereresmaesesesssssisssssssssssssnssnssnsssessrssassssssssessmeeneenies 1 PESEL | | | ! | | | | ‘ I | |

Zatrudniony/a na STANOWISKU ............vocccrerreriiiisinisissn e srss s e ssrrs s s < 1o OO
Na wyzej wymienionym stanowisku pracy wystepujg udokumentowane czynniii:

SZKOGIWE ... e e oo et 55551256 8 e e e
UCKAZIWE .....oovoivevurrerioesossssssersssseesesssassssessse atesas b e 8o 882 8858118824844 8 18588 RE 2580 R

Aktualne wyriki badar: i pomiaréw wyze] wymienionych czymnikow szkodliwych dia Zdrowia: ...

..............................................................................................................................................................................................................

UIWBGE ©.ooveeicu e tesseetessseaesoesens ras eeresonsearsbrs e sbarsbd oL R AR SR8 8R4 AR RS 403204 4RSS AR 4428391 12T S 4 SR EEER A ESER s A b

(piaczet i podpis ierownika zakiadu)
BADANIE LEKARSKIE

WYPELNIA LEKARZ crriernsrersssresessesnesnernsessorstoensets QR Lbsinares s e s

(Pisczed komdrid organizacyjne}
shizby medycyny pracy PKP)

. WYWIAD
1. Dotychczasowy przebieg zatrudnienia POZA PKP: ... s st ssa s st s s

.........................................................................................................................................................................................................

* Nispotrzebne skredite.
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2. Na ktdrym z zajmowanych wczesniej stanowisk wystepowaly warunkl szkodiwe b uciaziwe, jakie | jak dugo?

3. lle godzin uplyneio O ZAKONCZENIG PIEACY? .........ooiereeeie et caessesse st b ssasan s s ntsass b sasas s b e st neerssassesarasasresessreaneans

4. Czy badany/a JESEWYPOCZOIAT ... e e resse o e eb s i b e BbA S BRS S asR b1
5, Czy od czasu vstatniego badania siutbowego choroweta? Jesl tak, wymlenié choroby przebyte lub trwajace. ......

.............................................................................................................................................................................................

.............................................................................................................................................................................................

............................................................................................................................................................................................

I. BADANIE PRZEDMIOTOW;
1. Badanie okulistyczne: cevrnsrsesssrsseessessessssnsssssessonsss ONF (oot csine e eeneeneas

@) ostros$¢é wzroku:

.........................................................................................................................

1) czy badany/a ZEZUIET ...........cceeurevermrsnisnrsrssissnsrinns SOOI U OSSOSO RSOSSNSO
KATEGORIA WZROKU ...ttt svscasecsssse bbb as s s e s 0 bbb e

2. Badania laryngologiczne: dnia .

b} stan narzadu réwnowagi: proba Romberga: ... 0cZopias SAMOISIY ..o
CHNNE DAUANIE ...ttt st e b e e s et s er s dE oAb a e bR L s S SR e s b e e T e R se e e A ne s
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d) wynik badania akumetrycznego:
szept. | ucho prawe .................... UGHO lewé ...........c.ccornne.
mowa Zwylda: UChO Prawe ..., ucho lewe .......c..cceeeevcccnnnns
mowa glosna: ucho prawe ................... UChO lewe ...,
&} badanie audiometryczne;
Hz 250 500 1000 2000 3000 4000 €000
.| Ueho p. dB dB dB . daB dB dB dB
Ucho L. dB dB ds dB dB dB dB

KATEGORIA SLUCHU: ...t
UWWAGIE ... s b eas bbb s 4041 LA e SRR SRR AT OB a b8

..................................................................................................................................................

......................................................

(pleczet | podpls lokarza )
3. Badania internistyczne:
Wazrost ................ cm waga ................. kg RR ..o mmHg Teno ... /min
BUAOWE CIBH ....ooviirieeisiesesesissressissiscresinssrasesseseesavssssons assmonssser sassss sorbest st asassabssseradses 1ebs s a4 aE SRS ST RE RS IT RO AR E AT PO TSRS bR SRR SR 00
Skora (wykwity, biizny, tatuaze, obrzeki, wezly ChHONNE HIN.): ...,
Glowa (Ikiiwose, symetria twarzy, Zrenice, $luzéwki jamy ustnej, migdalki, zaburzenia MOWY): ..........v..ceeiiniininnes
Stanuzebienia: ... eeeverieatebaassiRLeEeaIEbrAsatpasnearae s R srm SR beds e e ene nae RS SA s Rt e eRe e

..............................................................................................................................................................................................

Tarczyca (wielkost, szmery). ..
Klatka plerslowa(symetycznosc ruchomoéé oddechowa, tidiwosé, sutki, guzy) . wteres

..............................................................................................................................................................................................
..............................................................................................................................................................................................

..............................................................................................................................................................................................

..............................................................................................................................................................................................
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....................................................................................................................................................

.....................................................................................................................................................................

..............................................................................................................................................................................................

..............................................................................................................................................................................................

Ukiad nerwowy (napiecie | sita migsniowa, czucie, odruchy, zbornos¢, objaw Babifiskiego): ............cccuwmnreeresrians
Stan psychiczny (zachowanie, chwiejno$¢ emocjonaina, objawy PSYChotyczne, [BKI?). ... vceinernimisssnsinisninsss
4, Badania dodatkowe Morfologia: Hb ... Hl E | T
OB ... GlKEMIA NB CZEZO ..ot srersraesasensensises MOCZ .....cornrrtrrnnsrmsremssssassnsssssssansnans
EKG oot sessestissss st st s ssaessabr ras s e e an e P46 SEA SRR s AL 41 FORE OO R R S AR RS AR BRSSO LRSS RSSO R S s s
Rtg idatki piersiowe]: .............cc.ccrmeeerunee. et oremiessesteeeeesssestesaeesssemesesaesLbAies SRR AR SRR AR A SRS RrResbbnRA b
1101 < T OO U YUV OO O U DT O PSP TS TR ML P

8. ROZPOZMANIGE ....o.....cceerrirmecnirsrsantsscerscaseranscereesusssasns s ss s ss s s ra st 88141488 ST e b 00
6. Stopien ZAOINOSCH dO PRBCY: ........ccoorriircie ettt b s R

ill. ORZECZENIE

Badany/a:

1) wobec braku przeciwwskazan zdrowoinych jest zdoiny/a do pracy na obecnie zajmowanym {wyze} wymienionym)
stanowisku
- bez ograniczen * - Z ograniCZeniem * (JAKIM?) ... e s

(frwale, czasowo *) Termin badania

2) wobec przeciwwskazar Zdrowotnych [ost MeZAOINY/B. ...
- do pracy na zajmowanym obechie (wyzej wymienionym) stanowisku *
- do pracy w PKP w ogdle *

W zwiazku z powyzszym konieczne jest przeniesienie do pracy na inne stanowisko

(WYITHBIHIE) -.vvvevoosecsacsasssssnssmasmssssesesssssmssonsresssassssssssssssnsassssssssssssses I OKTES .vcooneeeenreerececsionssssssenesseessrasssressssassssesssisases

Termin badania okresowego (W razie stwierdzenia zdolnosci do pracy)

Uwagl (uzasadniehie poszerzenia zakresu badania profilaktycznego lub skrécenia czestotiwosci wykonania badania
OMPESOWELO FIINIE), .ottt da b ns st e s LA RS GRS S s LA BL SRS

..................................................................................................................................................................................................

..................................................................................................................................................................................................

............... (plomclpodpl:hkm
praaprowadzajacego badania profliakiyczne)

* Niepotrzebne skredlis.
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Zachznik nr3

KARTA BADANIA KONTROLNEGO PRACOWNIKA

WYPELNIA ZAKEAD PRACY s 11 - TSRO

(pieczet pracadawcy)

SKIEROWANIE NA BADANIE KONTROLNE

INBLZWISKO § M@ ... oeevveesreresessneasscsce e iene s sabsbas s a1 441848 1488038848408 AR AR RSSO b
UrOdZOnY/8 Wi ......ccoervirurmnicarcrcsiinmiicssssissssssissssrassenssesens dhfa ..o MIESIBCA _..coovvvvrerccsemresenenecaes FOKU ...oovrmccirncrinnnns

ATEE ZAIMIOEZKANIB. o.vovooeeeeeoeeeeoeeeese s v esaseeasessasasessesassesens sesars shastessressatrear et saresensoetod iabesasaabe b ERdaR AL s R s ar g aanme b ern b brnardss narbunsatresas

NF QOWORU T0ZSAMOBEC ..o oeeoeoeeoresesesssessemssesesssssseenessessssresssssssessssssnssssssesnssssssensessessss W PESEL

Zatrudniony/a na STANOWISKU ..............o.eiiiimniisinisn st O .oeerererrrermreremretess sttt s rsasssastres

Na wyzej wymienionym stanowisku pracy wystepuja udokumentowane czynniki:

Eov oo T U O OO PP ST TP R P T T P e R R P SR L R IR I L

Praca jednozmianows, tUMUSOWE, ZIMIBNOWE  .........cc...cooimmrureimesesse st a0 1R s e

Przyczyna skierowania na Dadania KONTOINME ... s b e b s

...........................................................

{pieczet i podple kierownika zaldadu)

BADANIE LEKARSKIE

WYPELNIA LEKARZ ‘ U - WO

{pieczeé komérki organizacyjnej
shuby medycyny pracy PKP)

. WYWIAD
1. Czy przed zatrudnieniem na obecnie zajmowanym stanowisku pracowatfa réwniez na KOIRIZ ... cesssinennis
na jakim stanowisku/ach | jak dlugo e KAZAYIM Z NICNT ...t e

* Niepotrzebne siqesiic.



Dziennik Ustaw Nr 75 e 4032 e Poz. 851

2. Na ktérym z zajmowanych wczednie| stanowisk wystepowaly warunid szkodiwe lub uciaziiwe, jakie i jak diugo?
3. Czy badany/a miewav/a b ma takie dolegiwosci, jak: * napadowe utraty przytomnoscl, zasiabnigcia, bole | zawroty
glowy, bole za mostikdem i inne w idatce piersiowe], ostre napady boiéw brzucha, béle kregesiupa, pogorszenie

.............................................................................................................................................................................................

.............................................................................................................................................................................................

.............................................................................................................................................................................................

.............................................................................................................................................................................................

§. Czy badany/a uwala sie za zdrowego/g | calkowicie ZONEPO/8 dO PrACYT .......c...cccverrrrrersnessrsennsensensssereessessesssseser
6. Dane dotyczace okolicznosci zwigzanych ze skierowaniem na badanie KOnroing. ...

..............................................................................................................................................................................................
----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

..............................................................................................................................................................................................

......................................................... AHa
( podpis badansgo/e])
Il. BADANIE PRZEDMIOTOWE
1. Badanie intermistyczne:
Wazrost ... cm Waga ................. Kg 11 S mmHg Temo: .......ccvenee /min
BUAOWE CIBIR ...t tttsasst st srncasns s s ssasrasassassser s beas et sesrasseserss s s assesass saneatbtnsesbenmas et teasbenadnrans
Skéra (wykwity, blizry, tatuaze, obrzeki, wezly chlonneiin.). ...............
Glowa (tkliwosé, symetria twarzy, Zrenice, sluzéwki jamy usinej, migdalid, zaburzenia mowy). ...

..................................................................................................................................................................................................

..................................................................................................................................................................................................

TArCZYCH (WIBHKOSE, SZIMBIY): ...ccoeceecrcrc et eni et e ese st st s srmee et s e sas s semee b sbc sed st 61 st b ee s e b reasas s etnt s b enas
Kiatka piersiowa (symetrycznose, ruchomesé oddechowa, tEIWSE, SUBK, QUZY). .......ccvvcemieireeevmiisessemesesrsessessenssons

..................................................................................................................................................................................................

..................................................................................................................................................................................................

--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

.................................................................................................................................................................................................

* Niepolrzebne skresie.
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Ukiad moczowo-piciowy:

...........................................................................................................................................................................................

e L T T P PR L e L L L e e R L L L L Lt e L A

...........................................................................................................................................................................................

NBIZEG TUCHIL ....o.eoceecveieacscies s s sassseasbs s sessmssar s nacrarserdbenbbst AR shIRES LSS SR SR o3 0 gL SRRSO POER IR TR AR PR AA LA  Sebd s a0 R S

Ukiad nerowy (napiecie | sita migéniowa, czucie, odruchy, zbomosé, objaw Babinsidego): ..............cccvcrvnnnnnnes

Stan psychiczny (zachowanie, chwiejnosd emocjonaina, objawy psychotyczne, JAKIBP). e
2, Konsultacje spoacialiSIyCzNe: ... e s sss st st e st s
3. Badania dodatkowe: ........c.cunaumennn

A, ROZPOZNANIGT .........cooocoieiierere e ces bbb s cr s as s s A s s E e e SRR SRR 8RR bbb .

5. Stopleni zdolnoéci do pracy:! .......
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N. ORZECZENIE
Badanyi/a:

1) wobec braku przeciwwskazar zdrowotnych jest zdoly do wykonywania pracy na obecnie zajmowanym
(wyzej wymienionym) stanowisku *
- bez ograniczerV 2 0graniCZeniem (JAKIM?) .............cc.cooiiirirrcrisssnssssssissssssssessesssssosssssssssssssssssssesssssesne *
{trwale, CZASOWO « NAOKIBE ...........c.c.ccoveeereie oo essense s sasssressann )*

2) wobec przeciwwskazari zdrowotnych jest niezdoiny/a do podiecia/wykonywania pracy :

- do pracy w PKP trwale, czasowo - na okres ........ ettreste s e s beE R rAa R e AR a 4 bbb g eea s bhe e SrseereRseeenevRereEnen .
- W 2wigzku z niezdonodcig do pracy na 'dotychczas zajmowanym stanowisku konleczne jest przeniesienie
badanego/ej do pracy na inne stanowisko (wymienié jakie?)

..................................................................................................... BB OKTOS .....c..oovvrcrecrniearnerssessisssassrenesermesanssssenses T
3) wobec przeciwwskazan zdrowoinych utracit/a zdolno$¢ do wykonywania dotychczasowej pracy z dniem
UWAGI ...t sS4 sb s e R bR b4 A o410 seemeree
................................................... dnla
............ wmclpodmhknm
przeprowadzejacego badania profisidycms)

¥ Niepotrashine skredié.
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-Zatgeznik nr 4

KARTA BADANIA KONTROLNEGO
po czasowej niezdolnosci do pracy diuzszej niz 30 dni

WYPEENIA ZAKRAD PRACY e G oo

(pleczed pracodawcy)

SKIEROWANIE NA BADANIE KONTRbLNE
po czasowej niezdoinosci do pracy diuszej niz 30 dnl

NBZWISKO MG e seesnes s s et s sonsne et et estees e e s e erese e

Urodzonyfa w. ..........coooenvrencnnrenenninns dnia MIESIACA ... verrinrrcremsssssases POKU .....oomeceneceseanns

BB ZAMIBSTKANIA ........ccovrrererirserrecssesssessssesmsrests s tssssentotossasesnensassesesesss e sesssss semssssesssnesensasssssensssonssssnssssnsssssonsessemenssosssnsesasssasses
T T mresec LT

Zatrudniony/a na stanowisiil . Ferseareiat s b b besaa AR SR st re e re s as e r RO pesas e s R SR e RO L
Na wyzej wymienionym stanowlisku pracy wystepujg udokumentowana czynniki:

szkodiwe eereaskesetsEetssaeL IR SRR A A R e eSS SRS SR S A SRR AR R R eSS RS b b
UCIBZEWE ..ot sssas s ssssssanssansssssssssssbssabsneasesesbesbesbasesasesensassesasssasrans R

.....................

............................................

...........

........................

.................................

...................

-----------------------------------------------------------------

........

......................................................................

(pleczet i podpis kierownika 2aidadu)

* Nispoirzebne skreshé,
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BADANIE LEKARSKIE

WYPELNIALEKARZ = = 35T T

{Pleczec komérid organizacyjnej
sluttry medycyny pracy PKP)

L WYWIAD (ze szczegbinym uwzgiednieniem przyczyny orzekania o czasowe] nlezdolnosei do pracy trwalacej diuze] niz 30 dni):

...........................................................................................

.............................................................................................................................................................................................................

...................................................................................................................................................................

..........................................................................................................................................................................

..............................................................................................................

...............................................................

.............................................................................................................................................................................................................

....... ren L T PP P PPy PRSP ssaa whAtbat bttt nin

IV. ORZECZENIE
Badanyia:
1) wobec breku przeciwwskazari zdrowotnych jest zdoky do wykonywania pracy na obecnie zajmowanym
(wyze wymienlonym) stanowisias *
- bez ograniczeni * - z ograniczeniem * (jakim?) rerrerseraretetassan st st anatsan eSS aRees e s ee e n sesdes e sRna PR SR SER LSS bR A s e tes
{trwale, CZASOWO - N OKTES .........cc.couieerisisrinis s sorsesteosemsasesessssesesssmssseseasssnsses suesnssesmssensans M)

2) wobec przeciwwskazarn zdrowotnych jest nlezdoiny/a do podieciawykonywania pracy:

.............................................................................................................................................................

...............................................................

* Nispotrzebne skreshe.
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Zatgcznik nr 5
............................................ L.dz.
{pleczet komorid organkzacyjne)
siutby medycyny pracy PKP) NaZWISKO ........cceeeretrrrcerrnrcrnsrssnrsssaens
NG e remrrs e s saenens
Data urodzenfa ...........ccocvecvrvererecrerennes
nrpeseL: L0 LT THTT]
PROTOKOL BADANIA PSYCHOLOGICZNEGO
Miejsce pracy 1.}Stanowisko pracy
Misjsce zamieszioania 2.| Stanowisko pracy
Wyisztsicenie 3.|Stanowisko pracy
Lp. Data badania Cel badania KIenMna badanie
1
2
3
WYNIK BADANIA
i Wyradny podpis psychologe
2 Wyrazny podpis prychologe
3 JWyradny podpls paychologe
~ METODYKA [ 1] 114
Lp. Nazws kb lwmd Wyniid Wyniki wynid | wynidd
symbol {esiu SUrOWe przeliczons SUrOWS przeliczone surowe | praeliczone
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Zalgcznik nr 6

............................................ Nr ewidencyiny

{pleczeé kolejowe] komisji lekarskie])

Protokét badania w kolejowej komisji lekarskiej

1. Nazwisko i imie badanego

..................................................................

2. a) czyny zawodowo {charak-
ter siusbowy, ** stanowisko
sluzbowe, jednostia nadrzedna)

b) biemy zawodowo (emeng,
rencista, czionek rodziny)

€) osoba postronna weesee L LT e Ne dowody tozsamoscl =

3. Adres zamieszkania

WOPOIE OO 1. ..o i bt e e e e e e s e nen e nes
4. Przebieg zatrudnienia B PKP OO R, s i s s e e e b i e bbb e e bed st par g st
na obecnie Zajmowanym StanoWiSIU OA T, ..ot s s

8. Na czyj wniosek zarzadzono
badanie

6. a) data | miejsce ostatniego
badania okresowego
b) od kiedy badany nie pracu-
jo (data)

7. = Dane z protokolu przypackowsgo i data, okolicznoéci, przebieg wypadku. Badanie krwi na zawartoké
alicoholu tak * nie * wynik

8. Badanie podmiotowe:
Wywiad - skargi badanege, czas powstania choroby, przebieg dotychezasowego leczenia -
szpital, sanatorium, jeczenie ambulatoryine, nazwa 2aktadu lecmiczego, okres leczenia,
rozpoznanie kiiniczne i wyniki leczenia. Przebyte choroby, operacje, wypadid (kiedy?).
Czy odbywal siuzbe wojskowa, a jezeli nle - czy przyczyna zwoinlenia byt stan zdrowia.
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9. Baganie przedmiotowe
(ws2ystkie uidady, stan psychiczny) Warost

.......................................

Sha shuchu U. prawe U. lewe Kategoria Wynik badania audiornetrycznego, innych

Szept

Mowazwyta | 1 e

Mowa gloéna

Wycie
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11, BAdRACY .o GRIA e e s r
Warok (wy Snellena)
Ostro$t warolu Q. prawe 0. lewe Kategoria oczoplas
Bez szkiel 20z
Wartosé korekcj (eyfr) | pole widzenia
Ze s2dami ceeeninanene dno oka ™
{stownie)
Rozpomanie barw rozstaw frenic **
{tablice)
Wynik badania "| diugosé
anomaloskopowego zausznikdw
Rozpoznanie olulistyczne.,
12. Wyniki badari specjalistycznych i pomocniczych (data badania, nazwisko lekarza, data badaf pomocniczych).
13. Rozpoznanie (z uwzgiednieniem uposledzenia funkeji narzadu b ustroju). Nr statystyczny Stopiefi zdolnoscl
choroby podsta- do pracy
wowej
......... (
(slownie)
14. Orzeczenie
Zdolny do sluzby a) trwale ™
A. na PKP w ogdle
tak * / nie * b) czasowo ** od .........occiinniareena O .,
B. Zdoiny do stuzby a) trwale **
na zajmowarnym stanowisku
tak* /nle* b) czasowo ™ 0d ... ieinnanininns [+ 1 O
{Nezba dnl) ........ocoecnrns
C. Na jakim stanowisku badany
moze byt zatrudniony?
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D. Zastrzezenia (ograniczenie diwiga-
ma cigzaréw, wyljczenie pracy
nochej kp.)
E. Procent trwatego uszezerbkuna | e tacana ficzba dni niszdoinodel
2drowiu w zwiazial z wypadkiem {cyfra) do pracy wsiutek wypadku
wpraey - kolgiowymm® ] e
(slownie)
a) koniecany
F. Urdep zdrowotny NA OKTBSE ...veeiviniieniisiisarmansrsrressss it sstaassress sar s saransasasannessnes
b) zbedny *
3. Inne (wnioski 0 uige do Naczeinika
Zarzadu, poirzeba sklerowania do
domu wysluzonego kolejarza,
koniecznost przediuzenia okrasu
zasiikowego, rodzaj, typ pomocniczego
4rodka leczniczego itp.)
a) Tak * - kiedy
H. Ponowne badanie komisyjne
b) Nie *
15, Uzasadnienie orzeczenia,
podstawa prawna
*  Nispotrzebne skresic.
*  Wiasciwe podkresii¢.
**= () niefatnich inny dokument stwisrdzajacy tozsamosé.
=+  pPodaé w przypadkach istotnych dla orzeczenia.
Skiad komisji:
PrZewordmlCZACY = i e b s e i
(imie, nazwisko, stanowisko, specjalizacja) - {pleczatika, podpis)
Caonkowie: L e eeeeeeettrcartrrsrverases sttt nra s ee st seeatsa e st e st eaanata e e e nreraesareeainsias  Arasravarensrersessestaneseesserpiessasis
{imle, naxwiska, stancwisko, specjaiizacja) (pieczatka, podpls)
et eetreeierersteseatiates e e at st e et s aeabeaaesbAtvetRe s sk enbesaa e nraneareererae  SVEISEESSiSTICEeRRRRARRIOTRReTREeesaeys
(imie, nazwisko, stanowisko, specfalizacja) (pieczatka, podpis)
B o errerereestesenrea s esersigta b snaresnern s e eaa A bearatasntanarta s anrarrersanaseese  AS4vesEesTesevSeeIRSTORerAERYTestericras
(imie, nazwisko, stanowisko, specjallzacia) (pieczatka, podpis)
B oo s e e
(imie, nazwisko, stanowisko, specjalizacja) (pleczatka, podpis)
B 1 eeeeteeeetiseteernssberua s arEasaarae Rt ra b S eeerantanteeeareeesastassretsesnasrateasnars  ALeSLATISRIRALRIRIEeR LS EIARERL IS SRR O
(imie, nazwisko, stanowisko, specjalzacja) (piaczatka, podpis)
- T OO OO U U SUOYPPURTIRPOPPIR
(imie, nazwisko, stanowisko, speciafizacja) (pleczatka, podpis)
Zatwierdzam
m. p
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Zatgeznik nr 7
e
shutby medycyny pracy PKP)
FORMULARZ
dochodzenia epidemiologicznego
w Zwigzku ze zgloszonym przypadkiem (podejrzeniem) choroby zawodowej

DANE PERSONALNE
1. NAZWISKO 1 IMIB ....eoeviiiiiiiiice e eeeeeeeeee e e e dataur. .......cooceeeeeieninennn,
2. MiejSce ZAMIESZKAMIA ..ot tena s e senans ORI
3. Nazwa zakiadu pracy (w peinym brzmieniu i adres) ............................................................................

...................................................................................................... Symbol GUS ........cccoveeiveirres
4. Stanowisko pracy zajmowane przez ww. w obecnym zakfadzie (mazliwie najdokiadniej -

- wydziat, oddziat itp.)

A)ostatnio e [+ o RN dois
b) poprzednio ........... et v et e e e res et raresenen O e, Lo [+ TR
e e e et a e s be e et e sasebr bt rrneeresnrenbens O oot G0 e
................................................................................ Od .o O e,

5. Poprzednie miejsca pracy i stanowiska - przed zatrudnieniem w obecnym zakiadzie ................o.........

...........................................................................................................................................................
...........................................................................................................................................................

...........................................................................................................................................................

DANE DOTYCZACE ZACHOROWANIA

1. JednOstka CROTODOWE ..ottt ee e e e e e s o e s ees e see s e seseesesssenanan
(podejrzenie, rozpoznanle, stan przowlokly, ostry, émiertelny)}

2. Kto ustalit roZpoZnanie - POAEIIZENIE ...............c.c.oiiiieeiiieieiee e ttetes s eeeee e seeeenessessansesssassasesnenss

Podczas jakich badari roZpoznano ChOTODE ................ccovuiiiriiiiriiiieie i e reete et eseeeesseeseesesvateaees
(okresows, kontrolne, porada Itp.}

4. Czy chorego z podejrzeniem skierowano celem ustatenia rozpoznania:
BY QUZIE, KIBAY ...ttt et ettt st saest st enesesaa e st e e eeseaesmaanessesaeon rte e r————— e
b) wyniki badania konsultacyjnego OO OO

........................................................................................................................................................

........................................................................................................................................................

5. Czy U wyzej wymienionego przeprowadzono wstepne badania lekarskie - kiedy, w jakim zakladzie
i Z jakim wynikiem (wg. doKUMENEAGH) ............c.ccoveeviiiiricet et rerese e ee e e e ese e s sae s ereassesnes

............................................................................................................................................................
...........................................................................................................................................................

...........................................................................................................................................................

6. Czy i jak czesto byt wyzej wymieniony poddawany badaniom okresowym, jaki byt zakres tych badan
oraz jakie byly orzeczenia lekarskie po nich wydane (wg dokumentaci) .............c.ccooveveeeeveeeeiccnesnne.

...........................................................................................................................................................
...........................................................................................................................................................

............................................................................................................................................................

...........................................................................................................................................................

...........................................................................................................................................................
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DANE DOTYCZACE SRODOWISKA

1. Warunki higienicznosanitarne srodowiska pracy, w kiérym zatrudnienie bylo przypuszczalng
przyczyna zachorowania:
a) cZynniK sZKOIWY i JEJO ZIOAA .........c...oviceiccceiee et e e e a e s e e e et aen

...........................................................................................................................................................

...........................................................................................................................................................

...........................................................................................................................................................

...........................................................................................................................................................

...........................................................................................................................................................

2. Czas ekspozyciji pracownika, ktérego postepowanie dotyczy, na ww. czynniki szkodliwe (stale,
QOTYWEZE, OKIESOWE IP.) ....oiiiiiiiiiiiiieiieeie e ciutecrcate s rtes e s e eabesssaeesaessaassaeeae e nssasseseeassaseeassneeesnsnaeesnnes

aywdanym zakdadzie ................cooceeviiiiieee e lat ........ eeres MIeSIECY ...oocvvvirenrenne
b) w poprzednich mMigiSCach Pracy ..........ccovvveeovveeereeeereeeeereeenns at................ miesigcy ............ reerans
Ogoiny okres eKSPOZYC)i ..........ccevveeeereiceeeieiee e ierree s ceaea e lat ............... miesiecy ........ceeeenn.e.
3. lle os6b w zaktadzie narazonych jest na dziatanie tego samego czynnika szkodliwego .............c..........
a) czy przeprowadzono badania tych 0s6b (kiedy, ile, zakres) ...............c.ccociiiiniiniii
b) c2y byly przypadki zachorowar na te sama, chorobe Zawodowa, (KIEdy, ile) ................................
¢) czy wystepowaly inne choroby (zatrucia) zawodowe (Kiedy, 1§, JaKIE) ...................creorrrroorr e

...........................................................................................................................................................

4. Istniejace srodki zabezpieczajgce przed ujemnym dziataniem czynnlkéw szkodliwych wywolujacych
chorobe:

B) BBONIMICZNG ... et et e e et s et e st et eeat e e s ea e raee et e e nraetaeeansnneennnanaarerean
D) OORRONY OSODISIE] -............o.0ooesocrosesosesesseessesosssessreseseesreseseesesroeeseserseeesessosesroesrees
¢) 2 jakich zabezpieczen KOrzystal POSZKOOWEINY (SZGZEGGIWO) ..rrr.rrrrrrrcccesrerrossrerererseeersmrre
N Srodklzapoblegawcze pOde teobecnle przez .....................................................................................
@) ZAKIAA PRACY .....oooriiiiiiiiiireiiier et s esrreeeseeett et ereesaaste e tesiasteseaseeas aaeeeeses tasbtaeearabebnsseaseseanrneseeaearanees
b) organy INSPEKCii SANRAIME) .............cooiiuiiiiiiiee et e e e e e e e e e eeeesmenneeeerarens
6. Czy istnialy mozliwoSci narazenia na czynnik szkodliwy poza miejscem PrACY rvooivemrirs i

...........................................................................................................................................................

...........................................................................................................................................................
...........................................................................................................................................................
...........................................................................................................................................................

...........................................................................................................................................................

8. Osoby udzielajgce infOrmMacii: ............cociveiviiiiieeee et erae e e

{imlg, nazwisko i stanowlisko
przedstawiciela zaktadu pracy)

{pieczatka i podpls lekarza
Data ..., przeprowadzajacego dochodzenle)
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Zatgeznik nr 8
(pleczne komond organteacyine]
shulyy medycyrry pracy PKF)
OPINIA O STANIE ZDROWIA

w zwigzku ze zgioszonym przypadkiem (podejrzeniem) choroby zawoddwe]
WYDANO NA WNIOSEK
IMIE_| NAZWISKO | IDATA URODZENIA
ADRES ZAMIESZKANIA NAZWA | ADRES ZAKLADU PRACY

STANOWISKO PRACY, NA KTORYM ISTNIEJE STAZ PRACY NA NIE PRACUJE

ZAGROZENIE CHOROBA ZAWODOWA STANOWISKU OD LAT*

Caymnodel wykonywane na stanowisku pracy:

Czynnliki szikodiiwe | uciaiwe wystepijace na stanowisku pracy:

BADANIE PODMIOTOWE

BADANIE PRZEDMIOTOWE
{w szczegdinosel odchylenta od normy)

* Nispotrzebne skreslié.
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" WYNIKI BADAN DODATKOWYCH
KONSULTACJE

{Wynik dochodzenia;

ROZPOZNANIE KLINICZNE (w jezykas polskim)

(* ) Rozpomaje siq choroby zawodows, (‘)ﬁrukpodumdommmm-dnmbyuwoduwej
UZASADNIENIE
dnia plemélpocbhlehm
OTRZYMUJIA;:
e ttisetsttrerr et nasnesneseesssinsreseaasaene INSPORLON SANIATIV W ..........ococincrniriescesaerscnssesreresasrastssessrmssesrasssssossasssresstsassnssssssarssnsee
2. Zalnteresowany
3. Whloskodawca

* Niepotrzebne skresli¢.
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Zatacznik nr 9

---------------------------------------------------------

(pleczec komdrki organizacyine]
sty medycyny pracy PKP}

ZASWIADCZENIE LEKARSKIE

W wyniial badania lekarsiiego | oceny narazen wystepujacych na stanowisku pracy orzeka sie, 2e:

.................

- bez ograniczen *
« Z OQUANICZEINEIM (JAKKNT) ..ocrocrirrrcenrerinsacanrassossiesarsroesanseneossos sessassnesssesnent Less0s 838 sobrasaeRaranmsnsamsansarsbens kb sbbbsbs b arnvsarsrns
(irwale - czasown} *
2) wobec przeciwwskazah 2drowotnych jest nlezdoiny/a do podiecia pracy / wykonywania pracy.
0A SEENOWISKLL ......ooeceiiniiiieseemc et ranne s saesa et sara s s saanae o 0 bR T 000000 a0t apasaabebasa sonavasesessusssosnsnsensnrnrnsasaanss -
Qirwale - czasowo) *
WPKP ...t e crees i ta s et as e res eSS R PSS SRR RS RE R RN E RS SRR e R R bab br eSO e SRR R A RS LR .
(trwale - czasowo) *

------

...............................................................

..................................................

(Pleczed |podpls tekarza)

* Néapotrzebne siceshé.

POUCZENIE: Oscba zainteresowana | pracodawca otrzymujacy zadwiadezenie jekarside - w przypadiu zastrzedefi co do tresci tego
zadwiadczenia - mo2e wystapic w ciagu 7 dnl od daty otrzymania zaéwiadezenia 2 wnloskiem o ponowne badanie jelcarside | wydanie
zaswiadczenia do wiasciwe] poradni medycyny pracy, a w praypadia gdy zaswiadczenie zostalo wydane w poradni medycyny pracy
- do Centrum Navkowego Medycyny Kolejowej. Whlosek sidada sie za posrednictwem lekarza, kidry wydal zadwiadezenie.
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Zatgcznik nr 10

ZASWIADCZENIE LEKARSKIE

vaﬁmbndanhhhrﬂdagolmnymuhﬂwystmhcwﬁmsﬁnﬂshmcyomh sig, 2e:

e wagledu na istniejace przeciwwsiazania:

1) szkotiwy wplyw wykonywane] pracy na zdrowée (art. 55 § 1 kodeksu pracy) *

2) niemainosé wykonywania dotychczasowe] pracy praez koblete w okresle clazy (art. 170 § 1 pie 2 kp) *
S)ame.hheMrzawkmmmpmmdamth(m.Zm §2kp)*

4) podejrzenie powstania choroby zawodowej (art. 230 § 1 kp) *

§) nlezdoino$é do wykonywania dotychezasowef pracy ze wagledu na stwisrdzona chorobe zawodowa lub skutki wypadku
przy pracy (wt. 231 kp) *

stat/a sle nlezdoiny/a do wykonywania dotychczasowe] pracy.
W awiazia 2 powyiszym konieczns jest przeniesienie do pracy na lnnym stanowisku

..........................................................................................................................................

..........................................................................................................................................

-----------------------------------------------------------

* Niepotrzebne skredic.

POUCZENIE: Osoba zainteresowana i pracodawca otrzymgjacy zadwiadezenie lekarskie - w przypadic) zastrzezed co do tresci tego
Zzdwiadczenia - moze wystapié w clagu 7 dni od daty otrzymania zaswiadczenia z wriosidem o ponowne badanie lekarside | wydanie
zaswiadczenia do whaschwe] poradni medycyny pracy, a w prypadiu gdy zaéwiadczenie zostalo wydane w poradni medycyny pracy
- do Centrum Naukowego Medyeyny Kolsjowe]. Wnlosek sikiada sig za posrednictwem lelarza, ktéry wydal zaséwiadczenie.



Dziennik Ustaw Nr 75 — 4048 — _ Poz. 851

Zatgcznik nr 11

(pisczgd kolejowej poradni medycyny pracy)

ORZECZENIE W SPRAWIE CHOROBY ZAWODOWEJ

WYDANE NA WIHOSEK: «.....v.eeveeeeerree e eereeeeeerareeen ettt et er et etsa st et annantan ettt eens
W wyniku badania lekarskiego, informacji tjzyskanych Z Zzebranej dokumentaciji i dochodzenia
epidemiologicznego w Srodowisku pracy orzeka sie, ze:

UPANAM ........ooovveeeeceee et et eeissse st s s r st st asa Rt esorter b e R e aseseerabas st snanaote
Urodzonego/ejw ..............cccceviieinnicninnin. dnia ........... miesiaca ...........coovineene FOKU ..o
Ares ZamiBSZKANIA ............ccooouiii it srte e e reeraree s sieesernere s s baes s san e e e e s nnasaserasssaeseanansenaeraes
INF AOWOTU OSODISTEJO .......cveieriiicceecerie st e e e st ee s e e s e s st e ta e e s nnaesesaneeasarseaensarenaee
zatrudnionego/ej w ........................................ et eeeassreeenreeesesseeeeasseeeesintreteeiaiireaeeaesairiaesieriraiaas
na stanowisku ............ccccoeevccieciree e, e eeebeeessseeiseesseeesteasteonteeetieattaentrasteeeabsaaasttsaeseateeaneeesns

...........................................................................................................................................................
D R N R R R R R R T T T L T T P P TP T PR P

...........................................................................................................................................................

Uzasadnienie:

...........................................................

(pleczet | podpls lekarza)
Otrzymuja;
1. KOIGIOWY INSPEKIOT PTACY W ...croceovoeeereees e
2. Zainteresowany

* Niepolrzebne skrastic.
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Dziennik Ustaw Nr 75

............................................

‘Nazwa zakiadu pracy

REJESTR WYDANYCH ZASWIADCZEN LEKARSKICH

Zatacznik nr 12

Lp. | Imie i nmawisko osoby Adres Napwa Nr slano- Roctza) Daia | Polwiex Uwagl
przyjmowanej do stanowizks wiska wg zaiwiad- | wydanla] dzenie
pracy lub pracownika pracy G-1 czenta adbior
zatwiad-
czenia
1 2 3 4 5 6 7 8




