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ROZPORZADZENIE MINISTRA OBRONY NARODOWEJ

z dnia 15 czerwca 1999 r.

w sprawie stuzby medycyny pracy w jednostkach organizacyjnych podlegtych lub nadzorowanych przez Mi-
nistra Obrony Narodowe;j.

Na podstawie art. 8 i art. 27 ust. 2 ustawy z dnia
27 czerwca 1997 r. o stuzbie medycyny pracy (Dz. U.
Nr 96, poz. 593 iz 1998 r. Nr 106, poz. 668) zarzadza sig,
co nastepuje:

§ 1. Rozporzadzenie okresla:

1) szczegodtowe zasady tworzenia, organizaciji i kontro-
li stuzby medycyny pracy w jednostkach organiza-
cyinych podlegtych lub nadzorowanych przez Mi-
nistra Obrony Narodowej, zwanych dalej ,,jednost-
kami organizacyjnymi”,

2) zadania stuzby medycyny pracy wynikajace ze spe-
cyfiki ryzyka zawodowego oso6b zatrudnionych lub
pozostajacych w stosunku stuzbowym w jednost-
kach organizacyjnych,

3) kwalifikacje zawodowe pracownikéw tych stuzb.

§ 2. Przy tworzeniu i organizacji stuzby medycyny
pracy w jednostkach organizacyjnych uwzglednia sie:

1) istniejacg sie¢ zaktadow opieki zdrowotnej utwo-
rzonych przez Ministra Obrony Narodowej,

2) lokalizacje jednostek wojskowych rodzajow sit
zbrojnych i specyfike stuzby lub pracy w nich,

3) stan osobowy jednostek wojskowych stacjonuja-
cych w poszczegolnych garnizonach wojsko-
wych,

4) strukture organizacyjna Ministerstwa Obrony Na-
rodowej i wojskowych organéw administracji nie-
zespolonej.

§ 3. Stuzbe medycyny pracy tworzy sie na szcze-
blach:

1) podstawowym — w jednostkach wojskowych i in-
stytucjach resortu obrony narodowej,
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2) obwodu profilaktyczno-leczniczego — w okregach
wojskowych i dla rodzajow sit zbrojnych,

3) centralnym.

§ 4. Do zadan stuzby medycyny pracy w jednost-
kach organizacyjnych, oprécz zadan okreslonych
w art. 6 ust. 1 ustawy z dnia 27 czerwca 1997 r. o stuz-
bie medycyny pracy (Dz. U. Nr 96, poz. 593 i z 1998 .
Nr 106, poz. 668), naleza:

1) rozpoznawanie, analiza i przeciwdziatanie zagro-
zeniom dla zdrowia zotnierzy petnigcych stuzbe
na jednostkach ptywajacych Marynarki Wojen-
nej,

2) wspoétdziatanie z dowddcami jednostek ptywajg-
cych w zapewnieniu warunkéw stuzby eliminujg-
cych ich negatywny wptyw na zdrowie zotnierzy,
zwiazanych w szczegoéinosci z dtugotrwatym poby-
tem na morzu i w przypadku okretéw podwodnych
— Z przebywaniem w zanurzeniu,

3) prowadzenie dziatalnosci profilaktycznej wsréd
personelu latajacego Sit Zbrojnych Rzeczypospoli-
tej Polskiej ze szczegdinym uwzglednieniem ochro-
ny zdrowia zotnierzy odbywajacych loty w warun-
kach przecigzenia,

4) zapewnienie szczegdlnej opieki lekarskiej zotnie-
rzom petnigcym stuzbe jako nurkowie lub wykonu-
jacym skoki na spadochronie, a takze obstuguja-
cym sprzet w jednostkach rakietowych i w lotnic-
twie,

5) rozeznanie niebezpieczefAstw zachorowan i prowa-
dzenie dziatan profilaktycznych, w tym szczepien
ochronnych, wsréd zofnierzy i pracownikéw woj-
ska kierowanych za granice Rzeczypospolitej Pol-
skiej, a takze zepewnienie opieki lekarskiej nad ni-
mi w miejscu przebywania,

6) eliminowanie zagrozen zdrowia zwigzanych z za-
kwaterowaniem przej$ciowym wojska, szczegdlnie
w warunkach éwiczen poligonowych.

8 5. 1. Zadania stuzby medycyny pracy w jednost-
kach organizacyjnych realizuja:

1) lekarze — posiadajacy kwalifikacje do wykonywa-
nia badan profilaktycznych oraz profilaktycznej
opieki zdrowotnej, okreslone w &8 7 ust. 1 pkt 1 2
lit. a)— d) rozporzadzenia Ministra Zdrowia i Opie-
ki Spotecznej z dnia 30 maja 1996 r. w sprawie prze-
prowadzania badan lekarskich pracownikéw, za-
kresu profilaktycznej opieki zdrowotnej nad pra-
cownikami oraz orzeczen lekarskich wydawanych
do celéw przewidzianych w Kodeksie pracy (Dz. U.
Nr 69, poz. 332, z 1997 r. Nr 60, poz. 375i z 1998 r.

Nr 159, poz. 1057), oraz ktérzy petnili stuzbe lub by-
li zatrudnieni w petnym wymiarze czasu pracy
przez okres co najmniej 3 lat jako lekarze w jednost-
kach organizacyjnych,

2) pielegniarki i potozne — zatrudnione w zaktadach
opieki zdrowotnej utworzonych przez Ministra
Obrony Narodowej i posiadajace dodatkowe kwa-
lifikacje w dziedzinie ochrony zdrowia, okreslone
w 8 1 ust. 1i 8 2 ust. 1 rozporzadzenia Ministra
Zdrowia i Opieki Spotecznej z dnia 15 wrzesnia
1997 r. w sprawie zadan stuzby medycyny pracy,
ktérych wykonywanie przez pielegniarki wymaga
posiadania dodatkowych kwalifikacji, rodzaju i try-
bu uzyskiwania tych kwalifikacji oraz rodzajéw do-
kumentdéw potwierdzajacych ich posiadanie (Dz. U.
Nr 124, poz. 796).

2. Badania profilaktyczne oséb narazonych na dzia-
tanie promieniowania jonizujacego lub wykonujacych
prace w warunkach tropikalnych, morskich i podwod-
nych oraz os6b wyjezdzajgcych do pracy lub powraca-
jacych z pracy w warunkach tropikalnych moga wyko-
nywacé lekarze, o ktérych mowa w ust. 1 pkt 1, po zali-
czeniu przeszkolenia w jednostce badawczo-rozwojo-
wej okreslonej w rozporzadzeniu wymienionym
w ust. 1 pkt 1.

8 6. 1. Kontrola stuzby medycyny pracy w jednost-
kach organizacyjnych obejmuje jako$¢ i zakres udziela-
nych $wiadczen zdrowotnych oraz sposéb sprawowa-
nia opieki zdrowotne;j.

2. Osoba kontrolujgca musi posiadaé kwalifikacje
zawodowe wymagane od pracownikéw realizujgcych
zadania stuzby medycyny pracy w jednostkach organi-
zacyjnych.

3. W przypadku stwierdzenia istotnych uchybien
w jednostce kontrolowanej osoba kontrolujgca zawia-
damia organ nadrzedny tej jednostki.

4. Wystgpienie pokontrolne osoba kontrolujaca
przysyta do dowddcy (kierownika) jednostki kontrolo-
wanej, wskazujac w nim stwierdzone w trakcie kontro-
li nieprawidtowosci, ich przyczyny, a takze wnioski do-
tyczace usuniecia nieprawidtowosci. Wyznacza ona
termin ich usuniecia i powiadomienia o wykonaniu za-
lecen albo przyczynach ich niewykonania.

8 7. Rozporzadzenie wchodzi w zycie po uplywie
14 dni od dnia ogtoszenia.

Minister Obrony Narodowej: J. Onyszkiewicz



