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363
ROZPORZADZENIE RADY MINISTROW

z dnia 28 kwietnia 1999 r.

w sprawie ustalenia swiadczen przedemerytalnych dla oséb zwolnionych z przyczyn dotyczacych zaktadu pra-
cy z podmiotow gospodarki narodowej objetych programem restrukturyzacji przemystu obronnego i wsparcia
w zakresie modernizacji technicznej Sit Zbrojnych Rzeczypospolitej Polskiej.

Na podstawie art. 37k ust. 9 ustawy z dnia 14 grud-
nia 1994 r. o zatrudnieniu i przeciwdziataniu bezrobo-
ciu (Dz. U. z 1997 r. Nr 25, poz. 128, Nr 28, poz. 153,
Nr 41, poz. 255, Nr 63, poz. 403, Nr 93, poz. 569, Nr 107,
poz. 692, Nr 121, poz. 770 i Nr 123, poz. 776 oraz
z 1998 r. Nr 66, poz. 431, Nr 106, poz. 668, Nr 108,
poz. 684, Nr 137, poz. 887 i Nr 162, poz. 1112, 1118
i 1126) zarzadza sie, co nastepuje:

§ 1. 1. Osoby spetniajace warunki do uzyskania sta-
tusu bezrobotnego i prawa do zasitku dla bezrobot-
nych, okreslone w ustawie z dnia 14 grudnia 1994 r.
o zatrudnieniu i przeciwdziataniu bezrobociu (Dz. U.
21997 r. Nr 25, poz. 128, Nr 28, poz. 153, Nr 41, poz. 255,
Nr 63, poz. 403, Nr 93, poz. 569, Nr 107, poz. 692,
Nr 121, poz. 770 i Nr 123, poz. 776 oraz z 1998 r. Nr 66,
poz. 431, Nr 106, poz. 668, Nr 108, poz. 684, Nr 137,
poz. 887 i Nr 162, poz. 1112, 1118 i 1126), zwanej dalej
JLustawa”, zatrudnione w podmiotach gospodarki na-
rodowej objetych programem restrukturyzacji przemy-
stu obronnego i wsparcia w zakresie modernizacji
technicznej Sit Zbrojnych Rzeczypospolitej Polskiej,
ktore do dnia rozwiazania stosunku pracy z przyczyn
dotyczacych zaktadu pracy przez zaktady pracy wymie-
nione w:

1} zataczniku nr 1 do rozporzadzenia — osiggnety
okres uprawniajgcy do emerytury, wynoszacy co
najmniej 30 lat dla kobiet i 35 lat dla mezczyzn, lub

2) zafaczniku nr 2 do rozporzadzenia — osiggnefy
okres uprawniajgcy do emerytury, wynoszacy co
najmniej 31 lat dla kobiet i 36 lat dla meziczyzn, lub

3) zataczniku nr 3 do rozporzadzenia — osiggnety
okres uprawniajgcy do emerytury, wynoszacy co
najmniej 32 lata dia kobiet i 37 lat dla mezczyzn, lub

4

—

zataczniku nr 4 do rozporzadzenia — osiagnety
okres uprawniajacy do emerytury, wynoszacy co
najmniej 33 lata dla kobiet i 38 lat dla mezczyzn,

sg uprawnione do $wiadczenia przedemerytalnego,
o ktérym mowa w art. 37k ust. 9 pkt 1 ustawy, w wy-
sokosci kwoty emerytury okreslonej w decyzji organu
rentowego ustalajacej wysokos¢ emerytury w celu
ustalenia swiadczenia przedemerytalnego, z zastrze-

zeniem art. 37j ust. 2 i 3 ustawy, tj. w wysokosci nie
nizszej niz wysokos¢ zasitku przedemerytalnego.

2. Uprawnienie do $wiadczenia przedemerytalne-
go, o ktérym mowa w ust. 1, dotyczy osob zatrudnio-
nych w podmiotach gospodarki narodowej objetych
programem restrukturyzacji przemystu obronnego
i wsparcia w zakresie modernizacji Sit Zbrojnych Rze-
czypospolitej Polskiej, z ktdrymi w okresie restruktury-
zacji zatrudnienia przewidzianej tym programem, tj. po
dniu 9 lutego 1999 r. i przed dniem 1 stycznia 2001 r.,
zostatl rozwigzany stosunek pracy z przyczyn dotycza-
cych zaktadu pracy przez zaktady pracy wymienione
w zatgcznikach nr 1—4 do rozporzadzenia, z tym Ze:

1) osoby, z ktérymi stosunek pracy zostat rozwigzany
po dniu 9 lutego 1999 r., uprawnione i pobierajace
w dniu wejécia w 2ycie rozporzadzenia zasitek dla
bezrobotnych lub zasitek przedemerytalny, spet-
niajace w dniu rozwigzania stosunku pracy warun-
ki okreslone w ust. 1, sg uprawnione do $wiadcze-
nia przedemerytalnego w wysokosci, o ktérej mo-
wa w ust. 1, od nastepnego dnia po dniu ztozenia
whniosku i dokumentéw niezbednych do ustalenia
tego uprawnienia,

2) osoby, z ktorymi stosunek pracy zostat rozwigzany
po dniu 9 lutego 1999 r., uprawnione i pobierajgce
w dniu wejscia w zycie rozporzgdzenia swiadczenie
przedemerytalne, sg uprawnione do tego swiad-
czenia w wysokosci, o ktdrej mowa w ust. 1, od na-
stepnego dnia po dniu ztozenia wniosku o ustale-
nie podwyzszonego wymiaru swiadczenia przed-
emerytalnego.

8§ 2. Przepisy rozporzadzenia maja zastosowanie do
0s6b, o ktérych mowa w 8 1, rowniez, gdy w odniesie-
niu do zaktadéw pracy wymienionych w zatgcznikach
nr 1—4 do rozporzadzenia zajdzie, po dniu 9 lutego
1999 r. i przed dniem 1 stycznia 2001 r., przypadek,
o ktorym mowa w art. 37k ust. 1 pkt 4 ustawy.

§ 3. Rozporzadzenie wchodzi w zycie po uptywie
14 dni od dnia ogtoszenia.

Prezes Rady Ministrow: J. Buzek
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Zataczniki do rozporzadzenia Rady Ministréw
z dnia 28 kwietnia 1999 r. (poz. 363)

Zatacznik nr 1

ZAKELADY PRACY, W KTORYCH NASTAPILO ROZWIAZANIE STOSUNKU PRACY Z PRZYCZYN DOTYCZACYCH
TYCH ZAKLADOW Z OSOBAMI, KTORE OSIAGNELY OKRES UPRAWNIAJACY DO EMERYTURY, WYNOSZACY
CO NAJMNIEJ 30 LAT DLA KOBIET 1 35 LAT DLA MEZCZYZN:

1. Zaktady Tworzyw Sztucznych ,,PRONIT” S.A., Pion-
ki

2. Grudzigdzkie Zaktady Przemystu
~STOMIL” S.A., Grudziadz

3. Zaktad Wyrobéw Gumowych ,,HEWEA"” Sp. z o.0.,
Grudziadz

4, Zaktady Metalowe ,MESKO"” S.A., Skarzysko-Ka-
mienna

5. Zaktad Transportowo-Ustugowy ,MESKO-TRANS”
Sp. z 0.0., Skarzysko-Kamienna

6. Zaktady Sprzetu Precyzyjnego . NIEWIADOW” S.A.,
Niewiadow-Ujazd k. Tomaszowa Maz.

Gumowego

7. Fabryka Artykutéw Domowych FAD , Niewiadow”
Sp. z 0.0., Niewiadéw-Ujazd k. Tomaszowa Maz.

10. Wytwérnia

8. Fabryka Przyczep ,Niewiadoéw” Sp. z 0.0., Niewia-
dow-Ujazd k. Tomaszowa Maz.

9. Zaktady Metalowe ,tUCZNIK” S.A., Radom

Sprzetu ~PZL-

-MIELEC” S.A., Mielec

Komunikacyjnego

11. Zaktad Lotniczy ,PZL-MIELEC” Sp. z 0.0., Mielec
12. Wytwarnia Silnikéw ,,PZL-MIELEC” Sp. z 0.0., Mie-

lec

13. Wytwornia Aparatury Wtryskowej ,PZL-MIELEC”

Sp. z 0.0., Mielec

14. Zaktad Narzedziowy ,PZL-MIELEC"” Sp. z 0.0., Mie-

lec

15. Zaktad Utrzymania Ruchu ,PZL-MIELEC” Sp.z 0.0.,

Mielec

Zatacznik nr 2

ZAKLADY PRACY, W KTORYCH NASTAPILO ROZWIAZANIE STOSUNKU PRACY Z PRZYCZYN DOTYCZACYCH
TYCH ZAKLADOW Z OSOBAMI, KTORE OSIAGNELY OKRES UPRAWNIAJACY DO EMERYTURY, WYNOSZACY
CO NAJMNIEJ 31 LAT DLA KOBIET | 36 LAT DLA MEZCZYZN:

1. Zaktady Tworzyw Sztucznych ,GAMRAT” S.A., Ja-
sto

2. Zaktad Mechaniki i Automatyki ,GAMRAT” Sp.
z 0.0., Jasto

3. Zaktady Mechaniczne ,tUCZNIK-ZWOLEN" Sp.
z 0.0., Zwolen

4. Huta ,STALOWA WOLA" S.A,, Stalowa Wola
5. HSW-Zaktad Mechaniczny Sp. z 0.0., Stalowa Wola

6. HSW-Zaktad Narzedziownia Sp. z 0.0., Stalowa Wo-
la

7. HSW-Zaktad Zespotéw Napedowych Sp. z 0.0., Sta-
lowa Wola

8. Zaktady Metalowe ,DEZAMET” S.A., Nowa Deba

9. Wytwérnia Sprzetu Komunikacyjnego ,, Tomaszow
Lubelski” Sp. z 0.0., Tomaszéw Lubelski

10. Wytwérnia  Sprzetu  Komunikacyjnego  ,PZL-

-SWIDNIK” S.A., Swidnik

11. , Zaktad Narzedziowy w Swidniku” Sp. z0.0., Swid-
nik

12. Lotnicze Przedsigbiorstwa Ustugowe ,HELISECO”
Sp. 2z 0.0., Swidnik

13. ,Zaktad Produkcji Cywilnej w Swidniku” Sp. z 0.0.,
Swidnik

14. Zawiercianska Fabryka Maszyn ,ZAFAMA” Sp.
z 0.0., Zawiercie

15. Fabryka tozysk Tocznych ,KRASNIK” S.A., Kragnik

16. Zaktad Mechaniczny ,BUMAR-MIKULCZYCE"” S.A,,
Zabrze

17. Zaktad Tworzyw Sztucznych ,,NITRON” S.A., Krup-
ski Mtyn

18. Zaktady Mechaniczne ,BUMAR-tABEDY"” S.A,, Gli-
wice

19. Zaktady Tworzyw Sztucznych ,ERG-BIERUN” S.A.,
Bierun
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Zatacznik nr 3

ZAKEADY PRACY, W KTORYCH NASTAPILO ROZWIAZANIE STOSUNKU PRACY Z PRZYCZYN DOTYCZACYCH
TYCH ZAKLADOW Z OSOBAMI, KTORE OSIAGNELY OKRES UPRAWNIAJACY DO EMERYTURY, WYNOSZACY
CO NAJMNIEJ 32 LATA DLA KOBIET | 37 LAT DLA MEZCZYZN:

1. Zaktad Mechaniczny ,,PZL-WOLA” Sp. z 0.0., Siedl- 3. Przedsigbiorstwo Sprzetu Ochronnego ,MASK-
ce POL” S.A., Konieczki, poczta Panki

2. Zaktady Mechaniczne ,TARNOW” S.A., Tarnéw 4. Wytwoérnia Sprzetu Komunikacyjnego ,PZL-KA-
LISZ” S.A., Kalisz

Zatacznik nr 4

ZAKLADY PRACY, W KTORYCH NASTAPILO ROZWIAZANIE STOSUNKU PRACY Z PRZYCZYN DOTYCZACYCH
TYCH ZAKEADOW Z OSOBAMI, KTORE OSIAGNELY OKRES UPRAWNIAJACY DO EMERYTURY, WYNOSZACY
CO NAJMNIEJ 33 LATA DLA KOBIET | 38 LAT DLA MEZCZYZN:

1. Ttocznia Metali ,PRESSTA” S.A., Bolechowo 4. Zaktady ,Hydral-Kom” Sp. z o0.0., Wroctaw

2. Kombinat ,PZL-HYDRAL"” S.A., Wroctaw 6. Zaktady Mechaniczne ,PZL-Wola” S.A., Warsza-

wa
3. Zaktady Produkcji Hydrauliki ,,Strzelin” Sp. z o.0.,

Strzelin



