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ROZPORZADZENIE RADY MINISTROW

z dnia 9 czerwca 1998 r.

w sprawie zasad obliczania oraz maksymalnej wysokosci optat pobieranych przez otwarty fundusz emerytal-
ny z tytutu wyptat transferowych.

Na podstawie art. 138 ustawy z dnia 28 sierpnia
1997 r. o organizacji i funkcjonowaniu funduszy eme-
rytalnych (Dz. U. Nr 139, poz. 934) zarzadza sie, co na-

stepuje:

§ 1, Artykuty powotane w niniejszym rozporzadze-
niu bez blizszego okreslenia oznaczajg przepisy usta-
wy z dnia 28 sierpnia 1997 r. o organizacji i funkcjono-
waniu funduszy emerytalnych (Dz. U. Nr 139,
poz. 934).

§ 2. Opfata za wystapienie cztonka z otwartego fun-
duszu emerytalnego przed uptywem terminu, o kté-
rym mowa w art. 134 ust. 1 pkt 2, jest obliczana w dniu,
o ktérym mowa w art. 122 ust. 2.
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§ 3. 1. Wysokos¢ optaty pobieranej przez otwarty,,
fundusz emerytalny, o ktérej mowa w art. 134 ust. 1
pkt 2, ustala ten fundusz. .

2. Maksymalna wysokos$¢ optaty, o ktérej mowa
w ust. 1, z zastrzezeniem ust. 3, wynosi: A
1) 40% najnizszego wynagrodzenia za prace, okreslay,,
nego przez Ministra Pracy i Polityki Socjalnej na,
podstawie art. 774 pkt. 1 Kodeksu pracy, zwanego;
dalej ,najnizszym wynagrodzeniem”, jezeli od
dnia wptaty pierwszej sktadki lub wyptaty transfe-
rowej z innego funduszu do dnia dokonania wypta-
ty transferowej z rachunku cztonka w otwartym
funduszu emerytalnym uptyneto nie wiecej niz
3 miesiace,
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2) 35% najnizszego wynagrodzenia, jezeli od dnia
wplaty pierwszej sktadki lub wyptaty transferowej
z innego funduszu do dnia dokonania wyptaty
transferowej z rachunku cztonka w otwartym fun-
duszu emerytalnym uplyneto wiecej niz 3 miesiag-
ce, ale nie wiecej niz 6 miesigcy,

3) 30% najnizszego wynagrodzenia, jezeli od dnia
wpflaty pierwszej sktadki lub wypftaty transferowej
z innego funduszu do dnia dokonania wyptaty
transferowej z rachunku cztonka w otwartym fun-
duszu emerytalnym uptyneto wigcej niz 6 miesig-
cy, ale nie wigcej niz 9 miesigcy,

. 4) 25% najnizszego wynagrodzenia, jezeli od' dnia
wptaty pierwszej sktadki lub wyplaty transferowej
z innego funduszu do dnia dokonania wyptaty
transferowej z rachunku cztonka w otwartym fun-
duszu emerytalnym uptyneto wigcej niz 9 miesie-
cy, ale nie wigcej niz 12 miesigcy,

5) 20% najnizszego wynagrodzenia, jezeli od dnia
wptaty pierwszej. sktadki lub wyptaty transferowej
z innego funduszu do dnia dokonania wyptaty
transferowej z rachunku cztonka w otwartym fun-
duszu emerytalnym uptyneto wigcej niz 12 miesie-
cy, ale nie wiecej niz 15 miesiecy,

6) 15% najnizszego wynagrodzenia, jezeli od dnia
wplaty pierwszej sktadki lub wyptaty transferowej
z innego funduszu do dnia dokonania wyptaty
transferowej z rachunku cztonka w otwartym fun-
duszu emerytalnym uptyneto wigcej niz 15 miesie-
cy, ale nie wigcej niz 18 miesiecy, :

7) 10% najnizszego wynagrodzenia, jezeli od dnia
wptaty pierwszej sktadki lub wyptaty transferowej
z innego funduszu do dnia dokonania wypflaty
transferowej z rachunku cztonka w otwartym fun-
duszu emerytalnym uptyneto wiecej niz 18 miesie-
cy, ale nie W|ece1 niz 21 miesigcy,

8) 5% najnizszego wynagrodzenia, jezeh od dnia
wpflaty piérwszej sktadki lub wyptaty transferowej
z innego funduszu do dnia dokonania wyptaty
transferowej z rachunku cztonka w otwartym fun-
duszu emerytalnym uptyneto wigcej niz 21 miesie-
cy, ale mniej niz 24 miesigce.

3. Jezeli kwota wyptaty transferowej przekazywa-
ne; na rachunek cztonka w innym otwartym fundu-
szu emerytalnym, w zwiazku z jego przystagpieniem
do tego funduszu, jest nizsza niz optata, o ktérej mo-
wa w ust. 2, maksymalna wysoko$é optaty, ktérag mo-
ze pobraé fundusz, jest réwna kwocie wyptaty trans-
ferowe;

§4, Otwarty fundusz emerytalny podaje wysokos$é
optat pobieranych przez ten fundusz z tytutu wyptat’
transferowych kwotowo.

§ 5. Rozborzqdzenie wchodzi w Zycie z dniem
1 styeznia 1999 r.

Prezes Rédy Ministrow: J. Buzek



