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ROZPORZADZENIE MINISTRA PRACY | POLITYKI SOCJALNEJ
z dnia 14 pazdziernika 1997 r.

w sprawie szczegétowych zasad i trybu kierowania zotnierzy zwolnionych z zawodowej stuzby wojskowej
do pracy na stanowiska pracy zwiazane z obronnoscia kraju.

Na podstawie art. 88 ust. 3 ustawy z dnia 30 czerw-
ca 1970 r. o sfuzbie wojskowe] zotnierzy zawodowych
(Dz. U. z 1997 r. Nr 10, poz. 55, Nr 28, poz. 153,
Nr 106, poz. 678, Nr 107, poz. 688, Nr 117, poz, 763
I Nr 121, poz. 770} zarzadza sie, co nastepuje:

§ 1. Posrednictwo pracy wobec zotnierzy zwolnio-
nych z zawodowej stuzby wojskowej z przyczyn, o kto-
rych mowa w art. 88 ust. 1 ustawy o stuzbie wojskowej
zotnierzy zawodowych, zwanych dalej ,zotnierzami
2wolnionymi z zawodowej stuzby wojskowej”, na sta-
nowiska pracy zwigzane z obronnoscia kraju, o ktorych
mowa w rozporzadzeniu Prezesa Rady Ministréw
z dnia 26 wrzesnia 1997 r. w sprawie okreslenia stano-
wisk pracy zwigzanych z obronnoscia kraju {Dz. U.
Nr 124, poz. 787), prowadza:

1) dyrektor Departamentu Kadr i Szkotnictwa Wojsko-
wego Ministerstwa Obrony Narodowej,

2} dowddcy rodzajéw sit zbrojnych i ckregodw wojsko-
wych,

3) szefowie wojewodzkich sztabow wojskowych,

4} wojskowi komendanci uzupetnien,

zwani dalej jednostkami prowadzacymi posrednictwo
pracy.

§ 2. 1. Zatrudnienie zotnierza zwolnionego z zawo-
dowej stuzby wojskowej na stanowisku pracy zwigza-
nym z obronnoscig kraju moze nastapi¢ na jego wnio-
sek, ztozony do wojskowego komendanta uzupetnien
wtasciwego wedtug miejsca zamieszkania lub do innej
jednostki prowadzace| posrednictwo pracy.

2. Jednostka prowadzaca posrednictwo pracy,
uwzgledniajac charakter kwalifikacji posiadanych przez

zotnierza zwolnionego z zawodowej stuzby wojskowej
oraz wymagania zwigzane z zatrudnieniem na konkret-
nym stanowisku pracy, w okresie 30 dni od dnia otrzy-
mania wniosku, o ktérym mowa w ust. 1, powinna
przedstawi¢ temu Zotnierzowi propozycje zatrudnienia
na stanowisku pracy zwigzanym z obronnoscia kraju.

3. W razie braku wolnych stanowisk pracy zwigza-
nych z obronnoscia kraju jednostka prowadzaca posred-
nictwo pracy powiadamia o tym zainteresowanego.

5 3. 1. Urzedy naczelnych i centralnych organow
administracji rzagdowej oraz jednostki podlegte, podpo-
rzadkowane lub nadzorowane przez te organy, stowa-
rzyszenia, organizacje spoteczne, a takze agencje i fun-
dacje, ktorych statuty przewidujg dziatalnosé na rzecz
obronnosci kraju, zawiadamiaja dyrektora Deparia-
mentu Kadr i Szkolnictwa Wojskowego Ministerstwa
Obrony Narodowe| o wolnych stanowiskach zwiaza-
nych z obronnoscig kraju oraz o jednostkach wiasci-
wych do podjgcia decyzji o zatrudnieniu.

2. Podmioty, inne niz wymienione w vst. 1, o kto-
rych mowa w rozporzgdzeniu Prezesa Rady Ministréw
z dnia 26 wrzesnia 1997 r. w sprawie okreslenia stano-
wisk pracy zwigzanych z obronnoscig kraju, zawiada-
miajg wojskowego komendanta uzupetnien, wtasciwe-
go ze wzgledu na siedzibe tego podmiotu.

3. Wzor zawiadomienia o wolnych stanowiskach
pracy zwigzanych z obronnoscig kraju okresla zatacznik
do rozporzadzenia.

§ 4. Rozporzadzenie wehodzi w 2ycie po uplywie
14 dni od dnia ogloszenia.

Minister Pracy i Polityki Socjalnej: T. Zieliriski
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