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OBWIESZCZENIE MINISTRA ZDROWIA | OPIEKI SPOLECZNEJ

z dnia 28 marca 1996 r.

w sprawie ogtoszenia jednolitego tekstu rozporzadzenia w sprawie rodzaju stanowisk w publicznych
zaktadach opieki zdrowotnej, ktorych obsadzanie nastepuje w drodze konkursu, oraz trybu przeprowadzania
konkursu.

1. Na podstawie § 3 rozporzadzenia Ministra Zdro-
wia i Opieki Spotecznej z dnia 21 lipca 1995 r. zmienia-
‘jacego rozporzadzenie w sprawie rodzaju stanowisk
w publicznych zaktadach opieki zdrowotnej, ktérych
obsadzanie nastepuje w drodze konkursu, oraz trybu
przeprowadzania konkursu (Dz. U. Nr 99, poz. 491)
ogtasza sie w zatgczniku do niniejszego obwieszczenia
jednolity tekst rozporzadzenia Ministra Zdrowia
i Opieki Spotecznej z dnia 5 marca 1992 r. w sprawie
rodzaju stanowisk w publicznych zakiadach opieki
zdrowotnej, ktérych obsadzanie nastepuje w drodze
konkursu, oraz trybu przeprowadzania konkursu (Dz.
U. Nr 22, poz. 96), z uwzglednieniem zmian wprowa-
dzonych:

1) rozporzadzeniem Ministra Zdrowia i Opieki Spo-
tecznej z dnia 23 listopada 1992 r. zmieniajgcym
rozporzadzenie w sprawie rodzaju stanowisk w pu-
blicznych zaktadach opieki zdrowotnej, ktérych ob-
sadzanie nastepuje w drodze konkursu, oraz trybu
przeprowadzania konkursu (Dz. U. Nr 91, poz. 459),

2) rozporzadzeniem Ministra Zdrowia i Opieki Spo-
tecznej z dnia 21 lipca 1995 r. zmieniajagcym rozpo-
rzadzenie w sprawie rodzaju stanowisk w publicz-
nych zaktadach opieki zdrowotnej, ktérych obsa-
dzanie nastepuje w drodze konkursu, oraz trybu
przeprowadzania konkursu (Dz. U. Nr 99, poz. 491),

3) rozporzadzeniem Ministra Zdrowia i Opieki Spo-
tecznej z dnia 28 marca 1996 r. zmieniajagcym roz-
porzgdzenie w sprawie rodzaju stanowisk w pu-
blicznych zaktadach opieki zdrowotnej, ktérych ob-
sadzanie nastgpuje w drodze konkursu, oraz trybu
przeprowadzania konkursu (Dz. U. Nr 41, poz. 179),

i zmian wynikajacych z przepiséw ogtoszonych przed

dniem wydania jednolitego tekstu.

2. Podany w zataczniku do niniejszego obwieszcze-
nia jednolity tekst nie obejmuje:

1) § 2 rozporzadzenia Ministra Zdrowia i Opieki Spo-
tecznej z dnia 23 listopada 1992 r. zmieniajacego
rozporzgdzenie w sprawie rodzaju stanowisk w pu-
blicznych zaktadach opieki zdrowotnej, ktérych ob-
sadzanie nastepuje w drodze konkursu, oraz trybu
przeprowadzania konkursu (Dz. U. Nr 91, poz. 459),
ktory stanowi:

«8 2. Rozporzadzenie wchodzi w zycie po uptywie
14 dni od dnia ogtoszenia.”,

2) 8 2 i 4 rozporzadzenia Ministra Zdrowia i Opieki
Spotecznej z dnia 21 lipca 1995 r. zmieniajacego
rozporzadzenie w sprawie rodzaju stanowisk w pu-
blicznych zaktadach opieki zdrowotnej, ktérych ob-
sadzanie nastepuje w drodze konkursu, oraz trybu
przeprowadzania konkursu (Dz. U. Nr 99, poz. 491),

‘ktére stanowia:

»8 2. Postepowanie konkursowe wszczete przed
wejsciem w Zycie niniejszego rozporzadzenia
toczy sig na dotychczasowych zasadach, chy-
ba ze komisja konkursowa nie podijeta jeszcze
prac, ztym ze do postepowania majg zastoso-
wanie przepisy § 1 pkt 3 oraz pkt 5 lit. h).”

»8 4. Rozporzadzenie wchodzi w zycie po uptywie
14 dni od dnia ogtoszenia.”,

3) 8 2 rozporzadzenia Ministra Zdrowia i Opieki Spo-
tecznej z dnia 28 marca 1996 r. zmieniajgcego roz-
porzadzenie w sprawie rodzaju stanowisk w pu-
blicznych zaktadach opieki zdrowotnej, ktorych ob-
sadzanie nastepuje w drodze konkursu, oraz trybu
przeprowadzania konkursu (Dz. U. Nr 41, poz. 179),
ktory stanowi:

»8 2. Rozporzadzenie wchodzi w zycie po uptywie
14 dni od dnia ogtoszenia.”

Minister Zdrowia i Opieki Spotecznej: R. J. Zochowski
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Zatacznik do obwieszczenia Ministra
Zdrowia i Opieki Spotecznej z dnia
28 marca 1996 r. (poz. 180)

ROZPORZADZENIE MINISTRA ZDROWIA | OPIEKI SPOLECZNEJ

z dnia 5 marca 1992 r.

w sprawie rodzaju stanowisk w publicznych zaktadach opieki zdrowotnej, ktérych obsadzanie nastepuje
w drodze konkursu, oraz trybu przeprowadzania konkursu.

Na podstawie art. 40 ust. 1 pkt 2 ustawy z dnia
30 sierpnia 1991 r. o zaktadach opieki zdrowotnej (Dz.
U. Nr 91, poz. 408, z 1992 r. Nr 63, poz. 315, z 1994 r.
Nr 121, poz. 591, z 1995 r. Nr 138, poz. 682 i z 1996 r.
Nr 24, poz. 110) zarzadza sig, co nastepuje:

§ 1. 1. W publicznych zaktadach opieki zdrowotne;j,
zwanych dalej ,zaktadami”, postepowanie konkurso-
we przeprowadza sie przy obsadzaniu stanowisk:

1)V kierownikéw zaktadow, z wyjatkiem kierownikéw
ztobkéw, a ponadto — w razie gdy kierownik nie
jest lekarzem — zastepcdw kierownikéw do spraw
lecznictwa,

2) ordynatorow, z wyjatkiem ordynatorow w szpitalach
klinicznych, wytonionych w drodze postepowania
konkursowego, przeprowadzonego na zasadach
i w trybie okreslonych w odrebnych przepisach,

3) naczelnych pielegniarek,
4) przetozonych pielegniarek,
5) pielegniarek oddziatowych.

2.2) Postgpowanie konkursowe na stanowiska,
o ktérych mowa w ust. 1, przeprowadza sie co 6 lat.

2a.3) W razie gdy osobom zatrudnionym na stano-
wiskach, o ktérych mowa w ust. 1, brakuje nie wigcej
niz 2 lata do osiggniecia wieku emerytalnego, organ
lub kierownik zaktadu, ktory zatrudnia na stanowiska
okreslone w ust. 1, moze zarzadzi¢ postepowanie kon-
kursowe w celu obsadzenia tych stanowisk z osiggnie-
ciem przez te osoby wieku emerytalnego.

3. Osoba zatrudniona na stanowisku, o ktérym mo-
wa w ust. 1, moze ponownie przystgpi¢ do konkursu na
zajmowane stanowisko.

W brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 1 lit. a) rozporzadze-
nia Ministra Zdrowia i Opieki Spotecznej z dnia 21 lipca
1995 r. zmieniajgcego rozporzadzenie w sprawie rodzaju
stanowisk w publicznych zaktadach opieki zdrowotnej, kto-
rych obsadzanie nastgpuje w drodze konkursu, oraz trybu
przeprowadzania konkursu (Dz. U. Nr 99, poz. 491), ktére
weszfo w zycie z dniem 9 wrzeénia 1995 r.

2)W brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 1 lit. a) rozporzgdze-
nia Ministra Zdrowia i Opieki Spotecznej z dnia 28 marca
1996 r. zmieniajgcego rozporzadzenie w sprawie rodzaju
stanowisk w publicznych zaktadach opieki zdrowotnej, kto-
rych obsadzanie nastepuje w drodze konkursu, oraz trybu
przeprowadzania konkursu (Dz. U. Nr 41, poz. 179), ktére
wchodzi w zycie z dniem 25 kwietnia 1996 r.

3 Dodany przez § 1 pkt 1 lit. b) rozporzadzenia wymienione-
go w przypisie 1 oraz w brzmieniu ustalonym przez § 1
pkt 1 lit. b} rozporzadzenia wymienionego w przypisie 2.

§ 2. 1. Postepowanie konkursowe zarzadza i ogta-
sza organ, ktory zatrudnia na stanowiskach okreslo-
nych w 8 1 ust. 1, lub kierownik zaktadu.

2. Postepowanie konkursowe obejmuje:
1) powofanie komisji konkursowej,

2) opracowanie przez komisje konkursowga regulami-
nu konkursu,

3) ogtoszenie o konkursie,

4) rozpatrzenie przez komisje konkursowg zgtoszo-
nych kandydatur,

5)4 wytonienie przez komisje konkursowa kandydata.

3.5 Postepowanie konkursowe prowadzi sie z za-
chowaniem kolejnosci czynnosci okreslonych w ust. 2
pkt 1—5.

§ 3. 1.8 Komisje konkursowa powotuje organ lub
kierownik zaktadu pracy uprawniony do zatrudnienia
na dane stanowiska.

2.7 W sktad komisji konkursowej nie moze by¢ po-
wotana osoba, ktéra jest matzonkiem lub krewnym al-
bo powinowatym do drugiego stopnia wtacznie osoby,
ktorej dotyczy postepowanie konkursowe, albo pozo-
staje wobec niej w takim stosunku prawnym lub fak-
tycznym, ze moze to budzi¢ uzasadnione watpliwosci
co do jej bezstronnosci.

3.8) Jezeli okolicznosci, o ktérych mowa w ust. 2, zo-
stang ujawnione po powotaniu komisji konkursowej,
organ lub kierownik zaktadu, okreslony w ust. 1, doko-
nuje w jej sktadzie odpowiedniej zmiany.

§ 3a.% 1. Postepowanie konkursowe jest niewazne
W razie:

1) niezachowania kolejnosci czynnosci, o ktérych mo-
waw 8§ 2 ust. 2,

W brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 2 rozporzadzenia wy-
mienionego w przypisie 2.

5 Dodany przez § 1 pkt 2 rozporzadzenia wymienionego
w przypisie 1.

6) Wedtug numeraciji ustalonej przez § 1 pkt 3 rozporzadzenia
wymienionego w przypisie 1.

")Dodany przez § 1 pkt 3 rozporzadzenia wymienionego
w przypisie 1 oraz w brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 3
rozporzgdzenia wymienionego w przypisie 2.

8 Dodany przez § 1 pkt 3 rozporzadzenia wymienionego
w przypisie 1.

9 Dodany przez § 1 pkt 4 rozporzadzenia wymienionego
w przypisie 2.
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2) niedokonania jednej lub wiecej czynnosci okre-
$lonych w 8 2 lub niezachowania warunkéw wy-
mienionych w & 4 badz nieprzedtozenia jednego
lub wiecej dokumentow, o ktérych mowa w § 6
ust. 1,

3) ujawnienia, po zakonczeniu postepowania konkur-
sowego, ze do sktadu komisji konkursowej powo-
tane zostaty osoby, o ktérych mowa w § 3 ust. 2,

4) naruszenia tajnosci gtosowania,

5) niepowiadomienia kandydatow lub cztonkéw ko-
misji o terminie posiedzenia komisji.

2. W razie stwierdzenia niewaznos$ci postepowania
konkursowego przez organ lub kierownika zaktadu pra-
cy, o ktérych mowa w 8 2 ust. 1, konkurs ogtasza sig po-
nownie, co powinno nastgpi¢ nie pdzniej niz w ciggu
2 miesiecy.

3. Wniosek o stwierdzenie niewaznosci postepowa-
nia konkursowego zgtasza sie¢ w terminie 14 dni od
dnia wytonienia przez komisje konkursowa kandydata
stosownie do § 7 ust. 2.

8 4. 1. Ogfoszenie o konkursie powinno zawieraé:
1) nazwe i adres zaktadu,

2) stanowisko bedace przedmiotem postepowania
konkursowego, :

3) wymagane kwalifikacje kandydatéw,

4) termin zgtoszenia wniosku o przystagpienie do kon-
kursu i ztozenia wymaganych dokumentéw, nie
krétszy niz 30 dni od daty opublikowania ogtosze-
nia,

5) przewidywany termin rozpatrzenia wnioskéw,

6) (skreslony)19),

1a."" W ogtoszeniu mozna zamiescié¢ informacje
o warunkach pracy i warunkach socjalnych, ktére za-
pewnia zaktad.

2. Ogtoszenie o konkursie nalezy:

1)'2) zamie$cié w prasie codziennej o zasiegu ogédlno-
krajowym, jezeli przedmiotem postgpowania kon-
kursowego sa stanowiska okredlone w § 1
ust. 1 pkt 1—3, a w razie gdy przedmiotem poste-
powania konkursowego jest stanowisko, o ktérym
mowa w 8 1 ust. 1 pkt 2 — réwniez w Gazecie Le-
karskiej,

2) podac¢ do wiadomosci w sposob zwyczajowo przy-
jety w siedzibie zaktadu.

8 5. 1. W razie gdy postepowanie konkursowe do-
tyczy stanowisk, o ktérych mowa w § 1 ust. 1 pkt 1,
w sktad komisji konkursowej wchodza:

0} Przez § 1 pkt 5 lit. a) rozporzadzenia wymienionego w przy-
pisie 2.

" Dodany przez § 1 pkt 5 lit. b} rozporzadzenia wymienione-
go w przypisie 2.

12) W brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 4 rozporzadzenia wy-
mienionego w przypisie 1i przez § 1 pkt 5 lit. ¢) rozporza-
dzenia wymienionego w przypisie 2.

1)"3) od trzech do szesciu przedstawicieli, w tym przy-
najmniej jeden lekarz, organu uprawnionego do
powotania na dane stanowisko, z ktorych jeden
peini funkcje przewodniczacego,

2) przedstawiciel wlasciwej ze wzgledu na siedzibe
zaktadu okregowej rady lekarskiej,

3) przedstawiciel wtasciwej ze wzgledu na siedzibe
zaktadu okregowej rady pielegniarek i potoz-
nych,

4)'% przedstawiciel zaktadowej organizacji zwiazko-
wej; w zaktadzie, w ktérym dziata wigcej niz jedna
organizacja zwigzkowa — po jednym przedstawi-
cielu zaktadowej organizacji zwigzkowej wchodza-
cej w sktad reprezentatywnej — w rozumieniu dzia-
tu Xl Kodeksu pracy — ponadzaktadowej organiza-
cji zwiazkowej,

5) przedstawiciel rady nadzorczej publicznego zakta-
du opieki zdrowotne;j,

6) przedstawiciel organu gminy, jezeli nie jest to or-
gan uprawniony do powotania kierownika zaktadu,
lub sejmiku samorzadowego.

1a.19),

2. Jezeli organem uprawnionym do powotania
na dane stanowisko jest organ gminy, w sktad komi-
sji konkursowej wchodzi rowniez przedstawiciel or-
ganu rzgdowej administracji ogélnej, ktéry zlecit za-
dania zwigzane z prowadzeniem zaktadu opieki zdro-
wotnej.

3. Jezeli postgpowanie konkursowe dotyczy stano-
wiska dyrektora szpitala klinicznego, w sktad komisji
konkursowej, oprécz przedstawicieli wymienionych
w ust. 1 pkt 1—5, wchodzi przedstawiciel rektora aka-
demii medycznej, wtasciwej ze wzgledu na siedzibe
szpitala.

4.8 W razie przeprowadzania konkursu na stano-
wisko ordynatora, w sktad komisji konkursowej wcho-
dza:

1)'7) przewodniczacy komisji — przedstawiciel wtasci-
wej ze wzgledu na siedzibe zaktadu okregowej ra-
dy lekarskiej — lekarz bedacy specjalistag w danej
lub pokrewnej dziedzinie medycyny,

2) cztonkowie komisji:

a) kierownik zaktadu; w przypadku gdy o stanowi-
sko ordynatora ubiega sie kierownik zaktadu lub
jego zastepca do spraw lecznictwa — cztonkiem

13) W brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 5 lit. a) rozporzadze-
nia wymienionego w przypisie 1i przez & 1 pkt 6 lit. a) tiret
pierwsze rozporzadzenia wymienionego w przypisie 2.

14 W brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 6 lit. a) tiret drugie
rozporzgdzenia wymienionego w przypisie 2.

15) Dodany przez § 1 pkt 5 lit. b) rozporzadzenia wymienione-
go w przypisie 1i skredlony przez 8 1 pkt 6 lit. b) rozporza-
dzenia wymienionego w przypisie 2.

18) W brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 5 lit. ¢) rozporzadze-
nia wymienionego w przypisie 1.

17) W brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 6 lit. ¢) rozporzadze-
nia wymienionego w przypisie 2.
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komisji jest przedstawiciel wojewody wiasciwe-
go ze wzgledu na siedzibe zaktadu,

b) dwaj lekarze — przedstawiciele wtasciwej ze
wzgledu na siedzibe zaktadu okregowej izby le-
karskiej, bedacy specjalistami w danej fub po-
krewnej dziedzinie medycyny,

c} przedstawiciel specjalistycznego towarzystwa
naukowego, bedacy specjalista w danej dziedzi-
nie medycyny,

d) specjalista wojewddzki (konsultant wojewddzki)
oraz ordynator w danej dziedzinie medycyny,
wyznaczeni przez organ utrzymujacy zaktad,

e) przedstawiciel wiasciwej ze wzgledu na siedzibe
zaktadu okregowej rady pielegniarek i potoz-
nych.

5. W razie przeprowadzania konkursu na stanowi-
ska, o ktérych mowa w § 1 ust. 1 pkt 3 i 4, w sktad ko-
misji konkursowej wchodza:

1) przewodniczacy komisji — przedstawiciel wtasci-
wej ze wzgledu na siedzibe zaktadu okregowej ra-
dy pielegniarek i potoznych,

2) cztonkowie komisiji:
a) kierownik zaktadu lub jego przedstawiciel,

b) naczelna pielggniarka lub przetozona piele-
gniarek, zatrudniona w podobnym zaktadzie,
wskazana przez wtasciwa ze wzgledu na siedzi-
be zaktadu okregowa rade pielggniarek i potoi-
nych,

¢} przedstawiciel wtasciwej ze wzgledu na siedzibe
zaktadu okregowej rady lekarskiej,

d)'® przedstawiciel zaktadowej organizacji zwigz-
kowej; w zaktadzie, w ktérym dziata wiecej niz
jedna organizacja zwigzkowa — po jednym
przedstawicielu zaktadowej organizacji zwigzko-
wej wchodzgcej w sktad reprezentatywnej —
w rozumieniu dziatu Xl Kodeksu pracy — po-
nadzaktadowe] organizacji zwigzkowej, z za-
strzezeniem ust. 5a,

e) dwaj przedstawiciele wtasciwej ze wzgledu na
siedzibe zaktadu okregowej rady pielegniarek
i potoznych w przypadku konkursu na naczelna
pielegniarke i przetozong pielegniarek,

f) przedstawiciel wlasciwego towarzystwa nauko-
wego.

5a.19 W razie przeprowadzania konkursu na stano-
wiska przetozonych pielegniarek, w sktad komisji kon-
kursowej nie powoluje sie przedstawicieli, o ktorych
mowa w ust. 5 pkt 2 lit d).

6. W razie przeprowadzania konkursu na stanowi-
ska pielegniarek oddziatowych, w sktad komisji kon-
kursowej wchodza:

8) W brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 6 lit. d) rozporzadze-
nia wymienionego w przypisie 2.

9 Dodany przez § 1 pkt 5 lit. e) rozporzadzenia wymienione-
go w przypisie 1i w brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 6
lit. e} rozporzadzenia wymienionego w przypisie 2.

1) przewodniczacy komisji — przedstawiciel wtasci-
wej ze wzgledu na siedzibe zaktadu okregowej ra-
dy pielegniarek i potoznych,

2) cztonkowie komis;ji:

a) ordynator oddziatu,
b) przetozona pielggniarek,

¢} pielegniarka oddziatowa, zatrudniona w podob-
nym zaktadzie, wskazana przez wtasciwg ze
wzgledu na siedzibe zaktadu okregowa rade pie-
legniarek i potoznych,

d) przedstawiciel wtasciwej ze wzgledu na siedzibe
zaktadu okregowej rady lekarskiej,

e) (skreslona)2?,

f) dwaj przedstawiciele wtasciwej ze wzgledu na
siedzibe zaktadu okregowej rady pielegniarek
i potoznych.

6a.2",

7.22) Prace komisji konkursowej sg prowadzone, je-
zeli w posiedzeniu komisji bierze udziat jej przewodni-
czacy oraz co najmniej b jej cztonkéw.

§ 6. 1. Kandydaci zgtaszajacy sie do konkursu po-
winni przedstawié:

1) podanie,

2) dokumenty stwierdzajagce posiadanie kwalifikacji
zawodowych wymaganych do zajmowania danego
stanowiska, a kandydaci na stanowiska, o ktérych
mowa w § 1 ust. 1 pkt 2—5, ponadto dokument po-
twierdzajacy prawo wykonywania zawodu,

3) opisany przez kandydata przebieg pracy zawodowej,

4) 23 opinig o pracy z okresu ostatnich 3 lat pracy za-
wodowej, a kandydat na stanowisko ordynatora
ponadto — co najmniej dwie opinie o kwalifika-
cjach kandydata, w tym jedng sporzadzong przez
specjaliste wojewddzkiego (konsultanta woje-
waddzkiego) w danej dziedzinie medycyny,

5) oswiadczenie o niekaralnosci, w tym za przewinie-
nia zawodowe.

2.24 Komisja konkursowa w toku rozmowy z kandy-
datem moze zazgdaé¢ od niego wykazania si¢ wiado-
mosciami teoretycznymi oraz umiejetnosciami prak-
tycznymi, a w stosunku do kandydatéw na stanowiska,
o ktérych mowa w § 1 ust. 1 pkt 1i 3, umiejetnosciami
zwigzanymi z zarzadzaniem zaktadami stuzby zdrowia.
Wiadomodci te sprawdza komisja lub wyznaczeni przez
przewodniczgcego komisji jej cztonkowie.

20} przez § 1 pkt 6 lit. f) rozporzadzenia wymienionego w przy-
pisie 2.

2" Dodany przez § 1 pkt 5 lit. g) rozporzadzenia wymienione-
go w przypisie 11 skreslony przez 8 1 pkt 6 lit. g) rozporza-
dzenia wymienionego w przypisie 2.

22 Dodany przez § 1 pkt 5 lit. h) rozporzadzenia wymienione-
go w przypisie 1.

23 W brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 6 lit. a) rozporzadze-
nia wymienionego w przypisie 1.

24 W brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 6 fit. b) rozporzadze-
nia wymienionego w przypisie 1.
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. 3. Kazdemu kandydatowi na stanowiska okreslone
w § 1 ust. 1 pkt 1 udostepnia sig, jednakowe dla wszyst-
kich kandydatéw, materiaty informacyjne o stanie
prawnym, organizacyjnym i ekonomicznym zaktadu.

§ 7. 1. Konkurs przeprowadza sig, jezeli zgtosito sie
co najmniej dwdch kandydatow.

2.25 Komisja konkursowa wytania kandydata na
dane stanowisko w drodze tajnego gtosowania.

3. Z czynnosci komisji konkursowej sporzadza sie
protokot przebiegu postgpowania konkursowego, kté-
ry podpisuja przewodniczacy i cztonkowie komisiji.

4. Protokot udostepnia sie do wgladu kandydatom
biorgcym udziat w konkursie na ich zgdanie.

§ 8. 1.26) W razie stwierdzenia nieprzydatnosci na
stanowisko objete konkursem wszystkich kandydatow
lub niezgtoszenia sie do konkursu co najmniej dwéch
kandydatow spetniajgcych warunki  uczestnictwa
w konkursie albo niezatrudnienia kandydata wytonio-
nego w postepowaniu konkursowym, konkurs ogtasza
si¢ ponownie, co powinno. nastagpi¢ nie pézniej niz
w ciggu dwoch miesiecy.

2.2 Organ, ktéry nie zatrudnit kandydata wytonio-
nego w postepowaniu konkursowym na stanowisko
objete konkursem, powinien uzasadnié na pismie od-
mowe zatrudnienia; uzasadnienie sporzgdza sie na
wniosek tego kandydata lub komisji konkursowe;j.

3.2 W przypadku gdy do ponownie ogtoszonego
konkursu nikt sie nie zgtosit lub dwa kolejne konkursy
nie wytonity kandydata na stanowisko objete konkur-
sami, do czasu obsadzenia w drodze konkursu tego
stanowiska organ uprawniony moze, po zasiegnieciu
opinii komisji konkursowej, zatrudnié na tym stanowi-
sku ustanowiong przez siebie osobe na czas okreslony,
nie diuzszy niz do 6 miesiecy.

4.2,

250 W brzmieniu ustalonym przez & 1 pkt 7 rozporzadzenia wy-
mienionego w przypisie 1. '

26) W brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 8 lit. a) rozporzadze-
nia wymienionego w przypisie 1i przez § 1 pkt 7 lit. a) roz-
porzgdzenia wymienionego w przypisie 2.

27 W brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 8 lit. b) rozporzadze-
nia wymienionego w przypisie 1.

28) W brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 8 lit. ¢) rozporzadze-
nia wymienionego w przypisie 1i przez § 1 pkt 7 lit. b) roz-
porzadzenia wymienionego w przypisie 2.

29 Dodany przez § 1 pkt 8 lit. d) rozporzadzenia wymienione-
go w przypisie 1 i skreslony przez § 1 pkt 7 lit. ¢} rozporza-
dzenia wymienionego w przypisie 2.

§ 8a.30 Kierownik zaktadu przed powotaniem kan-
dydata wytonionego w postgpowaniu konkursowym
na stanowisko ordynatora zasigega opinii zwigzkow za-
wodowych dziatajacych w zaktadzie.

8§9. Komisja konkursowa ulega rozwigzaniu z
dniem zatrudnienia kandydata na stanowisko objete
konkursem.

8 10. Obstuge komisji konkursowej, niezbedne wa-
runki i $rodki finansowe zwigzane z postepowaniem
konkursowym oraz dziatalnoscig komisji zapewnia or-
gan powotujacy komisje konkursowa.

§ 11. 1. Wtasciwe organy ogtoszg konkursy na sta-
nowiska kierownikéw zaktadéw opieki zdrowotne;j,
o ktérych mowa w § 1 ust. 1, nie pozniej niz w terminie
6 miesigcy od dnia wejécia w zycie rozporzadzenia,
z zastrzezeniem ust. 2,

2. Przepis ust. 1 nie ma zastosowania do stanowisk
obsadzonych w wyniku postgpowania konkursowego
w okresie po 26 pazdziernika 1989 r.

§ 12. 1. Uprawnione organy ogtoszg w terminie do
26 pazdziernika 1995 r. konkursy na stanowiska ordy-
natorow, naczelnych pielegniarek i przetozonych piele-
gniarek, z zastrzezeniem ust. 2.

2.37 Przepis ust. 1 nie ma zastosowania do ordyna-
torow, naczelnych pielegniarek i przetozonych piele-
gniarek, z ktédrymi stosunek pracy zostat nawiagzany
w wyniku postepowania konkursowego po 26 paz-
dziernika 1990 r.

3. Konkursy na stanowiska pielegniarek oddziato-
wych organy, o ktérych mowa w ust. 1, ogtosza nie
poézniej niz w terminie 5 lat od dnia wej$cia w zycie roz-
porzadzenia.

§ 13. Rozporzadzenie wchodzi w zycie po uptywie
14 dni od dnia ogtoszenia32.

30) Dodany przez § 1 pkt 2 rozporzadzenia Ministra Zdrowia
i Opieki Spotecznej z dnia 23 listopada 1992 r. zmieniaja-
cego rozporzadzenie w sprawie rodzaju stanowisk w pu-
blicznych zaktadach opieki zdrowotnej, ktérych obsadza-
nie nastgpuje w drodze konkursu, oraz trybu przeprowa-
dzania konkursu (Dz. U. Nr 91, poz. 459), ktére weszto w 2y-
cie z dniem 24 grudnia 1992 r.

31 W brzmieniu ustalonym przez 8 1 pkt 8 rozporzgdzenia wy-
mienionego w przypisie 2.

32 Rozporzadzenie zostato ogtoszone w dniu 13 marca
1992 r.



