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ROZPORZADZENIE PREZESA RADY MINISTROW

z dnia 21 listopada 1996 r.

w sprawie nadania statutu Agencji Rynku Rolnego.

Na podstawie art. 8 ust. 1 ustawy z dnia 7 czerwca
1990 r. o utworzeniu Agencji Rynku Rolnego (Dz. U.

Nr 39, poz. 223 iz 1996 r. Nr 34, poz. 146) zarzadza sie,

co nastepuje:

§ 1. Agencji Rynku Rolnego nadaje sie statut stano-

wigcy zatacznik do rozporzadzenia.

$ 2. Traci moc zarzadzenie nr 91 Prezesa Rady Mini-
strow z dnia 7 lipca 1992 r. w sprawie nadania statutu
Agencji Rynku Rolnego.

§ 3. Rozporzadzenie wchodzi w zycie po uptywie
14 dni od dnia ogtoszenia.

Prezes Rady Ministréw: W. Cimoszewicz

Zatacznik do rozporzadzenia Prezesa Rady Ministrow
z dnia 21 listopada 1996 r. {poz. 641)

STATUT AGENCJI RYNKU ROLNEGO

Rozdziat 1

Postanowienia ogéine

8 1. Agencja Rynku Rolnego, zwana dalej ,Agen-
cjg”, dziata na podstawie ustawy z dnia 7 czerwca
1990 r. o utworzeniu Agencji Rynku Rolnego (Dz. U.
Nr 39, poz. 223 iz 1996 r. Nr 34, poz. 146), zwanej dalej
~ustawa”, oraz niniejszego statutu.

Rozdziat 2

Struktura organizacyjna Agencji

§ 2. 1. W sktad Agencji wchodzi Biuro Agencii, zwa-
ne dalej ,Centrala”, oraz oddziaty terenowe.

2. Organem wykonawczym i zarzadzajagcym Agen-
cji jest Prezes Agenciji.
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3. Organem opiniodawczym i doradczym Prezesa
Agencji jest Rada Agenciji.

§ 3. 1. Prezes Agencji kieruje Agencja przy pomocy
dwdch zastepcow Prezesa, gtdéwnego ksieggowego, dy-
rektoréw biur Centrali i dyrektoréw oddziatéw tereno-
wych.

2. Dyrektorzy oddziatow terenowych kierujg praca-
mi tych oddziatéw w granicach petnomocnictw udzie-
lonych przez Prezesa Agencji.

3. Prezes Agencji moze upowaznic zastepce Preze-
sa do podejmowania decyzji w sprawach okreslonych
przez Prezesa.

4. Szczegdtows organizacje wewnetrzng oraz po-
dziat zadan w Agencji, w ramach okreslonych statu-
tem, okresla Prezes Agenciji.

§ 4. 1. Prezes Agencji zatrudnia swoich zastepcow,
dyrektorow i zastepcow dyrektoréw biur w Centrali
oraz dyrektorow oddziatéw terenowych, a na ich wnio-
sek — zastepcow dyrektoréw oddziatéw terenowych
i gtéwnych ksiegowych w oddziatach terenowych.

2. Prezes Agencji jest pracodawca, w rozumieniu
przepiséw prawa pracy, w stosunku do pracownikéw
Centrali oraz dyrektoréw oddziatéw terenowych.

3. Dyrektor oddziatu terenowego jest pracodawca,
W rozumieniu przepiséw prawa pracy, w stosunku do
pracownikéw zatrudnionych w oddziale terenowym.

§ 5. 1. Centrala sprawuje techniczno-organizacyjna
obstuge Prezesa Agencji.

2. W skiad Centrali wchodza nastepujgce komarki
organizacyjne:

1) Biuro Prezydialno-Organizacyjne,

2) Biuro Interwencji i Regulacji Rynkowej,
3) Biuro Rezerw Panstwowych,

4) Biuro Informacji Rynkowej,

5) Biuro do Spraw Spoéfek Kapitatowych,
6) Biuro Finansowo-Ksiegowe,

7) Zespot do Spraw Informatyki,

8) Zespot Kontroli Wewnetrznej,

9) Zespot Analiz i Strategii,

10) Zespot do Spraw Integracji Europejskiej i Wspét-
pracy z Zagranica.

§ 6. Do realizacji okreslonych zadan Prezes Agencii

moze powotywaé zespoty problemowe, okreslajac ich

nazwe, sktad osobowy, zakres i tryb dziatania.

v Rozdziat 3
Zadania oraz zasady dziatania Rady Agencji
§ 7. 1. Do zadan Rady Agencji nalezy opiniowanie:

1) projektu rocznego programu dziafan interwencyj-
nych Agencji,

2) propozycji rocznego planu finansowego Agencii,
propozycji wysokosci cen minimalnych oraz cen
interwencyjnego zakupu,

3) potrocznych i rocznych sprawozdan oraz sprawoz-
dan finansowych z dziatalnosci Agenciji,

4) innych spraw przedstawionych przez Prezesa
Agenciji.

2. Obstuge techniczno-biurowg Rady zapewnia
Centrala.

§ 8. 1. Przewodniczacy Rady Agencji, w uzgodnie-
niu z Prezesem Agencji, zwotuje posiedzenia Rady co
najmniej raz na kwartat.

2. W posiedzeniach Rady uczestniczy Prezes Agen-
cji oraz osoby zaproszone przez Przewodniczacego Ra-
dy w porozumieniu z Prezesem Agencji.

3. Rada Agencji wybiera Przewodniczacego Rady
i dwoch zastepcoéw Przewodniczacego Rady.

4. Opinie, uchwaty i stanowiska Rady Agencji po-
dejmowane sg zwykig wiekszos$cia gtosdéw, przy obec-
nosci co najmniej 11 cztonkéw Rady, w gtosowaniu
jawnym, z wyjatkiem uchwat o wyborze Przewodnicza-
cego Rady i jego zastepcow, ktore sg podejmowane
w gtosowaniu tajnym.

5. Szczegodtowy tryb pracy Rady okresla regulamin.

8 9. 1. Za udziat w posiedzeniach Rady ustala sie ry-
czatt w wysokosci: 80% dla Przewodniczacego Rady
Agencji, 70% dla zastepcy Przewodniczacego Rady
Agencji i 60% dla cztonkéw Rady Agencji przecietnego
wynagrodzenia miesigcznego, ogtaszanego przez Pre-
zesa Gtéwnego Urzedu Statystycznego, w kwartale po-
przedzajgcym wypftate.

2. Ryczatt, o ktérym mowa w ust. 1, wyptacany jest
w dniu posiedzenia Rady Agencji.

Rozdziat 4

Zasady tworzenia oddziatéw terenowych

§ 10. 1. Oddziaty terenowe tworzy sig co najmniej
dla czterech wojewddztw.

2. Siedzibg oddziatu terenowego jest jedno z miast
wojewodzkich objete zasiegiem dziatania oddziatu te-
renowego. v \

3. Oddziaty terenowe obejmujg zasiegiem swojego
dziatania nastepujace wojewddztwa:

1) z siedziba w Warszawie — wojewdédztwa: warszaw-
skie, ciechanowskie, t6dzkie, ostroteckie, piotrkow-
skie, ptockie, radomskie, siedieckie i skierniewic-
kie,

i IR TN i

2) z siedziba w Olsztynie — wojewddztwa: olsztynskie,
biatostockie, elblgskie, gdanskie, temzynskie i su-
walskie, Tyt
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3) z siedzibg w Lublinie — wojewddztwa: lubelskie,
bialskopodlaskie, chetmskie, kieleckie, kro$nien-
skie, przemyskie, rzeszowskie, tarnobrzeskie i za-
mojskie,

4) z siedzibg w Katowicach — wojewddztwa: katowic-
kie, bielskie, czestochowskie, krakowskie, nowosa-
deckie, opolskie i tarnowskie,

5) z siedzibg we Wroctawiu — wojewdédztwa: wro-
ctawskie, jeleniogorskie, legnickie i watbrzyskie,

6) z siedzibg w Poznaniu — wojewddztwa: poznan-
skie, bydgoskie, kaliskie, koninskie, leszczynskie,
pilskie, sieradzkie, torunskie i witoctawskie,

7) z siedzibg w Szczecinie — wojewddztwa: szczecin-
skie, gorzowskie, koszalinskie, stupskie i zielono-
gorskie.

Rozdziat 5

Zasady udzielania petnomocnictw

8 11. 1. Zastepcy Prezesa dziatajg w granicach pet-
nomocnictw udzielonych przez Prezesa Agencji.

2. Dyrektorzy oddziatéw terenowych dziatajg na
podstawie udzielanych im przez Prezesa Agencji pet-
nomocnictw ogélnych do dokonywania czynnosci
prawnych w zakresie zwyktego zarzadu. ‘

3. Dyrektorom biur w Centrali Prezes Agencji moze
udzieli¢ petnomocnictw ogdinych do dokonywania
czynnosci prawnych w zakresie zwyktego zarzgdu bad?
petnomocnictw do dokonywania czynnosci okreslone-
go rodzaju.

4. Udzielenie szczegdlnego petnomocnictwa jest
konieczne w sprawach przekraczajacych zakres zwykte-
go zarzadu:

1) zakupu i sprzedazy srodkéw trwatych,
2) wnoszenia kapitatu do spétek prawa handlowego,
3) udzielania poreczen,

4) udzielania zaliczek pienieznych na zakup produk-
tow rolnych i zywnos$ciowych oraz na ich przecho-
wywanie,

5) zaciggania innych zobowiazan finansowych ponad
kwoty okreslone przez Prezesa Agencji w petno-
mocnictwie ogdlnym,

§ 12. Petnamocnictwo powinno byé udzielone na
pismie, z tym ze jezeli dla waznosci czynnosci prawnej
potrzebna jest szczegolna forma, petnomocnictwo do
dokonania tej czynnosci powinno by¢ udzielone w tej
formie. V

§ 13. W petnomocnictwie udzielonym zastepcom
Prezesa lub dyrektorom oddziatéw terenowych Prezes
Agencji moze zawrzeé postanowieniie zezwalajace na
ustanowienie przez nich dalszych petnomocnictw do

dokonywania poszczegdinych czynnosci prawnych
w granicach umocowania.

Rozdziat 6
Szczegétowe zasady gospodarki finansowej

§ 14. 1. Agencja prowadzi gospodarke finansowa
i ewidencje ksiegowa zgodnie z art. 9 ustawy — odreb-
nie dla gospodarki panstwowymi rezerwami gospo-
darczymi i dla dziafalnosci interwencyjnej na rynku
produktéw rolnych i zywnosciowych, zgodnie z zasa-
dami okreslonymi w przepisach o rachunkowosci, obo-
wigzujacymi osoby prawne, i zasadami racjonalnej go-
spodarki oraz rachunku ekonomicznego.

2. Srodki finansowe uzyskiwane z przychodow,
o ktdrych mowa w art. 9 ust. 3 ustawy, Agencja prze-
znacza na finansowanie zadan okreslonych w art. 4
ustawy i na funkcjonowanie Agencji, w tym na finan-
sowanie inwestycji.

3. Srodki finansowe na wykonywanie zadan, o ktd-
rych mowa w art. 4 ustawy, moga byé uzupetniane kre-
dytami bankowymi i pozyczkami, po uzyskaniu zgody
Ministra Finanséw. Srodki finansowe moga byé takze
uzupetniane przychodami z dziatalnosci gospodarczej,
kapitatéw pienigznych, darowizn i innych wplywdw.

8 15. 1. W ramach gospodarki finansowej Agencija
tworzy nastepujgce fundusze:

1) fundusz statutowy,

2) fundusz z tytutu aktualizacji wartosci sSrodkéw trwa-
tych,

3} zaktadowy fundusz $wiadczen socjalnych.

2. Na fundusz statutowy sktada sie majagtek posia-
dany przez Agencje wedtug stanu na dzien 4 kwietnia
1996 r. Po uwzglednieniu wyniku finansowego za okres
od dnia 1 stycznia 1996 r. do dnia 4 kwietnia 1996 r.,
w stosunku do stanu na dzien 31 grudnia 1995 r., war-
tosc tego funduszu wynosi 1 156 273 tys. zt.

3. Fundusz statutowy okreslony w ust. 2 zwigksza
sie o

1) wygospodarowany zysk bilansowy Agencji z po-
przedniego roku,

2) réwnowartosé przekazanych Agencji magazynéw
- zbozowych, w drodze darowizny, przez przedsie-
biorstwa przemystu zbozowo-mtynarskiego ,Pol-
skie Zaktady Zbozowe” lub ich'nastepcow praw-
nych, w kwocie okreslonej w akcie notarialnym,

3) rownowartos$¢ otrzymanych nieodptatnie sktadni-
kéw majatkowych na realizacje innych zadan statu-
towych Agenciji. :

4. Fundusz statutowy okreslony w ust. 2 zmniejsza
sie o:

1) strate bilansbwq z poprzedniego roku,
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2) ro’wnowalrtoé(’: nieodptatnie przekazanych sktadni-
kdw majatkowych na podstawie decyzji i orzeczen
wtasciwych organow.

5. Fundusz z tytutu aktualizacji wartosci $rodkéw
trwatych tworzy sie zgodnie z przepisami o rachunko-
wosci.

8 16. 1. Roczny plan finansowy Agencji obejmuje
w szczegolnosci:

1) planowane przychody w podziale na rodzaje,

2) wydatki w podziale 'na realizacje poszczegdlnych
zadan statutowych okreslonych w ustawie,

3) poszczegolne rodzaje kosztéw funkcjonowania
Agencji, z wyodrebnieniem $rodkéw na wynagro-
dzenia pracownikéw Centrali i oddziatéw tereno-
wych,

4) planowany stan zatrudnienia w Centrali i oddzia-
tach terenowych.

2. Roczny plan finansowy sporzadza sie odrebnie
dla gospodarki panstwowymi rezerwami gospodarczy-
mi i odrebnie dla dziatalnosci interwencyjnej na rynku
produktéw rolnych.

3. Plan finansowy moze obejmowaé opis rocznego
planu finansowego.

§ 17. 1. Agencja pokrywa koszty dziatalnosci i zobo-
wigzania z posiadanych $rodkéw i uzyskiwanych przy-
chodow.

2.Rdznica miedzy suma przychodow a kosztami ich
uzyskania stanowi wynik finansowy Agencii.

3. Strata bilansowa Agencji pokrywana jest z fun-
duszu statutowego. Strata bilansowa powinna by¢ uje-
ta w planie finansowym nastepnego roku obrachunko-
wego.

4. Roczne sprawozdanie finansowe Agencji za-
twierdza Minister Finanséw zgodnie z przepisami okre-
slonymi w ustawie z dnia 29 wrze$nia 1994 r. o rachun-
kowosci (Dz. U. Nr 121, poz. 591).

8 18. 1. Wynagrodzenia pracownikéw Agencji ob-
cigzajg koszty jej dziatalnosci.

. 2. Zasady wynagradzania pracownikdéw Agencji
okresla Prezes Agencji w zaktadowym regulaminie
wynagrodzen, uzgodnionym z Ministrem Rolnictwa
i Gospodarki Zywnosciowej oraz Ministrem Finan-
sOw.

§ 19. 1. Zakfadowy plan kont okresla Prezes Agen-
cji. v

2. Zaktadowy plan kont powinien zapewnié
przede wszystkim wyodrebnienie danych w zakresie
gospodarki panstwowymi rezerwami gospodarczymi

oraz dziatalnosci interwencyjnej na rynku produktow
rolnych i zywnoséciowych, zgodnie z § 14 ust. 1 statu-
tu.

Rozdziat 7

System kontroli wewnetrznej

§ 20. 1. Kontrole wewnetrzng Agencji wykonuje Ze-
sp6t Kontroli Wewnetrznej, podlegty bezposrednio
Prezesowi Agenciji.

2. Kontroli wewnetrznej podlegajg komérki organi-
zacyjne Centrali i oddziatow terenowych; kontrole kan-
celarii tajnych okreslajg odrebne przepisy.

3. Kontrola prowadzona jest w ramach rocznych
planow kontroli oraz na polecenie Prezesa Agencii.

4. Kierownicy i pracownicy kontrolowanych komé-
rek organizacyjnych sa obowigzani do udzielania pro-
wadzgcemu kontrole niezbednych wyjasnien i pomocy
oraz do udostepniania dokumentow.

5. Prowadzacy kontrole podlega wytgczeniu
z udziatu w kontroli, jezeli wyniki kontroli moga doty-
czy¢ jego praw lub obowigzkéw albo praw lub obo-
wigzkoéw jego matzonka, krewnych i powinowatych
bad? os6b z nim zwigzanych z tytutu przysposobienia,
opieki lub kurateli, a takze innych osdb bliskich.

6. Prowadzacy kontrole moze byé wytaczony
z udziatu w kontroli w razie zaistnienia innych przy-
czyn, ktére moga mie¢ wptyw na jego bezstronnosé co
do wynikéw kontroli.

7. O przyczynach wytaczenia osoba zainteresowa-
na zawiadamia Prezesa Agencji.

8. Decyzje w sprawach wytaczenia prowadzacego
kontrole z udziatu w kontroli wewnetrznej podejmuje
Prezes Agencji.

9. Prowadzacy kontrole przedstawia pisemny pro-
tokdt kontroii wraz z zaleceniami pokontrolnymi Preze-
sowi Agencji.

Rozdziat 8
Procedury dziatalnosci interwencyjnej

8 21. 1. Agencja prowadzi dziatalno$é interwencyj-
na w formie zakupdw i sprzedazy produktéw rolnych
oraz ich przetwordéw na rynku krajowym i zagranicz-
nym. >

2. Liste produktéw rolnych orazich przetwordéw, na
ktére sg ustalane ceny interwencyjnego zakupu
i sprzedazy, okresla roczny program dziatan interwen-
cyjnych. =

§ 22. 1. Ceny interwencyjnego zakupu produktow
rolnych oraz ich przetwordw, okreslene w rocznym
programie dziatan interwencyjnych, ‘ustala Prezes
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Agenciji, z uwzglednieniem cen minimalnych i cen ryn-
kowych, po zasiegnieciu opinii Rady Agencji.

2. Prezes Agencji, ustalajgc wysokos$é cen inter-
wencyjnego zakupu, o ktérych mowa w ust. 1, okresla
terminy obowiazywania ceny oraz wymogi jakosciowe
i ilos¢ produktow.

§ 23. 1. Interwencyjny zakup produktow rolnych
oraz ich przetworéw dokonywany jest wéwczas, gdy
ich przecigtne ceny rynkowe w ciggu kolejnych dwéch
tygodni pozostajg na poziomie 90% ceny interwencyj-
nego zakupu.

2. Interwencyjny zakup prowadzony jest w naste-
pujacych okresach:

1) od dnia 15 lipca do dnia 30 pazdziernika — pszeni-
cy i zyta,

2) od dnia 1 maja do dnia 30 pazdziernika — masta,

3) od dnia 1 czerwca do dnia 30 wrze$nia — odtltusz-
czonego mleka w proszku,

4) pozostatych produktéw i ich przetworéow — w okre-
sach wystepowania nadwyzek rynkowych.

8 24. 1. Agencija realizuje zadania interwencyjne za
posrednictwem podmiotow gospodarczych.

2. Podmioty gospodarcze, o ktérych mowa w ust. 1,
wybierane sg w drodze przetargéw, po spetnieniu
okreslonych przez Agencje w dokumentacji przetargo-
wej wymogow technicznych, finansowych i organiza-
cyjnych, z zastrzezeniem ust. 3.

3. Wybdr podmiotéw gospodarczych, o ktérych
mowa w ust. 1, nie wymaga stosowania procedur prze-
targowych w sytuacjach uzasadnionych potrzeba pod-
jecia niezwtocznych dziatan interwencyjnych uzgod-
nionych z Ministrem Finansow oraz Ministrem Rolnic-
twa i Gospodarki Zywnosciowej.

8 25. 1. Interwencyjne ceny sprzedazy produktow
oraz ich przetwordw Prezes Agencji ustala w wysoko-
$ci zapewniajgcej stabilizacje cen na rynku rolno-zyw-
nosciowym.

2. Interwencyjne ceny sprzedazy, o ktérych mowa
w ust. 1, nie moga by¢ wyisze od ceny rynkowej.

8 26. 1. Agencja dokonuje int'(;ekrwencyjnej sprzeda-
zy zapasow produktéw rolnych fub ich przetworow
w razie spadku podazy na te produkty oraz ich przetwo-
ry w ciggu kolejnych dwoch tygodni, powodujacej
wzrost przecigtnej ceny rynkowej danego produktu lub
przetworu w stosunku do ceny interwencyjnego zaku-
pu co najmniej o 10%.

2. Agencia dokonuje interwencyjnej sprzedazy pro-
duktow i ich przetwordw, o ktérych mowa w ust. 1,
w drodze przetargow. ;

Rozdziat 9
Procedury ustalania éeny minimalnej

§ 27. 1. Cene minimalng, w rozumieniu ustawy,
ustala sig w oparciu o aktualny i przewidywany poziom
cen rynkowych, z uwzglednieniem przecietnych kosz-
téw produkcji i mozliwosci finansowych Agenciji.

2. Cena minimalna stanowi podstawe do ustalania
ceny interwencyjnego zakupu, o ktérej mowa w § 22
ust. 1.

3. Ceny minimalne moga 'by¢ ustalane na podsta-
wowe produkty rolne okreslone w rocznym programie
dziatan interwencyjnych.

8§ 28. 1. Propozycje w zakresie wysokos$ci cen mini-
malnych oraz okresu ich obowigzywania opracowuje
zespof powotany przez Prezesa Agenciji.

2. W sktad zespotu, o ktérym mowa w ust. 1, Prezes
Agencji powoluje po jednym przedstawicielu: Ministra
Rolnictwa i Gospodarki Zywnosciowej, Ministra Finan-
sow, Agencji, Federacji Konsumentow, poszczegdl-
nych zwigzkow zawodowych rolnikdw, organizacji pro-
ducentéw przetwdrstwa rolno-spozywczego; pracami
zespotu kieruje przedstawiciel Agencji.

3. Propozycje, o ktérych mowa w ust. 1, sa opinio-
wane przez Rade Agencji.

§ 29. Propozycje wysokoséci cen minimalnych Pre-
zes Agencji przedstawia Radzie Ministréw do zatwier-
dzenia, w ramach rocznego programu dziatan inter-
wencyjnych.

Rozdziat 10

Zasady udziatu Agencji Rynku Rolnego
w spotkach prawa handlowego

8 30. 1. Agencja moze nabywac i obejmowadé, za
zgodg Ministra Rolnictwa i Gospodarki Zywnosciowej
oraz Ministra Finanséw, udziaty lub akcje w spdétkach
prawa handlowego, jezeli jest to niezbedne do realiza-
cji jej zadan ustawowych, z zastrzezeniem ust. 2.

2. Agencja moze obejmowac¢ udziaty lub akcje
w spétkach prawa handlowego w zamian za wierzytel-
nosci, jezeli nie mozna ich wyegzekwowaé w inny spo-
sob. ‘ '

3. Prawa i obowiazki udziatowea lub akcjonariusza,
w imieniu Agencji, wykonuje Prezes lub osoba przez
niego upowazhiona.

4. Prezes Agencji wyznacza pfzedstawicieli do skta-
du rad nadzorczych spotek z udziatem Agencji sposrod
pracownikow Agencji lub innych osoéb.

5. Wyznaczeni przedstawiciele, o ktérych mowa
w ust. 4, powinni posiada¢ wiedze i doswiadczenie
z zakresu zarzadzania lub zagadnien prawno-finanso-
wych funkcjonowania spotek.



