459
USTAWA
z dnia 14 czerwca 1996 r.

o zmianie ustawy o pomocy spotecznej oraz ustawy o zatrudnieniu i przeciwdziataniu bezrobociu.

Art. 1. W ustawie z dnia 29 listopada 1990 r. o po-
mocy spotecznej (Dz. U. z 1993 r. Nr 13, poz. 60
iz1994 r. Nr 62, poz. 265) wprowadza sie nastepujace
zmiany:

1) w art. 1 ust. 2 otrzymuje brzmienie:

»2. Pomoc spoteczng organizujg organy admini-
stracji rzadowej i samorzadowej, wspodtpracu-
jac w tym zakresie z organizacjami spotfeczny-
mi, Kosciotem Katolickim, innymi kosciotami,
zwigzkami wyznaniowymi, fundacjami, stowa-
rzyszeniami, pracodawcami oraz osobami fi-
zycznymi i prawnymi.”;

2) po art. 2 dodaje sig art. 2a i 2b w brzmieniu:

«Art. 2a. 1. llekro¢ w dalszych przepisach ustawy
jest mowa o:

1) rodzinie — oznacza to osoby spo-
krewnione jub niespokrewnione po-
zostajgce w faktycznym zwigzku
wspdlnie zamieszkujace i gospoda-
rujace,

2) dochodzie rodziny — oznacza to su-
me miesigcznych dochoddéw oséb
w rodzinie z miesigca poprzedzajace-

go ztozenie wniosku, bez wzgledu na
tytut i Zrédto ich uzyskania, pomniej-
szong 0 miesigczne obcigzenia po-
datkiem dochodowym od oséb fi-
zycznych oraz o kwote wysokosci ali-
mentéw, ustalonych na podstawie
wyroku lub ugody sadowej, swiad-
czonych przez osoby w rodzinie na
rzecz innych:0s6b; do dochaodow nie
wlicza sig $wiadczen o chatakterze
jednorazowym; w odniesieniu do
osdb prowadzacych dziatalnosé:go-
spodarczg oraz os6b z nimi wspot-
pracujgcych za dochod przyjmuje sig
wysoko$é podang w oswiadczeniu,
nie nizszg jednak niz zadeklarowana
przez te osoby Xwota dochodu stano-
wigcego podstawe wymiaru skfadek
na ubezpieczenie spoteczne, a jezﬁli
osoby nie podlegaja ubezpieczeniu
spotecznemu — nie nizszg od kwoty
najnizszej podstawy wymiaru skfa-
dek obowigzujacych osoby ubezpie-
czone na padstawie odrebnych prze-
pisow,

3) niepetnosprawnosci — oznacza to

stan fizyczny, psychiczny lub umy-



Dziennik Ustaw Nr 100

— 2230 —

Poz. 459

stowy, powodujacy trwate lub okre-
sowe utrudnienie, ograniczenie badz
uniemozliwienie samodzielnej egzy-
stencji,

4) niezdolnosci do pracy z tytutu inwa-
lidztwa — oznacza to inwalidztwo,
zgodnie z przepisami o zaopatrzeniu
emerytalnym pracownikéw i ich ro-
dzin,

5

~—

sieroctwie — oznacza to sieroctwo
biologiczne lub spoteczne,

6

—

$wiadczeniu nienaleznie pobranym
— oznacza to Swiadczenie pienigzne
uzyskane na podstawie przedstawio-
nych nieprawdziwych informaciji
w dokumentach oraz niepoinformo-
wania o0 zmianie sytuacji materialnej
lub osobistej,

7) jednostkach organizacyjnych pomo-
cy spotecznej — oznacza to woje-
wodzkie zespoty pomocy spotfecznej,
osrodki pomocy spotecznej, domy
pomocy spotecznej, placéwki specja-
listycznego poradnictwa socjalnego,
osrodki wsparcia,

8) osrodkach wsparcia — oznacza to
srodowiskowe formy pomocy pét-
stacjonarnej stuzace utrzymaniu

osoby w jej naturainym s$rodowisku
i przeciwdziataniu instytucjonaliza-
cji, a w szczegolnosci: sSrodowiskowe
domy samopomocy, dzienne domy
pomocy, noclegownie, osrodki opie-
kuncze.

2. Na uzytek ustawy przyjmuje sie, ze
z 1 ha przeliczeniowego uzyskuje sie
dochéd miesigczny w wysokosci 100 zt.
Dochody uzyskiwane przez rodzine
z gospodarstwa rolnego oraz ze zrodet
pozarolniczych sumuje sie.

Art. 2b. Prawo do $wiadczen pomocy spotecz-
nej przystuguje osobom posiadajgcym
obywatelstwo polskie zamieszkujgcym
i przebywajgcym na terytorium Rzeczy-
pospolitej Polskiej oraz cudzoziemcom
zamieszkujagcym i przebywajgcym na te-
rytorium Rzeczypospolitej Polskiej po-
siadajgcym zezwolenie na pobyt staty
lub status uchodzcy, jezeli umowy mig-
dzynarodowe nie stanowia inaczej.”;

3} w art. 3 pkt 6 otrzymuje brzmienie:
»6) niepetnosprawnosci,”;
4) art. 4 otrzymuje brzmienie:

#Art. 4. 1. Prawo do swiadczen pienieznych z po-
mocy spotecznej przystuguje osobom
i rodzinom, ktérych dochdéd na osobe
w rodzinie, z zastrzezeniem art. 27a, nie
przekracza:

1) na osobe samotnie gospodarujgcg —
275 zt,

2) na pierwsza osobe w rodzinie —
250 zt,

3) na druga i dalsze osoby w rodzinie
powyzej 15 lat — 175 z1,

4) na kazdg osobe w rodzinie ponizej 15
lat — 125 zi,

przy jednoczesnym wystapieniu co naj-
mniej jednej z okolicznosci wymienio-
nych w art. 3 pkt 2—11.

2. Kwoty, o ktérych mowa w ust. 1, podle-
gaja waloryzacji zgodnie z zasadami
okreslonymi w art. 35a.”;

5) w art. 5 wyrazy ,jednego z warunkdéw okreslonych
w art. 4 ust. 1i 1a” zastepuje sie wyrazami ,warun-
ku okreslonego w art. 4 ust. 1”;

6) w art. 6 po ust. 1 dodaje sie ust. 1a w brzmieniu:

»1a. Brak wspétdziatania osoby lub rodziny z pra-
cownikiem socjalnym w rozwigzywaniu trud-
nej sytuaciji, a takze nie uzasadniona odmowa
podjecia pracy przez osobe bezrobotng, moga
stanowié¢ podstawe do odmowy przyznania
lub wstrzymania swiadczenh pienieznych z po-
mocy spotecznej. Zakres i formy wspétdziata-
nia okresla kierownik osrodka pomocy spo-
tecznej lub upowazniony przez niego pracow-
nik socjalny.”;

7) skresla sie art. 7;
8) w art. 10:

a)wust. 1:

—w pkt 1 po wyrazach ,pomocy spotecznej”
dodaje sie przecinek i wyrazy ,os$rodkéw
wsparcia”,

— w pkt 1—3b skresla sie na kofAcu powofania
artykutéw w nawiasach,

b) w ust. 2:
— pkt 3 otrzymuje brzmienie:

.3) pokrywanie wydatkdw na $wiadczenia
zdrowotne,”

— w pkt 1—5 skresla sie na koncu powotania ar-
tykutéw w nawiasach;

9) art. 111 12 otrzymujg brzmienie:

LArt. 11. Zadania zlecone gminie obejmujg:

1) przyznawanie i wyptacanie zasitkdw
statych, renty socjalnej, przystuguja-
cych dodatkéw do $wiadczen,

2) przyznawanie i wyptacanie zasitkow
okresowych,
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3) przyznawanie i wyptacanie zasitku celo-

wego na pokrycie wydatkéw powsta-
tych w wyniku klgski zywiotowej lub
ekologicznej,

4) przyznawanie zasitku celowego w for-

mie biletu kredytowanego,

5) swiadczenie specjalistycznych ustug

opiekunczych, przystugujgcych na pod-
stawie przepisow o ochronie zdrowia
psychicznego,

6) organizowanie i prowadzenie srodowi-

skowych domoéw samopomocy,

7) zadania wynikajace z rzadowych pro-

gramoéw pomocy spotecznej badz in-
nych ustaw, majacych na celu ochrone
poziomu zycia osob i rodzin po zapew-
nieniu odpowiednich srodkéw,

8) utworzenie i utrzymanie osrodka po-

mocy spotecznej i zapewnienie $rod-
kéw na wynagrodzenia pracownikéw
realizujgcych zadania okreslone
w pkt 1—7.

Art. 12. Do zadan wojewody w zakresie pomocy
spotecznej nalezy w szczegoélnosci:

1) sporzgdzanie bilansu potrzeb i $rodkéw

2)

w zakresie pomocy spotecznej we
wspétpracy z gminami,

ustalanie sposobu realizacji zadan zle-
conych,

3) organizowanie specjalistycznego po-

4)

5)

6)

radnictwa socjalnego i nadzoér nad nim,

opracowywanie i wdrazanie celowych
programow stuzgcych realizacji zadan
pomocy spotecznej,

organizowanie i finansowanie domodw
pomocy spotecznej i srodowiskowych
domdw samopomocy o zasiggu po-
nadlokalnym oraz kierowanie do nich
0sob wymagajgcych opieki,

wdrazanie obowigzujgcego standardu
s$wiadczen w domach pomocy spotecz-
nej prowadzonych przez wojewode,

7) sprawowanie fachowego nadzoru nad

wymaganym standardem ustug socjal-
nych oraz odpowiednim poziomem fa-
chowym kadr w stacjonarnych placow-
kach pomocy spotecznej, niezaleznie
od podmiotu prowadzacego,

8) organizowanie ksztatcenia i doskonale-

nia zawodowego kadr pomocy spo-
tecznej,

9) wydawanie i cofanie zezwolen na pro-

wadzenie domoéw pomocy spofecznej

oraz prowadzenie rejestru domow po-
mocy spotecznej,

10) wspieranie, w tym finansowe, w miarge
posiadanych srodkéw, organizacji spo-
tecznych, Kosciota Katolickiego, innych
kosciotéw, zwigzkéw wyznaniowych,
fundacji, stowarzyszen, pracodawcow
oraz oso6b fizycznych i prawnych w za-
kresie realizowanych przez nich zadan
pomocy spotecznej,

11) zlecanie, w drodze umowy, podmio-
tom, o ktérych mowa w pkt 10, zadan
z zakresu pomocy spotecznej,

12) koordynowanie dziatan w zakresie inte-
gracji ze spoteczenstwem oséb posia-
dajacych status uchodzicy.”;

10} w art. 16 po ust. 2 dodaje sie ust. 3 w brzmieniu:

3. Pomoc, o ktérej mowa w ust. 1, przyznana dzie-
ciom i mtodziezy w okresie nauki w szkole mo-
ze by¢ realizowana w formie zakupu posit-
kow.”;

11) w art. 18:
a) w ust. 1 skreéla sie wyraz ,podstawowg”,

b} po ust. 2 dodaje sie ust. 3—5 w brzmieniu:

»3. Gmina okresla, w drodze uchwaty, szczego-
towe zasady przyznawania i odptatnosci za
ustugi opiekuncze i specjalistyczne ustugi
opiekunhcze, z zastrzezeniem ust. 5, oraz
szczegotowe zasady czesciowego lub catko-
witego zwolnienia od opftat, jak rdwniez tryb
ich pobierania.

4. Specijalistyczne ustugi opiekuhcze sa to ustu-
gi dostosowane do szczegodlnych potrzeb
wynikajacych z rodzaju schorzenia lub nie-
petnosprawnosci, swiadczone przez osoby
ze specjalistycznym przygotowaniem.

5. Minister Pracy i Polityki Socjalnej w porozu-
mieniu z Ministrem Zdrowia i Opieki Spo-
tecznej okresli, w drodze rozporzadzenia, ro-
dzaje specjalistycznych ustug opiekunczych,
a w stosunku do ustug, o ktdrych mowa
w art. 11 pkt 5, kwalifikacje oséb $wiadcza-
cych te ustugi oraz zasady i tryb ustalania
oraz pobierania opftat, jak réwniez warunki
czesciowego lub catkowitego zwolnienia od
opiat.”;

12) w art. 19 w ust. 1 skresla sie wyrazy ,lub w zakfa-
dzie opiekuniczym”;

13) art. 20 i 21 otrzymujg brzmienie:

LArt. 20. 1. Dom pomocy spotecznej zapewnia ca-
todobowg opieke oraz zaspokaja nie-
zbedne potrzeby bytowe, zdrowotne,
edukacyjne, spoteczne i religijne na po-
ziomie obowigzujacego standardu.
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2. Domy pomocy spotecznej, prowadzone

i finansowane przez wojewode, ktdre
nie osiggaja obowigzujagcego standar-
du, sg obowigzane do opracowania i re-
alizacji programu naprawczego najpdéz-
niej w ciagu 10 lat.

3. Wydatki zwigzane z zapewnieniem cato-

dobowej opieki mieszkarncom oraz za-
spokajaniem ich niezbednych potrzeb
bytowych i spotecznych w catosci po-
krywa dom pomocy spotecznej; wydat-
ki zwigzane z zaspokajaniem potrzeb
zdrowotnych dom pokrywa na pozio-
mie kosztéw uwzgledniajgcych upraw-
nienia mieszkancow, wynikajace z od-
rebnych przepiséw.

. Wojewoda wydaje zezwolenie na pro-
wadzenie domu pomocy spoteczne;j
oraz prowadzi wojewodzki rejestr tych
doméw, podawany do publicznej wia-
domosci.

5. Wojewoda moze cofngé zezwolenie na

prowadzenie domu pomocy spotecznej
i wykresli¢ go z rejestru, jezeli swiad-
czone ustugi sg na poziomie nizszym
niz ocbowiazujacy standard.

. Do prowadzenia domdéw pomocy spo-
tecznej nie majg zastosowania przepisy
o dziatalnosci gospodarcze;j.

»1. Osobom,

Art. 21. 1. Ustugi opiekuficze mogg byé rowniez

swiadczone w osrodkach wsparcia oraz
domach pomocy spoteczne;j.

2. Osrodki wsparcia zapewniajg catodzien-
ny pobyt, podstawowe s$wiadczenia
opiekuncze, rekreacyjno-kulturalne oraz
edukacyjne, a takze positki w czasie po-
bytu. W osrodkach tych moze by¢ pro-
wadzona dziatalnos$¢ rehabilitacyjna.”;

14) w art. 22 ust. 1i 2 otrzymujg brzmienie:

ktére nie podiegajg przepisom
o ubezpieczeniu spoftecznym lub o zaopatrze-
niu emerytalnym pracownikow i ich rodzin,
moze zostaé¢ przyznana pomoc finansowa na
pokrycie wydatkéw na $swiadczenia zdrowotne
w publicznych zaktadach opieki zdrowotnej, je-
zeli spetniaja kryterium dochodowe okreslone
w art. 4 ust. 1. Pomoc ta moze zostaé przyzna-
na rowniez cztonkom rodzin tych osdb, jezeli
pozostaja na ich wytacznym utrzymaniu.

. Osobom, o ktérych mowa w ust. 1, przystugujg

Swiadczenia zdrowotne na zasadach okresio-
nych w przepisach o zaopatrzeniu emerytalnym
pracownikow i ich rodzin.”;

15) w art. 23:

a) w ust. 1 po wyrazie ,poradnictwa” dodaje sig

wyraz ,specjalistycznego”,

b) po ust. 2 dodaje sig ust. 3 w brzmieniu:

7. Minister Pracy i Polityki Socjalnej okre-

$li, w drodze rozporzadzenia:

1) typy domoéw pomocy spotecznej oraz
sposo6b ich funkcjonowania,

2) standard obowiazujgcych podstawo-
wych ustug swiadczonych przez do-
my pomocy spotecznej oraz tryb po-
stepowania przy egzekwowaniu
obowiazujgcych standardow, pod-
mioty kontrolujgce i $rodki kontroli,

3

~—

szczegotowe zasady, sposob i tryb
postepowania w sprawach dotyczg-
cych wydawania i cofania zezwolen
na prowadzenie domoéw pomocy
spotecznej przez inne niz administra-
cja rzadowa podmioty, dokumenty
wymagane do uzyskania zezwolenia
oraz wzory tych dokumentdw,

4) tryb kierowania oséb ubiegajacych
sig 0 miejsce w domu pomocy spo-
tecznej.

8. Minister Pracy i Polityki Socjalnej w po-

rozumieniu z Ministrem Zdrowia i Opie-
ki Spotecznej okresli, w drodze rozpo-
rzadzenia, poziom obowigzujgcych
swiadczen zdrowotnych w domach
pomocy spofecznej, uwzgledniajacy
uprawnienia os6b do opieki zdrowotnej
wynikajace z odrebnych przepiséw.

»3. Osobom i rodzinom, kt6re spetniajg warunki
okreslone w art. 3, moze zostaé udzielona
pomoc, o ktérej mowa w ust. 1, bez wzgledu
na kryterium dochodowe okreslone w art. 4
ust. 1.”;

16) w art. 24:

a} w ust. 6 wyrazy ,rejonowymi biurami pracy” za-

stepuje sie wyrazami ,rejonowym urzedem pra-
Cy",

b) ust. 7 otrzymuje brzmienie:

»71. Rada gminy okresla, w drodze uchwaty, wy-
sokos¢ oraz szczeg6towe zasady i tryb przy-
znawania i zwrotu zasitku celowego na eko-
nomiczne usamodzielnienie.”;

17) w art. 25 ust. 2 otrzymuje brzmienie:

»2. Gmina wspotpracuje z organizacjami spotecz-

nymi, Kosciotem Katolickim, innymi kosciota-
mi, zwigzkami wyznaniowymi, fundacjami, sto-
warzyszeniami, pracodawcami oraz osobami
fizycznymi i prawnymi w celu udzielania pomo-
cy i doprowadzenia do integracji oséb niepet-
nosprawnych ze $srodowiskiem.”;

18) art. 27 otrzymuje brzmienie:

LArt. 27. 1. Zasitek staty przystuguje osobie nie po-

dejmujacej pracy lub rezygnujacej
z pracy w celu wychowania dziecka wy-
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magajacego statej opieki i pielegnacii,
jezeli dochéd na osobe w rodzinie nie
przekracza dochodu  okreslonego
w art. 4 ust. 1. Osobie wychowujacej
dziecko zasitek przystuguje rowniez
woéwczas, gdy dziecko wymagajace sta-
tej opieki lub pielgegnacji ukonczyto 18
lat i jest niezdolne do samodzielnej eg-
zystenciji.

2. Osobie, o ktérej mowa w ust. 1, posia-
dajacej rownoczesnie uprawnienia do
wczesdniejszej emerytury z tytutu opieki
nad dzieckiem wymagajacym statej
opieki, przystuguje tyltko jedno swiad-
czenie — wybrane przez te osobe lub
korzystniejsze.

3. Kryteria oceny stanu zdrowia dziecka
stosuje sie zgodnie z przepisami
w sprawie uprawniehn do wczesniejszej
emerytury pracownikéw opiekujacych
sie dzieémi wymagajacymi statej opie-
ki.

4, Zasitek staty wyrdwnaweczy przystuguje
osobie:

1) samotnej, niezdolnej do pracy z po-
wodu wieku lub inwalidztwa, jezeli
jej dochdéd jest nizszy od kryterium
dochodowego, ckreslonego w art. 4
ust. 1,

2) niezdolnej do pracy z powodu wieku
lub inwalidztwa, jezeli jej dochdd, jak
rowniez dochéd na osobe w rodzi-
nie, jest nizszy od kryterium docho-
dowego okreslonego w art. 4 ust. 1.

5. Zasitek staty, o ktérym mowa w ust. 1,
wynosi 250 zf miesigcznie.

6. Zasitek staty wyréwnawczy, o ktérym
mowa w ust. 4, okresla sie jako rdznice
miedzy kwota stanowiacg dochdd okre-
slony w art. 4 ust. 1 a dochodem na oso-
be w rodzinie, jednak nie moze byé on
wyzszy niz kwota zasitku statego, o kto-
rym mowa w ust. 5. Zasitek staty wy-
rédwnawczy nie moze byé nizszy niz
10 zt.”;

19) po art. 27 dodaje art. 27a w brzmieniu:

«Art. 27a. 1. Renta socjalna przysiuguje osobie cat-

kowicie niezdolnej do pracy z powodu
inwalidztwa powstatego przed ukon-
czeniem 18 roku zycia, niezaleznie od
dochodu, z zastrzezeniem ust. 5.

2. Prawo do renty socjalnej przystuguje
rowniez osobie catkowicie niezdolnej
do pracy z powodu inwalidztwa po-
wstatego w trakcie nauki w szkole po-
nadpodstawowej lub w szkole wyz-
szej, przed ukonczeniem 25 roku zycia,

a takze w trakcie studiéw doktoranc-
kich lub aspirantury naukowej, nieza-
leznie od dochodu, z zastrzezeniem
ust. 5.

3. Renta socjalna wynosi 250 zt miesiecz-
nie. Kwota ta podlega waloryzacji
zgodnie z zasadami okreslonymi
w art. 3ba.

4. Osobie, o ktérej mowa w ust. 11 2, po-
siadajgcej réwnoczesnie uprawnienia
do swiadczen z ubezpieczenia spotecz-
nego, przystuguje tylko jedno $wiad-
czenie — wybrane przez te osobe lub
korzystniejsze.

5. Osobie, o ktérej mowa w ust. 1i 2, nie
przystuguje renta socjalna za miesiac,
w ktérym osiggneta wynagrodzenie
z tytutu pracy przekraczajgce wyso-
kosé renty socjalnej.

6. Decyzja o przyznaniu renty socjalnej
nie wymaga przeprowadzenia wywia-
du rodzinnego (§rodowiskowego).”;

20) art. 28—31 otrzymujg brzmienie:

LArt. 28,

Art. 29.

Art. 30.

Art. 31.

Osobie, o ktorej mowa w art. 27 ust. 4
pkt 1 oraz w art. 27a ust. 1i 2, tymczaso-
wo aresztowanej lub odbywajacej kare
pozbawienia wolnosci, przystuguje 30%
przyznanego s$wiadczenia. Pozostata
czes$c zasitku moze byé, w razie potrzeby,
przeznaczona na pokrycie wydatkdow na
optaty mieszkaniowe tej osoby.

1. Kobietom w cigzy otrzymujacym zasi-
tek staty lub rente socjalng, o ktérych
mowa w art. 27 lub w art. 27a, przystu-
guje poczawszy od 12 tygodnia cigzy
dodatek w wysokosci 65 zt miesiecznie.

2. Dodatek, o ktérym mowa w ust. 1, mo-
ze byé przyznany réwniez osobom ciez-
ko i przewlekle chorym uprawnionym
do zasitku statego lub renty socjalne;j.

3. Osoba, o ktorej mowa w ust. 1i 2, jeze-
li jest uprawniona do zasitku pielegna-
cyjnego na podstawie odrebnych prze-
piséw, ma prawo do jednego $wiadcze-
nia wskazanego przez siebie.

Osobie uprawnionej do zasitku statego
tub renty socjalnej przystuguija swiadcze-
nia zdrowotne na zasadach okreslonych
w przepisach o zaopatrzeniu emerytal-
nym pracownikow i ich rodzin; przystugu-
ja one réwniez osobom pozostajagcym na
ich wytacznym utrzymaniu.

1. Zasitek okresowy z pomocy spotecznej
moze byé¢ przyznany osobom i rodzi-
nom, jezeli dochéd na osobe lub rodzi-
ne nie przekracza kryterium okreslone-
go w art. 4 ust. 1, a dochody oraz posia-
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dane zasoby pienigzne nie wystarczaja
na zaspokojenie ich niezbednych po-
trzeb, w szczegdlnosci ze wzgledu na:

1) dtugotrwata chorobe,
2) niepetnosprawnosé,
3) brak mozliwosci zatrudnienia,

4) brak uprawnien do renty rodzinnej po
osobie, na ktdrej cigzyl obowigzek
alimentacyjny,

5) mozliwo$é¢ utrzymania lub nabycia
uprawnien do $wiadczen z innych
systemow zabezpieczenia spotecz-
nego.

2. Do dochodu, o ktérym mowa w ust. 1, nie
wlicza sie zasitku okresowego wyptaca-
nego w okresie bezposrednio poprze-
dzajgcym jego ponowne przyznanie.

3. Okres, na jaki przyznawany jest zasitek
okresowy, ustala osrodek pomocy spo-
tecznej na podstawie okolicznosci spra-
wy.

4. Zasitek okresowy ustala si¢ do wysoko-
$ci stanowiacej réznice miedzy docho-
dem ustalonym na podstawie art. 4
ust. 1 a posiadanym dochodem, nie niz-
szej jednak niz 10 zt na rodzine.

5. Minister Pracy i Polityki Socjalnej okre-
$li, w drodze rozporzadzenia, szczego-
towe zasady przyznawania zasitku okre-
sowego.”;

21) w art. 32:

a) ust. 2 otrzymuje brzmienie:

«2. Zasitek celowy moze byé przyznany w szcze-
golnosci na pokrycie czesci lub catosci kosz-
tow lekéw i leczenia, remontu mieszkania,
opatu i odziezy, pobytu dziecka w ztobku lub
przedszkolu, a takze kosztéw pogrzebu.”,

b) po ust. 4 dodaje sig ust. 4a w brzmieniu:

»4a. Zasitek celowy, o ktdrym mowa w ust. 3 4,
moze by¢ przyznany niezaleznie od docho-
du i moze nie podlega¢ zwrotowi.”,

c¢) ust. 5 otrzymuje brzmienie:

»5. Zasitek celowy moze byé przyznany w for-
mie biletu kredytowanego. Przyznanie biletu
kredytowanego nie wymaga wydania decy-
zji. Decyzja o odmowie przyznania biletu kre-
dytowanego nie wymaga przeprowadzenia
wywiadu srodowiskowego (rodzinnego).”;

22) w art. 34:

a) w ust. 2 wyrazy ,najnizszej emerytury” zastepu-
je sie wyrazami , kryterium dochodowego, o kto-
rym mowa w art. 4 ust. 1,”

b) ust. 3 otrzymuje brzmienie:

»3. Wydatki na ustugi opiekurcze, lecznicze, po-
moc rzeczowa, zasitki na ekonomiczne usa-
modzielnienie i zasitki celowe podlegajg
zwrotowi w czedci lub catosci od swiadcze-
niobiorcy, jezeli dochdd na osobe w rodzinie
przekracza wysokos¢, o ktérej mowa w art. 4
ust. 1.7,

c) po ust. 4 dodaje sie ust. 4a w brzmieniu:

,4a. Swiadczenia nienaleznie pobrane podlega-
ia zwrotowi niezaleznie od dochodu rodzi-
ny'n’

d) w ust. 5 po wyrazie ,wtasnych” dodaje sie wy-
razy ,okresla w drodze uchwaty zasady zwrotu,
jak rowniez”;

23) art. 35 otrzymuje brzmienie:

LArt. 35. 1. Pobyt w domu pomocy spotecznej jest
odptatny na poziomie kosztéw utrzy-
mania.

2. Miesigczna optata ponoszona przez
osobe petnoletnig posiadajacg wtasne
dochody nie moze by¢ wyisza niz 70%
dochodu tej osoby.

3. Rdznice pomigdzy kosztem utrzymania
ustalonym dla domu a odptatnoscia
ponoszong przez osobe okreslonag
w ust. 2 pokrywaja:

1) matzonek przed zstepnymi i wstep-
nymi,

2) w przypadku osoby samotnej —
gmina wtasciwa ze wzgledu na miej-
sce zamieszkania osoby kierowane;.

4. Miesieczng optate za pobyt dzieci w do-
mach pomocy spotecznej na poziomie
kosztu utrzymania ponoszg rodzice lub
opiekunowie.

5. Obowigzek ponoszenia odptatnosci
przez osoby, o ktérych mowa w ust. 3
pkt 1, nie istnieje, jezeli dochdd na oso-
be w rodzinie nie przekracza 300% wy-
sokosci kryterium dochodowego, okre-
$lonego w art. 4 ust. 1, a w przypadku
0s0b, o ktérych mowa w ust. 4 — kryte-
rium dochodowego okreslonego w
art. 4 ust. 1.

6. W przypadkach szczegodlnie uzasadnio-
nych sytuacja rodzinng, materialng lub
zdrowotng wilasciwy organ moze zwol-
ni¢ catkowicie lub czesciowo osoby,
o ktérych mowa w ust. 2, ust. 3 pkt 1
i ust. 4, z odptatnosci za pobyt w domu
pomocy spotecznej.

7. Pobyt w dziennych domach pomocy
jest odptatny do wysokosci kosztéw
wyzZywienia osoby korzystajgce;.
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8. Minister Pracy i Polityki Socjalnej okre-
sli, w drodze rozporzadzenia, szczego-
towe zasady ustalania kosztow utrzy-
mania w domu pomocy spotecznej,
szczegdtowe zasady ustalania optat za
pobyt w domach pomocy spotecznej
i osrodkach wsparcia oraz zwalniania
z tych optat, a takze tryb ich pobiera-
nia.”;

24) po art. 35 dodaje sie art. 35a w brzmieniu:

LArt. 36a. 1. Wymienione w ustawie kwoty okre-
$lajace:

1) wartosé dochodu odpowiadajaca
dochodowi z 1 ha przeliczeniowego,

2) wysoko$¢ dochodu uprawniajaca
do swiadczen z pomocy spotecznej,

3) wysokos¢ zasitku statego, renty so-
cialnej,

4) wysokoé¢ dodatku do zasitku state-
go lub renty socjalnej,

5) minimalng wysokos¢ zasitku okre-
sowego oraz zasitku statego wy-
rownawczego

podlegajg waloryzacji od dnia 1 marca
i 1 wrzes$nia kazdego roku, jezeli $red-
nioroczny wzrost cen wynosi co naj-
mniej 110%. Dla przeprowadzenia wa-
loryzacji w tych terminach okresia sie
dwa jednakowe wskazniki waloryzaciji.
Kwoty te waloryzowane sg od 1 czerw-
ca, jesli srednioroczny wzrost cen jest
nizszy niz 110%.

2. Wskazniki waloryzacji, o ktérych mowa
w ust. 1, ustalane sg na podstawie
wskaznika wzrostu cen i usfug kon-
sumpcyjnych, przyjetego w ustawie
budzetowej na dany rok kalendarzo-
wy, z uwzglednieniem ust. 3 i 4. Kwo-
ty te podlegajg zaokragieniu do 1 zt.

3. Jezeli faktyczny wzrost cen towardw
i ustug konsumpcyjnych w danym ro-
ku kalendarzowym réznit sie od przy-
jetego w ustawie budzetowej, wskaz-
nik kolejnej waloryzacji podlega po-
mnozeniu przez wskaznik weryfikacyj-
ny, o ktérym mowa w ust. 4.

4. Wskainik weryfikacyjny stanowi iloraz
faktycznego wzrostu cen towarow
i ustug konsumpcyjnych w danym ro-
ku kalendarzowym oraz wskaznika
wzrostu przyjetego na ten rok kalen-
darzowy w ustawie budzetowej, wyra-
zony w procentach, z zaokragleniem
do setnych czesci procentu.

5. Minister Pracy i Polityki Sacjalnej ogta-
sza w Dzienniku Urzedowym Rzeczy-

pospolitej Polskiej ,Monitor Polski”
wskazniki waloryzacji oraz kwoty,
o ktorych mowa w ust. 1.”;

25) w art. 36:
a) w ust. 1 skresla sie wyrazy ,i 3",

b} w ust. 2 skresla sig wyraz , publicznej”;
26) w art. 37 w ust. 3 skresla sie wyrazy ,ust. 2”;
27) w art. 38 w ust. 2 skresla sie wyraz ,réwniez”;
28) w art. 40:

a) w ust. 1 po wyrazach ,pomocy spotecznej” do-
daje sie wyrazy ,oraz nienaleznie pobranych
$wiadczen”,

b) w ust. 3 wyraz ,gmina” zastepuje sie wyrazami
~wiasciwy organ”;

29) w art. 43:
a) w ust. 2 skreséla sie wyrazy ,(art. 23)",

b) ust. 2a, 3 i 4 otrzymujg brzmienie:

»2a. Wiasciwy organ moze zmieni¢ na nieko-
rzy$¢ strony bez jej zgody wczesniej wyda-
na decyzje, jezeli wystapity przestanki,
o ktorych mowa w ust. 4 i 5 oraz w art. 6,
art. 34 ust. 4ai art. 45.

3. Decyzja o przyznaniu lub odmowie przyzna-
nia swiadczenia wymaga przeprowadzenia
uprzednio wywiadu $rodowiskowego (ro-
dzinnego). Wywiad srodowiskowy przepro-
wadza pracownik socjalny.

4. W razie wystapienia razacych dysproporcji
miedzy wysokoscig dochodu udokumento-
wana przez rodzine ubiegajgca sie o pomoc
a rzeczywista sytuacjg majgtkowa stwier-
dzong przez pracownika socjalnego, kie-
rownik osrodka pomocy spotecznej moze
odmowié przyznania $wiadczenia z pomo-
cy spotecznej.”,

¢) w ust. 5;

— po wyrazie ,Pracownik” dodaje sie wyraz
~Socjalny”,

— dodaje sie drugie zdanie w brzmieniu:

»Odmowa ziozenia o$wiadczenia jest pod-
stawa wydania decyzji o odmowie przyzna-
nia swiadczenia.”,

d) w ust. 6 po wyrazie ,wniosku” dodaje si¢ wyra-
zy ,wraz z wymagang dokumentacjg”,

e) po ust. 6 dodaje sie ust. 6a w brzmieniu:

»6a. Minister Pracy i Polityki Socjalnej okresli,
w drodze rozporzadzenia, sposéb przepro-
wadzania wywiadu srodowiskowego, wzor
kwestionariusza wywiadu oraz o$wiadcze-
nia o stanie majatkowym, a takze wzér legi-
tymacji pracownika socjalnego.”;
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30) w art. 46:

a) w ust. 2 po wyrazie ,gminy” dodaje si¢ wyrazy
~W zakresie pomocy spotecznej”,

b} ust. 3 otrzymuje brzmienie:

»3. Osrodek pomocy spotecznej wykonuje zada-
nia wtasne gminy w zakresie pomocy spo-
tecznej zgodnie z ustaleniami rady gminy.”,

c) po ust. 4 dodaje sie ust. 4a w brzmieniu:

«4a. Oérodek pomocy spotecznej moze kiero-
wacé wnioski o ustalenie inwalidztwa do or-
ganow okreslonych odrgbnymi przepisa-
mi.”,

d) po ust. 5 dodaje sie ust. 5a w brzmieniu:

»~ba. Upowaznienie, o ktérym mowa w ust. 5,
moze by¢ takze udzielone innej osobie na
whniosek kierownika osrodka pomocy spo-
tecznej.”,

e) po ust. 6 dodaje sie ust. 7 i 8 w brzmieniu:

»7. Rada gminy w oparciu o potrzeby, o ktérych
mowa w ust. 6, opracowuje i wdraza lokalne
programy pomocy spotecznej.

8. Osrodek pomocy spotecznej zatrudnia pra-
cownikdw socjalnych proporcjonalnie do
liczby ludnosci gminy w stosunku jeden pra-
cownik socjalny na 2 tys. mieszkancow, nie
mniej jednak niz trzech pracownikow.”;

31) w art. 47 ust. 1i 3 otrzymujag brzmienie:

»1. Gmina wspétdziata, w tym moze wspieraé fi-
nansowo, prowadzong na jej terenie dziatal-
noé¢ organizacji spotecznych, Kosciota Katolic-
kiego i innych kosciotéw, zwigzkéw wyznanio-
wych, fundacji, stowarzyszen, pracodawcow
oraz oséb fizycznych i prawnych w celu realiza-
cji zadan z zakresu pomocy spotfecznej.”,

»3. Minister Pracy i Polityki Socjalnej udziela
wsparcia, w tym finansowego, organizacjom
spotecznym, Kosciotowi Katolickiemu, innym
koséciotom, zwigzkom wyznaniowym, funda-
cjom, stowarzyszeniom, pracodawcom oraz
osobom fizycznym i prawnym w celu realizacji
zadan z zakresu pomocy spofecznej.”;

32) art. 49 otrzymuje brzmienie:

JArt. 49. 1. Pracownikiem socjalnym moze byé
osoba, ktéra posiada dyplom pracow-
nika socjalnego lub ukonczyta studia
wyzsze o kierunkach: praca socjalna,
polityka spoteczna, resocjalizacja, so-
cjologia, pedagogika i psychologia.

2. Pracownikiem socjalnym moze by¢ réw-
niez osoba z wyzszym wyksztatceniem,

o kierunku nie wymienionym w ust. 1,
ktdéra ukonczyta specjalizacje w zakresie
pracy socjalnej lub organizacji pomocy
spotecznej.

3. Minister Pracy i Polityki Socjalnej okre-
$li, w drodze rozporzadzenia, minima
programowe, rodzaje specjalizacji,
podmiot uprawniony do prowadzenia
specjalizacji i wydawania dyplomu oraz
wzdr tego dyplomu, a takze tryb poste-
powania w nadawaniu stopni specjali-
zacji.”;

33) po art. 49 dodaje sie art. 49a i 49b w brzmieniu:
~Art. 49a. Do zadan pracownika socjalnego nalezy:

1) wspomaganie os6b i rodzin wymaga-
jacych pomocy w osiaggnieciu mozli-
wie petnej aktywnosci spotecznej,

2) wspotdziatanie z grupami i spotfecz-
no$ciami lokalnymi, majace na celu
rozwijanie w nich zdoinosci do samo-
dzielnego rozwigzywania wtasnych
problemadw,

3) organizowanie réinorodnych form
pomocy, a takie udziat w rozwijaniu
infrastruktury odpowiadajgcej zmie-
niajgcym sie potrzebom spotecznym,

4) zapobieganie procesowi marginaliza-
cji oséb i grup, a takze przeciwdziata-
nie negatywnym zjawiskom w srodo-
wisku lokalnym.

Art. 49b. Pracownik socjalny:

1) kieruje sie zasadg dobra oséb i ro-
dzin, ktérym stuzy, poszanowania ich
godnosci i prawa tych os6b do samo-
stanowienia,

2) ma obowiazek przeciwdziatania prak-
tykom niehumanitarnym i dyskrymi-
nujgcym osobe, rodzine lub grupe,

3) ma obowiazek udzielaé¢ osobom, kto-
rym stuzy, petnej informaciji o przy-
stugujacych im swiadczeniach i do-
stepnych formach pomocy,

4) jest zobowiagzany zachowaé w tajem-
nicy informacje uzyskane w toku
czynnosci zawodowych, takie po
ustaniu zatrudnienia, chyba Ze dziata
to przeciwko dobru osoby lub rodzi-

ny,

5} jest zobowiazany do podnoszenia
swoich kwalifikacji zawodowych.”;

34) w art. 50 po wyrazach ,a w szczegélnosci” dodaje
sie wyrazy ,w urzedach pracy”;
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35) po art. 50 dodaje sig art. 50a w brzmieniu:

«Art. 50a. Pracownicy socjalni mogag by¢ réwniez
zatrudniani przez podmioty, o ktdrych
mowa w art. 47 ust. 1, dla wykonywania
zadan z zakresu pomocy spotecznej.”;

36) w art. 51 po ust. 2 dodaje sie ust. 3—5 w brzmieniu:

3. Pracownikowi socjalnemu, do ktérego obo-
wigzkéw nalezy praca socjalna oraz przeprowa-
dzanie wywiadéw rodzinnych ($rodowisko-
wych) i ktéry pracowat nieprzerwanie na tym
stanowisku co najmniej 5 lat, przystuguje, raz
na dwa lata, dodatkowy urlop wypoczynkowy
w wymiarze 7 dni roboczych.

4. Dzien 21 listopada ustanawia sie Dniem Pra-
cownika Socjalnego. Minister Pracy i Polityki
Socjainej przyznaje za wybitne osiagnigcia na-
grody specjalne.

5. Minister Pracy i Polityki Socjalnej okresli, w dro-
dze zarzadzenia, szczegotowe zasady przyzna-
wania nagrod.”;

37} po art. 51 dodaje sig art. 51a w brzmieniu:

#Art. 51a. Osoby kierujace jednostkami organiza-
cyjnymi pomocy spolecznej powinny
posiadaé specjalizacje z zakresu organi-
zacji pomocy spotecznej.”;

38) w art. 52 w zdaniu wstepnym skresla sie wyraz ,so-
cjalnych”, a w pkt 2 skresla sie wyraz ,odpowied-
nio”;

39) w art. 54 ust. 2 otrzymuje brzmienie:

»2. Cztonkéw Rady Pomocy Spotecznej, sposrod
przedstawicieli okreslonych w ust. 1, powotuje
Minister Pracy i Polityki Socjalnej. Cztonkowie
Rady Pomocy Spotecznej petnig swoje funkcje
spotecznie. Kadencja Rady Pomocy Spotecznej
trwa 4 lata.”

Art. 2. W ustawie z dnia 14 grudnia 1994 r. o zatrud-
nieniu i przeciwdziataniu bezrobociu (Dz. U.z 1996 r. Nr
47, poz. 211) wprowadza sie nastepujace zmiany:

1) w art. 23 w ust. 2 pkt 2 otrzymuje brzmienie:

«2) urlopu wychowawczego, udzielonego na pod-
stawie odrebnych przepisow,”;

2) w art. 25 dodaje sie ust. 4a w brzmieniu:

»4a. Do okresdéw, o ktérych mowa w ust. 31 4, zali-
cza sie réwniez okresy urlopu bezptatnego
udzielonego na podstawie przepiséw w spra-
wie bezptatnych uriopéw dia matek pracuja-
cych, apiekujgcych sie matymi dzieémi, in-
nych udzielonych w tym celu urlopéw bezptat-
nych, a takze okresy niewykonywania pracy
przed dniem 8 czerwca 1968 r. stanowiace
przerwe w zatrudnieniu spowodowana opieka
nad dzieckiem:

1) w wieku do 4 lat — w granicach do 3 lat na
kazde dziecko oraz tacznie z okresami,
o ktorych mowa w art. 23 ust. 2 pkt 2 — bez
wzgledu na liczbe dzieci — do 6 lat,

~ 2) na ktore ze wzgledu na jego stan fizyczny,
psychiczny lub psychofizyczny przystuguje
pielegnacyjny zasitek rodzinny — dodatko-
wo do 3 lat na kazde dziecko.”

Art. 3. 1. Kryteria okreslone w art. 4 ustawy, o kt6-
rej mowa w art. 1, stosuje sig do czasu okreslenia,
w drodze rozporzadzenia, przez Rade Ministrow kryte-
riow i wysokosci swiadczen z pomocy spotecznej z wy-
korzystaniem wynikow badan kosztéw utrzymania
i minimum socjalnego.

2. Realizacja zadania, o ktérym mowa w ust. 1, na-
sigpuje w okresie nie dtuzszym niz 2 lata od dnia wej-
écia w zycie niniejszej ustawy.

Art. 4. Osoby otrzymujace w dniu wejscia w zycie
niniejszej ustawy:

1) zasitek staty wyrdwnawczy na podstawie art. 27
ust. 1 ustawy, o ktérej mowa w art. 1, zachowujg do
niego prawo do 31 grudnia 1997 r., w wysokosci
okreslonej niniejszg ustawa,

2) zasitek staly na podstawie art. 27 ust. 2 ustawy,
o ktdrej mowa w art. 1, zachowujg do niego prawo
do 31 grudnia 1998 r., w wysokosci ustalonej niniej-
szg ustawa,

3) zasitek okresowy na podstawie art. 31 ustawy,
o ktérej mowa w art. 1, zachowujg do niego prawo
do konca okresu, na ktéry wydana zostata decyzja,
jednak nie dtuzej niz do 31 grudnia 1996 r.

Art. 5. Osoby, ktore w dniu wejscia w zycie niniej-
szej ustawy nie spetniajg warunkéw okresionych w art.
51a ustawy, o ktérej mowa w art. 1, sa obowigzane do
uzupetnienia kwalifikacji w okresie 5 lat od dnia wej-
Scia w zycie niniejszej ustawy.

Art. 6. Do czasu wydania przepisow wykonawczych
przewidzianych w ustawie, o ktérej mowa w art. 1, za-
chowujg moc przepisy dotychczasowe, jezeli nie sa
sprzeczne z ta ustawa.

Art. 7. Minister Pracy i Polityki Socjalnej ogtosi
w Dzienniku Ustaw Rzeczypospolitej Polskiej jednolity
tekst ustawy o pomocy spotecznej, z uwzglednieniem
zmian wynikajacych z przepiséw ogtoszonych przed
dniem wydania jednolitego tekstu.

Art. 8. Ustawa wchodzi w zycie po uptywie 30 dni
od dnia ogtoszenia, ztym ze art. 35 ust. 3i 4 oraz art. 46
ust. 8 ustawy, o ktérej mowa w art. 1, w brzmieniu usta-
lonym niniejsza ustawa wchodzg w zycie z dniem
1 stycznia 1998 r. .
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