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ROZPORZADZENIE MINISTRA PRACY | POLITYKI SOCJALNEJ
z dnia 24 kwietnia 1995 r.

w sprawie trybu zatrudniania cudzoziemcéw przy realizacji ustug eksportowych $wiadczonych przez
pracodawcéw zagranicznych w Polsce.

Na podstawie art. 51 ust. 2 ustawy z dnia 14 grudnia mcow nie posiadajacych karty stalego pobytu lub statusu
1994 r. o zatrudnieniu i przeciwdziataniu bezrobociu (Dz. U. uchodzcy, zatrudnianych na terytorium Rzeczypospolitej
71995 r. Nr 1, poz. 1) zarzadza sie, co nastgpuje: Polskiej przez jednostke zagraniczng, ktora zawarla z polskim

podmiotem gospodarczym umowe O dzieto, zwang dalej

§ 1. 1. Przepisy rozporzadzenia stosuje sie do cudzozie- ,pracodawcg zagranicznym”’.
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2. Przepis6w rozporzadzenia nie stosuje sie do cudzo-
ziemcow zatrudnianych na terytorium Rzeczypospolitej Pol-
skiej w ramach:

1) umoéw z radiofoniami zagranicznymi,

2) praczwigzanych z urzadzaniem wystaw i targéw promo-
cyjnych,

3) umoéw eksportowych, ktérych przedmiotem jest montaz
maszyn i urzadzen.

§ 2. Pracodawca zagraniczny przed przystgpieniem do
realizacji umowy o dzieto sktada w wojewdédzkim urzedzie
pracy wiaéciwym dla miejsca realizacji tej umowy wniosek
o wydanie zezwolenia na zatrudnienie cudzoziemcéw maja-
cych realizowaé te umowe, imienny wykaz oraz kopie umo-
wy. Wzory wniosku, imiennego wykazu cudzoziemcoéw i ze-
zwolenia stanowig zataczniki nr 1, 2 i 3 do rozporzadzenia.

§ 3. 1. Zezwolenie na zatrudnienie cudzoziemcéw,
zwane dalej ,,zezwoleniem’, wydaje dyrektor wojewddz-
kiego urzedu pracy, uwzgledniajac sytuacje na rynku pracy.

2. Zezwolenie dotyczy wykonywania pracy w ramach
konkretnie oznaczonej umowy o dzieto, w okre§lonym czasie
i miejscu.

3. Zezwolenie wydaje sie na prace cudzoziemcoéw po-
siadajgcych specjalistyczne kwalifikacje zawodowe niezbed-
ne do wykonywania prac okre§lonych umowa o dzielo;
w szczegdblnie uzasadnionych przypadkach zezwolenie moze
byé udzielone na prace cudzoziemcéw niewykwalifikowa-
nych.

4. Zezwolenie wydaje sig na okres do 24 miesigcy,
z mozliwoécig przedtuzenia do 30 miesigey.

5. Zezwolenie na prace cudzoziemcoéw na stanowis-
kach kierowniczych, nadzoru technicznego oraz administ-
racyjnych moze byé wydane na peiny okres realizacji dzieta
okre§lonego w umowie.

6. Zezwolenie wydaje sie pod warunkiem, ze wyna-
grodzenie cudzoziemcéw nie bedzie nizsze od wynagrodze-
nia przystugujacego polskim pracownikom za wykonywanie
poréwnywalnej pracy.

7. Oryginat zezwolenia otrzymuje pracodawca zagrani-
czny. Kopie zezwolenia wojew6dzki urzad pracy przesyla
wraz z kopig wniosku, o ktérym mowa w § 2, oddziatowi
Zaktadu Ubezpieczert Spotecznych i urzedowi skarbowemu
whasciwym ze wzgledu na miejsce wykonywania umowy,
a jezeli pracodawca zagraniczny wykonuje dziatainosé przy
pomocy zorganizowanego zaktadu — ze wzgledu na siedzibe
tego zakladu. '

§ 4. Zezwolenie stanowi podstawe do ubiegania sie
przez cudzoziemca w polskim przedstawicielstwie dyploma-
tycznym badZz w urzedzie konsularnym o prawo pobytu
w celu wykonywania pracy na terytorium Rzeczypospolitej
Polskiej.

§ 5. 1. Na wniosek pracodawcy zagranicznego, ktoéry

uzyskat zezwolenie, dyrektor wojewddzkiego urzedu pracy
wydaje zgode na prace dla cudzoziemca, jezeli cudzoziemiec
uzyskat prawo pobytu na terytorium Rzeczypospolitej Pol-
skiej z tym zwigzane, zwane dalej ,zgoda”, po zlozeniu
dwdch egzemplarzy kwestionariusza osobowego cudzozie-
mca. Wzér zgody i kwestionariusza stanowig zalgczniki
nr 4 i b do rozporzadzenia.

2. Kopie kwestionariuszy osobowych cudzoziemcéw,
ktérym wydano zgode, przekazuje sie wojewodzie wias-
ciwemu dla wojewo6dzkiego urzedu pracy.

§ 6. 1. Dyrektor wojewddzkiego urzedu pracy, ktoéry
udzielit zezwolenia i zgody, cofa je, jezeli cudzoziemiec
podejmie prace u innego pracodawcy lub w innym miejscu
niz okre$§lone w zezwoleniu.

2. Jezeli zakoniczenie pracy przez cudzoziemca nastgpi-
to przed uptywem terminu, na ktéry zostata wydana zgoda,
pracodawca zagraniczny obowigzany jest niezwlocznie, nie
pézniej jednak niz w ciggu trzech dni, zawiadomi¢ o tym na
piémie dyrektora wojewédzkiego urzedu pracy, ktéry wydat
zezwolenie i zgode.

§ 7. Dyrektor wojewo6dzkiego urzedu pracy zawiadamia
na piémie w ciggu trzech dni wojewodeg wiasciwego ze
wzgledu na miejsce zameldowania cudzoziemca o cofnieciu
zezwolenia i zgody lub o wczeéniejszym, niz okresiono
w zezwoleniu, zakoniczeniu pracy przez cudzoziemca.

§ 8. 1. Dyrektor wojewédzkiego urzedu pracy, ktéry
wydat zezwolenie i zgode, moze je przediuzyé na pisemny
wniosek pracodawcy zagranicznego.

2. Przediuzenie zezwolenia stanowi podstawe do wy-
stapienia przez cudzoziemca o przedtuzenie prawa pobytu na
terytorium Rzeczypospolitej Polskiej do wojewody wila$-
ciwego ze wzgledu na miejsce zameldowania cudzoziemca.
W razie pozytywnej decyzji wojewody, dyrektor wojewédz-
kiego urzedu pracy wydaje zgode na dalszy okres pracy
cudzoziemca.

3. Przepis § 3 ust. 7 stosuje sie odpowiednio.

§ 9. Wojewddzkie urzedy pracy prowadza rejestr wyda-
nych zezwolen i zgdod.

§ 10. Zezwolenia i zgody na zatrudnienie cudzoziem-
c6éw przy realizacji uméw o dzielo, wydane przed dniem
wejécia w zycie rozporzadzenia, zachowuja waznos¢ do
uptywu okresu, na jaki zostaty wydane.

§ 11. Traci moc rozporzgdzenie Ministra Pracy i Polityki
Socjalnej z dnia 5 maja 1992 r. w sprawie trybu i zasad
zatrudniania cudzoziemcow przy realizacji ustug eksporto-
wych $wiadczonych przez jednostki zagraniczne w Polsce
(Dz. U. Nr 43, poz. 189).

§ 12. Rozporzadzenie wchodzi w zycie po uplywie 14
dni od dnia ogtoszenia.

Minister Pracy i Polityki Socjalnej: L. Miller
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Zataczniki do rozporzadzenia Ministra
Pracy i Polityki Socjainej z dnia 24 kwiet-
nia 1995 r. (poz. 340)

Zatacznik nr 1

WNIOSEK
o wydanie zezwolenia na zatrudnienie cudzoziemcéw
przy realizacji umowy o dzieto

WOJeWOzZKI Urzgd Pracy W ...ttt ittt ie et ettt et e ettt e et e e r e e e
(wnioskodawca) (strona umowy o dzieto w Polsce)
(przedmiot umowy o dzieto)
Planowana data rozpoczecia wykonywania umowy Planowany termin wykonywania umowy
. A
Planowane zatrudnienie (ogotem) Pracownicy na stanowiskach kierowniczych
B
Pracownicy administracyjni
(o
Pracownicy nadzoru technicznego
D

Pracownicy na stanowiskach robotniczych

Warto$é kontraktu w zt

Koszty wlasne brutto

Fundusz ptac ogétem

Miesieczny fundusz ptac

Srednia ptaca w grupie A

Srednia ptaca w grupie B

Srednia ptaca w grupie C

Srednia ptaca w grupie D
(data) (miejscowo$é)

(pieczed i podpis pracodawcy)
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WYKAZ

PRACOWNIKOW PRZEWIDZIANYCH DO REALIZACJ!
ZAWARTEJ UMOWY O DZIELO

Zatgcznik nr 2

Lp.

Imig i nazwisko

Data i miejsce
urodzenia

Obywatelstwo

Numer paszportu

Wyksztalcenie
-zawod

Stanowisko
pracy

Uwaga: Wykaz nalezy sporzadzié wedtug podziatu na grupy A, B, Ci D, o ktérych mowa w zataczniku nr 1.

(pieczeé i podpis pracodawcy)
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Zatacznik nr 3

Dyrektor Wojewédzkiego Urzegdu Pracy

ZEZWOLENIENr ..........

NA ZATRUDNIENIE CUDZOZIEMCA PRZY REALIZACJI UMOWY O DZIELO
NA TERYTORIUM RZECZYPOSPOLITEJ POLSKIEJ

Na podstawie § 3 rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Socjalnej z dnia 24 kwietnia 1995 r. w sprawie trybu zatru-
dniania cudzoziemcéw przy realizacji ustug eksportowych éwiadczonych przez pracodawcéw zagranicznych w Polsce
(Dz. U. Nr 66, poz. 340) zezwalam:

na zatrudnienie ............. ..o i pracownikéw-cudzoziemcéw wedlug zataczonej listy na okres
o T« o o J
Zezwolenie jest wazne na zatrudnienie przy wykonywaniu umowy 0 dzield ...ttt

(nazwa i adres poiskiego podmiotu gospodarczego)

UZASADNIENIE*

Od niniejszej decyzji przystuguje stronom odwotanie do Krajowego Urzgdu Pracy za posrednictwem organu, ktéry jg wydat,
w terminie 14 dni od dnia jej doreczenia.

(pieczeé okragta wojewddzkiego urzedu pracy) (pieczeé i podpis dyrektora wojewddzkiego urzedu pracy)

*Uzasadnienie stanowi integralng czes¢ decyzji. Od uzasadnienia mozna odstapié, gdy decyzja uwzglednia w calosci zgtoszony wnibselg.
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Zatacznik nr 4

Dyrektor Wojewddzkiego Urzedu Pracy

ZGODANr ..........

dla cudzoziemca na wykonywanie pracy na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej

Na podstawie § 5 rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Socjalnej z dnia 24 kwietnia 1995 r. w sprawie trybu zatru-
dniania cudzoziemcéw przy realizacji ustug eksportowych $wiadczonych przez pracodawcédw zagranicznych w Polsce
(Dz. U. Nr 66, poz. 340) wyrazam zgode na wykonywanie pracy przez

g 1= T (T P
(imie i nazwisko)
o] T YT 1= - ¥ () T N
(obywatelstwo)
legitymujgcego(cga) sie dokumentem paszportowym seria ............ 1]
przy realizacji UMOWY O dzZielO ZaWar ] Z .. .. ..oiiiit ittt ittt ettt et a ettt
T T = o720 111 /1320
LTV o 114 =] 72 S
wokresieod ... o o T
posiadajagcemu zezwolenie na pobyt nr ............. ...l WYAANE PIZEZ ...vtitre e e a it enaans
................................................ 7= o) (< T
(organ, ktéry wydat zezwolenie)
UZASADNIENIE*

Od niniejszej decyzji przystuguje stronom odwolanie do Krajowego Urzedu Pracy za posrednictwem organu, ktéry jg wydat,
w terminie 14 dni od dnia jej dorgczenia.

(pieczeé okraglta wojewddzkiego urzedu pracy) (pieczed i podpis dyrektora wojewdédzkiego urzedu pracy)

* Uzasadnienie stanowi integralng cze$é decyzji. Od uzasadnienia mozna odstapi¢, gdy decyzja uwzglednia w catosci zgtoszony wniosek.
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Pieczgé pracodawcy

Przed wypeinieniem kwestionariusza proszg zapoznaé sie z pouczeniem
zamieszczonym na str. 2

(Strona 1)

Zatacznik nr 5

/1 1 |

dzieni

Sygnatura i data ztozenia kwestionariusza

9.

10.

12,

13.

14.

15,

16.

17.

. DANE OSOBOWE CUDZOZIEMCA

. Nazwisko:

Nazwiska poprzednie:
Nazwisko rodowe:
Imiona:

Imig ojca:

Imie matki:

Nazwisko rodowe matki:

Data urodzenia:

Miejscowo$¢é urodzenia:

Kraj urodzenia:
(nazwa paristwa)

Narodowosé:

Obywatelstwo:

Stan cywilny:
Wyksztalcenie:
Zawéd wyuczony:

Zawéd wykonywany:

Kwestionariusz wypeinia sie w jezyku polskim

Kwestionariusz osobowy cudzoziemca

|/

miesigc

111.
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(Strona 2)

18. Kraj zamieszkania: IS SO A T O O O O T O O e P e
(nazwa paristwa)

10, SHaNOWISKO PraCy: e et

B. POSIADANY ZAGRANICZNY DOKUMENT PASZPORTOWY

1. Typ dokumentu: AN T T T TN O U N OO N N N I O O O O N

2. Seria: | 3 Numer: | | | L L L L bt 11

4. Kraj wydania: N S T S e e S N I O

5. Data wydania dokumentu: b s i
rok miesiac dzieni
6. Data waznosci dokumentu: I I T V4 O O Y e
rok miesigc dzien
7. Wydany przez: A N U NS N T O S O T T A SO O O Y T N

Adnotacje urzedowe
wypefnia wofewddzki urzad pracy

Wydano zgode nr: N S S S

Data wydania zgody: [ N D A A I O A

rok miesigc dzier

imig, nazwisko, stanowisko stuzbowe, podpis 0soby wydajace] zgode: .........ccociiiiiiiii i e

Pouczenie

1. Przed udzieleniem odpowiedzi nalezy doktadnie zapoznaé sie z tre$cig poszczegdinych rubryk kwestionariusza.

2. Odpowiedzi nalezy udzieli¢ na kazde pytanie. W przypadku gdy pytanie nie dotyczy osoby cudzoziemca, nalezy wpisaé
»NIE DOTYCZY".

Kwestionariusz nalezy wypetnié czytelnie.
W przypadku nazwisk sktadajgcych sie z kilku cztonéw, nalezy pomiedzy nimi umiescié znak ,,/”.

W rubryce ,,Pleé¢” wpisa¢ M-mezczyzna, K-kobieta.

o o P w

W rubryce ,,Stan cywilny” uzywaé sformutowan: panna, kawaler, mezatka, zonaty, rozwiedziona, rozwiedziony, wdowa,
wdowiec.



