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ROZPORZADZENIE MINISTRA PRACY | POLITYKI SOCJALNEJ
z dnia 10 lutego 1994 r.

zmieniajace rozporzadzenie w sprawie wynagradzania pracownikéw jednostek organizacyjnych Polskiej
- Akademii Nauk.

Na podstawie art. 64 i 65 ustawy zdnia 17 lutego 1960r.
o Polskiej Akademii Nauk (Dz. U. z 1970 r. Nr 4, poz. 35,
z1973r.Nr12,poz.89,z21974r. Nr 50, poz. 319,z 1989 . Nr
34, poz. 178 i Nr 35, poz. 192 oraz z 1992 r. Nr 54, poz. 254)
zarzadza sie, co nastepuje:

§ 1.. W rozporzadzeniu Ministra Pracy i Polityki Socjal-
nej z dnia 15 kwietnia 1991 r. w sprawie wynagradzania
pracownikéw jednostek organizacyjnych Polskiej Akademii

Nauk (Dz. U. Nr 40, poz. 175, z 1992 r. Nr 63, poz. 320
i 21993 r. Nr 61, poz. 294) zalgczniki nr 1, 2 i 3 do
rozporzadzenia otrzymujq brzmienie ustalone w zatacznikach
nr 1, 2 i 3 do niniejszego rozporzadzenia.

§ 2. Rozporzadzenie wchodzi w zycie z dniem oglosze-
nia z mocg od dnia 1 stycznia 1994 r.

Minister Pracy i Polityki Socjalnej: L. Miller

- Zatgezniki do rozporzadzenia Ministra
Pracy i Polityki Socjalnej z dnia 10 lutego
1994 r. (poz. 103)

Zatacznik nr 1

TABELA STAWEK MIESIECZNEGO WYNAGRODZENIA ZASADNICZEGO PRACOWNIKOW NAUKOWO-BADAWCZYCH

Miesieczna stawka wyna-
Lp. Stanowisko grodzenia zasadniczego
w ziotych
1 Profesor zwyczajny 4.300.000—8.200.000
2 Profesor nadzwyczajny 3.600.000—6.300.000
3 Docent, doktor habilitowany 3.200.000—5.300.000
4 Starszy kustosz dyplomowany, starszy dokumentalista dyplomowany 2.900.000—5.300.000
5 Adiunkt 2.800.000—4.700.000
6 Kustosz dyplomowany, dokumentalista dyplomowany 2.600.000-—4.800.000
7 Adiunkt biblioteczny, adiunkt dokumentacji naukowej 2.500.000—4.200.000
8 Starszy asystent 2.350.000—4.200.000
9 Asystent 2.100.000—3.900.000

Zatacznik nr 2

TABELA MIESIECZNYCH STAWEK WYNAGRODZENIA ZASADNICZEGO

. Pracownikéw inzynieryjnych, technicznych, or-
ganizacyjno-ekonomicznych, administracyjnych
i pracownikéw obstugi

Il. Pracownikéw dziatalno$ci podstawowej zatrud-
nionych w bibliotekach, Archiwum, Muzeum Zie-
mi

Kategoria

Miesigczna stawka wynagrodzenia Kategoria Miesigczna stawka wynagrodzenia
zaszeregowania zasadniczego w zlotych zaszeregowania zasadniczego w ziotych
I 1.350.000—1.500.000 \) 1.500.000—2.350.000
n : 1.400.000—1.600.000 Vi 1.550.000—2.450.000
1| 1.450.000—1.700.000 Vil 1.600.000—2.600.000
v 1.500.000—1.850.000 VIl 1.700.000—2.800.000
\) ' 1.56560.000—2.000.000 : 1X 1.800.000—3.000.000
Vi 1.600.000—2.150.000 X 2.000.000—3.250.000
vii 1.650.000—2.300.000 Xl 2.200.000—3.500.000
vill 1.700.000—2.500.000 Xl 2.400.000—3.750.000
IX 1.750.000—2.700.000 X 2.600.000—4.000.000
X 1.800.000—2.900.000 Xv 2.800.000—4.250.000
X1 1.850.000—3.100.000 XV 3.000.000—4.500.000
Xu 1.900.000—3.300.000 Xvi 3.200.000—4.800.000
XIH 2.000.000—3.500.000 Xvil -3.400.000—5.100.000
XIv 2.100.000—3.700.000 Xvill 3.800.000—5.500.000
XV 2.200.000—3.900.000
Xvi 2.300.000—4.100.000
Xvii 2.500.000—4.300.000
Xvill 2.700.000—4.600.000
XiX 2.900.000—4.900.000
XX 3.100.000—5.300.000
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TABELA GODZINOWYCH STAWEK WYNAGRODZENIA ZASADNICZEGO
ROBOTNIKOW, KIEROWCOW | PRACOWNIKOW ZATRUDNIONYCH PRZY PILNOWANIU

Kategoria Stawka wynagrodzenia zasadniczego
zaszeregowania w zi/godz.
| 7.600—12.300
i 7.900—13.000
1] 8.200—13.700
v 8.5600—14.400
\ 8.800—15.100
\! 9.100—15.800
Vit 9.500—16.800
Vil 10.200—17.800
X 10.900--18.800
X 11.600—19.800

12.300—21.100

Zatacznik nr 3



