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ROZPORZADZENIE MINISTRA ZDROWIA | OPIEKI SPOLECZNEJ

z dnia 21 kwietnia 1993 r.

w sprawie orzekania o czasowej niezdolnosci do pracy.

Na podstawie art. 50 ust. 2 ustawy z dnia 17 grudnia
1974 r. 0 $wiadczeniach pienieznych z ubezpieczenia spote-
cznego w razie choroby i macierzyristwa (Dz. U.z 1983 r. Nr
30,p0z.143,21985r. Nr4, poz. 15,21986 r. Nr42, poz. 202,
21989r1. Nr4, poz. 21 i Nr 35, poz. 192 orazz 1991 r. Nr 104,
poz.450, Nr106, poz. 457 i Nr110, poz. 474) zarzadza sie, co
nastepuje:

§ 1. Orzeczeniem lekarskim, w rozumieniu rozporzadze-
nia, jest orzeczenie o czasowej niezdolno$ci do pracy,
wydane przez lekarza, lekarza dentyste, z zastrzezeniem § 2,
oraz zatrudnionego w publicznym zakladzie opieki zdrowot-
nej starszego felczera i felczera.

§ 2. Orzeczenie lekarskie, o ktérym mowa w § 1, oraz
orzeczenia stwierdzajace przewidywang date porodu i date
odbytego porodu mogq wydawaé prywatnie praktykujacy
lekarze i lekarze denty$ci, jezeli ztlozg oswiadczenie we
wilasciwym terenowo, ze wzgledu na miejsce wykonywania
prywatnej praktyki, oddziale Zaktadu Ubezpieczerh Spotecz-
nych, ze zobowiqzujg sie do przestrzegania przepiséw roz-
porzadzenia, w szczegOlnosci w zakresie prowadzenia wy-
maganej dokumentacji wydawanych orzeczef\ i jej udostep-
niania lekarzom kontroli nad orzecznictwem lekarskim, o kt6-

rych mowa w § 17 ust. 1 pkt 2, oraz postgpowania zwigzane-
go z wyczerpaniem okresu zasitkowego.

§ 3. 1. Orzeczenie lekarskie jest jednym z elementéw
postepowania diagnostyczno-leczniczego.

2. Przy wydawaniu orzeczenia lekarskiego nalezy braé
pod uwage wszystkie okolicznosci istotne dla oceny stanu
zdrowia pracownika, ze szczegéinym uwzglednieniem ro-
dzaju i warunkéw pracy.

§ 4. Czasowg niezdolno$¢ do pracy z powodu choroby
stanowi:

1) okres ustalony w odpowiednim orzeczeniu iekarskim
wydanym pracownikowi,

2) udokumeritowany okres pobytu pracownika w szpitalu.

§ 5. 1. Orzeczenie lekarskie jest wydawane na formula-
rzu o czasowej niezdolno$ci do pracy wediug wzoru ustalo-
nego przez Ministra Zdrowia i Opieki Spotecznej w porozu-
mieniu z Prezesem Zakladu Ubezpieczerh Spotecznych.

2. Orzeczenie, o ktérym mowa w ust. 1, jest poufne.
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§ 6. 1. Orzeczenie lekarskie wydaje sie wylacznie po
przeprowadzeniu bezposredniego badania stanu zdrowia
pracownika.

2. W razie potrzeby przeprowadzenia badan diagnos-
tycznych lub specjalistycznych, orzeczenie lekarskie wydaje
sie na okres odpowiadajacy terminom wyznaczonych badan
diagnostycznych lub specjalistycznych. Pracownika nalezy
poinformowaé o niezbedno$ci przeprowadzenia dalszych
badan i w razie potrzeby wystawi¢ mu odpowiednie skiero-
wanie.

§7. 1. Wpis w dokumentacji medycznej, zwigzanej
z wydanym orzeczeniem lekarskim, powinien zawiera¢:

1) date badania, jezeli badanie jest przeprowadzone w wa-
runkach ambulatoryjnych lub domowych,

2) wywiad chorobowy, dane o dotychczasowym leczeniu
oraz o przerwach w pracy spowodowanych chorobg,

3) wyniki badania przedmiotowego oraz wyniki badarn
dodatkowych,

4) rozpoznanie choroby oraz jej numer statystyczny,

b) .zastosowane leczenie,

6) okres niezdolnos$ci do pracy w razie jej stwierdzenia,
7) wskazania lekarskie,

8) podpis i pieczatke osoby wydajacej orzeczenie.

2. Przepis ust. 1 stosuje si¢ odpowiednio do wpiséw
w dokumentacji medycznej w razie odmowy wydania orze-
czenia lekarskiego.

§ 8. Orzeczenie lekarskie wydaje:

1) lekarz, lekarz dentysta, prowadzacy leczenie — na okres,
w ktérym pracownik ze wzgledu na stan zdrowia powi-
nien powstrzymac sie od pracy, jednak nie dtuzszy niz do
dnia, w ktdrym wedtug oceny lekarza prowadzacego
leczenie niezbedne jest ponowne badanie stanu zdrowia
pracownika,

2) lekarz, lekarz dentysta, stacji pogotowia ratunkowego
(dziatu pomocy doraznej) — na okres do 3 dni, a w razie
ogtoszenia na danym terenie epidemii lub kleski zywio-
towej — do 6 dni,

3) ordynator wiasciwego oddziatlu i jego zastepca lub
lekarz tego oddziatlu upowazniony przez ordynatora
— na okres po wypisaniu pracownika ze szpitala,
z zastrzezeniem wymagan okre$lonych w pkt 1,

4) starszy felczer, felczer jednorazowo na okres do 7 dni,
Z tym ze tacznie orzeczony okres niezdolnosci nie moze
by¢ diuzszy niz 14 dni.

§ 9. 1. Orzeczenie lekarskie wydaje si¢ na okres od dnia
badania lub od dnia bezposrednio nastepujacego po dniu
badania.

2. Orzeczeniem lekarskim moze by¢ objety okres nie
dtuzszy niz 3 dni poprzedzajace badanie, jezeli jego wyniki
wykazujg, ze pracownik w tym okresie niewatpliwie byt
niezdolny do pracy, a orzeczenie lekarskie nie zostato wydane
we wiasciwym czasie.

3. Orzeczenie lekarskie moze by¢ wydane ponadto na
okres wczesniejszy niz 3 dni od dnia badania przez:

1) lekarza psychiatre — w razie stwierdzenia lub podej-
rzenia zaburzen psychicznych ograniczajgcych zdolno$éé
pracownika do oceny wiasnego postgpowania,

2) prowadzacego leczenie w zakiadzie opieki zdrowotnej
lekarza, lekarza dentyste, starszego felczera i felczera,
gdy stan zdrowia pracownika nie budzit watpliwosci co
do niezdolnosci do pracy, a orzeczenie lekarskie nie
zostato wydane we wilaéciwym czasie, z tym ze okres, za
ktéry moze byé wydane to orzeczenie, nie moze prze-
kroczyé 10 dni.

4. Wydanie orzeczenia, o ktérym mowa w ust. 3 pkt 2,
moze nastgpi¢ wylgcznie po analizie ustalonych przyczyn
niewydania orzeczenia we wiadciwym czasie, przeprowa-
dzonej przez kierownika zakladu opieki zdrowotnej, i doko-
naniu przez niego odpowiedniego wpisu do dokumentacji
lekarskiej.

§ 10. 1. Pracownik, ktéry nie godzi sie z odmowa wy-
dania orzeczenia lekarskiego, moze w dniu odmowy lub
nastepnym wystgpié¢ do kierownika zakladu opieki zdrowot-
nej z wnioskiem o przeprowadzenie ponownego badania
stanu zdrowia.

2. Badanie, o ktérym mowa w ust. 1, przeprowadza
kierownik zaktadu opieki zdrowotnej, w razie potrzeby
z udziatem odpowiednich specjalistow wymienionychw§19
ust. 3, w terminie do 3 dni od daty wniosku.

3. Kierownik zaktadu opieki zdrowotnej stosownie do
oceny stanu zdrowia pracownika, ktory wystapit z wnioskiem
okre$lonym w ust. 1, wydaje orzeczenie lekarskie lub od-
mawia wydania takiego orzeczenia, dokonujgc odpowied-
niego wpisu do dokumentacji medycznej i powiadamiajgc
lekarza, lekarza dentyste, starszego felczera i felczera, prowa-
dzacych leczenie.

4. Orzeczenie lekarskie wydane przez kierownika za-
kltadu opieki zdrowotnej obejmuje okres od dnia odmowy
wydania orzeczenia przez lekarza, lekarza dentyste, starszego
felczera i felczera, prowadzgcych leczenie, do dnia, w ktérym
przeprowadzit badanie.

5. W przypadku gdy kierownik zaktadu opieki zdrowot-
nej nie jest lekarzem, czynnoéci okre$lone w ust. 2—4
wykonywane sg przez upowaznionego przez niego lekarza.

6. Przepisow ust. 1—b nie stosuje sie¢ do orzeczed
lekarskich wydawanych przez prywatnie praktykujacych le-
karzy i lekarzy dentystow.

§ 11. 1. Okres czasowej niezdolnosci do pracy w zwigz-
ku z pobytem pracownika w szpitalu liczy sie od dnia
przyjecia do szpitala do dnia wypisania ze szpitala.

2. O przyjeciu pracownika szpital zawiadamia bezzwio-
cznie jego zaklad pracy telefonicznie, poczta lub w inny
sposob, nie podajgc rozpoznania lekarskiego.

3. Zaswiadczenie o czasowej niezdolno$ci do pracy za
okres pobytu pracownika w szpitalu, z zastrzezeniem § 26,
wystawia na formularzu okreslonym w § 5 ordynator, jego
zastepca lub lekarz tego oddzialu upowazniony przez or-
dynatora. Zaswiadczenie to nalezy wystawiaé¢ co 14 dni
w celu umozliwienia wyptaty zasitku chorobowego lub
wynagrodzenia za czas niezdolnos$ci do pracy.

§ 12. 1. Orzeczenie o czasowej niezdolno$ci do pracy
z powodu konieczno$ci osobistego sprawowania przez pra-
cownika opieki nad chorym cztonkiem rodziny wydaja:

1) lekarz, lekarz dentysta, prowadzacy leczenie dziecka do
lat 14 lub innego chorego czionka rodziny,
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2) starszy felczer i felczer, prowadzacy leczenie chorego
cztonka rodziny innego niz dziecko do lat 14; przepis
§ 8 pkt 4 stosuje sie odpowiednio,

3) wilasciwy ordynator oddziatu, jego zastepca lub lekarz
tego oddziatu upowazniony przez ordynatora — w od-
niesieniu do: '

a) cztonkdw rodziny pracownika wypisywanych ze
szpitala,

b) matek przebywajgcych w szpitalu wylgcznie z powo-
du karmienia dziecka piersig lub koniecznosci pel-
nienia osobistej opieki nad chorym dzieckiem, ze
wzgledu na rodzaj leczonego schorzenia.

2. Orzeczeniami lekarskimi, o ktérych mowa w ust. 1 pkt
1, moze by¢ objety okres, nie dtuzszy niz 3 dni, poprzedzajacy
badanie, jezeli jego wyniki wykazuja, ze stan zdrowia chore-
go dziecka do lat 14 lub innego chorego czlonka rodziny
wymagat konieczno$ci sprawowania nad nim opieki przez
pracownika.

3. Orzeczeniami lekarskimi, o ktérych mowa w ust. 1 pkt
2, moze by¢ objety okres, nie dtuzszy niz 3 dni, poprzedzajacy
badanie, jezeli jego wyniki wykazuja, ze stan zdrowia chore-
go cztonka rodziny, z wyjgtkiem dziecka do lat 14, wymagat
konieczno$ci sprawowania nad nim opieki przez pracownika.

4. Orzeczeniami lekarskimi, o ktérych mowa w ust. 1,
moze by¢ ponadto objety okres do 10 dni poprzedzajgcych
badanie, w razie gdy stan zdrowia chorego cztonka rodziny
nie budzit watpliwosci co do koniecznosci sprawowania nad
nim opieki przez pracownika, a orzeczenie lekarskie nie
zostato wydane we wiasciwym czasie.

5. Do orzeczer lekarskich, o ktérych mowa w ust. 4,
stosuje sie odpowiednio § 9 ust. 3 pkt 2 i ust. 4.

§ 13. 1. Kobiecie cigzarnej wystepujacej o urlop macie-
rzyfAski przed porodem lekarz prowadzacy leczenie wydaje
pisemne potwierdzenie przewidywanej daty porodu.

2. Date odbytego porodu stwierdza pisemnie:

1) ordynator oddziatu, jego zastepca lub lekarz tego od-
dziatu upowazniony przez ordynatora — w razie odbycia
porodu w szpitalu lub

2) lekarz albo potozna zatrudniona w zakladzie opieki
zdrowotnej — w pozostalych przypadkach.

§ 14. 1. Nie pézniej niz na 60 dni przed zakoriczeniem
okresu zasitkowego lekarz prowadzacy leczenie w warun-
kach ambulatoryjnych, domowych oraz szpitalu przeprowa-
dza badanie i oceneg, czy stan zdrowia pracownika:

1) rokuje odzyskanie zdolnos$ci do pracy przed zakofi-
czeniem okresu zasitkowego,

2) uzasadnia wystapienie z wnioskiem o przedtuzenie wy-
platy zasitku chorobowego na okres nie dtuzszy niz
3 miesiace,

3) uzasadnia ztozenie wniosku o ustalenie prawa do renty
inwalidzkiej.

2. Nie p6zniej niz na 60 dni przed zakoficzeniem przed-
fuzonego okresu zasitkowego lekarz, o ktérym mowa w ust.1,
przeprowadza badanie i ocenia, czy stan zdrowia pracownika
uzasadnia odpowiednie zastosowanie przepisu ust. 1 pkt
1 lub pkt 3 albo uzasadnia ztozenie wniosku o ustalenie
prawa do $wiadczenia rehabilitacyjnego.

3. Lekarz prowadzacy leczenie powinien poinformowa¢é
pracownika o terminie badar okreSlonych w ust. 1 i 2 w toku
prowadzonego leczenia.

4. Badanie, o ktérym mowa w ust. 1 i 2, przeprowadza
sig w domu pracownika, jeéli jest obtoznie chory.

§ 15. Stosownie do wynikéw oceny, o ktérej mowa
w § 14 ust. 1 2, lekarz prowadzacy leczenie:

1) w razie zasadnos$ci wszczecia postepowania o0 przed-
tuzenie prawa do zasitku chorobowego — informuje
pracownika o celowo$ci niezwlocznego wystapienia
przez niego z odpowiednim wnioskiem o to przed-
fuzenie, a nastepnie w przedtozonym wniosku dokonuje
odpowiedniego wpisu,

2) w razie zasadno$ci wszczecia postgpowania o ustalenie
prawa do renty inwalidzkiej — wystawia zaswiadczenie
o stanie zdrowia dla potrzeb komisji lekarskiej do spraw
inwalidztwa i zatrudnienia, informujac pracownika o po-
trzebie niezwlocznego zgtoszenia wniosku o ustalenie
prawa do renty,

3) w razie zasadno$ci wszczecia postepowania o ustalenie
prawa do $wiadczenia rehabilitacyjnego — wystawia
zaswiadczenie o stanie zdrowia dla potrzeb komisji
lekarskiej do spraw inwalidztwa i zatrudnienia, infor-
mujac pracownika o potrzebie niezwlocznego zgtosze-
nia wniosku o ustalenie prawa do $wiadczenia rehabili-
tacyjnego.

§ 16. Kontrola nad orzecznictwem lekarskim polega na
ocenie prawidiowosci:

1) orzeczen lekarskich,
2) stosowania zasad okre$lonych w § 6 ust. 1i§ 8,
3) prowadzenia dokumentacji medycznej,

4) wpisu numeru statystycznego choroby lub urazu na
orzeczeniu o czasowej niezdolnosci do pracy.

§ 17. 1. Kontrole nad orzecznictwem lekarskim wyko-
nuja:

1) kierownicy zakiadéw opieki zdrowotnej,

2) wojewddzcy lekarze kontroli nad orzecznictwem lekars-
kim oraz lekarze kontroli orzecznictwa o czasowej nie-
zdolnoéci do pracy oddziatdw Zaktadu Ubezpieczen
Spotecznych.

2. Lekarze, o ktérych mowa w ust. 1 pkt 2, przep-
rowadzajg kontrole wspdlinie lub oddzielnie.

§ 18. 1. Kierownicy zaktadéw opieki zdrowotnej obo-

wigzani sg do:

1) sprawowania kontroli nad orzecznictwem lekarskim leka-
rzy, lekarzy dentystéw, starszych felczeréw, felczeréw,
prowadzacych leczenie w zakladach opieki zdrowotnej
— w zakresie okreslonym w § 14—16 — przy wykorzys-
taniu w razie potrzeby konsultacji specjalistycznych,

2) wyjasniania spraw:

a) w ktorych wydane orzeczenia o czasowej niezdolno-
éci do pracy budza watpliwosci zgtaszane przez
kierownikéw zaktadéw pracy i oddzialy Zakfadu
Ubezpieczeni Spotecznych, przy wykorzystaniu wra-
zie potrzeby konsultacji specjalistycznych,

b) okreslonych w § 9 ust. 3 pkt 2 oraz w § 12 ust. 4.
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2. W przypadku gdy kierownik zaktadu opieki zdrowot-
nej nie jest lekarzem, czynnosci okreslone w ust. 1 wykony-
wane sg przez upowaznionego przez niego lekarza.

§ 19. 1. Wojewaoddzkich lekarzy kontroli nad orzecznict-
wem lekarskim powotujg wojewodowie spos$rdd specjalis-
tow jednej ze specjalnosci klinicznych, po zasiegnieciu opinii
okregowej rady lekarskiej i po porozumieniu z Ministrem
Zdrowia i Opieki Spotecznej.

2. Lekarzy kontroli orzecznictwa o czasowej niezdolno-
$ci do pracy oddziatdéw Zaktadu Ubezpieczenn Spotecznych
powotuje Prezes Zakladu Ubezpieczen Spotecznych na
whniosek dyrektorow oddziatéw, dziatajgcych w porozumie-
niu z okregowymi radami lekarskimi.

3. Lekarzy konsultantow dla lekarzy okreslonych w ust.
1i 2 powotujg wojewodowie sposréd ordynatoréow publicz-
nych szpitali wojewddzkich lub innych specjalistéw z po-
szczegoblinych dziedzin medycyny, po zasiegnigciu opinii
okregowych rad lekarskich.

4. Obsluge organizacyjng i finansowg wojewddzkich
lekarzy kontroli nad orzecznictwem lekarskim wykonuje
publiczny zaktad opieki zdrowotnej wyznaczony przez woje-
wode.

§ 20. Lekarze prowadzacy kontrole orzecznictwa lekars-
kiego maja prawo wgladu do dokumentacji medycznej oséb,
ktérym wydano orzeczenia lekarskie, w zakresie niezbednym
do wykonania kontroli.

§ 21. Lekarze wymienieni w § 19 obowigzani sg do:

1) przeprowadzania na terenie wojewddztwa kontroli nad
orzecznictwem lekarskim lekarzy, lekarzy dentystow,
starszych felczeréw i felczerow prowadzacych leczenie
nie w zaktadach opieki zdrowotnej oraz lekarzy, o kt6-
rych mowa w § 2— w zakresie okreslonym w § 16 — przy
wykorzystaniu w razie potrzeby konsultacji specjalis-
tycznych,

2) sprawowania kontroli nad prawidtowo$cig dziatania
kierownikoéw zaktadoéw opieki zdrowotnej w zakresie
okre$lonym w § 101 18,

3) sporzadzania protokotéw kontroli wraz z wnioskami dla
kierownika zaktadu opieki zdrowotnej i dyrektora od-
dziatu Zaktadu Ubezpieczen Spotecznych,

4) przekazywania wojewodom, dyrektorom oddziatéw Za-
ktadu Ubezpieczern Spolecznych oraz Ministerstwu
Zdrowia i Opieki Spotecznej, na ujednoliconych ar-
kuszach, rocznych analiz i wnioskdw wynikajgcych
z kontroli nad orzecznictwem lekarskim, przeprowadzo-
nych na terenie wojewddztwa.

§ 22. 1. W razie stwierdzenia powtarzajacych sie i istot-
nych uchybiet w wydawaniu orzeczen lekarskich:

1) przez lekarzy zaktadéw opieki zdrowotnej — lekarze
kontroli okresleni w § 19 wystepuja z wnioskiem do
kierownika zaktadu opieki zdrowotnej o dodatkowe
przeszkolenie lekarza,

2) przez lekarzy, o ktorych mowa w § 2 — lekarze kontroli
okreéleni w § 19 zobowiazujg tych lekarzy do odbycia
przeszkolenia.

2. W razie odmowy odbycia przeszkolenia:

1) przez lekarzy, o ktorych mowa w ust. 1 pkt 1, kierownik
zaktadu opieki zdrowotnej wystepuje do wilasciwej tery-
torialnie okregowej rady lekarskiej z wnioskiem
0 wszczecie odpowiedniego postepowania,

2) przez lekarzy, o ktérych mowa w ust. 1 pkt 2, lekarze
kontroli, o ktérych mowa w § 19, wystepujg do wias-
ciwej terytorialnie okregowej rady lekarskiej z wnios-
kiem o wszczecie odpowiedniego postepowania.

3. Kierownikéw oddziatéw szpitali (ordynatorow) zo-
bowigzanych do przeprowadzenia szkolen, o ktérych mowa
w ust. 1, wyznacza wojewoda po zasiegnieciu opinii wias-
ciwej terytorialnie okregowej rady lekarskiej.

4. Kierownikéw szpitali klinicznych wyzszych uczelni
medycznych i medycznych jednostek badawczo-rozwojo-
wych, zobowigzanych do przeprowadzenia szkolen, o kt6-
rych mowa w ust. 1, wyznacza odpowiednio rektor lub
dyrektor medycznej jednostki badawczo-rozwojowe;j. i

§ 23. Nadzér nad orzecznictwem lekarskim w szpita-
lach, o ktérym mowa w § 11, sprawujg kierownicy oddziatéw
w szpitalach (ordynatorzy) i w szpitalach klinicznych wy-
zszych uczelni medycznych i medycznych jednostkach bada-
wczo-rozwojowych.

§ 24. Orzeczenie lekarskie wystawione pracownikowi,
objetemu opiekg przychodni lekarskiej, przeznaczonej dla
pracownikéw danego zakiadu pracy, przez lekarza nie za-
trudnionego w tej przychodni, powinno byé zarejestrowane
w przychodni lekarskiej przeznaczonej dla pracownikéw
danego zaktadu pracy niezwiocznie po przekazaniu tego
orzeczenia przez zaklad pracy.

§ 25. Wiasciwosé i tryb wydawania decyzji nakazujgcej
wstrzymanie sie pracownikdéw od pracy w zwigzku ze zwal-
czaniem choréb zakaznych regulujg przepisy o zwalczaniu
tych choroéb.

§ 26. 1. Za pobyt pracownika w szpitalu uwaza sie
réwniez okres pobytu w sanatorium uzdrowiskowym, jezeli
wojew0dzka komisja lecznictwa uzdrowiskowego lub inny
dysponent skierowan stwierdzi, ze potrzeba leczenia w takim
sanatorium pozostaje w bezposrednim zwigzku z chorobg
zawodowa lub zagrozeniem taka chorobag, z wypadkiem przy
pracy lub chorobg majgca zwigzek ze szczegdlnymi wias-
ciwos$ciami lub warunkami pracy.

2. Jezeli okres leczenia w sanatorium uzdrowiskowym
jest dtuzszy od przystugujacego pracownikowi urlopu, woje-
wodzka komisja lecznictwa uzdrowiskowego lub inny dys-
ponent skierowan moze w czegéci uzupetniajgcej uznac takie
leczenie za okres pobytu w szpitalu.

3. W przypadkach okre$lonych w ust. 1 i 2 orzeczenie
o czasowej niezdolnosci do pracy wystawia na formularzu
okreslonym w § 5 po zakonczeniu leczenia kierownik sanato-
rium uzdrowiskowego, na podstawie odpowiedniego stwie-
rdzenia dokonanego przez wojewddzka komisje lecznictwa
uzdrowiskowego lub innego dysponenta skierowan.

§ 27. Przepisy rozporzadzenia stosuje sie odpowiednio
do zakladow opieki zdrowotnej prowadzonych lub nad-
zorowanych przez Ministrow: Obrony Narodowej, Spraw
Wewnetrznych oraz Transportu i Gospodarki Morskiej, jak
réwniez do pracownikéw i cztonkéw rodzin uprawnionych
do korzystania ze $wiadczen tych zakladéw.

§ 28. Traci moc rozporzadzenie Ministra Zdrowia i Opie-
ki Spotecznej z dnia 21 grudnia 1988 r. w sprawie orzekania
o czasowe] niezdolnoéci do pracy (Dz. U. Nr 42, poz. 337
iz1991 r. Nr 116, poz. 506).

§ 29. Rozporzadzenie wchodzi w zycie po uplywie 14
dni od dnia ogtoszenia.

Minister Zdrowia i Opieki Spotecznej: A. Wojtyfa



