491
ROZPORZADZENIE MINISTRA SPRAWIEDLIWOSCI

z dnia 8 listopada 1993 r.

w sprawie aplikantéw sadowych i prokuratorskich.

Na podstawie art. 118 oraz art. 113 § 3 ustawy z dnia 20
czerwca 1985 r. — Prawo o ustroju sagdéw powszechnych
(Dz.U.21990r. Nr 23, poz. 138, Nr 34, poz. 198, Nr 53, poz.
306 i Nr 89, poz. 517,z1991 r. Nr 55, poz. 234 i Nr 100, poz.
443 orazz 1993 r. Nr 47, poz. 213) oraz art. 97 ustawy z dnia
20 czerwca 1985 r. o prokuraturze (Dz. U. z 1991 r. Nr 25,
poz. 103, Nr 55, poz. 234, Nr 100, poz. 443 iNr 113, poz. 491
oraz z 1993 r. Nr 47, poz. 213) zarzadza sie, cO nastepuje:

Rozdziat 1
Przepisy ogdine

§ 1. Liczbe stanowisk aplikantéw etatowych dla sgdéw
wojewoddzkich oraz prokuratur wojewddzkich okreéla Minis-
ter Sprawiedliwo$ci — Prokurator Generalny.

§ 2. W aodniesieniu do aplikantéw prokuratorskich i kan-
dydatéw na aplikacje prokuratorskq okreslone w rozporza-
dzeniu kompetencje prezesa sadu apelacyjnego i wojewodz-
kiego oraz kolegium sadu wojewddzkiego przystuguja od-
powiednio prokuratorowi wojewdédzkiemu.

§ 3. Zgtoszenia kandydatéw na aplikantéw przyjmuje
prezes sagdu wojewddzkiego w terminie do dnia 31 maja
kazdego roku.

§ 4. 1. Prezes sadu apelacyjnego, rhianujac aplikanta
w okregu danego sqdu wojewddzkiego, przydziela go jedno-

cze$nie — na wniosek kolegium tego sgdu — do okreélonego
sadu rejonowego (prokuratury rejonowej).

2. W toku aplikacji aplikant moze by¢ skierowany zgod-
nie z harmonogramem aplikacji do innego sadu (prokuratu-
ry) niz okre$lony w ust. 1.

§ 5. 1. Zwolnienie aplikanta nastepuje, jezeli aplikant:
1) zrzekt sie stanowiska,

2) bez usprawiedliwionej przyczyny nie zgtosit si¢ do pracy
w terminie okre§lonym w akcie mianowania,

3) nie czyni postepéw w toku aplikacji lub razaco narusza
inne obowiazki aplikanta,

4) z powodu choroby lub utomnos$ci zostat orzeczeniem
komisji lekarskiej do spraw inwalidztwa i zatrudnienia
uznany za trwale niezdolnego do petnienia obowigzkéw
aplikanta.

2. Zwolnienie aplikanta w wypadkach okre$lonych
w ust. 1 pkt 3 i 4 nastgpuje na wniosek kolegium sadu
wojewoOdzkiego po uprzednim trzymiesiegcznym wypowie-
dzeniu, a w wypadkach okre$lonych w ust. 1 pkt 1i2 —na
mocy porozumienia stron — z dniem okre§lonym przez
prezesa sadu apelacyjnego.

§ 6. O mianowaniu i zwolnieniu aplikanta prezes sadu
apelacyjnego zawiadamia Ministra Sprawiedliwo$ci — Pro-
kuratora Generalnego.
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§ 7. Aplikant jest obowiazany:

1) sumiennie wypetnia¢ obowigzki wynikajace ze $lubo-
wania, wykonywaé polecenia przelozonego, dbaé
w czasie pracy i poza pracg o powage sadu (prokuratu-
ry) i instytucji, w ktérej odbywa aplikacje,

2) stale podnosi¢ poziom swojej wiedzy zawodowej,
a zwilaszcza zapoznawaé sie z czynnoé$ciami sedziego
(prokuratora) i praca sekretariatu.

§ 8. 1. Zadania aplikanta i ich wymiar okre$§la osoba
kierujgca jego szkoleniem.

2. Jezeli wymagajgq tego wzgledy stuzbowe, aplikant
jest obowigzany wykonywaé czynno$ci takze poza miejscem
urzedowania sadu, prokuratury lub instytucji, w ktérej od-
bywa aplikacje.

§9. 1. Aplikant nie moze wykonywaé dodatkowych
zajeé, utrudniajgcych petnienie obowigzkéw lub uchybiaja-
cych jego godnosci lub instytucji, w ktérej odbywa aplikacje.

2. Aplikant nie moze podjaé¢ dodatkowego zatrudnienia
bez uzyskania zgody prezesa sadu wojewddzkiego.

3. Jezeli aplikant nie moze petni¢ swoich obowigzkéw
z powodu choroby lub innej uzasadnionej przyczyny, powi-
nien o tym niezwlocznie zawiadomié prezesa sadu, w ktérym
aktualnie odbywa praktyke, oraz kierownika szkolenia; na
zadanie kierownika szkolenia powinien ztozyé odpowiednie
dowody i wyjasnienia.

4. Aplikantowi przystuguje miesieczny platny urlop
szkoleniowy w okresie poprzedzajagcym egzamin koticowy.

§ 10. 1. Do okresu aplikacji nie zalicza si¢ nieobecnosci
aplikanta w pracy trwajacej dtuzej niz 30 dni w ciggu roku,
bez wzgledu na przyczyne nieobecno$ci; nie dotyczy to
urlopu wypoczynkowego i szkoleniowego.

2. Do okresu aplikacji po zdaniu kolokwium zalicza sig
okres stuzby wojskowej aplikanta, odbytej w sadzie wojs-
kowym lub prokuraturze wojskowe;j.

3. Jezeli aplikant wykazuje si¢ dobrymi postepami
w szkoleniu, Minister Sprawiedliwosci — Prokurator Gene-
ralny moze w wyjatkowych wypadkach zaliczy¢ do okresu
aplikacji nieobecno$¢ aplikanta trwajacg diuzej niz wymie-
niono w ust. 1 lub okres stuzby wojskowej aplikanta odbytej
w innych jednostkach niz wymienione w ust. 2 o profilu
szkolenia lub zadaniach zblizonych do pracy sedziego lub
prokuratora. .

§ 11. 1. Do okresu aplikacji sagdowej zalicza sie okres
aplikaciji prokuratorskiej, a do okresu aplikacji prokuratorskiej
— okres aplikacji sgdowej.

2. Minister Sprawiedliwo$ci — Prokurator Generalny
moze zaliczy¢ do okresu aplikacji sagdowej (prokuratorskiej)
okres aplikacji adwokackiej, radcowskiej lub notarialnej, nie
dtuzszy jednak niz rok.

Rozdziat 2

Aplikacja sadowa i egzamin sedziowski

§ 12. 1. Konkurs dla kandydatéw na aplikantow prze-
prowadza komisja ziozona z trzech do pieciu sedziéw,
powotana przez prezesa sadu apelacyjnego, po porozumie-
niu z prezesem sadu wojewddzkiego, ktérej przewodniczy

prezes lub wiceprezes sadu wojewddzkiego. Cztonkami
komisji moga byé réwniez: przedstawiciel Ministra Sprawie-
dliwoéci, cztonek Krajowej Rady Sadownictwa i pracownik
naukowo-dydaktyczny szkoly wyzszej.

2. Komisja ocenia, czy kandydat na aplikanta odpowia-
da okreslonym wymaganiom przewidzianym w ustawie.

3. Prezes sadu apelacyjnego wyznacza termin konkursu
dla kandydatow na aplikantéw w tym samym czasie we
wszystkich sgdach wojewddzkich w okregu sgdu apelacyj-
nego, zawiadamiajac o tym Ministra Sprawiedliwos$ci, czton-
kéw komisji konkursowej oraz kandydatow co najmniej 14
dni przed terminem konkursu.

4. Czionkom komisji przystuguje wynagrodzenie w wy-
sokosci 50% stawki przewidzianej za przeprowadzenie eg-
zaminu sedziowskiego.

§ 13. 1. Konkurs skiada sie z czeéci pisemnej i ustnej.

2. Czeé¢ pisemna obejmuje opracowanie przygotowa-
nego przez prezesa sadu apelacyjnego tematu lub tekstu
z zakresu prawa lub instytucji prawnych oraz organizacji
i zadart wymiaru sprawiedliwosci.

3. Czesé ustna obejmuje sprawdzian wiadomos$ci ogol-
nych z zakresu prawa, znajomosci systemu organéw wiadzy
i administracji oraz struktury organéw wymiaru sprawied-
liwosci.

4. Warunkiem dopuszczenia do czgéci ustnej jest uzys-
kanie przez kandydata na aplikanta oceny pozytywnej z pracy
pisemne;j.

§ 14. 1. Komisja konkursowa przedstawia kolegium s3-
du wojewoddzkiego wyniki konkursu wraz z jego dokumen-
tacjg.

‘2. Kolegium sadu wojewaddzkiego przekazuje prezesowi
sadu apelacyjnego projekt listy kandydatow na aplikantow
sposréd osdb, ktore uzyskaty ocene pozytywna.

3. Kolegium sadu wojewoddzkiego, ustalajagc projekt
listy kandydatéw na aplikantéw, poza ocenami z konkursu,
bierze takze pod uwage wyniki w nauce osiggniete przez
kandydata w czasie studidw, opinie z uczelni oraz z odbytej
praktyki studenckiej lub opinie z zaktadu pracy.

§ 15. 1. Aplikant odbywa praktyke w sadzie (prokura-
turze) w zakresie spraw rozpoznawanych w tych jedno-
stkach. '

2. Prezes sadu wojewddzkiego moze skierowaé ap-
likanta do odbycia praktyki w innych instytucjach niz wymie-
nione w ust. 1 w porozumieniu z kierownikami tych in-
stytucji.

§ 16. 1. Nadzér nad przebiegiem szkolenia aplikantow
sprawuje prezes sgdu apelacyjnego za posrednictwem kiero-
whnika sekcji do-spraw szkolenia.

2. Prezes sadu wojewédzkiego powierza wyznaczone-
mu sedziemu (wojewoddzkiemu kierownikowi szkolenia)
sprawy zwigzane ze szkoleniem aplikantéw.

§ 17. 1. Prezes sadu wojewddzkiego wyznacza patrona
aplikanta na wniosek wojewo6dzkiego kierownika szkolenia
w porozumieniu z prezesem sgdu lub kierownikiem innej
instytucji, do ktérej przydzielono lub delegowano aplikanta.

2. Patron zapoznaje aplikanta z czynno$ciami nalezacy-
mi do zakresu jego obowigzkéw.
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3. Patron przedstawia — niezwlocznie po zakoiczeniu
szkolenia — wojewddzkiemu kierownikowi szkolenia pi-
semng opinie o przebiegu praktyki i postepach poczynionych
przez aplikanta.

§ 18. 1. Minister Sprawiedliwosci — Prokurator Gene-
ralny powierza okre$lonemu sadowi apelacyjnemu lub — na
wniosek prezesa tego sadu — wskazanemu sadowi wo-
jewdbdzkiemu prowadzenie obowigzkowego seminarium dla
aplikantéw z jednego lub kitku okregdéw sadéw wojew6dz-
kich.

2. Zajecia seminaryjne odbywajq si¢ co najmniej jeden
dziert w tygodniu.

3. Prezes sadu apélacyjnego zatwierdza plan zajec,
opracowany przez kierownika sekcji lub wojewédzkiego
kierownika szkolenia, oraz wykaz oséb wyznaczonych do
prowadzenia seminarium.

4. Zajecia seminaryjne moga byé organizowane wspol-
nie dla aplikantéw sadowych i prokuratorskich.

§19. 1. W toku aplikacji po zakonczeniu szkolenia
z okreslonych dziedzin prawa aplikanci sktadajg kolokwium
z zakresu tego szkolenia.

2. Kolokwium poprawkowe przeprowadza sie najp6z-
niej w ciggu trzech miesiecy.

3. Do kolokwium maja odpowiednio zastosowanie
przepisy o egzaminach sedziowskich, z tym ze kolokwium

przeprowadza komisja egzaminacyjna powotana przez pre-

zesa sgdu apelacyjnego w sadzie, kt6ry prowadzi szkolenie
seminaryjne aplikantéw.

4. Cztonkom komisji przeprowadzajacej kolokwium
przystuguje wynagrodzenie w wysokoéci 50% stawki prze-
widzianej za przeprowadzenie egzaminu sedziowskiego.

§ 20. 1. Aplikanci skladajg egzamin sedziowski przed
komisja egzaminacyjng sadu apelacyjnego, powolywang
przez Ministra Sprawiedliwos$ci.

2. Komisja egzaminacyjna sklada sig z przewodniczace-
go, ktorym jest prezes lub wiceprezes sadu apelacyjnego,
sekretarza, ktérym powinien by¢ kierownik sekcji szkolenia,
przedstawiciela Ministra Sprawiedliwosci oraz z sze$ciu do
dziewigciu sedziéw sadu apelacyjnego lub wojewédzkiego
-— specjalistéw z réznych dziedzin prawa.

3. Podczas egzaminu moga byé obecni prezesi sagdéw
wojewdodzkich oraz osoby zaproszone przez przewodnicza-
cego komisji.

§ 21. Komisja egzaminacyjna rozstrzyga o wynikach
egzaminu wiekszo$cig gtoséw; w razie réwnoséci gtosow
decyduje gtos przewodniczgcego.

§ 22. 1. Egzamin sedziowski odbywa sie w terminie
wyznaczonym przez przewodnipzacego komisji egzamina-
cyijne;j.

2. O skiladzie komisji egzaminacyjnej oraz terminie
i miejscu egzaminu przewodniczacy komisji zawiadamia co
najmniej miesigc wczeéniej cztonkéw komisji oraz, za po-
$rednictwem prezes6w sadéw wojewddzkich, aplikantéw
przystepujqcych do egzaminu.

§ 23. 1. Egzamin sedziowski jest pisemny i ustny.

2. Egzamin pisemny odbywa si¢ w obecnosci co naj-
mniej dwéch cztonkéw komisji egzaminacyjne;.

3. Egzamin ustny przeprowadzaja poszczegdlni egzami-
natorzy w obecno$ci komisji; czlonkowie komisji moga
zadawa¢ pytania uzupetniajace.

§ 24. 1. Egzamin pisemny polega na opracowaniu orze-
czenia koricowego z uzasadnieniem w sprawie karnej oraz
cywilnej (w tym: prawa pracy i ubezpieczeh spotecznych,
prawa rodzinnego i gospodarczego i innych) na podstawie
akt sagdowych zakwalifikowanych przez komisje.

2. Przy egzaminie pissmnym aplikant moze postugiwaé
si¢ tekstami przepis6w, komentarzami i zbiorami orzeczen.

§ 25. 1. Komisja egzaminacyjna na podstawie wynikéw
egzaminu pisemnego rozstrzyga o dopuszczeniu aplikanta do
egzaminu ustnego.

2. Uzyskanie z egzaminu pisemnego choéby jednej
oceny niedostatecznej powoduje niedopuszczenie do eg-
zaminu ustnego.

§ 26. 1. Przedmiotem egzaminu ustnego jest:

— prawo cywilne materialne i rodzinne,

—— prawo cywilne procesowe i nieprocesowe,
— prawo pracy i ubezpieczen spotecznych,
— prawo gospodarcze,

— prawo karne materialne,

— prawo karne procesowe | wykonawcze,

— prawo o ustroju sadéw powszechnych oraz innych
organdéw ochrony prawnej z zarysem prawa konstytucyj-
nego.

2. W czasie egzaminu ustnego za zgoda egzaminatora
aplikant moze postugiwaé sie tekstami przepiséw.

§ 27. 1. Warunkiem zdania egzaminu ustnego jest
otrzymanie ocen pozytywnych ze wszystkich przedmiotéw.

2. Rezygnacja z odpowiedzi jest rbwnoznaczna z uzys-
kaniem oceny niedostateczne;j.

3. Ocene wyniku egzaminu pisemnego i ustnego okre$-
la si¢ tacznie stopniami: celujacy, bardzo dobry, dobry,
dostateczny, mierny i niedostateczny.
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4. Z przebiegu i wynikbw egzaminu sedziowskiego
sporzadza sig¢ protokét, ktéry podpisujg przewodniczgcy
i wszyscy czlonkowie komisji egzaminacyjnej. W protokole
oprécz ocen z poszczegdinych przedmiotébw mogg byé
zawarte dodatkowe uwagi i spostrzezenia komisji.

§ 28. 1. Przewodniczacy i cztonkowie komisji egzami-
nacyjnej za przeprowadzenie ustnego egzaminu sedziows-
kiego otrzymujq wynagrodzenie w wysokoséci 0,6% mie-
sigcznego wynagrodzenia zasadniczego sedziego sadu ape-
lacyjnego za egzaminowanie kazdego aplikanta.

2. Wynagrodzenie w tej samej wysokosci otrzymuije
réwniez cztonek komisji egzaminacyjnej za ocene jednej
pracy pisemne;j.

§ 29. Aplikanci, ktérzy z przyczyn usprawiedliwionych
nie przystgpili do egzaminu w pierwszym terminie, oraz
osoby, ktére nie zdaly egzaminu, skladajq go przed komisja
egzaminacyjna powotang w Ministerstwie Sprawiedliwoéci,
zgodnie z zasadami okreSlonymi w § 20, z tym ze przewod-
niczgcym komisji jest przedstawiciel Ministra Sprawiedli-
wosci, wytypowany z grona sedzibw delegowanych do
Ministerstwa Sprawiedliwosci.

Rozdziat 3

Pozaetatowa aplikacja sagdowa

§ 30. Prezes sadu apelacyjnego na wniosek kolegium
sqdu wojewddzkiego moze zezwoli¢ na odbywanie aplikacji
sadowej pozaetatowej osobom, ktére odpowiadajg wyma-
ganiom okreslonym przez ustawe i uzyskaly pozytywng
oceng komisji konkursowej (aplikanci pozaetatowi). Osoby
pozostajgce w zatrudnieniu powinny przedstawié pisemng
"zgode pracodawcy na odbycie tej aplikacji.

§ 31. 1. Prezes sadu apelacyjnego na wniosek prezesa
sadu wojewddzkiego cofa zezwolenie na odbywanie ap-
likacji sadowej, jezeli aplikant pozaetatowy:

1) zrezygnuje z odbywania aplikacji,

2) bez usprawiedliwionej przyczyny opuscit wiecej niz
4 dni zajeé praktycznych lub seminaryjnych w roku,

3) nie czyni postepow w toku aplikacji lub razaco narusza
inne obowigzki aplikanta.

2. Cofnigcie zezwolenia na odbywanie aplikacji poza-
etatowej nastepuje z dniem okre$lonym przez prezesa sadu
apelacyjnego, z tym ze w wypadkach okreélonych w ust.
1 pkt 2 i 3 wymaga ono opinii kolegium sagdu wojew6dz-
kiego.

§ 32. 1. Aplikant pozaetatowy odbywa aplikacje sado-
wg nie mniej niz przez dwa dni w tygodniu, z tym

Ze co najmniej 1 dziet przeznaczony jest na zajecia se-
minaryjne.

2. Do okresu aplikacji sadowej nie zalicza sie nieobec-
nosci aplikanta w zajeciach praktycznych i seminaryjnych
trwajgcych diuzej niz 10 dni w roku, bez wzgledu na
przyczyneg; nie dotyczy to nieobecnosci z powodu urlopu
wypoczynkowego.

§ 33. Do aplikantéw pozaetatowych stosuje sie odpo-
wiednio przepisy rozdziatéw 1 i 2, z wyjatkiem § Qust. 2i§ 10
ust. 1.

Rozdziat 4

Aplikacja prokuratorska i egzamin prokuratorski

§ 34. Do aplikacji prokuratorskiej stosuje sie odpowied-
nio przepisy § 12 ust. 4, § 13, 15—17 i 18 ust. 1, 3 i 4.

§ 35. 1. Konkurs dla kandydatéw na aplikantéw prze-
prowadza komisja zlozona z trzech do pieciu prokuratoréw,
powotana przez prokuratora wojewddzkiego — pod jego
przewodnictwem. Czlonkami komisji mogg byé réwniez
przedstawiciel Ministra Sprawiedliwo$ci i pracownik nauko-
wo-dydaktyczny szkoly wyzszej.

2. Komisja ocenia, czy kandydat na aplikanta odpowia-
da wymaganiom okre$lonym w ustawie.

3. Prokurator wojewédzki wyznacza termin konkursu
dla kandydatéw na aplikantéw, zawiadamiajac o tym Minist-
ra Sprawiedliwosci — Prokuratora Generalnego, cztonkow
komisji konkursowej oraz kandydatéw, co najmniej 14 dni
przed terminem konkursu.

§ 36. Zajecia seminaryjne organizowane sg 2—4 razy
w miesigcu, z wylgczeniem miesiecy lipca i sierpnia.

§ 37. W potowie okresu aplikacji aplikanci skiadaja
kolokwium z zagadniern bedacych przedmiotem szkolenia
seminaryjnego, w tym réwniez z przepiséw ustawy o proku-
raturze oraz innych organach ochrony prawnej z zarysem
prawa konstytucyjnego.

§ 38. Powotana przez Prokuratora: :zizinego komisja
egzaminacyjna sklada sie z przewodnic.
jeden z zastgepcow Prokuratora Generalnego lub inny wy-
znaczony prokurator, sekretarza oraz pigciu do siedmiu
prokuratoréw — specjalistow z ré6znych dziedzin prawa oraz

z przedstawiciela Prokuratora Generalnego.

-aygo, ktérym jest

§ 39. 1. Egzamin pisemny polega na sporzadzeniu — na
podstawie akt sadowych zakwalifikowanych przez komisje — re-
wizji od wyroku sgdu w sprawie karnej, sprzeciwu iub skargi
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do Naczelnego Sadu Administracyjnego oraz pozwu (wnios-
ku) w sprawie cywilne;j.

2. Przedmiotem egzaminu ustnego jest:

-— prawo karne materialne,

— prawo karne procesowe,

— prawo cywilne materialne,

— prawo cywilne procesowe i nieprocesowe,
— prawo administracyjne,

—— kryminalistyka,

— medycyna sgdowa,

— psychiatria i psychologia sagdowa.

§ 40. Do egzaminu prokuratorskiego i kolokwium sto-

suje sig odpowiednio przepisy § 19 ust. 2—4, § 21—23, 24

ust. 2, § 25, 26 ust. 2i § 27—29.

§ 41. 1. Prokurator wojewo6dzki moze zezwolié na od-
bywanie pozaetatowej aplikacji prokuratorskie;.

2. Do pozaetatowej aplikacji prokuratorskiej stosuje sie
odpowiednio przepisy rozdziatu 3.

§ 42. PrzepisO6w rozporzadzenia nie stosuje sie do ap-.
likacji odbywanej w wojskowych jednostkach organizacy;j-
nych prokuratury.

Rozdziat 5

Przepisy koiicowe

§ 43. Traci moc rozporzgdzenie Ministra Sprawiedliwo-
§ci z dnia 25 czerwca 1984 r. o aplikantach sagdowych
i notarialnych (Dz. U. Nr 37, poz. 195, z 1987 r. Nr 25, poz.
143, 21988 r. Nr 25, poz. 179, z 1989 r. Nr 43, poz. 239
i 21990 r. Nr 49, poz. 292).

§ 43. Rozporzadzenie wchodzi w zycie po uplywie 14
dni od dnia ogtoszenia.

Minister Sprawiedliwo$ci: W. Cimoszewicz



