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USTAWA

z dnia 22 lutego 1991 r.

o zmianie ustawy o jednostkach badawczo-rozwojowych.

Art. 1. W ustawie z dnia 25 lipca 1985 1. o jednostkach
badawczo-rozwojowych (Dz. U. z 1989 r. Nr 45, poz. 244)
wprowadza si¢ nastepujace zmiany:

1) preambute skreéla sig;

2) w art. 1 w ust. 4 wyrazy ,,Polskiej Rzeczypospolitej
Ludowej” zastgpuje sig¢ wyrazami ,,Rzeczypospolitej
Polskiej"";

3) wart. 2w ust. 1 po wyrazach ,,twérczej pracy” przecinek
zastepuje sie spoéjnikiem i, a po wyrazie ,,pracow-
nikow" przecinek zastepuje sie kropkq i pozostate wyra-
zy skreéla sieg;

4) w art. 4:

a) wust. 3 wyrazy ,,nadany przez organ sprawujgcy nad
nig nadzér” zastepuje sie wyrazami ,,uchwalony
przez rade naukowg po zaopiniowaniu przez za-
ktadowe organizacje zwigzkowe i zatwierdzony przez
organ sprawujgcy nadzor nad tg jednostka.”,

b) w ust. 4 kropke na konicu zdania zastgpuje sie
przecinkiem i dodaje wyrazy ,,po zasiegnieciu opinii
zaktadowych organizacji zwigzkowych.”;

5) art. 5 otrzymuje brzmienie:

LArt. 5. 1. Jednostki  badawczo-rozwojowe moga
utworzy¢ Rade Gtowng Jednostek Badaw-
czo-Rozwojowych, zwang dalej ,,Radg
Giéwng", jako wybierainy organ przedsta-
wicielski tych jednostek.

2. Rada Gtéwna dziata na podstawie uchwalo-
nego przez siebie regulaminu.

3. Kadencja Rady Gtéwnej trwa 3 lata.

4. Rada Glowna sklada sie z 31 czionkdéw
wybieranych przez elektoréw.

6) w art. 6:

b. Elektorzy wybierani sg przez rady naukowe

jednostek badawczo-rozwojowych spoéréd
pracownikéw tych jednostek. Rada nauko-
wa jednostki badawczo-rozwojowej zatru-
dniajacej do 500 pracownikéw wybiera jed-
nego elektora, a jednostki zatrudniajgcej
powyzej 500 pracownikéw — dwoch elek-
toréw.

. Rada Giéwna opracowuije opinie i postulaty

w sprawach polityki naukowej i naukowo-
-technicznej parfistwa oraz w sprawach wa-
runkdw i zasad dziatania jednostek badaw-
czo-rozwojowych, ktdére przedstawia w
szczegllnosci Radzie Ministrow, Komiteto-
wi Badarh Naukowych oraz innym naczel-
nym organom administracji pafistwowej.”’;

a) w ust. 2 po wyrazie ,,wojewody” stawia sie kropke,
a pozostate wyrazy skreéla sie,
b) ust. 3 skresla sig;

7) art. 7 otrzymuje brzmienie:
LArt. 7. 1. Jednostka badawczo-rozwojowa moze byé

faczona, dzielona, reorganizowana, likwido-
wana lub przeksztatcona w przedsiebiorst-
wo parnistwowe albo wilaczona do takiego
przedsiebiorstwa, jezeli nie wykonuje zadat
okre$lonych w art. 2 ust. 2 lub zadania te
wykonuje nieefektywnie albo gdy przema-
wiajg za tym trwale i wymierne korzysci
ekonomiczne.

. Polaczenie, podziat, reorganizacje lub lik-

widacje jednostki badawczo-rozwojowej
zarzadza organ, ktOry utworzyt te jednostke,
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. Przeksztatcenie

w porozumieniu z Przewodniczacym Komi-
tetu Badann Naukowych oraz Ministrem Fi-
nanséw, z wiasnej inicjatywy albo na wnio-
sek dyrektora lub rady naukowej jednostki
badawczo-rozwojowej.

jednostki badawczo-
-rozwojowej w przedsiebiorstwo panstwo-
we zarzadza organ, ktéry utworzyt te jedno-
stke; wiaczenie jednostki badawczo-
-rozwojowej do przedsigbiorstwa panstwo-
wego zarzgdza organ, ktory utworzyl te
jednostke, w uzgodnieniu z organem zato-
zycielskim tego przedsigbiorstwa.”;

8) po art. 7 dodaje sie art. 7a—7d w brzmieniu:

LJArt. 7a. 1.

Art. 7b. 1.

Przedsiebiorstwo parstwowe powstale
w wyniku przeksztatcenia jednostki bada-
wczo-rozwojowej lub przedsigbiorstwo
panstwowe, do ktoérego wigczono taka
jednostke, wstepuje we wszystkie prawa
i obowiazki jednostki badawczo-rozwojo-
wej; na przedsigbiorstwo panstwowe
przechodza réwniez z mocy ustawy upra-
whnienia i obowiagzki jednostki badawczo-
-rozwojowej, wynikajace z decyzji admini-
stracyjnych.

Wykreslenie jednostki badawczo-roz-
wojowej z rejestru jednostek badawczo-
-rozwojowych nastepuje z urzedu, z chwilg
whpisania przedsigbiorstwa panistwowego,
powstatego w wyniku przeksztatcenia tej
jednostki, do rejestru przedsigbiorstw pari-
stwowych.

. Wykreélenie z rejestru jednostek badaw-

czo-rozwojowych jednostki badawczo-
-rozwojowej wigczonej do przedsigbiorst-
wa panstwowego nastepuje na wniosek
tego przedsiebiorstwa.

. Do przedsigbiorstwa parnstwowego po-

wstatego w wyniku przeksztatcenia jedno-
stki badawczo-rozwojowej stosuje si¢ od-
powiednio przepisy o przedsiebiorstwach
panstwowych.

. Maiatek jednostki badawczo-rozwojowe;j

przeksztalconej w przedsiebiorstwo panst-
wowe [ub wiaczonej do przedsigbiorstwa
panstwowego wchodzi w sklad funduszu
zatozycielskiego takiego przedsigbiorstwa.

Pracownicy jednostki badawczo-rozwojo-
wej przeksztatconej w przedsigbiorstwo
paniistwowe lub wigczonej do przedsigbior-
stwa parnstwowego stajg sie z mocy prawa
pracownikami takiego przedsigbiorstwa,
z zastrzezeniem ust. 2.

. Stosunek pracy nawigzany z pracownikiem

na podstawie mianowania lub powotania
ustaje z mocy prawa z dniem wykre$leria
jednostki badawczo-rozwojowej z rejestru
jednostek badawczo-rozwojowych. Usta-
nie stosunku pracy jest réwnoznaczne
w skutkach prawnych z rozwigzaniem sto-
sunku pracy wskutek odwotania w rozu-
mieniu art. 70 § 2 Kodeksu pracy. Zatrud-
nienie takiego pracownika w przedsigbior-
stwie panstwowym nastepuje na warun-
kach uzgodnionych przez strony.

Art. 7c. 1.

Art. 7d.

Za zobowigzania wynikajgce ze stosunku
pracy, powstate przed przeksztalceniem je-
dnostki badawczo-rozwojowe] w przed-
sigbiorstwo parnistwowe lub przed jej wia-
czeniem do przedsigbiorstwa panistwowe-
go, odpowiada to przedsiebiorstwo.

Jednostka badawczo-rozwojowa moze
by¢ przeksztatcona w spoike.

Do przeksztaicenia jednostki badawczo-
-rozwojowej w spotke stosuje sig przepisy
0 prywatyzacji przedsiebiorstw panstwo-
wych, z zastrzezeniem ust. 3 i 4.
Przeksztalcenie nastepuje na wniosek or-
ganu, ktéry utworzyt jednostke badawczo-
-rozwojowq, w porozumieniu z Przewod-
niczgcym Komitetu Badart Naukowych.

Stosunek pracy nawigzany na podstawie
mianowania ustaje z mocy prawa z dniem
wykreslenia jednostki badawczo-rozwojo-
wej z rejestru jednostek badawczo-rozwo-
jowych. Ustanie stosunku pracy jest row-
noznaczne w skutkach prawnych z roz-
wigzaniem stosunku pracy wskutek odwo-
tania w rozumieniu art. 70 § 2 Kodeksu
pracy. Zatrudnienie takiego pracownika
w spolce nastepuje na warunkach uzgod-
nionych przez strony.

Rada Ministrow, w drodze rozporzadzenia,

okresla szczegdtowe warunki i tryb faczenia,
podziatu, reorganizacji i likwidacji jednostek
badawczo-rozwojowych.”;

9) w art. 9 ust. 3 otrzymuje brzmienie:

3. W przypadku likwidacji jednostki badawczo-roz-
wojowej, o ktorej mowa w art. 1 ust. 1, jej majatek,
po zaspokojeniu wierzytelno$ci, staje sie wlasnoscig
Skarbu Panstwa, a o jego przeznaczeniu decyduje
organ sprawujacy nadzor nad tg jednostkg badaw-
czo-rozwojowa.”’;

10) w art. 10 dodaje si¢ ust. 6 w brzmieniu:
.,8. Jednostka badawczo-rozwojowa moze uzyskiwaé
przychody z dotacji budzetowej zgodnie z odreb-
nymi przepisami.”;

11) art. 11 otrzymuje brzmienie:

JArt. 11, 1.

Jednostka badawczo-rozwojowa tworzy
i dysponuje funduszem jednostki badaw-
CzO-rozwojowej.

. Jednostka badawczo-rozwojowa tworzy

zaktadowy fundusz nagréd, fundusz soc-
jalny i mieszkaniowy na zasadach okres-
lonych w odrebnych przepisach.

. Jednostka badawczo-rozwojowa moze

tworzy¢ fundusz wdrozeniowy ze $srodkéw
przekazanych przez podmioty gospodarcze
wdrazajgce wyniki prac naukowych lub
prac badawczo-rozwojowych tej jedno-
stki.

. Nie wykorzystane w danym roku kalen-

darzowym srodki funduszéw jednostki ba-
dawczo-rozwojowej przechodzg na rok
nastepny.”’;

12) po art. 13 dodaje sie art. 13a w brzmieniu:

,Art. 13a. 1. Jednostka

badawczo-rozwojowa
zwolniona z podatkow.

jest
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2. Zwolnieniu nie podlega dziatalnos¢,
o ktérej mowa w art. 2 ust. 3.”;

13) art. 15 skresla sig;
14) w art. 16 pkt 3 i 4 skreéla sig;
15) wart. 17:

a) wust. 1:

— w pkt 2 po wyrazie , kadrowg"’ stawia si¢ kropke,
a pozostate wyrazy skreéla sie,

— w pkt 5 wyrazy ,,innych organéw tej jednostki’”
zastepuje sie wyrazami ,,rady naukowej”’,

b) w ust. 2 w zdaniu pierwszym wyrazy ,,po zasieg-
nieciu opinii rady naukowe;j i rady zatogi” zastepuje
sie wyrazami ,,spos$réd kandydatéw wytonionych
w drodze konkursu, po uzgodnieniu z radg nauko-
w3g"’, a w zdaniu drugim skresla sie wyrazy ,,lub na
czas nie okreslony”,

c) ust. 3—6 otrzymujg brzmienie:

3. Funkcje dyrektora jednostki badawczo-rozwo-

jowej moze petni¢ osoba:

1) posiadajgca wyzsze wyksztalcenie,

2) posiadajgca predyspozycje do organizowa-
nia pracy naukowej i badawczej.

4. Wytonienie kandydata na funkcje dyrektora jedno-
stki badawczo-rozwojowej nastepuje w drodze
konkursu zarzadzanego przez organ sprawujacy
nadzé6r nad jednostkg badawczo-rozwojowa.

5. Konkurs rozstrzyga komisja konkursowa, powo-
fana przez organ sprawujgcy nadzér nad jedno-
stkg badawczo-rozwojowa.

6. W skiad komisji konkursowej wchodzg trzy oso-
by zatrudnione w jednostce badawczo-rozwojo-
wej w pelnym wymiarze czasu pracy, wskazane
przez jej rade naukowg, oraz po dwie osoby
wskazane przez Przewodniczacego Komitetu
Badarn Naukowych i przez organ sprawujacy
nadzér nad jednostkg badawczo-rozwojowa.”;

16) w art. 18 wyrazy ,,i rady zatogi' skredla sig;

17)

18)

w art. 19:

a) wust. 1 po wyrazach ,,odwotuje dyrektor’” stawia sie
kropke, a pozostate wyrazy skresla sig,

b) w ust. 2 po wyrazach ,,zatrudnia dyrektor” stawia sie
kropke, a pozostate wyrazy skreéla sig,

c) w ust. 3 po wyrazach ,, moze by¢” dodaje sie wyraz
,tylko™,

d) ust. 4 skreéla sig,

e) wust. 5w pkt1 powotanie,ust. 1, 2i 4" zastepuje sie
powotaniem ,,ust. 1 i 2";

art. 20—22 otrzymuja brzmienie:

LArt. 20. 1. Rada naukowa jest organem stanowigcym,
inicjujagcym, opiniodawczym i doradczym
jednostki badawczo-rozwojowej w zakre-
sie jej dziatalno$ci statutowej oraz w spra-
wach rozwoju kadry naukowej i badaw-
czo-technicznej.

2. W szczegolnosci do zadan rady naukowej
nalezy:
1) uchwalanie statutu jednostki badaw-
Czo-rozwojowej,
2) wystepowanie z wnioskami do orga-
nu sprawujacego nadzér nad jedno-
stkg badawczo-rozwojowg o powo-

Art. 21. 1.

fanie lub odwotanie dyrektora tej jed-
nostki,

3) ustalanie perspektywicznych kierun-
kéw dziatalnosci naukowej, rozwojo-
wej i wdrozeniowej jednostki badaw-
CZO0-rozwojowej,

4) wystepowanie z wnioskami w spra-
wie potgczenia, podziatu, reorganiza-
cji lub likwidacji jednostki badawczo-
-rozwojowej oraz inicjowanie prze-
ksztalcenia tej jednostki,

5) opiniowanie kierunkowych planéw
tematycznych i finansowych jedno-
stki badawczo-rozwojowej oraz rocz-
nych sprawozdan jej dyrektora z wy-
konania zadan tej jednostki,

6) opiniowanie wnioskéw dotyczacych
potgczenia, podziatu lub reorganizacji
jednostki badawczo-rozwojowej oraz
statej wspotpracy tej jednostki z in-
nymi osobami prawnymi,

7) opiniowanie regulaminu organizacyj-
nego jednostki badawczo-rozwo-
jowej oraz regulaminu pracy,

8) opiniowanie kandydatéw na funkcje
zastepcow dyrektora jednostki bada-
wczo-rozwojowej, gtdwnego ksiego-
wegdo oraz kierownikéw komorek or-
ganizacyjnych jednostki okreslonych
w regulaminie organizacyjnym,

9) opiniowanie kwalifikacji oséb na sta-

nowiska pracownikéw naukowych

i badawczo-technicznych oraz doko-

nywanie okresowej oceny dorobku

naukowego i technicznego tych pra-
cownikow,

opiniowanie wnioskdw o przyznawa-

nie stypendiéw naukowych,

przeprowadzanie postepowania o

nadanie tytutu naukowego na zasa-

dach okreslonych w odrebnych prze-
pisach,

10)

11)

12) przeprowadzanie przewodéw dokto-
rskich i habilitacyjnych w zakresie

posiadanych uprawnien.

. Prawo gtosu w sprawach, o ktérych mowa

w ust. 2 pkt 9 10, posiadajg tylko czton-
kowie rady naukowej ze stopniem nauko-
wym lub tytutem naukowym.

. Prawo glosu w sprawach, o ktérych mowa

w ust. 2 pkt 11 i 12, posiadajg tylko
cztonkowie rady naukowej ze stopniem
naukowym doktora habilitowanego lub ty-
tutem naukowym.

Rada naukowa jest uprawniona do zajmo-
wania stanowiska we wszystkich spra-
wach dotyczacych dziatalnosci jednostki
badawczo-rozwojowe;.

Czlonkéw rady naukowej w liczbie okre$-
lonej w statucie tej jednostki, jednak nie
mniejszej niz 12 oséb i nie wiekszej niz 40
os6b, wybierajg, w glosowaniu tajnym,
pracownicy jednostki badawczo-rozwojo-
wej na okres 4 lat.
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2. W skiad rady naukowej, z zastrzezeniem
ust. 4, wchodza:

1) pracownicy jednostki badawczo-roz-
wojowej ze stopniem naukowym lub
tytutem naukowym, zatrudnieni w pe-
tnym wymiarze czasu pracy, w liczbie
stanowigcej nie mniej niz 30% i nie
wiecej niz 60% sktadu rady naukowej,

2) pracownicy jednostki badawczo-roz-
wojowej nie wymienieni w pkt 1,
zatrudnieni w pelnym wymiarze czasu
pracy, w liczbie nie mniejszej niz 30%
skiadu rady naukowej,

3) osoby spoza jednostki badawczo-
-rozwojowej posiadajace tytut nau-
kowy lub stopienn naukowy doktora
habilitowanego, a takze osoby wyréz-
niajgce sie zasobem wiedzy i prak-
tycznym dorobkiem w dziedzinie ob-
jetej zakresem dziatania jednostki ba-
dawczo-rozwojowej, w liczbie stano-
wigcej nie mniej niz 10% i nie wiecej
niz 20% sktadu rady naukowe;j.

3. Pracownicy naukowi i badawczo-techni-
czni nie mogg stanowié¢ wiecej niz 85%
sktadu rady naukowe;j.

4. W skiad rady naukowej jednostki upraw-
nionej do nadawania stopni naukowych
wchodzg osoby z tytutem naukowym lub
stopniem naukowym doktora habilitowa-
nego w liczbach nie mniejszych niz okres-
lone przepisami w sprawie uprawnien jed-
nostek organizacyjnych do nadawania sto-
pni naukowych oraz reprezentujgce dzie-
dziny nauki i dyscypliny naukowe odpo-
wiednie do posiadanych przez jednostke
uprawniefi; nie mniej niz potowe tych oséb
powinni stanowi¢ pracownicy danej jed-
nostki badawczo-rozwojowe;j.

5. Rada naukowa dziala na  podstawie
uchwalonego przez siebie regulaminu.

Art. 22. 1. Rada naukowa wybiera w gtosowaniu taj-
nym przewodniczgcego i jego zastepcow.

2. Przewodniczgcym rady naukowej moze
by¢ tylko osoba posiadajaca tytut naukowy
lub stopiert naukowy doktora habilitowa-
nego.

3. Funkcja przewodniczacego rady naukowej
nie moze by¢ lgczona z funkcja dyrektora
jednostki badawczo-rozwojowej lub jego
zastepcy.

4. Przepis ust. 3 stosuje sig odpowiednio do
zastgpcoéw przewodniczacego.

5. W posiedzeniach rady naukowej biorg
udziat dyrektor, przedstawiciele zaktado-
wych organizacji zwigzkowych oraz inne
osoby zaproszone przez przewodniczgce-
go rady naukowej.”’;

19) art. 23—28 skresla sig;

20) wart. 29 wyraz ,,zatogi”’ zastepuje sie wyrazem ,,nauko-
wej’’;

21) w art. 31 w ust. 1 po wyrazie , migdzynarodowych”
stawia si¢ kropke, a pozostate wyrazy skresla sig;

22) w art. 33 w ust. 3 pkt 1 otrzymuje brzmienie:

23)

24)

25)

26)

27)
28)

29)
30)

31)

32)

1) art. 34—50, z wyjatkiem przepiséw dotyczacych
nawigzania stosunku pracy na podstawie miano-
wania.”;

w art. 34 w ust. 1 po wyrazie ,.etycznym’ stawia si¢

kropke, a pozostate wyrazy skreéla sig;

w art. 35:
a) w ust. 1 pkt 4 i 6 skreSla sig,
b) ust. 2 skreéla sie,
c) w ust. 4 po wyrazach ,doktora habilitowanego”
stawia sie kropke, a pozostate wyrazy skresla sie,
d) ust. 5 i 6 otrzymujg brzmienie:
5. Nastanowisku profesora mozna zatrudni¢ osobe
posiadajacq tytul naukowy.
6. Na stanowisku profesora lub docenta, za zgoda
rady naukowej, mozna zatrudnié¢ na czas okres-

lony: g

1) osobe posiadajgcq stopiert naukowy doktora
habilitowanego lub tytut naukowy,

2) osobe nie bedaca obywatelem polskim, po-
siadajgcg kwalifikacje réwnorzedne z okre$-
lonymi w pkt 1, z zachowaniem wymagan
okreslonych w odrebnych przepisach doty-
czacych cudzoziemcoéw.”,

e) ust. 7 skresla sig,
f} w ust. 8 wyrazy ,lit. b)" skreéla sig;

w art. 37 w ust. 2 po wyrazach ,,na czas nie okreslony”
stawia sie przecinek i dodaje sie wyrazy ,,z zastrzezeniem
art. 35 ust. 6.

w art. 38 w ust. 2 wyrazy , starszego asystenta” oraz
.,asystenta-stazysty” skresla sig;

art. 39 skresla sig;

w art. 40:

a) w ust. 1 w pkt 4 na korcu zdania skresla sie kropke
i dodaje wyrazy ,,lub jej reorganizacji, polagczonej ze
zmniejszeniem stanu zatrudnienia.”,

b) wust. 2w pkt 3 po wyrazach ,,w przepisie art. 37 ust.
5" $rednik zastepuje sig kropkg, a pozostate wyrazy
skresla sie,

¢) dodaje sie ust. 4 w brzmieniu:

4. Rozwigzania stosunku pracy zmianowanym pra-
cownikiem naukowym, z zachowaniem 3-mie-
siecznego okresu wypowiedzenia lub bez wypo-
wiedzenia, dokonuje organ, ktéry dokonat mia-
nowania, na wniosek dyrektora jednostki bada-
WwCzOo-rozwojowej, zaopiniowany przez rade
naukowaq.”;

w art. 41 pkt 6 skresla sig;

po art. 43 dodaje sie art. 43a w brzmieniu:

,Art. 43a. Pracownik naukowy zatrudniony w petnym
wymiarze czasu pracy, podejmujgc dodat-
kowe zatrudnienie w ramach stosunku pra-
cy, ma obowigzek zawiadomié o tym dyrek-
tora jednostki.”;

w art. 44 wyrazy ,,naukowo-dydaktycznych” zastepuje
sie wyrazem ,,naukowych”’;

art. 50 otrzymuje brzmienie:

,Art. 50. Do pracownikéw badawczo-technicznych
stosuje sie przepis art. 43a.”;
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33) po art. 52 dodaje sie art. 52a w brzmieniu:

LArt. 52a. Do pracownikéw inzynieryjno-technicz-
nych stosuje sie przepis art. 43a.”;

34) w art. 61 wyrazy ,,naukowo-dydaktycznych” zastepuje
sie wyrazem ,,naukowych"’;

35) w art. 63:
a) ust. 4 otrzymuje brzmienie:

4. Do zakladow doswiadczalnych stosujgcych
przepisy o gospodarce finansowej panstwo-
wych przedsigbiorstw gospodarki rolnej, od dnia
1 stycznia 1991 r. stosuje sie przepisy o gos-
podarce finansowej jednostek badawczo-
-rozwojowych.”,

b) ust. 6 i 7 skre$la sig;

36) w art. 64 powotanie ,,4—7" zastepuje si¢ powolaniem
LA4ib”

37) dodaje sie art. 64a w brzmieniu:
LArt. 64a. 1. Z dniem wejécia w zycie ustawy:

1) grunty bedace wiasnos$cig Skarbu
Panstwa lub gmin, pozostajagce w
zarzadzie jednoski badawczo-roz-
wojowej, stajg sie przedmiotem u-
zytkowania wieczystego tej jed-
nostki,

2) budynki i urzadzenia zwigzane trwale
z gruntami panstwowymi pozostajg-
cymi w zarzadzie jednostki badaw-
czo-rozwojowej stajg sie jej wtasnos-
cia,

3) pozostate skiadniki mienia jednostki
badawczo-rozwojowej stajg sie jej
wtlasnoscia.

2. Przepisy ust. 1 nie naruszajg praw os6b
trzecich, z wylgczeniem Skarbu Panst-
wa.”;

38) art. 66 skresla sig;

39) w art. 68 wyrazy ,,Milicji Obywatelskiej, Stuzby Bez-
pieczeristwa’” zastepuje sie wyrazami ,,Policji, Urzedu
Ochrony Panstwa’’;

40) w art. 73 w ust. 2 w zdaniu pierwszym powolania ,,art.
15 ust. 2, art. 17 ust. 7" i ,,art. 35 ust. 5§ 7" oraz zdanie
drugie skresla sieg;

41) w art. 75;
a) ust. 2 otrzymuje brzmienie:

..2. Rada Ministréw, w drodze rozporzgdzenia, moze
okre$la¢ zakres stosowania przepisdw niniej-
szej ustawy przez jednostki badawczo-rozwojo-
we organizacji spotecznych i spoétdzielczych,
stowarzyszen, zwigzkéw wyznaniowych i fun-
dacji.”,

b) dodaje sig ust. 3 w brzmieniu:

3. Wiadciwy minister w uzgodnieniu z Przewod-
niczacym Komitetu Badan Naukowych oraz Mi-
nistrem Finansow, na wniosek osoby fizycznej,
ktéra w ramach prowadzonej dziatalno$ci gos-
podarczej utworzy jednostke organizacyjng rea-
lizujacq zadania wymienione w art. 2 ust. 2 lub
ust. 3, moze zastosowac do tej jednostki okre$-
lone przepisy niniejszej ustawy.”’;

42) w art. 77 w ust. 1 po wyrazach , przedsiebiorstw
panstwowych’ przecinek zastepuje sie kropka, a pozos-
tate wyrazy skresla sig;

wart. 6 ust. 2i4, art. 14, art. 17 ust. 7, art. 33 ust. 2, art.
37 ust. 5, art. 43 ust. 1 pkt 2iust. 4, art. 56 ust. 1i 3, art.
73 ust. 2 oraz art. 76 ust. 1 uzyte w réznych przypadkach
wyrazy ,,Minister-Kierownik Urzedu Postepu Nauko-
wo-Technicznego i Wdrozen” zastepuje sie uzytymi we
witasciwych przypadkach wyrazami ,,Przewodniczacy
Komitetu Badarn Naukowych”.

43)

Art. 2. 1. W okresie 3 miesiecy od dnia wejscia w zycie
ustawy w jednostkach badawczo-rozwojowych zostang wy-
brane rady naukowe.

2. Rady naukowe i rady zalogi, dzialajgce w jednostkach
badawczo-rozwojowych w dniu wejscia w zycie niniejszej
ustawy, dziatajg wedlug dotychczasowych zasad do dnia
ukonstytuowania sie rady naukowej zgodnie z niniejszg ustawa.

3. Organ, ktory utworzyt jednostke badawczo-rozwo-
jowa, zarzadza jej likwidacje lub przeksztatcenie winng forme
organizacyjna, jezeli w terminie okreslonym w ust. 1 w jedno-
stce tej nie zostata wybrana rada naukowa.

4. Regulamin wyborow oraz liczbe cztonkdéw rady nau-
kowej pierwszej kadencji ustala organ sprawujacy nadzér
nad jednostkg badawczo-rozwojowa.

Art. 3. 1. Wiasciwe organy sprawujgce nadzér nad
jednostkami badawczo-rozwojowymi powolajg dyrektorow
jednostek badawczo-rozwojowych zgodnie z przepisami
ustawy w okresie 6 miesiecy od dnia wejScia w zycie
niniejszej ustawy.

2. Przepis ust. 1 nie ma zastosowania do jednos-
tek badawczo-rozwojowych, w ktérych powotano dyrekto-
ra po dniu 1 stycznia 1990 r. po przeprowadzeniu kon-
kursu:

1) na okres pieciu lat lub

2) na czas nie okreslony, z tym ze stosunek pracy dyrektora
wygasa z uptywem pigciu lat od daty powotania, jezeli
nie ustanie wczes$niej.

Art. 4. 1. Osoby zajmujace dotychczas stanowiska
profesora kontraktowego lub docenta kontraktowego za-
chowujg te stanowiska na czas okreslony umowa.

2. Oscby mianowane na stanowisko docenta zachowu-
ja je do czasu wygasniecia stosunku pracy, nawet jezeli nie
spelniajg warunku okreslonego w art. 35 ust. 4.

3. Osoby zajmujace dotychczas stanowisko starszego
asystenta zajmuja stanowisko asystenta w rozumieniu niniej-
szej ustawy.

4. Osoby zajmujace dotychczas stanowisko asystenta
stazysty zachowujg to stanowisko na czas okreslony umowa.

Art. 5. Przewodniczgcy Komitetu Badan Naukowych
ogtosi w Dzienniku Ustaw jednolity tekst ustawy o jednostkach
badawczo-rozwojowych, z uwzglednieniem zmian wynikajg-
cych z przepisow ogloszonych przed dniem wydania jedno-
litego tekstu i z zastosowaniem cigglej numeracji artykutdw,
ustepOw, punktéw oraz porzadku alfabetycznego liter.

Art. 6. Ustawa wchodzi
szenia.

w zycie z dniem ogto-
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