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ROZPORZADZENIE MINISTRA SPRAWIEDLIWOSCI
z dnia 20 lutego 1991 r.
w sprawie oplat za czynnosci adwokackie w postepowaniu przed organami wymiaru sprawiedliwosci.

Na podstawie art. 16 ustawy z dnia 26 maja 1982 r. 187, z 1983 r. Nr 5, poz. 33, z 1986 r. Nr 42, poz. 202
— Prawo o adwokaturze (Dz. U. Nr 16, poz. 124 i Nr 25, poz. iz 1990 r. Nr 36, poz. 206) zarzadza sie, co nastepuje:
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Rozdziat 1
Przepisy ogéine

§ 1. 1. Oplata za czynno$ci adwokackie w zespole ad-
wokackim, zwana dalej ,,optata”’, obejmuje ustalone wyna-
grodzenie adwokata oraz ryczatt w wysokosci 100% tego
wynagrodzenia.

2. Wynagrodzenie adwokata ustala si¢ na podstawie
stawek okre$lonych w rozdziatach 2, 3 i 4.

3. Wysoko$¢ wynagrodzenia adwokata -— czfonka ze-
spotu adwokackiego, zwanego dalej ,,zespotem’, okresla
umowa miedzy zespolem reprezentowanym przez kierownika
zespotu a klientem.

4. Przy okresianiu wysokos$ci wynagrodzenia adwokata
bierze sie pod uwage charakter i stopieri zawitosci sprawy
oraz wymagany naktad pracy.

§ 2. 1. Optaty naleza sie zespotowi za ogdt czynnosci
zwigzanych z prowadzeniem sprawy w danej instancji bez
wzgledu na wynik sprawy.

2. W razie nie usprawiedliwionego odwolania petno-
mocnictwa lub w razie zrzeczenia si¢ petnomocnictwa przez
adwokata z winy klienta, zespotowi naleza sie opfaty za
prowadzenie sprawy w instancji, w ktérej odwolanie na-
stapito, oraz za prowadzenie sprawy w instancjach poprze-
dnich, jezeli adwokat brat w nich udziat.

3. Wwypadku przewidzianym w ust. 2 zespotowi nalezy
sie 5b0% optaty oraz zwrot wydatkéw, jezeli adwokat nie
wystepowat jeszcze w danej sprawie przed sadem albc innym
‘organem panistwowym.

4. W innym wypadku zespolowi nalezg sie oplaty za
faktycznie wykonywane czynnosci.

§ 3. 1. Wysoko$¢ wynagrodzenia adwokata w spra-
wach nie okreslonych w rozporzgdzeniu ustala kierownik
zespotu, przyjmujac za podstawe wynagrodzenie w spra-
wach o najbardziej zblizonym charakterze.

2. Kierownik zespotu adwokackiego moze w szczegoi-
nie uzasadnionych wypadkach zwoini¢ klienta w catosci lub
w czesci z obowigzku uiszczenia oplaty.

3. Decyzja kierownika zespotu w sprawie zwolnienia
w mys$l ust. 2 powinna by¢ podjeta na piSmie.

§ 4. Wrazie gdy zespotowi adwokackiemu zleca sprawe
do prowadzenia osoba zagraniczna, oplata za czynnosci
adwokackie moze by¢ podwyiszona ¢ 75%.

§ 6. Jezeli wskutek orzeczenia instancji wyzszej doszio
do ponownego rozpoznania sprawy w pierwsze] instancji,
zespotowi nalezy sie 75% optaty za pcnowne prowadzenie
sprawy w tej instancji.

§ 6. Klient moze wptacié do kasy zespotu adwokackiego
do rozliczenia kwoty na’pokrycie nastepujacych wydatkéw:
1) kosztéw sadowych,
2) optat skarbowych,

3) kosztéw delegacji rozliczanych na zasadach przystugu-
jacych pracownikom za czas podrézy stuzbowych na
obszarze kraju,

4) kosztéw przepisywania i kopiowania akt — z tytulu
odptatnego zlecenia tych czynnosci,
5) innych celowych udokumentowanych wydatkéow.

~ §7. 1. Wrazie wyjazdu adwokata do innej miejscowo-
$ci w kilku sprawach, koszt przejazdu, noclegu i diete dzieli
sig stosunkowo.

2. W razie dokonywania czynnos$ci przez adwokata,
ktory mieszka stale poza siedzibg zespotu, nie nalezg si¢
koszty przejazdu i noclegu oraz dieta, jezeli czynnoéci doko-

nane zostaly w miejscu zamieszkania tego adwokata lub
w siedzibie zespolu adwokackiego.

§ 8. Kliencizespotéw uiszczajg oplate i dokonuja wplaty
kwot przyjetych do rozliczenia do kasy zespotu badZ bezpo-
$rednio, badz za pomocg obowigzujgcych w obrocie sposo-
béw uiszczania naleznosci. Adwokatowi nie wolno posred-
niczy¢ w dokonywaniu wplat do zespolu i przyjmowacd
wplaty, chyba ze uchwalg zespolu zostalo mu powierzone
inkaso naleznosci na rzecz zespotu.

§ 9. Przepisy rozporzadzenia stosuje sie odpowiednio
do adwokata wykonujagcego zawo6d indywidualnie lub
wspolnie z innym adwokatem.

§ 10. Ryczalt, o ktérym mowaw § 1 ust. 1, przeznacza sie
w granicach 15% na pokrycie wydatkéw zwigzanych ze
szkoleniem aplikantdw, a w pozostatej cze$ci — na pokrycie
wydatkéw okreslonych reguiaminem wydanym przez Nacze-
Ing Rade Adwokacka na podstawie przepiséw Prawa o ad-
wokaturze.

Rozdziat 2

Wynagrodzenie adwokata w sprawach cywilnych, ze
stosunku pracy i ubezpieczen spotecznych

§ 11. 1. Wynagrodzenie adwokata ustala si¢ od warto-
$ci przedmiotu sprawy, a w postepowaniu egzekucyjnym
— od wartosci egzekwowanego roszczenia, chyba ze przepis
szczegldlny stanowi inaczej. W razie zmiany w toku po-
stepowania warto$ci stanowigcej podstawe obliczenia wy-
nagrodzenia, bierze sie pod uwage warto$¢ zmieniong,
poczynajgc od instancji nastepnej.

2. Wynagrodzenie adwokata wynosi przy wartoSci
przedmiotu sprawy:
1) do 20.000 zt — od 3.000 do 10.000 zi,
2) od 20.001 do 50.000 zt — od 6.000 do 20.000 z,
3) od 50.001 do 100.000 zi — od 8.000 do 30.000 z,
4) od 100.001 do 300.000 z{ — od 20.000 do 60.000 zi,
5) od 300.001 do 1.000.000 zt — od 56.000 do 400.000 zt,

6) od 1.000.001 do 5.000.000 zt — od 100.000 do
1.000.000 zt,

7) od 5.000.001 do 15.000.000 zt — od 500.000 do
2.000.000 z, :

8) od 15.000.001 do 50.000.000 zt — od 800.000 do
5.000.000 zt,

9) od 50.000.001 do 100.000.000 zi — od 1.000.000 do

10.000.000 =,
10) ponad 100.000.000 zt — od 5.000.000 do 30.000.000
zh

§ 12. 1. Wynagrodzenie adwokata wynosi w spra-
wach:
1) o rozwod i uniewaznienie matzeristwa -— od 50.000 do
800.000 zi,

2) o stwierdzenie isthienia lub nieistnienia matzenstwa
— od 50.000 do 700.000 2z,

3) o przysposobienie -— od 20.000 do 400.000 zi,

4) o pozbawienie, ograniczenie, zawieszenie lub przywro-
cenie wiadzy rodzicielskiej oraz o odebranie dziecka
— od 30.000 do 300.000 zi,

5) o ustatenie ojcostwa, zaprzeczenie ojcostwa, uniewaz-
nienie uznania dziecka i rozwigzanie przysposobienia
— od 30.000 do 300.000 z,

6) o ubezwiasnowolnienie — od 30.000 do 200.000 zi,

7) o uznanie za zmartego lub stwierdzenie zgonu — od
30.000 do 200.000 zi,

8) o rozstrzygniecie co do aktéw stanu cywilnego — od
30.000 do 500.000 zi,
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9) o rozstrzygniecie w istotnych sprawach rodziny lub co
do zarzadu majgtkiem wspélnym — od 30.000 do
500.000 zi,

10). ozniesienie wspdlno$ci majatkowe) miedzy matzonkami
-— od 50.000 do 800.000 z,

11) o podzial majatku wspélnego miedzy matzonkami
— stawke obliczong na podstawie § 11 od warto$ci
udzialu malzonka zastepowanego przez adwokata,
a w wypadku zgodnego wniosku matzonkéw — 50% tej
stawki,

12) o alimenty, o nakazanie wyplacenia wynagrodzenia za
prace do rgk drugiego matzonka — gdy zastepuje strone
dochodzac tych roszczerh — od 20.000 do 150.000 zt.

2. Stawki okre$lone w ust. 1 pkt 1 obejmuijq réwniez
wynagrodzenie od roszczern majatkowych, dochodzonych
facznie w sprawie, z wyjatkiem roszczert przewidzianych
w art. 58 § 2 i 3 Kodeksu rodzinnego i opiekuiczego, od
ktérych pobiera sie wynagrodzenie dodatkowe na zasadach
ogoinych.

3. Stawki okre$ione w ust. 1 pkt 5 obejmujq w sprawach
o ustalenie ojcostwa réwniez roszczenia majatkowe strony
powodowej. .

§ 13. Za prowadzenie sprawy z zakresu wilasnosci i in-
nych praw rzeczowych oraz z zakresu prawa o ksiggach
wieczystych wynagrodzenie adwokata wynosi w sprawach:

1) o stwierdzenie zasiedzenia wlasnoS$ci lub uzytkowania
wieczystego nieruchomosci — 50% stawki obliczonej na
podstawie § 11 od wartosci prawa,

2) o rozgraniczenie — od 50.000 do 500.000 zi,
3) dotyczacych stuzebnos$ci — od 50.000 do 500.000 z,
4) o naruszenie posiadania — od 50.000 do 500.000 z,

5) o wpis w ksiedze wieczystej lub o zatozenie zbioru
dokumentéw albo o umorzenie hipoteki — od 50.000 do
300.000 =,

6) o zniesienie wspétwilasnosci — stawke obliczong na
podstawie § 11 od wartoéci udziatu wspodtwlasciciela
zastgpionego przez adwokata, a w wypadku zgodnego
whniosku uczestnikéw — 50% tej stawki,

7) zwigzanych z korzystaniem lub zarzgdem rzecza wspoélng
— od 50.000 do 400.000 z,

8) o usunigcie niezgodnosci miedzy wpisem w ksiedze
wieczystej a rzeczywistym stanem prawnym — 50%
stawki obliczonej na podstawie § 11 od wartoéci prawa
dotknietego niezgodnos$cia.

§ 14. Za prowadzenie spraw z zakresu prawa spad-
kowego wynagrodzenie adwokata wynosi w sprawach:

1) o zabezpieczenie spadku, dokonanie spisu inwentarza,
przyjecie i odrzucenie spadku, ogloszenie testamentu
i nakazanie jego zlozenia, zarzgdu spadku nie objetego
i wyjawienie przedmiotéw spadkowych — od 50.000 do
300.000 zi,

2) o stwierdzenie nabycia spadku — od 50.000 do
200.000 zl, a jezeli przedmiotem postepowania jest
rowniez wazno$¢ testamentu — od 50.000 do
500.000 zi,

3) odziat spadku — stawke obliczong na podstawie § 11 od
wartosci udziatu spadkowego uczestnika zastepowane-
go przez adwokata, a w wypadku dzialu na zgodny
whiosek uczestnikéw postepowania — 50% tej stawki.

§ 15. Wynagrodzenie adwokata wynosi w sprawach:

1) o opréznienie lokalu mieszkalnego — od 50.000 do
400.000 zi,

2) o opréznienie lokalu uzytkowego — od 50.000 do
600.000 =,

3) o wydanie nieruchomos$ci — od 50.000 do 750.000 zt.
§ 16. Za prowadzenie innych spraw wynagrodzenie
wynosi w sprawach:

1) o uchylenie uchwaly organu spétdzielni — od 50.000 do
500.000 =i,

2) o ochronge débr osobistych — od 50.000 do
1.000.000 zt,

3) o ochrong praw autorskich — od 100.000 do
1.000.000 z,

4) dotyczacych wynalazczosci — stawke obliczong na

podstawie § 11, jednak nie mniej niz 100.000 zt,

5) z zakresu postepowania nieprocesowego, nie wymie-
nionych odrebnie — od 50.000 do 500.000 zi,

6) o uchylenie wyroku sadu polubownego — od 50.000 do
500.000 zi,

7) z zakresu postepowania upadtosciowego i uktadowego
— od 100.000 do 1.500.000 zi,

8) o uznanie orzeczen sadow zagranicznych — od 50.000
do 500.000 z,

9) edazekucyjnych — 50% stawki obliczonej na podstawie
§ 11 przy egzekucji z nieruchomosci, a 25% tej stawki
przy egzekucji innego rodzaju,

10) ze skargi na czynnosci komornika — od 50.000 do
200.000 zt,

rejestracji spotek i spéidzielni — od 50.000 do
500.000 zt oraz zmiany w rejestrze — od 50.000 do
300.000 zt.

Stawki okreSlone w pkt 1, 2, 3 i 4 nie obejmujg wyna-
grodzenia od roszczen majatkowych dochodzonych tacznie
w sprawie.

11)

§ 17. Za prowadzenie sprawy w danej instancji nalezy
sie 76% optaty, jezeli sprawa toczyta si¢ w postepowaniu
nakazowym lub upominawczym, a nie doszio do rozprawy.

§18. 1. W sprawach z zakresu prawa pracy wyna-
grodzenie adwokata wynosi:

1) o nawigzanie umowy o prace, 0 uznanie wypowiedzenia
umowy o prace za bezskuteczne, o przywrdcenie do
pracy lub ustalenie sposobu ustania stosunku pracy
— od 20.000 do 100.000 =z,

2) o wynagrodzenie za prace lub odszkodowanie inne niz
wymienione w pkt 4 — 75% stawki obliczonej na
podstawie § 11 od warto$ci wynagrodzenia lub od-
szkodowania bedgcego przedmiotem sporu.

3) o inne roszczema niemajgtkowe — od 20.000 do
100.000 z,

4) o ustalenie wypadku przy pracy, jezeli nie jest poiqczone
z dochodzeniem odszkodowania lub renty — od 20.000
do 100.000 zt,

5) o$wiadczenia odszkodowawcze nalezne z tytulu wypa-
dku przy pracy lub choroby zawodowej — 50% stawki
obliczonej na podstawie § 11 od wartosci odszkodowa-
nia bedacego przedmiotem sporu.

2. Wsprawach o $wiadczenia pienigzne z ubezpieczenia
spolecznego i zaopatrzenia emerytainego wynagrodzenie
adwokata wynosi:

1) w sprawach o emeryture lub rente — od 10.000 do
100.000 zt,

2) w sprawach o dodatki do emerytury i renty oraz o zasitki
z ubezpieczenia spotecznego i rodzinnego — od 10.000
do 100.000 zt.

§19. 1. Za prowadzenie sprawy w postgpowaniu rewi-
zyjnym nalezy si¢ 50% wynagrodzenia, a jezeli w plerwszel
instancji nie prowadzi sprawy ten sam adwokat 75%
w obu wypadkach nie mniej niz 10.000 zi; za prowadzenig
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sprawy przed sagdem apelacyjnym lub Sadem Najwyzszym
nalezy sie odpowiednio 75% i 100% wynagrodzenia, nie
mniej jednak niz 10.000 zi.

2. Za prowadzenie sprawy w postepowaniu zazalenio-
wym nalezy si¢ 25% wynagrodzenia, a jezeli w pierwszej
instancji nie prowadzit sprawy ten sam adwokat — 50%, nie
mniej jednak niz 10.000 zI; za prowadzenie sprawy przed sagdem
apelacyjnym lub Sadem Najwyzszym nalezy sie odpowiednio
50% i 75% wynagrodzenia, nie mniej jednak niz 10.000 zi.

3. Zaprowadzenie przed sadem apelacyjnym lub Sadem
Najwyzszym spraw okre$lonych w § 18 wynagrodzenie
wynosi 100% dolnych stawek wymienionych w tym para-
grafie.

§ 20. Za prowadzenie sprawy w imieniu kilkku osob
nalezy si¢ wynagrodzenie od kazdej z nich, gdy zastepowanie
wigcej niz jednej osoby powoduje szczegdine zwigkszenie
nakiadu pracy.

Rozdziat 3
Wynagrodzenie adwokata w sprawach karnych

§21. 1. Za og6l czynnoéci w postepowaniu karnym
wynagrodzenie adwokata wynosi:

1) w sprawach objetych dochodzeniem -— od 30.000 do
200.000 zi,

2) w sprawach objetych $ledztwem — od 50.000 do
300.000 zt.

2. Wynagrodzenie adwokata za obrone wynosi przed
sadem:

1) rejonowym w postepowaniach szczegdlnych — od
50.000 do 300.000 zi,

2) rejonowym w postepowaniu zwyczajnym — od 70.000
do 600.000 zi,

3) wojewodzkim jako i
450.000 z4,

4) wojewddzkim jako | instancjg oraz przed sgdem apela-
cyjnym lub Sadem Najwyzszym -— od 150.000 do
600.000 zt,

5) wojskowym jako I instancjg — od 50.000 do 400.000 zi.

3. Zaczynnosci w sprawie 0 wznowienie postgpowania
oraz w sprawie o podjecie postepowania warunkowo umo-
rzonego wynagrodzenie adwokata wynosi od 50.000 do
300.000 zt.

4. Za obrone w sprawach o wydanie wyroku {acznego
przed sadem rejonowym i wojewddzkim wynagrodzenie
adwokata wynosi od 30.000 do 300.000 zt.

5. Za zastepstwa w sprawach o odszkodowanie za
niestuszne skazanie lub aresztowanie wynagrodzenie ad-
wokata oblicza si¢ od wartosci przedmiotu sprawy wedtug
zasad przewidzianych w rozdziale 2.

instancjg — od 70.000 do

6. Przepisy ust. 1—5 majg odpowiednie zastosowanie
do wynagrodzenia na rzecz zespotu za czynnos$ci adwokata
w charakterze petnomocnika powoda cywilnego, pokrzyw-

dzonego (peinomocnika oskarzyciela positkowego) lub
oskarzyciela prywatnego.

§ 22. Za obrone przed sgdem w postgpowaniu wykona-
wczym wynagrodzenie adwokata wynosi w sprawach:

1) o odroczenie lub przerwe wykonywania kary — od
30.000 do 150.000 zi,

2) owykonanie warunkowo zawieszonej kary — od 30.000
do 150.000 z,

3) o warunkowe przedterminowe zwolnienie lub odwota-
nie takiego zwolnienia — od 30.000 do 150.000 z,

4) zaczynno$ci zwigzane z wykonywaniem kary ogranicze-
nia wolnosci oraz wykonywaniem $rodkow zabezpie-
czajacych — od 30.000 do 150.000 z,

5) za prowadzenie sprawy o zatarcie skazania— od 30.000
do 150.000 zt,

6) za prowadzenie sprawy o utaskawienie — od 30.000 do
150.000 z,

7) za pozostate czynnosci w postepowaniu wykonawczym
-— od 30.000 do 150.000 zi.

§ 23. W sprawach, w ktorych rozprawa trwa diuzej niz
jeden dzien, dolicza sig¢ za kazdy nastepny dziert rozprawy
20% optaty.

§ 24. Za obrone kilku 0s6b lub za reprezentowanie kilku
os6b nalezy sie optata od kazdej z nich.

Rozdziat 4

Wynagrodzenie adwokata w sprawach administra-
cyjnych

§ 25. Wynagrodzenie adwokata w sprawach rozpoz-
nawanych przez Naczelny Sad Administracyjny:

1) dotyczgcych naleznosci pienigznych albo praw majat-
kowych, jezeli ich warto$¢ zostata okresiona przez or-
gany administracji panstwowej lub jezeli jest oczywista
— 100% stawek okreslonych w § 11,

2) lokalowych dotyczacych lokali mieszkalnych — od
50.000 do 400.000 zt,

3) w innych sprawach — od 50.000 do 500.000 z.

Rozdzial 5
Przepisy przejsciowe i korncowe

§ 26. W sprawach bedacych w toku przed dniem wej$-
cia w zycie niniejszego rozporzadzenia stosuje sig az do ich
zakonczenia w danej instancji dotychczasowe przepisy.

§ 27. Traci moc rozporzadzenie Ministra Sprawiedliwo-
éci z dnia 16 pazdziernika 1989 r. w sprawie oplat za
czynnos$ci adwokackie w postepowaniu przed organami
wymiaru sprawiedliwosci (Dz. U. Nr 57, poz. 343).

§ 28. Rozporzadzenie wchodzi w zycie po uptywie 14
dni od dnia ogtoszenia.

Minister Sprawiedliwosci: W. Chrzanowski



