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USTAWA

z dnia 9 marca 1990 r.

0 zmianie ustawy o przedsiebiorstwach panstwowych.

Art. 1. W ustawie z dnia 25 wrzesnia 1981 r. o przed-

siebiorstwach panstwowych (Dz. U.z 1987 r. Nr 35, poz. 201
o0razz1989r+. Nr 10, poz. 57 i Nr 20, poz. 107) wprowadza sie
nastepujgce zmiany:

1)

2)
3)
4)

6)

8)

art. 1 otrzymuje brzmienie:

JArt. 1. Przedsiebiorstwo panstwowe jest samodziel-
nym, samorzadnym i samofinansujacym sie
podmiotem gospodarczym posiadajacym 0So-
bowos$¢ prawnag.”’;

art. 2 i 3 skresla sig;
art. 12 skreéla sig;
w art. 13 ust. 3 i 4 skredla sig;

w art. 14:

a) w ust. 1 po wyrazie ,,tworzy¢” dodaje sie wyrazy i
likwidowacé"’;

b) w ust. 2 wyrazy ,tworzenia i zasady’’ zastepuje sig
wyrazami “"tworzenia i likwidowania oraz zasady""

art. 1517 skresla sieg;
art. 25 otrzymuje brzmienie:

JArt. 25, 1. kaczenie i podzial przedsiebiorstwa panst-
wowego utworzonego w trybie okreslo-
nym w art. 9 zarzgdza organ zatozycielski
z wiasnej inicjatywy za zgoda rady pracow-
niczej badZ na wniosek rady pracowniczej
przedsiebiorstwa.

2. W celu lepszego wykorzystania srodkéw
produkcji oraz poprawy efektywnosci gos-
podarki wiasciwy ze wzgledu na przedmiot
dziatania przedsigbiorstw minister moze
podejmowacé decyzje w sprawie podziatu
przedsiebiorstwa paristwowego:

1) z wiasnej inicjatywy,

2) na wniosek organu zatozycielskiego lub
rady pracowniczej przedsiebiorstwa,

3) na wniosek rady pracowniczej i kierow-
nika zaktadu sporzadzajgcego bilans lub
kierownika takiego zaktadu, w ktorym
nie ma rady pracowniczej,

po zasiegnieciu opinii organu zalozyciels-
kiego oraz organéw przedsiebiorstwa. Od
decyzji tych przystuguje sprzeciw na pod-
stawie art. 61.";

po art. 25 dodaje si¢ art. 25" i 25 w brzmieniu:

LArt. 25", 1. Likwidacja przedsigbiorstwa panstwowe-
go moze nastapié, jezeli:

1) zysk przedsigbiorstwa, po oplaceniu
podatku dochodowego, nie wystarcza
na opfacenie dywidendy,

2) prawomocnym wyrokiem sadu lub
ostatecznag decyzjg administracyjng
zakazano przedsigbiorstwu dziatania
we wszystkich dziedzinach objetych
dotychczasowym przedmiotem dzia-
tania, a przedsiebiorstwo nie podjelo
dziatalno$ci w innej dziedzinie,

3) z wnioskiem takim zwrdci sie komisja
naprawcza,

4) ponad potowe wartosci
przedsigbiorstwa igcznie:

majatku

a) stanowia
uczestnictwa w
obligacje,

udziaty, inne tytuly
spotkach  lub

b) oddano do uzywania innym oso-
bom na podstawie umoOw prawa
cywilnego.

2. Decyzje o likwidacji podejmuje organ za-
fozycielski z wtasnej inicjatywy badZ na
wniosek rady pracowniczej przedsigbiors-
twa, o ile Minister Finanséw nie zglosit
sprzeciwu w terminie dwéch tygodni.

Art. 252, Od decyzji organu zatozycielskiego, o ktorej
mowa w art. 25", radzie pracowniczej i dyrek-
torowi przedsigbiorstwa przysiuguje sprzeciw

w trybie art. 61.7;

9) w art. 27 ust. 3 skresla sig;
10) wart. 29 w ust. 1 pkt 2 oraz oznaczenie pkt 1 skreéla sig;

11) w art. 30 dotychczasowq tre$é oznacza sie jako ust. 1

i dodaje ust. 2 w brzmieniu:

..2. Rada Ministrow okresli, w drodze rozporzadzenia,
rodzaje gwarantowanych przez Skarb Panstwa rosz-
czen pracowniczych, utrzymujgcych sie lub powsta-
jacych po likwidacji przedsigbiorstwa panstwowe-
go, oraz zasady ich zaspokojenia.”;

12) art. 38 otrzymuje brzmienie:

Art. 38. 1. Dyrektora przedsigbiorstwa panstwowego
powotuje rada pracownicza.

2. W przedsigbiorstwach nowo organizowa-
nych pierwszego dyrektora przedsigbiorst-
wa powotluje organ zatozycielski. W tym
samym trybie organ zatozycielski moze po-
wolaé dyrektora, jezeli rada pracownicza
przedsigbiorstwa w terminie 6 miesiecy nie
wykorzystata uprawnieft przewidzianych
w ust. 1.

3. Do czasu powolania dyrektora w przed-
siebiorstwach nowo organizowanych or-
gan zatozycielski moze wyznaczy¢ tymcza-
sowego kierownika przedsigbiorstwa na
okres nie dtuzszy niz 6 miesigcy. Przepis ten
nie narusza uprawnienia, o ktérym mowa
w zdaniu pierwszym ust. 2.";
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13) po art. 38 dodaje sig art. 38" w brzmieniu:

,Art. 38". 1. Dyrektora przedsiebiorstwa uzytecznosci
publicznej powoluje i odwoluje organ za-
tozycielski.

2. Od decyzji organu zatozycielskiego, o ktd-
rej mowa w ust. 1, przystuguje radzie
pracowniczej sprzeciw w trybie art. 61.";

14) art. 38a—38c skreéla sig;
15) art. 39 otrzymuje brzmienie:

LArt. 39, 1. Dyrektora przedsiebiorstwa powoluje sie
sposrod kandydatow wytonionych w dro-
dze konkursu. Powotanie dyrektora bez
przeprowadzenia konkursu jest niewazne.

2. W skiad komisji konkursowej wchodzg trzy
osoby wskazane przez rade pracownicza
i dwie wskazane przez organ zalozycielski.

3. Rada Ministrow, w drodze rozporzadzenia,
okresla organizacje i tryb przeprowadzania
konkursu.”;

16) po art. 39 dodaje sie art. 39'—39% w brzmieniu:

Art. 39, Dyrektora przedsigbiorstwa powoluje sie na
okres 5 lat lub na czas nieokreslony.

Art. 392, 1. Rada pracownicza moze odwotaé dyrek-
tora przedsiebiorstwa po zasiegnieciu opi-
nii organu zatozycielskiego. Organ zatozy-
cielski przedstawia opinie w terminie jed-
nego miesigca od dnia zwrbcenia sie
o opinie. Nieprzedstawienie opinii w po-
wyzszym terminie nie wstrzymuije poste-
powania w sprawie odwolania dyrektora.

2. Od decyzji rady pracowniczej, o ktore]
mowa w ust. 1, organowi zatozycielskiemu
przystuguje prawo do zgloszenia umoty-
wowanego sprzeciwu w terminie dwoch
tygodni od otrzymania zawiadomienia.
Whiesienie sprzeciwu wstrzymuje wyko-
nanie decyzji.

3. W razie podtrzymania decyzji przez rade
pracowniczg, organowi zatozycielskiemu
prZystuguje prawo wniesienia w ciggu
siedmiu dni sprawy do sadu. Sad w ter-
minie czternastu dni wyznacza rozprawe.

4. W razie nieodwotania dyrektora przez rade
pracowniczg w przypadkach uzasaduniajg-
cych rozwigzanie stosunku pracy bez wy-
powiedzenia, a takze z przyczyn, o ktérych
mowa w art. 397, dyrektora przedsiebiorst-
wa odwaotuje organ zalozycielski.

5. Od decyzji, o ktdrej mowa w ust. 4, przy-
sluguje radzie pracowniczej sprzeciw
w trybie art. 61.

Art. 393, Jezeli w stosunku do decyzji odwotujgcej
dyrektora przedsiebiorstwa panstwowego
zostat zgloszony sprzeciw, rozwigzanie sto-
sunku pracy z odwotanym dyrektorem na-
stepuje w trybie i na zasadach okreslonych
w art. 70—72 Kodeksu pracy po cofnieciu
sprzeciwu przez organ, ktéry go wnidst, albo

oddaleniu przez sad wniosku o uchylenie
decyzji (uchwaly) o odwolaniu dyrektora.

Art. 38% 1.

Art. 39% 1.

Art. 395 1.

Art. 397. 1.

W wypadku odwotania dyrektora przystu-
guje odprawa w wysokosci sze§ciomiesie-
cznego wynagrodzenia.

. Odprawa nie przystuguje, gdy odwotanie

nastapito:
1) na wniosek dyrektora,

2) z przyczyn uzasadniajgcych rozwigza-
nie stosunku pracy bez wypowiedzenia
z winy pracownika oraz z przyczyn,
o ktorych mowa w art. 397,

Czynnosci prawne w zakresie stosunku
pracy dyrektora przedsiebiorstwa wyko-
nuje organ, ktéry powotat dyrektora.

. Organ powolujacy dyrektora przédsiebior-

stwa panstwowego proponuje warunki
pracy i ptacy osobom przystepujgcym do
konkursu na dyrektora.

Rada pracownicza uprawniona do powo-
tania dyrektora moze go zawiesi¢ w czyn-
nosciach na okres nie dluzszy niz 6 miesie-
cy. jezeli dalsze petnienie przez niego fun-
kcji zagraza podstawowym interesom
przedsiebiorstwa. Na okres zawieszenia
rada pracownicza wyznacza tymczasowe-
go kierownika przedsiebiorstwa.

. Od decyzji o zawieszeniu stuzy dyrektoro-

wi przedsiebiorstwa oraz organowi zalo-
zycielskiemu sprzeciw w trybie art. 61.
Whiesienie sprzeciwu nie wstrzymuje wy-
konania decyzji.

. W okresie zawieszenia dyrektor przedsie-

biorstwa zachowuje prawo do dotychcza-
sowego wynagrodzenia oraz inne upraw-
nienia wynikajgce ze stosunku pracy.

Dyrektor przedsiebiorstwa paristwowego,
jego zastepca, gtowny ksiegowy, osoby
zatrudnione na stanowiskach réwnorzed-
nych oraz cztonkowie rady pracowniczej
nie mogg mie¢ udzialéw lub akcji w pod-
miotach gospodarczych tworzonych przez
to przedsiebiorstwo, a takze pozostawaé
w nich w stosunku pracy, ani $wiadczy¢
pracy na ich rzecz na podstawie innego
tytutu prawnego. Zakaz ten nie dotyczy
cztonkostwa w radach nadzorczych.

Naruszenie przepisu ust. 1 jest podstawg
odwotania ze stanowiska lub wypowie-
dzenia stosunku pracy. Przepisu art. 6 ust.
1 ustawy z dnia 25 wrzesnia 1981 r.
0 samorzadzie zatogi przedsiebiorstwa pan-
stwowego (Dz. U. Nr 24, poz. 123, 2z
1986 r. Nr 17, poz. 88, z 1987 r. Nr 33,
poz. 181 iz 1989 r. Nr 10, poz. 57) nie
stosuje sie.

. Przepis ust. 1 nie narusza przepisow

o szczegblnych obowigzkach oséb wyko-
nujgcych kierownicze funkcje w podmio-
tach gospodarczych.
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17)

18)
19)

20)

21)

22)

Art. 398 Osoby, o ktérych mowa w art. 397 ust. 1, majg
prawo do prowizji od zysku przedsiebiorstwa
panstwowego. Rada Ministrow  okresli
w drodze rozporzgdzenia zasady przyznania
prowizji.”;

w art. 42:
a) ust. 1 otrzymuje brzmienie:

»1. Organ zatozycielski wyposaza przedsiebiorstwo
w $rodki niezbgdne do prowadzenia dzialalnosci
okre$lonej w akcie prawnym o jego utworze-
niu.”,

b) w ust. 3 na koricu skresla sie kropke i dodaje wyrazy
2 zastrzezeniem przepisdw ust. 4 i 5.”,

c) dodaje sie ust. 4 i 5 w brzmieniu:

4. Przedsigbiorstwo panstwowe, wykonujac przy-
stugujgce w mysl ust. 3 uprawnienia w stosunku
do mienia ogdinonarodowego wydzielonego
mu przy jego utworzeniu oraz nabytego w toku
dziatalno$ci, moze zbywac $rodki trwate w dro-
dze publicznego przetargu.

5. Rada Ministrow okresli w drodze rozporzadzenia
zasady organizowania przetargu oraz warunki,
w ktorych dopuszcza sie odstapienie od przetar-
gu.”;
art. 47 skreéla sig;

w art. 48 w ust. 2 wyrazy ,,piecset tysigcy” zastepuje sie
wyrazami , pie¢dziesigt milionow’’;

w art. 54 w ust. 1 skresla sie kropke i dodaje wyrazy ,,lub
nie ptaci dywidendy.”;

w art. 60;
a) ust. 1 otrzymuje brzmienie:

1. Organ zalozycielski ma prawo zawiesi¢ na okres
nie dluzszy niz 6 miesiecy dyrektora przedsiebior-
stwa w jego czynnos$ciach, gdy dopuszcza sie
on razacego naruszenia prawa lub gdy dalsze
petnienie przez niego funkeji zagraza podstawo-
wym interesom przedsigbiorstwa.”,

b) ust. 2 skreéla sie,
¢) w ust. 3 wyrazy ,,na okres nie przekraczajgcy szesciu
miesiecy’” skresla sie,
d) dodaje sie ust. 5 w brzmieniu:
5. Przepis art. 39 ust. 3 stosuje sig odpowiednio’’;
po art. 62 dodaje sie rozdzial 13 w brzmieniu:
»Rozdziat 13. Postgepowanie naprawcze

Art. 63. Jezeli przedsiebiorstwo nie placi dywidendy,
moze byé wszczete w stosunku do niego po-
stepowanie naprawcze.

Art. 64, 1. Wszczecie postepowania naprawczego za-
rzgdza organ zatozycielski w porozumieniu
z Ministrem Finanséw i po zasiggnieciu
opinii rady pracowniczej. Od tej decyzji nie
przystuguje sprzeciw.

2. Wszczecie postepowania naprawczego i je-
go zakonczenie podlega wpisowi do rejestru
przedsigbiorstw panstwowych.

3. Postepowanie naprawcze wprowadza sie na
czas oznaczony. W razie potrzeby czas ten
moze byc przediuzony.

Art. 65.

Art. 66.

Art. 67.

Art. 68.

Art. 69.

1.

1.

2)

Organ zatozycielski, zarzgdzajgc wszczecie
postepowania naprawczego, powotuje
w przedsiebiorstwie komisje naprawcza.

. W sktad komisji naprawczej wchodzg: dwaj

przedstawiciele rady pracowniczej przedsie-
biorstwa, dwaj przedstawiciele Ministra Fi-
nansow, jeden przedstawiciel bankow kre-
dytujgcych przedsigbiorstwo oraz dwaj
przedstawiciele organu zatozycielskiego.
Przewodniczacego komisji wyznacza organ
zatozycielski.

. Organ zatozycielski odwola czlonka komisji

naprawczej na wniosek podmiotu, ktérego
dany cztének jest przedstawicielem.

. Komisja naprawcza przestaje dziala¢ po za-

koriczeniu  postgpowania naprawczego
i przedstawieniu organowi zatozycielskiemu
ostatecznego sprawozdania z przebiegu
i wynikéw postepowania.

Posiedzenia komisji naprawczej zwotuje jej
przewodniczgcy z wilasnej inicjatywy, na
zadanie organu zatozycielskiego, Ministra
Finansow lub rady pracowniczej przedsie-
biorstwa.

. Tryb dziatania komisji naprawczej okresla

regulamin uchwalony przez komisje i za-
twierdzony przez organ zatozycielski.

. Zasady wynagradzania czionkdéw komisji

naprawczych ustala Minister Finansow.

chwilg dokonania wpisu, o ktérym mowa
art. 64 ust. 2 ’

na komisje naprawczg przechodza stano-
wigce kompetencje rady pracowniczej,
z wyjatkiem kompetencji do delegowania
i wnioskowania o odwotywanie czlonkdéw
komisji,

uchwaly stanowigce ogoélnego zebrania
pracownikow (delegatow) stajg sie wigzg-
ce po zatwierdzeniu przez komisje napraw-
czg.

. Komisja naprawcza niezwiocznie odwotuje

lub zawiesza dyrektora przedsigbiorstwa pan-
stwowego oraz powotuje na okres postepo-
wania naprawczego tymczasowego kierow-
nika przedsiebiorstwa.

. Komisja naprawcza uchwala program na-

prawy przedsigbiorstwa, opracowany przy
udziale tymczasowego kierownika przedsie-
biorstwa.

. Tymczasowy kierownik przedsigbiorstwa

realizuje program naprawy przedsiebiorstwa
pod nadzorem komisji naprawczej.

. Jezeli przedsigbiorstwo zaptaci dywidende

obligatoryjng biezgcg i zalegla, organ zatozy-
cielski, w porozumieniu z Ministrem Finan-
séw, wyda zarzadzenie o zakorczeniu po-
stepowania naprawczedo.

. Organ zatozycielski, w porozumieniu z Mini-

strem Finanséw, moze wydad zarzadzenie
o zakoriczeniu postepowania naprawczego,
jezeli przedsiebiorstwo zaptacito dywidende
obligatoryjng biezacg, a stan przedsigbiorst-
wa rokuje nadziejg sptacenia dywidendy
zalegtej.
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Art. 70. 1. Jezeli komisja naprawcza uzna, ze przedsta-
wiony projekt programu lub dalsze wykony-
wanie programu nie rokuje naprawy przed-
sigbiorstwa, moze wystgpi¢ z wnioskiem o lik-
widacje przedsigbiorstwa.

2. Jezeli bezposrednio po zakonczeniu postepo-
wania naprawczego przedsigbiorstwo nie za-
ptaci dywidendy biezgcej i zalegtej, organ
zatozycielski, w porozumieniu z Ministrem Fi-
nanséw, postawi je w stan likwidacji.

Art. 71. Koszty postepowania naprawczego obciazaja
przedsigbiorstwo parnstwowe.

Art. 72. Uprawnienia Ministra Finansow, okreSlone
w niniejszej ustawie, wykonuje dyrektor wias-
ciwej izby skarbowej, w wypadku gdy organem
zatozycielskim jest terenowy organ administ-

racji pafistwowej.”

Art. 2. 1. Stosunek pracy dyrektora przedsiebiorstwa
panistwowego powotanego przed dniem wejScia w zycie
niniejszej ustawy wygasa z uptywem dwoch lat od dnia jej
wejécia w zycie, jezeli nie ustanie wczesniej.

2. Stosunek pracy dyrektora przedsiebiorstwa parist-
wowego, powotanego w okresie trzech lat przed wejSciem
w zycie niniejszej ustawy z zachowaniem wymagan art. 39
ust. 1 ustawy wymienionej w art. 1, jezeli nie ustanie
wczesniej, wygasa z uptywem b lat od daty powotania.

3. W wypadkach ustania stosunku pracy dyrektora
przedsigbiorstwa panstwowego, o ktérych mowa w ust. 11 2,
przystuguje mu odprawa na zasadach okreslonych w art. 394
ustawy wymienionej w art. 1. Odprawa nie przystuguje, jezeli
dyrektor byt powotany na 5 lat i stosunek pracy ustat
z uptywem tego okresu iub gdy bezposrednio po ustaniu
stosunku pracy zostal powolany ponownie na to samo
stanowisko.

4. Zasady wynagradzania dyrektorow powaotanych
przed dniem wejécia w zycie ustawy ustala Rada Ministréw.

Art. 3. W ustawie z dnia 25 wrzeénia 1981 r. o samo-
rzadzie zalogi przedsigbiorstwa panstwowego (Dz. U. Nr 24,
poz. 123,z 1986 r. Nr 17, poz. 88, z 1987 r. Nr 33, poz. 181
iz1989r.Nr10, poz. 57) wprowadza sie nastepujgce zmiany:

1) art. 3 otrzymuje br-mienie;

LAt 3. Z zastrzezeniem art. 39® ustawy z dnia 25
wrzednia 1981 1. o przedsigbiorstwach pafist-
wowych (Dz. U. z 1987 r. Nr 35, poz. 201,
z 1989 r. Nr 10, poz. 57 i Nr 20, poz. 107 oraz
21990 r. Nr 17, poz. 99) dziatalno$é¢ w radzie
pracowniczej przedsiebiorstwa oraz w radzie
pracowniczej zaktadu ma charakter spotecz-
ny.”’;

2) wart. 24 w ust. 1:
a) pkt 4 otrzymuje brzmienie:

.4) wyrazanie zgody na utworzenie lub przystapie-
nie do spétki handlowej lub innej struktury
organizacyjnej przewidzianej przepisami prawa
badz nabycie jej udziatow (akcji), jak rowniez
podejmowanie uchwal w sprawie wystgpienia
z takiej struktury, zadania jej rozwigzania lub
zbycia jej udziatow (akcji),”

b) dodaje si¢ pkt 5 w brzmieniu:

.,B) wyrazanie zgody na odstapienie od przeprowa-
dzenia przetargu przy oddawaniu sktadnikoéw
majgtku przedsiebiorstwa osobom prawnym lub
fizycznym do korzystania, w formie przewidzia-
nej w prawie cywilnym, w celu prowadzenia
dziatalno$ci gospodarczej, jak rdwniez wyraza-
nie zgody na oddanie $srodkéw trwalych stano-
wigcych skfadniki majatku przedsigbiorstwa do
korzystania osobom prawnym lub fizycznym,”

c) pkt 10 otrzymuje brzmienie:

,.10) wyrazanie zgody na zbywanie $srodkdow trwa-
tych stanowigcych przedmiot statego uzytku
przedsiebiorstwa oraz na dokonanie darowiz-
ny.”;

3) art. 34 skredla sie.

Art. 4. W ustawie z dnia 26 stycznia 1984 r. o zasadach
tworzenia zakiadowych systemdéw wynagradzania (Dz. U.
z1988r. Nr28, poz. 196 orazz 1989 r. Nr 35, poz. 192i Nr 48,
poz. 261) w art. 1:

1) ust. 6 otrzymuje brzmienie:

,.6. Rada Ministrow, w drodze rozporzadzenia, po poro-
zumieniu z ogodinokrajowymi organizacjami zwigz-
kowymi, okre$la zasady wynagradzania kierowni-
koéw i tymczasowych kierownikow zaktadow pracy,
wymienionych w ust. 1 pkt 2—4, 6 i 7, z za-
strzezeniem ust. 7. Zasady wynagradzania kierow-
nikéw jednostek wymienionych w pkt 11 5 reguluja
odrebne przepisy.”;

2) w ust. 7 skresla sie liczbe ,,5".

Art. 5. W ustawie z dnia 31 stycznia 1989 r. o gos-
podarce finansowej przedsigbiorstw panstwowych (Dz. U.
Nr 3, poz. 10 Nr 74, poz. 437) w art. 16 ust. 2 i 3 skreéla sie.

Art. 6. 1. W ustawie z dnia 24 lutego 1989 r. o nie-
ktérych warunkach konsolidacji gospodarki narodowej oraz
o zmianie niektérych ustaw (Dz. U. Nr 10, poz. 57) art. 1—7,
10 oraz w art. 16 ust. 2 skresla sie.

2. Postgpowanie w sprawach prowadzonych na zasa-
dach i w trybie okre$lonych na podstawie art. 4 lub art.
7 ustawy, o ktarej mowa w ust. 1, nie zakoriczone w dniu
wejécia w zycie niniejszej ustawy, toczy sie na zasadach
i w trybie okreslonych w ustawie o przedsigbiorstwach
panstwowych.

3. W terminie 6 miesigecy od dnia wejécia w zycie ustawy
Rada Ministréw przedstawi Sejmowi informacje o wykorzys-
taniu uprawnien wynikajacych z przepisow art. 1—7 ustawy,
o ktérej mowa w ust. 1.

Art. 7. 1. Traci moc ustawa z dnia 29 czerwca 1983 r.
o poprawie gospodarki przedsiebiorstwa panstwowego oraz
ojego upadtosci (Dz.U.z21986r. Nr8,p0z. 46121989 1. Nr3,
poz. 10).

2. Do postepowania o poprawie gospodarki przedsie-
biorstwa panstwowego lub o upadiosci, wszczetego przed
dniem wejscia w zycie ustawy, stosuje sie przepisy dotych-
czasowe.

Art. 8. Minister Przemystu ogtosi w Dzienniku Ustaw
jednolity tekst ustawy z dnia 25 wrze$nia 1981 r. o przed-
sigbiorstwach panstwowych, zuwzglednieniem zmian wyni-
kajagcych z przepiséw ogloszonych przed dniem wydania
jednolitego tekstu i z zastosowaniem ciggtej numeracji roz-
dziatéw, artykutdw, ustepow i punktow.

Art. 9. Ustawa wchodzi w zycie z dniem ogloszenia.

Prezydent Rzeczypospolitej Poiskiej: W. Jaruzelski



