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ROZPORZADZENIE MINISTRA SPRAWIEDLIWOSCI

z dnia 2 maja 1989 r.

w sprawie regulaminu wykonywania kary pozbawienia wolnoSci.

Na podstawie art. 212 § 1 oraz art. 39 § 2 i art. 45 § 2
Kodeksu karriego wykonawczego zarzadza sie, co naste-

puje:
Rozdzial 1
Przepisy porzadkowe

§ 1. 1. Przy przyjeciu do zakladu karnego skazany
obowigzany jest poda¢ dane osobowe i informacje o stanie
zdrowia, a takze informacje o cigzacych na nim zobowig-
zaniach alimentacyjnych.

2. Skazany obowiagzany jest przekaza¢ do depozytu
dokumenty, pienigdze, przedmioty wartosciowe i inne
przedmioty, ktérych posiadanie jest niedozwolone ze
wzgledu na bezpieczenstwo lub ustalony w zakladzie kar-
nym porzgdek, oraz potwierdzi¢ przekazanie wtlasnoregcz-
nym podpisem.

§ 2. 1. Skazanego przyjetego do zakladu karnego
umieszcza sie¢ w celi przejsciowej dla poddania go bada-
niom lekarskim, zabiegom sanitarnym i wstepnym bada-
niom osobopoznawczym na okres niezbedny, nie diuiej
jednak niz na 14 dni. '

2. Obowiazek umieszczenia w celi przejSciowej nie
dotyczy skazanych przetransportowanych z innych zakta-
déw karnych, aresztow Sledczych albo osrodkow przysto-
sowania spolecznego, jezeli byli juz poddani badaniom
i zabiegom, o ktérych mowa w ust. 1.

§ 3. 1. Skazany ma obowigzek przestrzegania regu-
laminu, ustalonego w zakladzie karnym porzgdku oraz su-
miennego wykonywania polecen przelozonych,

2. Skazanemu nie wolno uczestniczy¢ w grupach orga-
nizowanych bez zgody administracji zakladu karnego, uzy-
waé wyrazow albo zwrotdéw wulgarnych lub obelzywych
i gwary przestepcow, dokonywac¢ niedozwolonych trans-
akcji i zakiadow oraz uprawia¢ gier hazardowych, spoiy-
wac alkoholu albo Srodkow odurzajacych lub psychotropo-
wych, odmawia¢ przyjmowania pokarmoéw, dokonywac
samouszkodzen, wykonywac tatuazy i zezwala¢ na ich wy-
konywanie na sobie, jak réwniez naklania¢ lub pomagac
w dokonywaniu takich czynoéw, porozumiewaé sie z oso-
hami postronnymi oraz osadzonymi w innej celi, jezeli
naruszaloby to ustalony w zakladzie porzadek, a takze sa-
mowolnie zmienia¢ stanowiska pracy, miejsca wykonywa-
nia zleconej czynnosci i miejsca wyznaczonego do spania.

3. Tekst regulaminu oraz ustalohego w zakladzie kar-
nym porzadku powinien znajdowac sie w kazdej celi.

§ 4. 1. Funkcjonariusze i pracownicy zakladu karne-
go, w ktorym skazany przebywa, a takze osoby kierujgce
pracg, nauczaniem lub innymi zajeciami skazanego sg,
w zakresie wykonywanych przez nich czynnosci stuzbo-
wych, przelozonymi skazanego.

2. 'W obecnosci przelozonego skazany pozostaje w
pozycji stojgcej. Skazany, a w celach wspolnych starszy
celi, przyjmujac postawe zasadniczg, podaje swoje imie
i nazwisko przelozonemu wchodzgcemu do celi. Obowigz- .
kow tych nie stosuje sie w czasie pracy, nauczania, zajec
kulturalno-oswiatowych i sportowych, zorganizowanych
praktyk i poslug religijnych, widzen oraz spozywania po-
sitkow i-spoczynku przewidzianych w ustalonym w zaktla-
dzie karnym porzadku oraz w szpitalach i izbach chorych,
a takze gdy skazany zostanie od nich zwolniony.
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3. Zwracajgc sie do przelozonego skazany uzywa
zwrotu ,obywatelu” 2z wymienieniem stanowiska Iub
stopnia shuzbowego przetozonego.

4. Zasady zachowania sie skazanego, okreslone w
ust. 2 i 3, obowiazujg réwniez wobec osdéb wizytujacych
zaktad karny.

5. Przetozeni oraz inni funkcjonariusze zwracajg sie
do skazanego uzywajac zwrotu ,obywateln”,

§ 5. 1. Skazanych osadza sie w celach wieloosobo-
wych lub jednoosobowych.

2. Osadzenie skazanego w celi jednoosobowej moze
nastgpi¢ tylko po zasiegnieciu opinii lekarza lub psycho-
loga.

§ 6. 1. Skazany ma obowiagzek dba¢ o naleiyty stan
i czysto$¢ pomieszczen, w ktérych przebywa, oraz o stan
ich wyposazenia.

2. W kazdej celi wieloosobowej wyznacza sie sposrod
skazanych starszego celi, do ktérego obowigzku nalezy
dbanie o przestrzeganie przez skazanych ustalonego w
zakladzie karnym porzadku oraz obowigzkdw, o ktoérych
mowa w ust. 1, a takze informowanie wlasciwych przelo-
Zonych o potrzebach bytowych i zdrowotnych skazanych.

§ 7. Naczelnik moze wyznaczy¢ funkeyjnych sposréd
skazanych odbywajacych kare w rygorze ztagodzonym i
zasadniczym, wyrézniajagcych sie wzorowa postawag i za-
chowaniem. Przy wyznaczaniu funkcyjnych uwzglednia si¢
charakter przestepstwa popelnionegoc przez skazanego oraz
przebieg procesu jego resocjalizacji. Do ich obowigzkéw
nalezy wykonywanie zadan zwigzanych z przestrzeganiem
przez skazanych ustalonego w zaktadzie karnym porzadku,

zwlaszcza w miejscach zakwaterowania, zatrudnienia i
nauczania.
§ 8. 1. Skazany ma prawo posiada¢ w celi dokumen-

ty zwigzane z postepowaniem, ktorego jest uczestnikiem.

2. Skazany ma prawo posiada¢ w celi artykuly zyw-
nosciowe, $rodRi higieny osobistej, przedmioty osobistego
uzytku, z wyjatkiem brzytwy, listy, fotografie os6b naj-
blizszych, materiaty pi$mienne, osobiste notatki i zapiski
oraz ksiazki, prase i gry Swietlicowe, a za zezwoleniem
naczelnika — réwniez i inne przedmioty, w tym takze
podnoszace estetyke pomieszczenia lub bedace wyrazem
kulturalnych zainteresowan i potrzeb skazanego.

3. Naczelnik moze na czas okreslony ograniczy¢ po-
siadanie przedmiotéw wymienionych w ust. 2, jezeli wy-
magaja tego wzgledy sanitarne, porzadku lub bezpieczen-
stwa.

§ 9. 1. Skazany ma prawo, w spos6éb nie zakldécajgcy
spokoju i.ustalonego w zakladzie karnym porzadku, wy-
konywa¢ praktyki religijne i posiada¢ przedmioty nie-
zbedne do ich wykonywania, korzysta¢ z poslug religij-
nych oraz uczestniczy¢ w nabozenstwach odprawianych
w zakladzie karnym i stucha¢ nabozenstw transmitowanych
przez srodki masowego przekazywania. Przepis § 8 ust. 3
stosuje sie odpowiednio.

2. Osoby uprawnione do udzielania postug religijnych
moga za zezwoleniem naczelnika odwiedza¢ skazanych w
celach i innych pomieszczeniach, w ktorych skazani prze-
bywaja.

§ 10. 1. W razie potrzeby skazani podlegaja kontroli.
Kontroli podiega réwniez ich odziez, bielizna i obuwie, po-
mieszczenia, w ktoérych stale lub czasowo przebywajg,
a takze przedmioty im dostarczane lub przekazywane przez
nich innym osobom.

2. Kontrola moze by¢ przeprowadzona w kazdym cza-
sie. W razie koniecznosci dopusizczalne jest uszkodzenie
kontrolowanych przedmiotéw w niezbednym zakresie,

3. Kontrole skazanego oraz odziezy i bielizny na nim
przeprowadza osoba tej samej pici.

4. Znalezione w czasie kontroli przedmioty, ktérych
posiadanie jest niedozwolone, podlegaja zatrzymaniu, a
notatki i zapiski, jezeli ich tre$¢ zawiera znamiona prze-
stepstwa, przekazaniu do prokuratora. Znalezione pienig-
dze, jezeli nie ustalono ich wtlasciciela, przeznacza sie na
cele pomocy postpenitencjarnej.

§ 11. 1. W granicach okreslonych regulaminem, na-
czelnik ustala porzadek w zakladzie karnym, a w szcze-
golnosci:

1) czas i sposéh przeprowadzania apelu porannego i wie-
czornego,

2) czas przeznaczony na spoczynek, prace, nauke, zajecia
wlasne, kulturalno-o$wiatowe i sportowe,

3) czas i miejsce spozywania positkow,

4) zasady poruszania sie po terenie zakladu,

5) sposoh odbywania spaceréow,

6) czas i miejsce palenia tytoniu,

7) ilos¢ i rodzaj posiadanych w celi przedmiotow oraz
sposob ich przechowywania,

8) rodzaj wtasnej odziezy i obuwia, z ktérych skazany
moze korzystac,

9) terminy i miejsce przyjmowania skazanych przez na-
czelnika, lekarza i innych przelozonych,

10) terminy, miejsce, czas i porzadek przeprowadzania
widzen,

11) terminy, miejsce i sposdéb dokonywania zakupow,

12) miejsce korzystania z postug religijnych, a w razie
potrzeby kolejnos$¢, w jakiej poszczegoélne grupy ska-
zanych bedg z nich korzystac,

13) zakres obowigzkdéw skazanych funkcyjnych.

2. Cele i inne pomieszczenia w zakladzie karnym, w
ktorych skazani przebywajg lub pracujg, sa wizytowane
przez naczelnika co najmniej raz w miesigcu.

Rozdziat 2
Warunki bytowe i opieka zdrowotna

§ 12. 1. Cele mieszkalne powinny odpowiadaé¢ wy-
maganiom higieny, mie¢ dostateczny doplyw sSwiezego po-
wietrza i odpowiednia do pory roku tempezrature, wedlug
norm okres$lonych dla pomieszczen mieszkalnych. Oswie-
tlenie powinno by¢ odpowiednie do czytania i wykonywa-

nia pracy.

2. Powierzchnia celi mieszkalnej przypadajgca na
skazanego powinna wynosi¢ nie mniej niz 3 m®. W celach
wieloosobowych powierzchnia ta moze by¢ zmniejszona
nie wiecej niz o 0,5 m? na skazanego, lacznie jednak nie
wigcej niz o 3 m? powierzchni celi,

3. W miare mozliwo$éci nalezy uwzglednia¢ prosby
skazanych niepalgcych o nieumieszczanie ich w jednej
celi z palgcymi.

4, Cele mieszkalne powinny by¢ wyposazone w t6zka
dla kazdego skazanego, stoly, szafki, taborety, niezbedne
urzgdzenia sanitarne i Srodki do utrzymania czysto$ci w
celi oraz glosniki radiowe. Urzadzenia sanitarne powinny
by¢ usytuowane w celi w sposdb zapewniajacy ich nie-
krepujgce uzytkowanie.
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§ 13. 1. Skazany otrzymuje z zakladu karnego do
uzytku odpowiednig do pory roku odziez, bielizne i posciel
oraz obuwie i $rodki do utrzymania higieny osobistej.

2. W okresie jesienno-zimowym skazany moze korzy-
sta¢ z wlasnej cieplej bielizny i swetra. Za zezwoleniem
naczelnika skazany moze korzysta¢ w kaidym okresie z
wlasnego obuwia i bielizny.

3. W czasie dokonywania czynnoéci procesowych oraz
w innych uzasadnionych wypadkach skazany korzysta
poza terenem zakladu karnego z wilasnej odziezy, bielizny
i obuwia, chyba Ze sgq one nieodpowiednie ze wzgledu na
pore roku lub zniszczone albo jezeli przemawiajg przeciw-
ko temu wzgledy bezpieczenstwa.

§ 14. 1. Skazany otrzymuje trzy razy dziennie gorace
positki w odpowiednich odstepach czasu, jak rowniez
napdj do zaspokajania pragnienia. Dzienna norma zyw-
nosciowa powinna zawiera¢ nie mniej niz 2600 kalorii,
a dla skazanego pracujgcego — nie mniej niz 3200.

2. Jezeli wymaga tego stan zdrowia skazanego, otrzy-
muje on wyzywienie dietetyczne wedtug wskazan lekarza.

§ 15. 1. Przypadajgca skazanemu nalezno$¢ za prace
oraz przyslugujace mu inne naleznosci, a takze kwoty na-
destane spoza zakladu karnego, przekazuje sie do de-
pozytu.

2. Skazany moze otrzymywac¢ pieniezne przekazy
pocztowe od oséb najblizszych oraz krajowych instytuciji
1 organizacji, a za zezwoleniem naczelnika — réwniez od
innych osoéb, instytucji i organizacji.

3. Skazany moze, za zezwoleniem naczelnika, dyspo-
nowa¢ pienigedzmi, przedmiotami wartosciowymi i innymi
przedmiotami znajdujacymi sie w depozycie, jezeli nie

- zostaly zajete w drodze zabezpieczenia lub egzekucji, jak
ré6wniez wplaca¢ pienigdze na ksiazeczke oszczednosciowa.

§ 16. W zakladach karnych tworzy sie z dobrowol-
nych wplat skazanych fundusz samopomocy, przeznaczony
na pomoc skazanym nie posiadajacym srodkéw pieniez-
- nych oraz radzinom skazanych znajdujacym sie w ciezkich
warunkach materialnych. Z funduszu tego nie moze by¢
udzielana pomoc skazanym bezzasadnie odmawiajagcym
wykonywania pracy lub wykazujgcym do niej niewtlasci-
wy stosunek.

§ 17. 1. Z pienigdzy skazanego, znajdujacych sie w
depozycie, nie podlega egzekucji kwota:

1) otrzymana od oséb najblizszych, odpowiadajaca wyso-
kosci 25% najnizszego miesiecznego wynagrodzenia
pracownikow uspolecznionych zaktadéw pracy, przez
okres jednego miesigca od daty otrzymania,

2) niezbedna na pokrycie kosztéw przejazdu skazanego
z zakladu karnego do miejsca zamieszkania i na wy-
Zywienie w ciggu najblizszych dni po zwolnieniu, od-
powiadajaca wysoko$ci najnizszego miesigcznego wy-
nagrodZenia pracownik6w uspotecznionych zakladéw
pracy, jezeli skazany odbywal kare pozbawienia wol-
nosci przez okres krotszy mz jeden rok, oraz dwukrot-
nej wysokosci tego wynagrodzenia, jezeli odbywat
kare dluzej.

2. Kwotg, o ktérej mowa w ust. 1 pkt 2, skazany nie
moze dysponowac.

§ 18. 1. Skazany ma prawo co najmniej dwa razy
w miesigcu dokonywania zakupow artykuléw zywnoscio-
wych i wyrobow tytoniowych za kwoty posiadane w depo-
zycie, pochodzgce wylgcznie z naleznosci za prace wyko-

nywang w czasie odbywania kary pozbawienia wolnosci
lub z tytulu nagrody pienieznej, uzyskanc w poprzednim
miesigcu, pozostale po potrgceniach egzekucyjnych. W uza-
sadnionych wypadkach naczelnik moze zezwoli¢ skazane-
mu na dokonywanie zakupéw za kwoty posiadane w de-
pozycle, pochodzace z innych zrédel.

2. Skazany zatrudniony nieodptatnie, nie zatrudniony
z przyczyn od niego niezaleznych, nie podlegajacy obo-
wigzkowi pracy lub niezdolny do pracy, ma prawo co naj-
mniej dwa razy w miesigcu dokonywania zakupoéw arty-
kutow zywnosciowych i wyrobéw tytoniowych za kwoty
posiadane w depozycie.

3. Skazany ma prawo dokonywania zakupéw przed-
miotéw osobistego uzytku dopuszczonych do sprzedazy w
zakladzie karnym za kwoty posiadane w depozycie.

§ 19. 1. Skazany ma prawo otrzymywac¢ paczki z
zywnos$cig od osob najblizszych oraz krajowych instytucji
i organizacji, a za zezwoleniem naczeinika — réwniez od
innych oséb, instytucji i organizacji. Waga paczki wraz
z opakowaniem nie moze przekraczac 5 kg.

2, W paczkach nie mogag by¢ dostarczane artykuly,
ktérych sprawdzenie jest niemozliwe bez naruszenia w
istotny sposob ich substancji, ani tez artykuly w opako-
waniach utrudniajgcych kontrole ich zawartosci.

§ 20. Skazany moze, za zezwoleniem naczelnika,
otrzymywac paczki z potrzebna mu odziezg, bielizng, obu-
wiem i innymi przedmiotami osobistego uzytku oraz srod-
kami opatrunkowymi i bigienicznymi, a za zezwoleniem

lekarza — rdwniez z lekami. Przepis § 19 ust. 2 stosuje
sie odpowiednio.
§ 21. 1. Paczki podlegajg kontroli w obecnosci ska-

zanego.

2. Paczki o wadze przekraczajgcej 5 kg, a takze pacz-
ki zawierajgce przedmioty, ktérych posiadanie w zakladzie
karnym jest niedozwolone, lub artykuly, o ktérych mowa
w § 19 ust. 2, podlegajg zwrotowi na koszt nadawcy.
W uzasadnionym wypadku paczka przekraczajgca dopusz-
czalng wage moze by¢ doreczona skazanemu, a jej nad-
waga zaliczona na poczet nastepnej paczki. Decyzje w
tych sprawach podejmuje naczelnik.

3. Artykuly zywnosciowe nie nadajace sie do spozy-
cia podlegajg zniszczeniu w obecnosci skazanego.

§ 22. 1. Naczelnik moze zezwoli¢ skazanemu ze
wzgledu na stan jego zdrowia na dokonywanie dodatko-
wych zakupow artykutow zywnosciowych lub na otrzymy-
wanie dodatkowych paczek z zywnoscia — wedlug wska-
zan lekarza.

2. Skazany chory korzystajagcy z diety moze dokony-
wa¢ zakupéw artykuléw zywnosciowych i otrzymywac
paczki z zywno$cig wylacznie wedlug wskazan lekarza.

§ 23. Skazanemu zapewnia sig bezplatng opieke le-
karska $wiadczong przez stuzbe zdrowia zakladéw karnych,
a w razie potrzeby takze przez zaklady spoteczne sluzby
zdrowia, oraz bezplatne zaopalrzenie w leki i $rodki opa-
trunkowe.

§ 24. 1. Skazany obowigzany jest zawiadomi¢ nie-
zwlocznie przetozonego o swojej chorobie oraz o zauwazo-
nej chorobie innego skazanego, jezeli ten nie zglasza sig
sam do lekarza.

2. Wobec skazanego leczonego w celi, chronicznie
chorego nie wymagajacego leczenia szpitalnego lub rekon-
walescenta naczelnik moze, na wniosek lekarza, dokony-
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wac niezbednych odstepstw od przewidzianego w regula-
minie sposobu wykonywania kary w zakresie wynikaja-
cym z potrzeby uwzglednienia stanu zdrowia skazanego.

§ 25. 1. Skazanego obejmuje sie w miare potrzeby
profilaktycznym oddziatywaniem przeciwalkoholowym oraz
oddzialywaniem przeciw uzaleznieniu od Srodkéow odurza-
jacych lub psychotropowych.

2. Skazanego, u ktérego stwierdzono uzaleZnienie od
alkoholu albo $rodkow odurzajgcych lub psychotropowych,
obejmuje si¢ odpowiednim leczeniem i rehabilitacja.

§ 26. Hos¢ i jakos¢ positkow dla skazanych oraz
sposob ich przyrzadzania i wydawania, stan sanitarny za-
ktadu karnego i utrzymywanie czystosci przez skazanych,
ogrzewanie, oswietlenie i wentylacja zakladu, a takze stan
i czysto$¢ odziezy i bielizny oraz bielizny poscielowej
skazanych, podlegaja kontroli lekarza lub innego facho-
wego pracownika stuzby zdrowia zakladow karnych.

§ 27. Skazany ma prawo do o$miogodzinnego snu w
ciaggu doby.

§ 28. 1. Skazany odbywa codziennie 60-minutowy
spacer na wolnym powietrzu. Z odbywania spaceru moze
skazanego zwolni¢ jednorazowo wlasciwy przelozony, a
na czas dluzszy — lekarz lub naczelnik. Spacer skazanych
chorych odbywa sie wedlug wskazan lekarza.

2. Skazany zatrudniony na wolnym powietrzu odbywa
spacer tylko w dni wolne od pracy.

§ 29. 1. Skazany ma obowigzek utrzymywac nalezyta
czysto$¢ osobista i dba¢ o schludny wyglad.

2. Skazany mezczyzna ma obowigzek ogoli¢ sie co
najmniej trzy razy w tygodniu. Brode i wasy skazany moze
nosi¢ tylko za zgoda naczelnika. Skazany mezczyzna po-
winien by¢ co najmniej raz w miesigcu podstrzyzony oraz
trzy razy w tygodniu ogolony, jezeli nie czyni tego sam.

3. Skazany korzysta co najmniej raz w tygodniu z
cieptej kapieli. Skazany zatrudniony przy pracach brudzg-
cych korzysta z czestszych kapieli. Kgpiel skazanego cho-
rego odbywa si¢ wedlug wskazan lekarza.

Rozdzial 3
Korespondencja i widzenia

§ 30. 1.
dencji.

2. Korespondencje z zagranicznymi  instytucjami i
organizacjami skazany moze prowadzi¢ tylko za zezwole-
niem naczelnika.

3. Korespondencje urzedowsg administracja zakladu
karnego bezzwlocznie dorgcza lub podaje do wiadomosci
skazanemu, ktéry wilasnorecznym podpisem i data po-
swiadcza jej odbidér lub przyjecie do wiadomosci. W wy-
padku odmowy po$wiadczenia odbioru lub przyjecia do
wiadomosci, czyni sie¢ o tym wzmianke na pismie urzedo-
wym lub zwrotnym pos$wiadczeniu odbioru.

4. Skazany nie posiadajgcy sSrodkéw pienigeznych
otrzymuje od administracji zakladu karnego papier, koper-
ty oraz znaczki pocztowe na cztery listy w miesigcu. Nie
dotyczy to skazanych bezzasadnie odmawiajacych wyko-
nywania pracy.

§ 31. 1. Korespondencja prowadzona przez skazane-
go, z wyjatkiem korespondencji z organami wladzy i ad-

Skazany ma prawo prowadzenia korespon-

ministracji panstwowej, wymiaru sprawiedliwoéci i $ciga-
nia oraz innymi organami panstwowymi, podlega cenzurze
administracji zaktadu karnego.

2. Nie podlega doreczeniu !lub wyslaniu koresponden-
cja zawierajgca znamiona przestepstwa lub wykroczenia,
informacje godzace w interes spoleczny lub bezpieczenstwo
zakladu karnego, wyrazv albo zwroty wulgarne lub obel-
zywe oraz sporzadzona w gwarze przestepcoéw, jak row-
niez korespondencja nieczytelna, bez adresu nadawcy albo
jezeli jest to wskazane ze wzgledéw wychewawczych.

3. Korespondencje, o ktorej mowa w ust. 2, zalgcza
sie do akt skazanego, powiadamiajgc go o przyczynach
jej niedoreczenia. Naczelnik powinien zezwoli¢ na zako-
munikowanie skazanemu wainej wiadomosci znajdujgcej
sie w nie doreczonej korespondencji.

4. Naczelnik moze zwolni¢ od cenzury korespondencje
skazanych odbywajgcych kare pozbawienia wolnosci w
osrodkach pracy lub zakladach karnych przejécjowych.

§ 32. 1. Skazany ma prawo korzysta¢ z widzen z
osobami najblizszymi, a z innymi osobami za zezwoleniem
naczelnika. Czas przeznaczony na widzenie trwa 50 minut,
a za zezwoleniem naczelnika moze by¢ przediuzony. Ska-
zany moze jednorazowo wykorzysta¢c widzenia przysiugu-
jace mu w ciggu miesigca.

2. Skazany moze otrzyma¢ w ciagu dnia tylko jedno
widzenie. Widzenie moze odbywaé sie nie wigcej niz z
dwoma osobami pelnoletnimi, bez “wzgledu na liczhe towa-
rzyszacych oséb niepelnoletnich. W uzasadnionych wypad-
kach naczelnik moze zezwoli¢ na zwiekszenie liczby wi-
dzen w ciaggu dnia lub na udzielenie widzenia z wieksza
liczbg 0séb odwiedzajacych. ]

3. Widzenia odbywaja sie przy oddzielnym stoliku
w sposob umozliwiajacy bezposredni kontakt skazanego
z osobg odwiedzajacg, chyba ze dalsze przepisy stanowiag
inaczej. Widzenia moga odbywac sie réwniez bez nadzoru
funkcjonariusza.

4. W czasie widzenia zezwala sie na spozywanie nie-
wielkich ilosci artykulow zywnosciowych.

5. W razie naruszenia przez skazanego lub osobe go
odwiedzajgcq ustalonych zasad i sposobu odbywania wi-
dzen, widzenie moze by¢ przerwane lub zakonczone przed
Czasem na nie przeznaczonym.

§ 33. 1. Skazany cudzoziemiec ma prawo prowadze-
nia korespondencji z wlasciwym urzedem konsularnym,
a w razie braku takiego urzedu — z wtasciwym przedsta-
wicielstwem dyplomatycznym,.

2. Skazany, o ktérym mowa w ust. I, ma prawo ko-
rzystania z widzen z urzednikiem konsularnym, a w razie
jego braku — z wykonujgcym funkcje konsularne pracow-
nikiem przedstawicielstwa dyplomatycznego.

§ 34. Zasady i sposob cdbywania widzen podaje sie
do wiadomosci osobom odwiedzajgcym.

§ 35. Ograniczenia wynikajgce z § 32 ust. 1--3 nie
majg zastosowania do widzen skazanego z obroncg lub
pelnomocnikiem bedacym adwokatem oraz z osobami wy-
mienionymi w § 33 ust. 2.

§ 36. W uzasadnionych wvypadkach naczelnik moze
zezwoli¢ skazanemu na telefoniczne porozumienie sig z
osobami najblizszymi lub innymi osobami na koszt skaza-
nego, a jeZeli nie posiada on Srodkéw pieniginych — na
koszt zakladu karnego. Rozmowa moze odbywaé sie row-
niez bez obecnosci funkcjonariusza.
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Rozdziat 4
Prosby, skargi i wnioski

§ 37. 1. Skazany ma prawo bezposredniegc zwraca-
nia si¢ do przeloionych ze sprawami zwigzanymi z odhy-
waniem kary pozbawienia woincici, a takzie ze sprawami
osobistymi.

2. Administracja zakiadu karnego organizuje okreso-
we spotkania z grupami skazanych w sprawach zwigzanych
zwlaszcza z przestrzeganiem zasad wspoéliycia spolecznego,
zatrudnieniem i nauczaniem.

§ 38, 1. Skazany ma prawo skladania présh, skarg
i wnioskow. Jezeli prosha, skarga lub wniosek sg adreso-
wane do niewlasciwego organu, nalezy poinformowad
skazanego, ktéry organ jest wiasciwy, i przekazac¢ proshe,
skarge lub wniosek organcwi wskazanemu przez skaza-
nego.

2. Skladanie prosb, skarg i wnioskow zhiorowych, jak
réwniez przez poszczegdélnych skazanvch w imieniu ogélu
lub grupy skazanych, jest niedozwolone, chyba e dalsze
przepisy stanowig inaczej.

§ 39. Koszty przestania présh, skarg i wnioskéw po-
nosi skazany. Skazany nie posiadajacy s$rodkdw pieniez-
nych otrzymuje od administracji zakladu karnego papier,
koperty oraz znaczki pocztowe,

Rozdzial 5
Podstawowe $rodki oddzialywanla resocjalizacyjnego

1. Zatrudnienie

§ 40. 1. Skazany zdolny do pracy obowigzany jest
wykonywa¢ prace odplatnie lub niecdplatnie wskazane
przez administracje zakladu karnego, chyba e od tego
obowigzku jest zwolniony z mocy odrebaych przepisow.

2, Przy kierowaniu skazanege do odpowiedniego ro-
dzaju pracy uwzglednia sie w szczegéinosci stan zdrowia,
wiek, pleé¢, pozostalg do odbycia czes¢ kary, wzgledy po-
rzgdku i bezpieczenstwa, a takie w miare mozliwosci
kwalifikacje zawodowe i zainteresowania skazanego oraz
potrzebe ulatwienia zdobycia zawodu. Zatrudnienie przy
pracach szkodliwych dla zdrowia wymaga zgody skaza-
nego.

3. Skazany, na ktérym ciazy ustawowy obowigzek
alimentacyjny, a osoba uprawniona znajduje sie w ciezkich
warunkach materialnych, albo skazany, od ktorego zostaly
zasgdzone alimenty, powinien by¢ zatrudniony odptatnie,
w pierwszej kolejnosci.

§ 4i. Skazany powinien by¢ przyuczony do wykony-
wania przydzielonej mu pracy, przeszkoiony w zakresie
przepisow i zasad bezpieczefistwa i higieny pracy, przepi-
sOw przeciwpozarowych oraz obstugi maszyn i urzgdzen,
a takze zapoznany z podstawowymi zadaniami i normami
pracy oraz zasadami wynagrodzenia za prace.

§ 42. Skazany obowigzany jest pracowad sumiennie
i wydajnie, przestrzegad dyscypliny pracy, przepisow i
zasad bezpieczefistwa i higieny pracy oraz przepisdw prze-
ciwpozarowych, dba¢ o porzadek w miejscu pracy, stan
obstugiwanych maszyn i urzadzen oraz przestrzegal prze-
pisow porzgdkowych i regulaminu pracy.

¢ 43. W celu ksztaltowania wlasciwej postawy spo-
tecznej skazanych inicjuje sie i rozwija wspotzawodnictwo
pracy oraz umozliwia im podejmowanie czynéw spotecz-
nych w czasie wolnym od pracy.

§ 44. Skazany otrzymuje w calosci, bez poirgcen na
cele pomocy postpenitencjarnej i zapobiegania przestep-
czoscl oraz na rzecz budzetu panstwa, dodatki za prace
ucigzliwa, niebezpieczng lub szkodliwg dla zdrowia, nagro-
dy regulaminowe i z funduszu mistrzowskiego, premie za
oszczednosé surowca, wynagrodzenie za racjonalizatorstwo
I wynalazczos¢ oraz naleznos$é¢ za prace wykonang ponad
okreslong norme pracy.

§ 45. Skazany zatrudniony nieodplatnie moze otrzy-
ma¢ co miesigc nagrode pieniging, ktérej wysokosc¢ jest
uzalezniona od wynikow pracy.

§ 46. 1. Skazanemu wyrdzniajgcemu sie wzorowg
pracg, a w szczegolnosci systematycznie przekraczajgcemu
zadania produkcyjne i spelniajgcemu wymogi w zakresie
jakosci produkcii, nalezno$¢ za prace przypadajaca w wy-
sokoéci przewidzianej w regulaminie moze by¢ podwyz-
szona nie wiecej niz o 20%o.

2. PodwyiZszenie naleznosci, o ktorej mowa w ust. 1,
nie moze spowodowac otrzymania przez skazanego wiecej
niz 75%s naleznosci za prace.

§ 47. 1. Skazanemu, od ktérego zostaly zasgdzone
alimenty, naleznos¢ za prace przypadajagca mu w Wyso-
kosci przewidzianej w regulaminie moze by¢ podwyzszo-
na do 75%e, jezeli posiadane przez niego srodki pienigzne
nie wystarczaja na ich pokrycie.

2. Skazanemu, na ktoérym cigzy ustawowy obowigzek
alimentacyjny, a osoba uprawniona znajduje sie w ciezkich
warunkach materialnych, naleznos¢ za prace przypadajgca
w wysokosci przewidzianej w regulaminie moze by¢ pod-
wyzszona do 75%; podwyzszong cze$¢ naleznosci za prace
przekazuje sie w calosci osobie uprawnionej do swiadczen
alimentacyjnych.

3. Przepisy ust. 1 i 2 stosuje sie odpowiednio do
skazanych, kiérych dzieci przebywaja w placowkach opie-
kunczo-wychowawczych lub rodzinach zastepczych. Pod-
wyzszona czes¢ naleznosci za prace przekazuje sie w ca-
tosci na konto wskazane przez wlasciwy organ administra-
cji panstwowej.

§ 48. 1. Jezeli skazany nie moze by¢ zatrudniony
z przyczyn od niego niezaleznych i w 2zwigzku z tym
placi¢ zasgdzonych alimentéw lub udziela¢ rodzinie nie-
zbednej pomocy materialnej, naczelnik moze w uzasadnio-
nych wypadkach, przez okres nie przekraczajgcy 3 kolej-
nych miesiecy, udziela¢ jego rodzinie zapomdg z funduszu
przeznaczonego na pomoc postpenitencjarng i zapobiega-
nie przestepczosci.

2. Kwota udzielonej zapomogi nie moze jednorazowo
przekracza¢ wysokosci najnizszego miesiecznego wynagro-
dzenia pracownikow uspotecznionych zaktaddéw pracy.
Kwot przekazanych osobom uprawnionym nie zalicza sie
na poczet zasgdzonych alimentéw.

§ 49. Skazanemu nie przysluguje wynagrodzenie za
wykonywanie nastepujacvch rodzajow prac porzadkowych
oraz pomocniczych o charakterze administracyjno-gospo-
darczym i publicznych robét porzadkowych zwigzanych z:

1) utrzymaniem czystosci i porzgdku wewnatrz zakladu
karnego i aresztu $ledczego oraz w ich najblizszym
otoczeniu,
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2) funkcjonowaniem zaktadu karnego i aresztu $ledczego,
a zwlaszcza konserwacjg obiektow oraz dzialaniem
urzgdzen, jak rowniez obslugg, zaopatrzeniem i trans-
portem,

3) usuwaniem klesk zywiolowych,

4) utrzymaniem czystosci i porzadku oraz konserwacjg
obiektdéw i urzgdzen uzytecznosci publicznej.

§ 50. Skazany w okresie przyslugujgcego mu wypo-

czynku z tytulu pracy korzysta z nastepujacych ulg:

1) dodatkowego lub dluiszego widzenia,

2) dodatkowego zakupu artykutéw zywnosciowych lub
dodatkowe]j paczki zywnosciowej,

3) pierwszenstwa w uczestniczeniu w zajeciach kultural-
no-o$wiatowych,

4) dluzszego spaceru lub zaje¢ sportowych, jeizeli warun-
ki zakladu karnego na to pozwalaja.

2, Nauczanie

§ 51. 1. W zakladach karnych prowadzi sie naucza-
nie skazanych, ktérzy nie maja podstawowego wyksztalce-
nia, zawodu lub pelnych kwalifikacji do jego wykonywa-
nia albo nie beda mogli wykonywaé¢ dotychczas posiada-
nego zawodu po odbyciu kary.

2. W zakladach karnych organizuje sie ksztalcenie
zawodowe w zakresie szkoly S$redniej, potgczone z prak-
tyczng nauka zawodu, o kierunkach uwzgledniajgcych za-
interesowania skazanych i zapotrzebowania gospodarki
narodowej, na zasadach przewidzianych dla dorostych.
Moze by¢ réwniez organizowane ksztalcenie w zakresie
szkoly Sredniej ogdlnoksztalcacej.

§ 52. 1. Obowigzkowi nauczania w zakresie szkotly
podstawowej oraz nauczania zawodu podlegaja skazani,
ktérzy nie ukonczyli lat 50, a do odbycia kary pozostato
im co najmniej 6 miesiecy.

2. Naczelnik moze zwolni¢ skazanego z obowiazku
okreslonego w ust. 1 z powodu zlego stanu zdrowia lub
z innych waznych przyczyn, jak réwniez okresowe wy-
lgczy¢ z nauczania, jezeli wymagajg tegc wzgledy bez-
pieczenstwa.

3. Skazanych, ktérzy ukonczyli lat 50, a nie majg

wyksztalcenia podstawowego lub zawodu, obejmuje sig
nauczaniem na ich prosbe.

§ 53. 1.
pracy.

2. Skazanemu uczgcemu sie, w zaleznosci od rodzaju
szkolenia, naczelnik moze w uzasadnionych wypadkach
skroci¢ czas pracy, nie wiecej jednak niz o 6 godzin w
tygodniu.

Nauczanie prowadzi sie w czasie wolnym od

§ 54. Nauczanie jest nieodptatne. Skazany ponosi
koszty zakupu podrecznikéw i przyboréw szkolnych. Ska-
zanemu nie posiadajgcemu S$rodkdéw pienieznych udostep-
nia sie nieodplatnie niezbedne podreczniki i przybory
szkolne.

§ 55. W zakladach karnych moze by¢ organizowane
doskonalenie zawodowe. Koszty tego doskonalenia mega
w catosci lub w czesci ponosi¢ skazani.

§ 56. Naczelnik moze zezwoli¢ skazanemu na ksztal-
cenie w trybie eksternistycznym lub zaocznym oraz na
udzial w konsultacjach i na zdawanie egzaminow poza
obrebem zakladu karnego, jezeli wzgledy bezpieczenstwa
nie stojg temu na przeszkodzie.

§ 57. 1. Skazany otrzymuje $wiadectwo promocyjne,
ukonczenia szkoly lub zaswiadczenie o ukonczeniu kursu
wedlug wzordéw ogodlnie obowigzujgcych, bez zaznaczenia,
ze uzyskal je w czasie odbywania kary.

2. Skazany zwolniony z zakladu karnego przed za-
Kofczeniem roku szkolnego lub kursu moze skiada¢ w za-
kiladzie eyzaminy kohcowe, a zwolniony przed okresem
klasylikowania otrzymuje zaswiadczenie o uczeszczaniu
do danej szkoly.

3. Dziatalnos¢ kulturalno-oswiatowa
i zajecia sportowe

§ 58. 1. W czasie wolnym od pracy i nauki w zakla-
dach karnych prowadzi sie dla skazanych zajecia kultu-
ralno-o§wiatowe i sportowe. Celem tych zaje¢ jest w
szczegoinosci ksztaltowanie postawy obywatelskiej, wpa-
janie zasad wspdlzycia spolecznego i przestrzegania po-
rzadku prawnego, upowszechnianie wiedzy i podnoszenie
poziomu kulturalnego, wyzwalanie i rozwijanie inicjatywy,
zdolnoéci oraz zainteresowan skazanych w kierunku spo-
tecznie pozgdanym, a takie zachowanie i rozwdj sil fi-
zycznych.

2. Zajecia kulturalno-oswiatowe polegajga w szczegol-
nosci na krzewieniu czytelnictwa ksigzek i prasy, udostep-
nianiu programow telewizyjnych, audycji radiowych i
wiasnych radiowezta, wyswietlaniu filmow, przeprowadza-
niu dyskusji, pcgadanek i prelekcji, organizowaniu imprez
artystveznych, propagandowych i okolicznoiciowych oraz
powolywaniu zespoléw zainteresowar.

3. Uczesinictwo w zajeciach, o ktérych mowa w
ust, 1, jest obowigzkowe, jezeli udziat w nich nie jest
uzalezniony od oplat z wiasnych sSrodkéow pienieznych
skazanych.

§ 59. Skazany ma prawo wypozycza¢ z biblioteki za-
kiadu karnego ksigzki i gry Swietlicowe oraz korzystaé
z prasy dostarczanej przez administracje zakiadu, instytu-
cie i organizacje oraz osoby najblizsze, a takze zakupywac
je z wlasnych srodkow pienieznych.

4. Zespoty skazanych

§ 60, 1. W celu wyrabiania umiejetnosci spoteczne-
go dzizlania w zaktadach karnych moga by¢ tworzone
zespaly skazanych, kiorym naczelnik, uwzgledniajac wa-
runki danego zakladu, moze powierzyc:

1) organizowanie zaje¢ kulturalno-odwiatowych, w tym
zwlaszcza czyielnictwa, i prowadzenie biblioteki oraz
przygoltowywanie audycii wlasnych radiowezla,

2} organizowanie dokszlalcania i samokszialcenia skaza-
nych oraz samecpomocCy w nauce,

3} organizowanie imprez i uroczysto$ci szkolnych oraz
zaktadowych,

4} organizowanie zaje¢ sportowych,
}

inicjowanie wspolzawodnictwa pracy i czyndw spo-
tecznych,

} przvgotowywanie | organizowanie widzen skazanych,
7) waioskowanie o przyznanie skazanym nagréd,
)

iniciowanie tworzenia funduszu samopomocy skaza-
nych oraz zarzgdzanie zgromadzonymi w nim $rod-
kami,
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9) wspoldzialanie z administracjg zakladu karnego w
utrzymaniu wlasciwe] atmosfery wychowawczej oraz
nalezytego porzadku i dyscypliny.

2. W sprawach, o ktérych mowa w ust. 1, zespoly
skazanych mogg sklada¢ prosby i wnioski.
5. Nagrody

oraz kary dyscyplinarne

§ 61. Skazanemu, ktory wyrdinia sie wzorowg po-
stawg, a zwlaszcza pilnoscia w pracy lub w nauce, moze
by¢ przyznana nagroda. Przyznanie nagrody powinno
zmierza¢ przede wszystkim do ugruntowania spolecznie
pozadanej postawy skazanego i pobudzenia jego aktyw-
nosci w procesie resocjalizacji.

§ 62. 1.
1) pochwatla,

Nagrody sq nastepujgce:

2) zezwolenie na czestsze branie udzialu w niektorych
zajeciach kulturalno-odwiatowych lub sportowych,

3) zezwolenie na posiadanie innych przedmiotéw niz
okreslone w ustalonym w zakladzie karnym porzadku,

4) zezwolenie na czestsze dokonywanie zakupow,

5) zezwolenie na otrzymanie dodatkowej paczki Zywnos-
ciowej,

6) zezwolenie na dodatkowe iub dluisze widzenie,

¥) zezwolenie na widzenie przy oddzielnym stoliku,

8) zezwolenie na widzenie bez osoby nadzorujgcej,

9) zezwolenie na odbywanie widzenr we wlasnej odziezy,
bieliznie 1 obuwiy,

10) zezwolenie na przekazanie osobie najblizszej
minku,

upo-

11) zezwolenie na telefoniczne porozumienie sie z osoba-
mi najblizszymi lub innymi csobami na wlasny koszt,

12) nagroda rzeczowa lub pieniezna,

13) podwyzszenie czesci naleinosci za prace przypadaja-
cej skazanemu wedlug rygoru, w ktérym odbywa kare,
nie wigcej niz o 25%¢ i na okres nie przekraczajacy
3 miesiecy,

14) zezwolenie na widzenie sie bez dozoru z osobg naj-
blizsza poza terenem zakladu karnego na czas nie
przekraczajacy 24 godzin,

15) zezwoclenie na opuszczenie zakladu karnego bez do-
Zoru na czas nie przekraczajgcy 5 doi.

2. Z nagrod, o ktérych mowa w ust. 1 pkt 14 i 15,
skazany korzysta we wlasnej odziezy, bieliznie i obuwiu.

§ 63. 1. Nagrody przyznaje naczelnik z urzedu, na
pisemny wniosek przelozonego skazanego lub zespolu
skazanych.

2. W wypadkach uzasadnionych wzgledami wycho-
wawczymi mozna przyzna¢ jednorazowo wiecej niz jedna
nagrode.

3. Nagrody mogag by¢ przyznawane indywidualnie lub
zbiorowo, jednorazowo lub na czas okreslony. Nagrody
przyznane na czas okreslony mogg by¢ przez naczelnika
cofniete, jezeii ulegly zmianie podstawy ich przyznania.

§ 64. Decyzje o przyznaniu lub cofnieciu nagrody
wydaje sie¢ na pisSmie i podaje do wiadomosci nagrodzo-
nego, a gdy wzgledy wychowawcze za tym przemawiajg —
réwniez osobom najblizszym skazanego, skazanym i innym
osobom.

§ 65. Za zawinione naruszenie nakazéw i zakazow
wynikajgcych z regulaminu oraz ustalonego w zakladzie

karnym lub w miejscu pracy porzadku i dyscypliny,
zwane dalej przekroczeniem, skazany podlega odpowie-
dzialnosci dyscyplinarnej. Ukaranie dyscyplinarne powin-
no zmierza¢ do zapewnienia przestrzegania przez skazane-
go obowiagzkéw, ustalonego porzadku i dyscypliny oraz
wdraza¢ go do poszanowania zasad wspolZzycia spolecz-
nego.

§ 66. 1.

1) nagana,

2} pozbawienie wszystkich lub niektoérych nie wykorzy-
stanych przez skazanego nagréd albo ulg, o ktérych
mowa w § 50,

3) pozbawienie korzystania z udzialu w niektorych za-
jeciach kulturalno-oswiatowych lub sportowych, z wy-
jatkiem korzystania z ksigzek i prasy, przez okres
do 3 miesiecy,

4) pozbawienie prawa otrzymania paczki zywnosciowej,

5) udzielanie widzen w sposéb uniemozliwiajgcy bezpo-
$redni kontakt z osoba odwiedzajacg i nie przy od-
dzielnym stoliku przez okres do 3 miesigcy,

6) pozbawienie lub ograniczenie prawa dokonywania za-
kupéw artykuldw zywnosciowych i wyrobdéw tytonio-
wych przez okres do 3 miesigcy,

7) pozbawienie zezwolenia na widzenia, o ktérych mowa
w § 86 ust. 3 pkt 1, przez okres do 3 miesiecy,

8) osadzenie w celi pojedynczej przez okres do 1 mie-
sigca,

9) obnizenie czesci naleznosci za prace, przypadajacej
skazanemu wedlug rygoru, w ktéorym odbywa kare,
nie wiecej niz o 25%., na okres nie przekraczajgcy
3 miesigcy,

10) pozbawienie lub ograniczenie widzen na okres do
3 miesiecy,

11) twarde loze w osobnej celi przez okres do 14 dni,

12) umieszczenie w oddziale izolacyjnym na okres od 1
do 6 miesiecy.

Kary dyscyplinarne sg nastepujgce:

2. W czasie wykonywania kary dyscyplinarnej, okres-
lonej w ust. 1 pkt 10, naczelnik moze w uzasadnionym
wypadku zezwoli¢ skazanemu na widzenie.

§ 67. Kara dyscyplinarna okreslona w § 66 ust. 1
pkt 11 polega na pozbawieniu skazanego materaca oraz
korzystania z udzialu w zajeciach kulturalno-o$wiatowych
i sportowych, z wyjatkiem korzystania z ksigzek i prasy.

§ 68. 1. Kare dyscyplinarng umieszczenia w oddziale
izolacyjnym mozna wymierzy¢ skazanemu, ktéry popetnit
przekroczenie naruszajgce w powaznym stopniu obowigzu-
jacy porzadek i dyscypling, a uprzednio byt kilkakrotnie
karany dyscyplinarnie.

2. Kare dyscyplinarng umieszczenia w oddziale izola-
cyjnym mozna takze wymierzy¢ skazanemu, ktéory doko-
nujgc samouszkodzenia, usitluje w ten sposoéb wymusic
uwzglednienie swych bezzasadnych zadan, jak réwniez
skazanemu, ktory naklania lub udziela pomocy do doko-
nywania samouszkodzen.

§ 69. 1. Kary dyscyplinarne okresione w § 66 ust. 1
pkt 8 i 12 polegaja na osadzeniu skazanego w celi poje-
dynczej w warunkach uniemozliwiajacych kontakt z inny-
mi skazanymi oraz pozbawieniu go mozliwosci:

1) korzystania z widzen,
2) korzystania z udzialu w zajgciach kulturalno-o$wiato-
wych i sportowych, z wyjatkiem korzystania z ksigzek

i prasy,

3) zatrudnienia poza celq.
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2. Skazanemu odbywajgcemu kare dyscyplinarng
umieszczenia w oddziale izolacyjnym nie przystuguje po-
nadto prawo dokonywania zakupow artykutow Zywnoscio-
wych i wyrobéw tytoniowych, otrzymywania paczek zyw-
no$ciowych oraz palenia tytoniu.

3. W czasie odbywania kar, o ktdérych mowa w ust. 1
i 2, naczelnik moze, w wypadkach uzasadnionych wazny-
mi wzgledami rodzinnymi lub osobistymi, zezwoli¢ skaza-
nemu na widzenie.

§ 70. 1. Za jedno przekroczenie wymierza sie tylko
jednag kare dyscyplinarng. W wypadku gdy skazany po-
pelnit wiecej przekroczen, zanim zostatl ukarany za ktére-
kolwiek z nich, wymierza si¢ jedng kare dyscyplinarng
odpowiednio surowszg. Jezeli zasady stopniowania i indy-
widualizacji za tym przemawiajg, a przekroczenie narusza
w powaznym stopniu obowigzujgcy porzadek i dyscypline,
mozna wymierzy¢ dwie odpowiednio dobrane kary dyscy-
plinarne.

2. Ponowne wymierzenie kary dyscyplinarnej nie
moze nastapi¢ w taki sposob, aby byla ona bezposrednim
przedtuzeniem odbywanej takiej samej kary, chyba ze
laczny okres trwania wymierzonych kar nie przekracza
przewidzianej w regulaminie granicy czasu trwania tej
kary.

3. W wypadkach uzasadnionych wzgledami wycho-
wawczymi, zwlaszcza gdy skazany popelnil przekroczenie
po raz pierwszy albo jezeli nie naruszylo ono w powaz-
nym stopniu ustalonego porzgadku lub dyscypliny, mozna
odstapi¢ od ukarania dyscyplinarnego i poprzesta¢ na
zwroceniu skazanemu uwagi.

§ 71. 1. Naczelnik wymierza kary dyscyplinarne z
urzedu lub na pisemny wniosek przelozonego skazanego.

2. Przed wymierzeniem kary dyscyplinarnej wy-
shuichuje sie¢ wyjasnien obwinionego skazanego i opinii
wychowawcy, a jezeli zachodzi potrzeba — réwniez wy-
jasnien skladajgcego wniosek o ukaranie lub innych osob.
Postepowanie moze odbywac sie w obecnosci innych ska-
zanych, jezeli przemawiajg za tym wzgledy wychowawcze.

3. Przed wymierzeniem kary dyscyplinarnej wymie-
nionej w § 66 ust. 1 pkt 8 i 12 zasiega sie opinii lekarza
lub psychologa.

§ 72. 1. Nie mozna wymierzy¢ kary dyscyplinarnej,
jezeli od dnia powziecia przez przelozonego wiadomosci
o popelnieniu przekroczenia uplyneto 14 dni lub od dnia
popelnienia przekroczenia 30 dni. Nie mozna rozpoczgc
wykonywania kary dyscyplinarnej po uplywie 14 dni od
jej wymierzenia.

2. Terminy okresSlone w ust. 1 nie biegng w okresie
przebywania skazanego poza zakladem karnym bez zezwo-
lenia albo leczenia zwigzanego z samouszkodzeniem, a tak-
ze w okresie odroczenia, zawieszenia lub przerwania wy-
konania kary dyscyplinarnej.

§ 73. Decyzje o ukaraniu zawierajgcq okreslenie
przekroczenia, a takze decyzje o anulowaniu ukarania oraz
¢ darowaniv, odroczeniu, zamianie, zawieszeniu lub prze-
rwaniu kary dyscyplinarnej, podejmuje si¢ na pis$mie i
podaje do wiadomos$ci skazanemu, a gdy wzgledy wycho-
wawcze za tym przemawiaja — rowniez osobom najbliz-
szym skazanego, skazanym i innym osobom.

§ 74. 1. Wymierzong kare dyscyplinarng wykonuje
sie niezwlocznie. Przed wykonaniem kar dyscyplinarnych
okreslonych w § 66 ust. 1 pkt 8, 11 i 12, jak réwniez kar

okreslonych w pkt 4 i 6 wymierzonych skazanemu, ktére-
mu ze wzgledu na stan zdrowia zezwolono na dokonywa-
nie dodatkowych zakupow artykuléw zywnosciowych albo
otrzymywanie paczek z zywno$cig lub korzystajacemu z
diety, zasiega sie opinii lekarza.

2. Jezeli stan zdrowia skazanego uniemozliwia od-
bycie wymierzonej kary dyscyplinarnej w calosci lub w
czesci, wykonanie jej nalezy odroczy¢ lub przerwaé albo
zamieni¢ na taka kare dyscyplinarng, ktérg skazany moze
odby¢. Decyzje w tym wzgledzie podejmuje naczelnik po
zasiegnieciu opinii lekarza.

3. W czasie wykonywania kar dyscyplinarnych okres-
lonych w § 66 ust. 1 pkt 8, 11 i 12 lekarz powinien kon-
trolowac stan zdrowia skazanego.

§ 75. 1. W wypadkach uzasadnionych wzgledami
wychowawczymi lub innymi waznymi wzgledami wyfmie-
rzong kare dyscyplinarng mozna darowaé¢ lub zamieni¢ na
inng, mniej dolegliwg, albo- jej wykonanie w catosci lub
w czesci zawiesi¢ na okres od 1 do 3 miesiecy, a kary
umieszczenia w oddziale izolacyjnym — na okres od 1 do
6 miesiecy.

2. Darowanie, zamiang lub zawieszenie kary dyscypli-
narnej mozina uzalezni¢ od spelnienia przez skazanego
okreslonych warunkéw, uzasadnionych wzgledami wycho-
wawczymi.

3. Jezeli w okresie zawieszenia wykonania kary
dyscyplinarnej skazany dopuscil sie ponownie przekrocze-
nia, zawieszona kara ulega wykonaniu, chyba Ze naczelnik
postanowi inaczej. Po uplywie okresu zawieszenia kare
uwaza sie za wykonang.

4. Jezeli zostaly ujawnione nowe fakty lub dowody
nie znane przedtem, wskazujgce na to, iz ukarany jest nie-
winny, ukaranie dyscyplinarne podlega anulowaniu, a na-
czelnik podejmuje stosowng decyzje majaca na celu uchy-
lenie jego skutkow.

Rozdzial 6

Indywidualizacja wykonywania kary pozbawienia wolnoéci

1. Podzial skazanych
kacyjne i
wiednich

na grupy klasyfi-
kierowanie ich do odpo-
zakladow karnych

§ 76. 1. Skazanych dzieli sie na grupy klasyfikacyj-
ne miodocianych, dorostych recydywistow i nierecydy-
wistéw oraz kieruje do odpowiednich zakladéw karnych.

2. Skazani zakwalifikowani do poszczegdlnych grup
klasyfikacyjnych odbywaja kare w rygorze zasadniczym,
zlagodzonym i obostrzonyrm.

§ 77. 1. Kare pozbawienia wolnos$ci wykonuje sie w:

1) zakladzie karnym zwyklym (zakiad zamkniety) —
wedtug rygoru obostrzonego i zasadniczego,

2) osrodku pracy (zaklad polotwarty) — wedlug rygoru
zasadniczego i zlagodzonego,

3) zaktadzie karnym przejsciowym (zaklad otwarty) —
wedlug rygoru zlagodzonego.

2. W wypadkach uzasadnionych wzgledami resocjali-
zacyjnymi lub bezpieczenstwa skazani mogg odbywaé kare
wedlug rygoru zlagodzonego réwniez w zakladzie karnym
zwyklym.
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§ 78. 1. Skazanych kieruje sie w miare mozliwosci
do zakladéw karnych polozonych najblizej ich miejsca
zamieszkania.

2. Skazany powinien odbywa¢ kare w zakladzie kar-
nym, do ktdérego zostal skierowany. Przeniesienie skaza-
nego do innego zaktadu karnego moze nastapi¢ tylko z
uzasadnionych powoddéw, a zwlaszcza ze wzgledéw reso-
cjalizacyjnych.

§ 79. 1. Skazanych kieruje sie do osrodkow pracy,
jezeli wzgledy rvesocjalizacyjne przemawiajg za mozli-
woscia wykonywania wobec nich kary w watunkach
zmniejszonej izolacji, zwiekszonych uprawnienn i samo-
dyscypliny, a wzgledy zdrowotne lub bezpieczensiwa nie
stoja temu na przeszkodzie.

2. Skazani, ktdérzy w osrodku pracy nie stosujg sie
do wymagan w zakresie samodyscypliny lub gdy przema-
wiajg za tym inne wzgledy resocjalizacyjne albo bezpie-
czenstwa, przenoszeni sg do odpowiednich zaktadéw kar-
nych zwyktych.

§ 80. 1. Do zakladoéw karnych przejsciowych mozna
kierowa¢ skazanych odbywajgcych kare w rygorze zlago-
dzonym, po odbyciu przez nich co najmniej 3 lat orzeczo-
nej kary pozbawienia wolnoéci, nie wczesniej jednak niz
na 6 miesiecy przed przewidywanym warunkowym przed-
terminowym zwolnieniem albo na rok przed koncem kary.

2. Skazani, ktorzy w zakladzie karnym przej$ciowym
nie stosuja sie¢ do wymagan w zakresie samodyscypliny,
przenoszeni sg do odpowiednich zaktadéw karnych.

3. W sprawach, o ktorych mowa w ust. 1 i 2, decy-
duje sgd penitencjarny.

2. Rygory wykonywania
nia wolnosdci

kary pozbawie-

§ 81. Skazani za przestepstwa umyslne, z wyjagtkiem
skazanych, o ktorych mowa w § 85 pkt 2, rozpoczynajq
odbywanie kary w rygorze zasadniczym.

§ 82. 1. Kare w rygorze zasadniczym wykonuje sie
w warunkach podstawowego zakresu obowigzkow i upraw-
nien oraz dyscypliny.

2. Cele mieszkalne skazanych, odbywajacych kare w
rygorze zasadniczym w osrodku pracy, moga by¢ otwarte.

3. W ustalonym w zaktladzie karnym zwyktym porzad-
ku mozna okreslic czas, w ktérym cele mieszkalne ska-
zanych odbywajgcych kare w rygorze zasadniczym po-
zostajg otwarte w porze dziennej.

§ 83. Skazani odbywajgcy kare w rygorze zasadni-
czym majg prawo:
1) otrzymywac¢ 30% naleznosci za prace,
2) korzysta¢ z dwédch widzen w miesigcu,
3) otrzymywac paczke z Zywnoscia raz na trzy miesiace.
§ 84. Kare w rygorze zlagodzonym wykonuje sie¢ w
warunkach zwiekszonego zakresu uprawnien i wiekszej
samodyscypliny skazanych.
§ 85. W rygorze zlagodzonym rozpoczynajg odbywa-
nie kary skazani:
1) na kare pozbawienia wolnosSci za przestepstwa nie-
umyslne,
2) odbywajacy kare zastepczg w zamian za nie uiszczong
grzywne lub za kare cgraniczenia wolnosci.
§ 86. 1. Skazani odbywajgcy kare w rygorze zlago-
dzonym maja prawo:
1) otrzymywac¢ 35%/s naleznosci za prace,

2) korzysta¢ z trzech widzen w miesigcu,
3) otrzymywac paczke z zywnoscig raz na dwa miesigce.

2. Wobec skazanych odbywajgcych kare w rygorze
zlagodzonym nie stosuje sie kar dyscyplinarnych okreslo-
nych w § 66 ust. 1 pkt 5, 8, 10 i 12,

3. Skazani odbywajacy kare w rygorze ztagodzonym
w osrodkach pracy maja ponadto prawo:

1) korzystac w dni wolne od pracy z zezwolenia na wi-
dzenie sie bez dozoru z osobg najblizszg poza tere-
nem zakladu karmego na czas nie przekraczajacy
24 godzin,

2} korzysta¢ za zezwoleniem naczelnika z organizowa-
nych poza terenem zakladu karnego zaje¢ kulturalno-
-o$wiatowych lub sportowych. :

4. Wobec skazanych odbywajacych kare w rygorze
zlagodzonym w zakladzie karnym zwyklym przepis § 82
ust. 3 stosuje sie odpowiednio.

§ 87. 1. Skazani odbywajacy kare w zakladzie kar-
nym przejSciowym, niezaleznie od uprawnien okreslonych
w § 86 ust. 1 pkt 2 i 3 oraz ust. 3, maja prawo:

1} otrzymywac 50%p naleznosci za prace,

2} dysponowac czasem wolnym po pracy lub nauce oraz
poruszac¢ sie po terenie zakladu karnego w sposob nie
naruszajacy ustalonego porzadku,

3) korzysta¢ z wlasnej odziezy, bielizny i obuwia,

4) do zatrudnienia poza obrebem zakladu karnego na
indywidualnych stanowiskach pracy, zwtlaszcza jezeli
zatrudnienie to jest zgodne z ich kwalifikacjami za-
wodowymi lub bedzie moglo byé kontynuowane po
zwolnieniu z zakladu.

2. Przepis § 86 ust. 2 stosuje sie odpowiednio.

§ 88. Cele mieszkalne skazanych odbywajacych kare
w rygorze ziagodzonym w os$rodku pracy i w zakladzie
karnym przejsciowym sg otwarte.

§ 89. 1. Kare w rygorze obostrzonym wykonuje sie
w warunkach zwiekszonego zakresu obowigzkow i ogra-
niczonych uprawnien oraz wzmozonej dyscypliny ska-
zanych.

2. Skazani odbywajgcy kare w rygorze obostrzonym
mogg by¢ zatrudnieni tylko wewnagtrz zakladu karnego
oraz rozmieszcza sie ich w odrebnych oddzialach lub
celach.

§ 90. 1. Skazani odbywajacy kare w rygorze obo-
strzonym majgq prawo:
1) otrzymywaé 25% naleznosci za prace,
2) korzysta¢ z jednego widzenia w miesigcu w sposob
~uniemozliwiajacy bezposredni kontakt z osobg odwie-
dzajgcg i nie przy oddzielnym stoliku,
3) otrzymywac paczke z zywnoscig raz na 6 miesiecy.
2. Skazanym odbywajacym kare w rygorze obostrzo-
nym nie przyznaje sie nagréd okreslonych w § 62 ust. 1
pkt 14 i 15; przepisu § 60 nie stosuje sieg.

§ 91. Postepy skazanych w resocjalizacji
si¢ ocenom co najmniej raz na 6 miesiecy.

poddaje

§ 92. Skazani wykazujacy postepy w resocjalizacji,
a zwlaszcza zachowujacy sie wzorowo oraz wykazujacy
wlasciwy stosunek do pracy i nauki, mogg by¢ przeno-
szeni do rygoru lagodniejszego od tego, w ktérym od-
bywajgq kare. Przeniesienia mozna dokonaé¢ z rygoru cbo-
strzonego do zasadniczego albo z rygoru zasadniczego do
zlagodzonego.
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§ 93. 1. Skazani nie poddajacy sie wptywom wycho-
wawczym, a zwlaszcza zachowujacy sie niezgodnie z regu-
laminem oraz wykazujacy niewlasciwy stosunek do pracy
lub nauki, mogq by¢ przenoszeni do rygoru surowszego
od tego, w ktéorym odbywaja kare. Przeniesienia mozna
dokona¢ z rygoru zlagodzonego do zasadmiczego albo z
rygoru zasadniczego do obostrzonego.

2. Skazani odbywajacy kare w rygorze zlagodzonym,
ktérzy popelnili czyn majacy znamiona przestepstwa,
mogq by¢ przeniesieni bezposrednio do rygoru obostrzo-
nego.

3. Wykonywanie
nos§ci wobec

kary pozbawienia wol-
skazanych mtltodocianych

§ 94. 1. Wykonywanie kary wobec mlodocianych
zmierza w szczegdlnosci do ksztaltowania pozytywnych
cech charakteru i spolecznie pozgdanych postaw przez
stosowanie metod i $rodkéw oddziatywania penitencjar-
nego odpowiednich do ich wieku i osobowosci.

2, Dla mlodocianych prowadzi sie w szerszym zakre-
sie nauczanie zawodu, =zajecia kulturalno-oéwiatowe
i sportowe oraz zwraca szczegdlng uwage na zacieSnianie
wiezi z rodzina.

3. Kare wobec miodocianych wykonuje sie w prze-
znaczonych dla nich zakladach karnych,

§ 95. 1. W zakladach karnych dla mlodocianych od-
bywajq kare skazani, ktérzy nie ukonczyli lat 21.

2. Mlodociani odbywaja kare w osrodkach pracy,
chyba ze przeciwko skierowaniu do tych osrodkéw prze-
mawiajg wzgledy resocjalizacyjne, bezpieczenstwa lub
zdrowotne.

3. Mtiodociani skazani za przestepstwa w warunkach
okreslonych w art. 60 Kodeksu karnego, a jezeli jest to
celowe ze wzgledéw resocjalizacyjnych — rdéwniez prze-
bywajacy uprzednio w zakladzie karnym lub poprawczym,
odbywajg kare w wyodrebnionych zakladach karnych dla
mlodocianych. ‘

4. W zakladach karnych dla mlodocianych moga na-
dal odbywa¢ kare skazani, ktorzy ukonczyli lat 21, jezeli
jest to celowe ze wzgledow resocjalizacyjnych lub z uwa-
gi na kroétki okres pozostaly do odbycia kary, nie diuzej
jednak niz do ukonczenia 25 roku zycia.

5. Skazanych, ktérzy ukonczyli lat 21, wobec ktérych
nie zastosowano przepisu ust. 4, przenosi sie¢ do odpo-
wiednich zakladéw karnych dla dorostych nierecydy-
wistow.

§ 96. W zakladach kamych dla mliodocianych moga
réwniez odbywa¢ kare, jezeli przemawiaja za tym wzgle-
dy wychowawcze, skazani doroéli nierecydywisci, skiero-
wani do tych zakladéw za ich zgoda. Przy kierowaniu
uwzglednia sie w szczegodlnosci charakter popelnionego
przez nich przestepstwa oraz przebieg procesu resocjali-
zacji.

§ 97. Milodocianych skazanych na kare pozbawienia
wolnosci w wymiarze powyzej 3 lat, a takze sprawiajg-
cych trudnosci wychowawcze, obejmuje sig psychologicz-
no-penitencjarnymi badaniami osobopoznawczymi,

§ 98. 1. Mtlodociani, niezaleznie od rygoru, w ktd-
rym odbywajg kare, maja prawo do dodatkowego lub
diuzszego widzenia w miesigcu.

2. Dzienna norma zywno$ciowa dla miodocianego,
ktory nie ukonczy! lat 18, powinna by¢ odpowiednio wyz-
sza o 600 kalorii od norm okreslonych w § 14 ust. 1.

3. Wobec miodocianych nie stosuje sie kar dyscypli-
narnych okreslonych w § 66 ust. 1 pkt 4 i 6, z wyjatkiem
pozbawienia lub ograniczenia prawa zakupu wyrobdw ty-
toniowych,

4, Naczelnik moze dokonywa¢ niezbednych odstepstw
od przewidzianego w regulaminie sposobu wykonywania
kary, zwlaszcza w zakresie ustalonego w zakiadzie po-
rzadku oraz wyposazenia i urzadzenia celi mieszkalnej.

§ 99. Administracja zakladu karnego dla miodocia-
nych wspoldziata w realizacji zadan wychowawczych z
rodzinami skazanych., W tym celu organizuje spotkania
z tymi rodzinami, informuje je o postepach miodocianych
w procesie resocjalizacji oraz osigganych przez nich wy-
nikach w nauce i pracy, a takze zaprasza na imprezy
i uroczysto$ci organizowane w zakladzie.

4 Wykonywanie kary pozbawienia wol-
no$ci wobhec skazanych dorostych recy-
dywistéw

§ 100. 1. Wykonywanie kary wobec recydywistéw
zmierza w szczegolnosci do ksztaltowania u nich przeko-
nania o mozliwosci i celowosci prowadzenia uczciwe-
go 1ycia, przygotowania do takiego zycia, wyrabiania
i utrwalania nawyku pracy.

2. Kare wobec recydywistéw wykonuje sie w prze-
znaczonych dla nich zakladach karnych.

§ 101, 1. W zakladach karnych dla recydywistéw
odbywaja karg skazani za przestepstwa popelnione w
warunkach okreslonych w art. 60 Kodeksu karnego.

2. W zakladach karnych dla recydywistow mogg od-
bywa¢ karg rowniez skazani za przestepstwa umysline, inni
niz wymienieni w ust. i, jezeli odbywali juz kare pozba-
wienia wolnosci jako recydywisci, a istnieje niebezpie-
czenstwo ich demoralizujgcego oddzialywania na innych
skazanych.

3. Wobec skazanych, o ktérych mowa w ust. 11i 2,
nie stosuje sie¢ przepisu § 86 ust. 3 pkt 1.

§ 102. Skazanych, wobec ktérych sad orzek! o umiesz-
czeniu w osrodku przystosowania spolecznego, obejmuje
sig psychologiczno-penitencjarnymi badaniami osobopo-
znawczymi.

5 Wykonywanie kary pozbawienia wol-
nosci wobec skazanych dorostych nie-
recydywistow

§ 103. Kare wobec dorostych nierecydywistéw, skaza-
nych za przestepstwo umys$lne, wykonuje sie w przezna-
czonych dla nich zakladach karnych zwyklych, osrodkach
pracy i zakladach karnych przejsciowych.

§ 104. Skazani, ktérzy uprzednio odbywali kare po-
zbawienja wolnosci za przestepstwo umys$lne albo nie
zostali skierowani do zakladu karnego dla recydywistéw
na podstawie § 101 ust. 2, kare odbywaja w wyodrebnio-
nych dla nich zakladach karnych zwyklych.
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6. Wykonywanie kary pozbawienia wol-
nosci wobec skazanych za przestep-

stwa nieumyslne

§ 105. Wykonujgc kare wobec skazanych za przestgp-
stwa nieumyslne, uwzglednia sie w szczegdlnosci potrzebe
ksztaltowania u nich poczucia odpowiedzialnosci oraz wy-
robienia zdolnosci przewidywania nastepstw swego poste-
powania. Kare wykonuje sie w warunkach zwiekszonych
uprawnien i samodyscypliny.

§ 106. 1. Skazani za przestepstwa nieumysine odby-
waja kare odrebnie od skazanych za przestepstwa
umysine.

2. Skazani za przestepstwa nieumyslne odbywaja
kare w osSrodkach pracy, chyba ze przeciwko skierowa-
niu do tych osrodkéw przemawiaja wzgledy resocjaliza-
cyjne, bezpieczenstwa lub zdrowotne. Wobec skazanych
odbywajacych kare w tych osrodkach stosuje sie przepisy
§ 87 ust. 1 pkt 2—4.

3. Skazani za przestepstwa nieumyslne, ktérzy nie

zostali skierowani do os$rodka pracy, odbywajg kare w:

odpowiednich rodzajach zakladéw karnych dla skazanych
za przestepstwa umyslne. Wobec skazanych odbywajacych
kare w tych zakladach nie stosuje sie przepisu § 86 ust. 3
pkt 1.

7. Wykonywanie
nosci wobec
skazanych
dziec¢mi

wol-
oraz
nad

kary pozbawienia
skazanych kobiet
sprawujacych piecze

§ 107. 1. Wykonujac kare wobec kobiet uwzglednia
sie ich wlasciwosci psychofizyczne oraz potfrzebe podtrzy-
mywania i utrwalania wiezi uczuciowej z rodzinami, w
szczegolnosci z matoletnimi dzieémi.

2. Kobietom ciezarnym i karmigcym, a takze matkom
przebywajagcym w zakladzie karnym ze swoimi dziec¢mi,
Zapewnia sie specjalistyczng opieke.

§ 108. 1. Kobiety odbywajg kare w odrebnych zakla-
dach karnych.

2. Kobiety odbywajg kare w osrodkach pracy, chyba
ze przeciwko skierowaniu do tych o$rodkow przemawiaja
wzgledy resocjalizacyjne, bezpieczenstwa lub zdrowotne.

3. Kobiety nie
strzonym.

§ 109. 1. Kobiety korzystajg z wlasnej bielizny, a od-
bywajace kare w osrodku pracy — roéwniez z wlasnej
odziezy i obuwia. Kobiety otrzymujg z osrodka do uzytku
odziez i obuwie, jezeli wlasna odziez i obuwie sa nie-
Zdatne do uzytku albo nieodpowiednie ze wzgledu na pore
roku lub gdy wymaédgajg tego wzgledy sanitarre.

odbywaja kary w rygorze obo-

2. Kobiety korzystyajq co mnajmniej raz dziennie z
cieptej wody i dwa razy w tygodniu z cieplej kapieli.

3. Na kaidg kobiete powinno przypada¢ nie mniej
niz 4 m® powierzchni celi. Przepis § 12 ust. 2 stosuje sig
odpowiednio.

4. Wobec kobiet nie stosuje sie kar dyscyplinarnych
okreslonych w § 66 ust. 1 pkt 10 i 12,

5. Naczelnik moze dokonywac niezbednych odstepstw
od przewidzianego w regulaminie sposobu wykonywania
kary, zwlaszcza w zakresie ustalonego w zakladzie po-
rzgdku oraz wyposazenia i urzgdzenia celi mieszkalnej.

6. W zakladach karnych dla kobiet organizuje sie
kursy opieki nad dzie¢mi i prowadzenia gospodarstwa
domowego.

§ 110. 1. Kobiety ciezarne i karmigce majg prawo:
1) korzysta¢ z dluiszego spaceru,
2) korzysta¢ z wlasnej odziezy i obuwia,
3) otrzymywaé¢ paczke zywno$ciowa raz w miesiacuy,
4) dokonywaé¢ czesSciej zakupow artykuldw zywnoscio-
wych,
5) korzysta¢ z innych ulg zleconych przez lekarza.

2. Kobietom ciezarnym i karmiacym przystuguje wy-
zywienie wediug normy okreslonej przez lekarza.

3. Wobec kobiet cigzarnych i karmigcych naczelnik
moze dokonywaé, na wniosek lekarza lub po zasiegnie-
ciu jego opinii, niezbednych odstepstw od przewidzianego
w regulaminie sposobu wykonywania kary w zakresie
wynikajacym z potrzeby uwzglednienia ich stanu fizycz-
nego lub psychicznego.

4. Wobec kobiet cigzarnych i karmigcych nie stosuje
sie ponadto kar dyscyplinarnych okreslonych w § 66
ust. 1 pkt 4 i 6, z wyjgtkiem pozbawienia lub ograni-
czenia prawa zakupu wyrobéw tytoniowych, oraz w pkt
8 i 11.

§ 111, 1. W celu umozliwienia skazanym matkom
sprawowania bezposredniej opieki nad dziecmi organizuje
sie¢ przy zakladach karnych domy malego dziecka. W do-
mach tych, za zgoda matki, dzieci moga przebywa¢ do
ukonczenia 3 roku zycia, chyba ze lekarz lub psycholog
zalecg inaczej.

2. Skazanym matkom umozliwia sie sprawowanie
stalej opieki nad dzie¢mi i wykonywanie niezbednych
czynnosci opiekunczych i pielegnacyjnych.

§ 112. 1. Wykonujgc kare wobec skazanych sprawu-
jacych piecze nad dzieckiem do lat 15, do ktérej wyko-
nywania zobowigzani sg rodzice, uwzglednia sie¢ w szcze-
golnos$ci potrzebe inicjowania, podtrzymywania i zacies-
niania ich wiezi uczuciowej z dzie¢mi, wywiazywania sig
z obowigzkéw alimentacyjnych oraz $wiadczenia pomocy
materialnej dzieciom, a takze wspélidziatania z placéwka-
mi opiekunczo-wychowawczymi, w ktoérych ich dzieci
przebywaja.

2. Skazani, ktorych dzieci przebywaja w placéwkach
opiekunczo-wychowawczych, powinni by¢ w miare mozli-
wosci osadzani w odpowiednich zaktadach karnych, poto-
zonych najblizej miejsca pobytu dzieci.

§ 113. 1. Skazani, o ktorych mowa w § 112, majq nie-
zaleznie od uprawnien przyslugujacych im wedlug rygoru.
w ktorym odbywajq kare, prawo do dodatkowego w mie-
sigcu ' widzenia z dzieémi.

2. Na korespondencji skazanych z dzie¢mi do lat 15
nie umieszcza sie oznaczen S$wiadczacych o cenzurze za-
kiadu karnego.

8. Wykonywanie kary pozbawienia wol-
noé$ci wobec skazanych z zaburzeniami
psychicznymi, uposledzonych umysto-
wo, uzaleznionych od alkoholu albo
s5rodkéw odurzajgcych lub psychotro-
powych oraz niepelnosprawnych fi.
zycznie

§ 114. Skazanych z zaburzeniami psychicznymi, upo-
$ledzonych umyslowo, uzaleznionych od alkoholu albo
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Srodkéw odurzajgcych lub psychotropowych oraz niepel-
nosprawnych fizycznie obejmuje sie¢ w czasie odbywania
kary specjalistyczna opieka psychologiczna i lekarska
oraz rehabilitacja.

§ 115. 1. Wykonujac kare wobec skazanych z zabu-
1zeniami psychicznymi, uposledzonych umystowo oraz
uzaleznionych od alkoholu albo s$rodkéw odurzajgcych
lub psychotropowych, uwzglednia si¢ w szczegolnosci po-
trzebe zapobiegania poglebianiu sie patologicznych cech
osobowosci oraz przywracania rdwnowagi psychicznej
i ksztaltowania zdolnosci wspélzycia spolecznego.

2. W celu realizacji zadan, o ktérych mowa w ust. 1,
dostosowuje sie warunki odbywania kary, zwlaszcza w za-
kresie zatrudnienia, nauczania oraz zaje¢ kulturalno-
-o§wiatowych i sportowych, do mozliwosci psychofizycz-
nych skazanych, wspoldziala z ich rodzinami oraz za-
pewnia si¢ skazanym pomoc w kontynuowaniu specjali-
stycznego leczenia i rehabilitacji po zwolnieniu z zakladu
karnego.

§ 116. Skazanych, u ktorych na podstawie badan
lekarskich lub psychologicznych stwierdzono zaburzenia
psychiczne, uposledzenie umystowe, uzaleznienie od alko-
holu albo $rodkéw . odurzajgcych lub psychotropowych,
a ponadto zwigzana z tym potrzebe odrebnego ich trakto-
wania, kieruje sie do odbywania kary w zaktadach kar-
nych dla skazanych wymagajacych stosowania szczegol-
nych srodkow leczniczo-wychowawczych.

§ 117. 1. W zakladzie karnym dla skazanych wyma-
gajacych stosowania szczegélnych srodkow leczniczo-wy-
chowawczych naczelnik dokonuje, na wniosek personelu
specjalistycznego lub po zasiegnigciu jego opinii, niezbed-
nych odstepstw od przewidzianego w regulaminie sposobu
wykonywania kary w zakresie wynikajgcym z potrzeby
uwzglednienia stanu zdrowia psychicznego skazanych.

2. Zespoly, o ktorych mowa w § 60, mogg by¢ two-
rzone w tym zakladzie na wniosek personelu specjali-
stycznego lub po zasiegnieciu jego opinii

§ 118. 1. Wykonujac kare wobec skazanych niepeino-
sprawnych fizycznie, uwzglednia sie w szczegodlnosci po-
trzebe zapobiegania pogarszaniu sie ich stanu zdrowia
oraz przygotowania do samodzielnego zycia.

2. W celu realizacji zadan, o ktérych mowa w ust. 1,
dostosowuje sie¢ warunki odbywania kary, zwlaszcza w
zakresie leczenia, zatrudnienia i higienicznosanitarnym,
do mozliwosci psychofizycznych skazanych oraz zapewnia
sie im pomoc w uzyskaniu $wiadczen inwalidzkich, a tak-
ze — jezeli zachodzi taka potrzeba — w kontynucwaniu
po zwolnieniu z zakladu karnego specjalistycznego lecze-
nia i rehabilitacji oraz zatrudnienia w warunkach pracy
chronionej.

3. Przepis § 117 ust. | stosuje sie odpowiednio.

§ 119. 1. Dla skazanych z zaburzeniami psychiczny-
mi, uposledzonych umystowo, uzaleznionych od alkoholu
albo srodkdw odurzajgcych lub psychotropowych oraz
niepelnosprawnych fizycznie organizuje sie, w miarg po-
trzeby, zatrudnienie na zasadach przewidzianych dla inwa-
lidow, a jezeli nie jest to mozliwe z uwagi na stan ich
zdrowia — organizuje sie terapie zajeciowa.

2. Koszty zwigzane z organizacjg i prowadzeniem te-
rapii zajeciowej moga by¢ pokrywane z funduszy przezna-
czonych na pomoc postpenitencjarng i zapobieganie prze-
stepczosci.

§ 120. Jezell przemawiajg za tym wzgledy wycho-
wawcze, ze skazanymi wymagajgcymi slosowania szczegol-
nych sredkéw leczniczo-wychowawczych mogg odbywacd
karg inni skazani, za ich zgods.

§ 121, Skazani, k'érzy w wyniku podejmowania spe-
cjalistycznego oddzialywania w zakladzie karnym dla
skazanych wymagajgcych stosowania szczegdlnych $rod-
kéw leczniczo-wychowawczych nie wymagaja juz odreb-
nego traktowania, kierowani sa do odpowiednich zakla-
dow karnych.

Rozdzial 7

Wsapdtdzialanie administracji zakladu karnego ze
spoleczenstwem

§ 122. 1. W procesie resocjalizacji skazanych admi-
nistracja zakladu karnego inicjuje rézne formy wspéldzia-
jania ze spoteczenstwem.

2. Wspdldzialanie to realizuje sie zwlaszcza poprzez
spoleczng rade penitencjarng dzialajagcg w zakladzie kar-
nym oraz instytucje i organizacje, ktérych statuty prze-
widujg udzielanie pomocy osobom pozbawionym wolnosci
lub ich rodzinom.

§ 123. 1. Wspoidzialanie, o ktérym mowa w § 122,
realizuje sie przede wszystkim w zakresie:

1) zatrudniania i nauczania skazanych oraz dzialalnosci
kulturalno-o$wiatowej w zakladzie karnym,

2) imicjowania i usprawniania wspdldziaiania z instytu-
cjami oraz organizacjami reprezentowanymi przez
czlonkéw spolecznej rady penitencjarnej, a w miarg
potrzeby takze z innymi instytucjami i organizacjami,

3) pozyskiwania rodzin osdb skazanych do udzialu w
procesie resocjalizacji, rozwijania’ wzajemnych kon-
taktéw skazanych z rodzinami oraz inicjowania nie-
zbedne] pomocy tym rodzinom,

4) uzyskiwania pomocy, zwlaszcza dla skazanych nie
posiadajacych oséb najblizszych lub gdy osoby te nie
ufrzymujg z nimi kontaktu,

5) wyrazania przez spoleczng rade penitencjarng opinii
w przedmiocie prosh, skarg 1 wnioskdw skazanych
oraz porzadku w zakladzie karnym,

6) przygotowywania skazanych do 2ycia na weolnosci
i udzielania im pomocy w spolecznej adaptacji po
zwolnieniu,

7) zapewniania skazanym odpowiednich warunkéw by-
towych, sanitarnych i cpieki lekarskie].

2. . Czlonkowie spolecznej rady penitencjarnej oraz
przedstawiciele instytucji i organizacji wspoldzialajacych
z administracjg zakladu karnego, za zezwoleniem naczel-
nika, maja prawo wstepu do cel i innych pomieszczen,
w ktorych przebywaja lub pracuja skazani, i do bezpo-
sredniego z nimi kontaktu,

Rozdzial 8
Przygetowywanie skazanych do zwolnienia
§ 124. 1. Jezeli skazany nie posiada dokumentu

stwierdzajacego tozsamosC, administracja zakladu karnego
podejmuia czynnosci niezbedne do otrzymania przez ska-
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zanego takiego dokumentu. Skazany ma obowigzek wspol-
dzialania z administracjg zaktadu w tym zakresie.

2. Skazany powinien przed zwolnieniem podjaé sta-
rania o zapewnienie zatrudnienia, a w razie potrzeby
rowniez zamieszkania, i w tym celu zwrdci¢ sie do wtasci-
wych organéw administracji panstwowej. Administracja
zakladu karnego ma obowiazek udzielenia skazanemu po-
mocy w tym zakresie, a w razie potrzeby — nawigzania
kontaktu z osoba najblizsza dla skazanego lub osobg przez
niego wskazana.

§ 125. 1. Przed zwolnieniem przeprowadza sie ze ska-
zanym rozmowe i informuje o pomocy postpenitencjarnej,
jakiej udziela mu zaklad karny, oraz o mozliwosci uzyska-
nia dalszej pomocy po zwolnieniu. Skazanemu udziela sie
tez stosownych rad i wskazan sprzyjajacych adaptacji
spolecznej.

2. W razie potrzeby nalezy umozliwi¢ skazanemu po-
rozumienie si¢ z kuratorem sadowym oraz instytucjami
i organizacjami moggcymi udzieli¢ mu pomocy.

§ 126. Jezeli zwalniany skazany jest niezdoiny do
samodzielnego powrotu do miejsca statlego lub czasowego
pobytu, administracja zakladu karnego obowigzana jest
w okresie poprzedzajgcym zwolnienie nawigza¢ kontakt
Zz osobg najblizszg dla skazanego lub osoba przez niego
wskazang i powiadomi¢ jg o terminie jego zwolnienia,
a w razie ich braku — wlasciwy organ administracji
panstwowej. W razie potrzeby administracja zaktadu kar-
nego obowigzana jest udzieli¢ zwalnianemu pomocy w
udaniu si¢ do miejsca, w ktorym ma przebywad.

§ 127. 1. Przy zwolnieniu skazany otrzymuje za po-
kwitowaniem znajdujgce sie¢ w depozycie dokumenty, pie-
nigdze i inne przedmioty, jezeli nie zostaly zatrzymane
albo zajete w drodze zabezpieczenia lub egzekuciji.

2. Skazany otrzymuje $wiadecfwo zwolnienia, infor-
macje o wynikach dodatkowych badan lekarskich oraz
karte informacyjng z przeprowadzonego leczenia szpital-
nego, a wymagajgcy leczenia — rowniez $wiadectwo le-
karskie.

3. Jezeli skazany wymaga po zwolnieniu leczenia,
ktorego obowigzek moze by¢ nalozony na podstawie prze-
piséw ustawy, administracja zakladu karnego zawiadamia
wlasciwy organ administracji panstwowej.

4. Skazany nie posiadajacy srodkéw pienieznych oraz
stosownej do pory roku odziezy, bielizny lub obuwia
otrzymuje przy zwolnieniu niezbedng pomoc. W razie po-
trzeby zwolnionemu wydaje sie artykuly zywnosciowe na
-czas podrézy.

§ 128. 1. Jezeli stan zdrowia osoby zwolnionej z za-
kladu karnego nie pozwala na przeniesienie do zaktadu
spolecznego stuzby zdrowia, pozostaje ona na leczeniu
w zakladzie karnym do chwili, gdy stan zdrowia pozwoli
na takie przeniesienie.

2. O pozostawieniu osoby zwolnionej na leczeniu w
zakladzie karnym administracja zakladu zawiadamia nie-
zwlocznie organy sprawujgce nadzér penitencjarny, wie-
sciwego prokuratora oraz osobe najblizszq dla skazanego
lub osobe przez niego wskazana. i

3. Przepis ust. 1 nie ma zastosowania, jezeli osoba
zwolniona sprzeciwia sie dalszemu leczeniu w zakladzie
karnym, co powinno by¢ potwierdzone jej podpisem w
dokumentacji lekarskiej.

Rozdziat 9
Przepisy przejéciowe i kolcowe

§ 129. Przepisy regulaminu stosuje sie¢ réwniez do
skazanych, ktérzy rozpoczeli odbywanie kary pozbawie-
nia wolnosci przed dniem jego wejscia w zycie.

§ 130. 1. Skazany odbywajacy kare pozbawienia
wolnosci, wobec ktérego zastosowano tymczasowe aresz-
towanie w innej sprawie, podlega przepisom niniejszego
regulaminu, z tym ze w zakresie widzen i korespondenciji
stosuje sie przepisy regulaminu wykonywania tymczaso-
wego aresztowania. W celu zabezpieczenia prawidlowego
toku postepowania karnego organ, do ktérego dyspo-
zycji skazany pozostaje, moze zarzadzi¢ stosowanie wobec
niego réwniez innych przepisow regulaminu wykonywa-

"nia tymczasowego aresztowania.

2. Jezeli skazany, o ktéorym mowa w ust. 1, nie
moze by¢ zatrudniony, korzysta z zezwolenia na otrzy-
mywanie paczek zywnosciowych na zasadach okreslonych
w reqgulaminie wykonywania tymczasowego aresztowania.

§ 131. 1. W wypadkach uzasadnionych‘ szczegllnymi
wzgledami sanitarnymi, zdrowotnymi lub bezpieczenstwa,
naczelnik moze na czas okreslony:

1) wstrzyma¢ lub ograniczy¢ dokonywanie zakupow,

2) wstrzyma¢ widzenia lub ograniczy¢ czas ich trwania,

3) wstrzymaé¢ spacery lub ograniczy¢ czas ich trwania,

4) wstrzymac lub ograniczy¢ organizowanie zaje¢ o cha-
rakterze zbiorowym,

5) wstrzymac¢ lub ograniczy¢ zbiorowe postugi religijne,

6) ograniczy¢ ilos¢ i rodzaj artykulow zywnosciowych
przesylanych w paczkach lub wstrzymaé przyjmowa-
nie paczek,

7) zabroni¢ posiadania w celi niektérych przedmiotow,

8) zarzadzi¢ zamykanie cel i innych pomieszczen, w kté-
rych skazani przebywaja lub pracuja.

2. O decyzji podjetej w sprawach, o ktérych mowa
w ust. 1, naczelnik zawiadamia organy nadzoru peniten-
cjarnego oraz inne zainteresowane osoby.

§ 132. 1. W celu doskonalenia metod i $rodkéw od-
dzialywania resocjalizacyjnego naczelnik moze, po zasieg-
nieciu opinii komisji penitencjarnej oraz uzyskaniu zgody
organéw nadzoru penitencjarnego, dokonywaé¢ na czas
okreslony odstepstw od przewidzianego w regulaminie
sposobu wykonywania kary.

2. Stosowanie odstepstw, o ktéorych mowa w ust. 1,
nie moze ogranicza¢ okreslonych w regulaminie praw
skazanych ani naklada¢ na nich dodatkowych obo-
wigzkow.

§ 133. Przepisy regulaminu stosuje sie réwniez do
os6b odbywajgcych kare aresztu orzeczong za wykrocze-
nie, przy czym orzeczong kare odbywajg one w rygorze
zasadniczym; przepis § 85 stosuje sie odpowiednio.

§ 134. Traci moc zarzadzenie Ministra Sprawiedli-
wosci z dnia 25 stycznia 1974 r. w sprawie tymczasowego
requlaminu wykonywania kary pozbawienia wolnosci
(Dz. Urz. Min. Sprawiedliwos$ci Nr 2, poz. 6, z 1975 r. Nr 5,
poz. 49, z 1980 r. Nr 4, poz. 18 oraz z 1981 r. Nr 1, poz. 2
i Nr 2, poz. 11).

§ 135. Rozporzgdzenie wchodzi
1 pazdziernika 1989 r.

w zycie z dniem

Minister Sprawiedliwosci: £. Balcer



