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ROZPORZADZENIE MINISTRA EDUXACIT NARODOWE)

z dnia 10 sierpnia 1988 r.

w sprawie rozclagniecia niektérych przepiséw Karly Nauczyciela na instruktoréw praktycznej nauki zawodu

oraz na niektérych innych pracownikéw uspolecznionych zakladéw pracy,
i wychowawcze.

Na podstawie art, 5 ust, | oraz art. 42 ust. 9 ustawy
z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela (Dz. U.
Nr 3, poz. 19, Nr 25, poz. 187 i Nc 31, poz. 214, z 1983 r.
Nr 5, poz. 33 i z 1988 r. Nr 19, poz. 132), zwanej dalej
Kartg Nauczyciela, zarzadza sic, co nastepuje: "

& 1. Przepisy niniejszego rozporzgdzenia stosuje sig
do pracownikéw . uspolecznionych zakladéw pracy oraz
parstwowych, spéldzielczych i prowadzonych przez orga-
nizacje spoleczne warsztatéw szkoleniowych, osrodkéw
szkolenia i doskonalenia kadr, o$rodkéw szkolenia zawo-
dowego:

1) pelnigeych funkcje instruktordw prakiycznej nauki
zawodu,

2) prowadzgcych prace wychowawcza z mlodocianymi
pracownikami (uczniami) w placéwkach zbiorowego
zakwaterowania

— wykonujacych  pracg dydaktyczno-wychowawczg,
stanowiagcg ich podstawowe zajncie,

3) pracownikoéw pedagogicznych zatrudnionych na sta-
nowiskach nauczycieli w panstwowych, spoldziclczych
i prowadzonych przez organizacje spoleczne
kach szkolenia, doksztalcania i doskonalenia Kkadr,
w osrodkach szkolenia zawodowego oraz w prowa-
dzonych przez organizacje spdldzielcze i spoleczne
-placdwkach szkolacych w formach kursowych — na
zasadach okreslonych w ustawie z dnia 15 lipca
1961 r. o rozwoju systemu oSwiaty i wychowania
(Dz. U. Nr 32, poz. 160, z 1971 r. Nr 12, poz. 115,
z 1972 r. Nr 16,.poz. 114, z 1975 r. Nr 45, poz. 234
oraz z 1984 r. Nr 49, poz. 253).

§ 2. 1. Pracownicy, o ktérych mowa w § 1, zostaja
objeci przepisami Karty Nauczyciela, z uwzglednieniem
ust. 2, w nastepujgcych zakresach:

1) art. 6 — obowigzki nauczycicla i zasady oceny pracy
nauczycielskiej,

osrod- -

prowadzacych prace pedagogiczne

2) art, Y — wymagania kwalifikacyjne,

3} art, i2 ust. 3 — obowigzek podnoszenia wiedzy ogol
nej i zawodowej,

4) art. 42 ust. 1 — tygodniowy obowigzkowy wymiar

godzin zaje¢ dydaktycznych (wychowawczych) prowa-

dzonych bezposrednio z uczniami lub wychowanka-

mi — w ramach obowigzujgcego ich czasu pracy

(42 godziny), z tym ze wymiar tych zajel:

a) dla instruktoréw praktycznej nauki zawodu (§ 1
pkt 1) ustala-sie na minimum 22 godziny tygo-
dniowo, _ ’

b} dia pracownikéw prowadzgcych praceg wychowaw-
cza z mlodocianymi pracownikami (uczniami) w
placéwkach zbiorowego zakwaterowania (§ 1 pkt 2)
ustala sie na minimum 30 godzin tygodniowo,

c} dla oséb wymienionych w § 1 pkt 3 ustala sig:
na 18 godzin tygodniowo dla tych, kidrzy pro-
wadzg zajecia dydaktyczne — odpowiednio jak
nauczyciele przedmiotéw teoretycznych w szko-
tach zawodowych,
na 22 godziny tygodniowo dla tych, ktérzy pro-
wadzg zajecia prakiycznej nauki zawodu — od-
powiednio jak nauczyciele praktycznej nauki
zawodu we wszystkich typach szkol;

arf. 53—52 — odznaczenia,

art. 64 ust. 3 — ‘urlop wypoczynkowy w wymidarze

G tygodni,

~
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art. 8690 — uprawnienia emerytalne.
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2. Kierownik uspolecznionego zakladu pracy w poro-

.zumieniu z radg pracowniczg (organem samorzagdu, a w

zakisdach, w ktérych organy te nie funkcjonuja, z orga-
rizacjg zwigzkowaq) ustala wykaz pracownikéow, o ktdérych
mowa w § 1.

§ 3. Rozporzgdzenie wchodzi w zycie z dniem oglo-
szenja z mocg od dnia 1 wrzednia 1988 r.
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