14
ROZPORZADZENIE RADY MIMISTROW

z deia 1 lutego 1988 r.
muleniajace rozporzgdrenie w sprawle urlopéw wychowawezych.

Na podstawie art. 186 § 2 Kodeksu pracy (Dz. U. z czenia spolecznego w razie choroby i macierzyistwa
1974 1. Nr 24, poz. 141, z 1875 r. Nr 16, poz. 91, z 1831 r. (Dz. U. z 1983 7, Nr 30, poz. 143, z 1985 r. Nr 4, poz. 15
Nr 6, poz. 23, 7 1982 r. Nr 31, poz. 214, z 1985 r. Nr 20, oraz z 1986 r. Nr 42, poz. 202) zarzadza sie, co nastepuje:

poz. 85 i Nr 35, poz. 162, z 1986 r. Nr 42, poz. 201 i z
1987 1, Nr 21, poz 124) ordz art. 40a ust. 2 ustawy z dria § 1. W rozperzadzeniu Rady Ministréw z dnia 17 lip-

17 grudnia 1974 1. o $wisdczeniach pieni¢inych z ubezpie- ca 1981 r. w sprawie urlopéw wychowawczych (Dz. U.
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z 1985 r. Nr 2, poz. 10, Nr 18, poz. 80 i Nr 59, poz. 302,
Z 1986 r. Nr 9, poz. 48 oraz z 1987 r. Nr 3, poz. 21
i Nr 10, poz. 64) wprowadza sie nastepujgce zmiany:

1) w § 2 w ust. 1 wyrazy .10 lat Zycia" .zastepuje sig
wyrazami .18 lat zycia";

2) w § 5 wust. 1

a)'w pkt 2 wyrazy .lub nad dzieckiem, o ktoérym
mowa w § 2" skresla sie,

b) dodaje sie pkt 3 w brzmieniu:

+3) do wukonczenia urlopu wychowawczego, nie
dluzej jednak niz przez okres 72 miesiecy ka-
lendarzowych, jezeli pracownica sprawuje o0so-
bista opieke nad dzieckiem, o ktorym mowa
w § 2.';

3) § 6 i 7 otrzymujg brzmienie:

n§ 6- 1.

Zasilek wychowawczy przystuguje w wyso-
kosci 8200 zi, jezeli dochod na osobg w ro-
dzinie pracownicy nie przekracza miesigcz-
nie kwoty 6000 zi.

Pracownicy samotnie wychowujgcej dziecko
zasilek wychowawczy wyplaca sie w wy-

- sokoSci okreslonej w ust. 1, zwiekszonej

o 100%.

Zasilek wychowawczy przysiugujacy za nie-
peine miesigce kalendarzowe wyplaca sie
w wysokosci 1/30 zasitku miesiecznego za
kazdy dzien.

Wrysokos$é zasitku wychowawczego ustala
sic na okres do ostatniego dnia stycznia,
a jetzeli zasilek jest wyplacany dluzej-—na
kolejne okresy roczne od dnia 1 lutego do
ostatniego dnia stycznia.

Przy ustalaniu prawa do zasilku wychowaw-
czego i jego wysokosci:

1) dochod na osobe w rodzinie ustala sie
wedlug zasad stosowanych przy ustala-
niu wysokosci zasilku rodzinnego,

2) do dochodu na osobg¢ w rodzinie nie wli-
cza sie:

a) wynagrodzenia za prace i zasitkow

« Z ubezpieczenia spolecznego, ktoére
pracownica otrzymywata przed rozpo-
czgciem urlopu wychowawczego,

b) wynagrodzenia i zasitkow z ubezpie-
- czenia spolecznego z tytulu pracy
wykonywanej w okresie urlopu wy-
chowawczego w uspolecznionym za-
kiadzie pracy na podstawie umowy
o pracg. nakladcza lub w ramach za-
kladowych zespoldw gospodarczych.

c¢) innego wynagrodzenia lub innych
dochodéw =z tytulu zatrudnienia albo
dzialalnosci zarobkowej wykonywa-
nej na podstawie umowy agencyjnej,
umowy zlecenia lub umowy o dzielo.
a takze zasilkow z ubezpieczenia spo-
lecznego, ktdére pracownica otrzymuje
w czasie pobierania zasitku wycho-
wawczego — jezeli nie przekraczajg
one miesiecznie 30000 zi,

. Zasilek

d} wynagrodzenia pielegniarek, potoz-
nych i salowych za prace wykony-
wana w okresie urlopu wychowaw-
czego na podstawie umowy zlecenia
w stacjonarnej opiece zdrowotnej
i stacjonarnej opiece spolecznej w dni
powszednie na zmianach popohludnio-
wych i nocnych, a w niedziele, Swie-
ta i dodatkowe dni wolne od pracy —
na wszystkich zmianach; przepis ten
stosuje sie do dnia 31 grudnia 1990 r.,

e) zasitkow:

-— dla czlonkéw rodzin zolnierzy i
oséb speiniajacych zastepczo obo-
wigzek sluzby wojskowej, wypla-
canych na podstawie przepisow
o powszechnym obowigzku obhrony
Polskiej Rzeczypospolitej Ludowej,

— na utrzymanie czlonkéw rodzin
kandydatow na zolnierzy zawodo-
wych, wyplacanych na podstawie
przepisow o uposazeniu Zolnierzy,

. Zasilek .wychowawczy nie przystuguje:

1) w razie korzystania z urlopu wychowaw-
czego krotszego niz 3 miesiace,

2) jezeli dochdd na osobe w rodzinie jest
wyzszy od kwoty 6000 zi albo pracow-
nica lub jej malzonek jest wtascicielem,
samoistnym posiadaczem, uzytkownikiem
lub dzierzawcg uzytkdéw rolnych o obsza-
rze powyzej 0,5 ha albo osigga dochody
z dzialéw specjalnych w rozumieniu
przepisow o podatku relnym, albo do-
chody podlegajagce opodatkowaniu po-
datkiem dochodowym lub podatkiem do-
chodowym i obrotowym, z uwzglednie-
niem ust. 2,

3) w razie umieszczenia dziecka w zlobku,
w zakladzie specjalnym, domu dziecka
lub w innej placéwce opiekunczo-wycho-
wawczej albo w innych wypadkach za-
przestania sprawowania osobistej opieki
nad dzieckiem, z wyjgatkiem czasowego
pobytu matki lub dziecka w okresie do
6 miesiecy w szpitalu albo sanatorium,

4) w razie pobierania emerytury lub renty,

5) w razie podjecia w okresie urlopu wy-
chowawczego zatrudnienia Ilub innej
dzialalnosci zarobkowej wykonywanej na
podstawie umowy agencyjnej, umowy
zlecenia lub umowy o dzielo, jezeli wy-
nagrodzenie lub dochéd =z tych tytu-

16w przekracza miesiecznie 30000 z3,
z uwzglednieniem ust. 3, :

. Zasilek wychowawczy przysluguje w wyso-

kosci, o ktérej mowa w § 6 ust. 1 i 2
chociaz dochdéd na osobe w rodzinie prze-
kracza kwote 6000 zi, jezeli kwota przekro-
czenia tej granicy dochodu, przypadajgca
na wszystkich czlonkéw rodziny, nie row-
nowazy kwoty zasiiku.

wychowawczy . przystuguje bez
wzgledu na wysokos¢ wynagrodzenia osig-
ganego w okresie urlopu wychowawczego
za prace wykonywana przez:
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1)

2)

pielegniarki, poloine i salowe na podsta-
wie umowy zlecenia w stacjonarnej opie-
ce zdrowotnej i stacjonarnej opiece spo-
lecznej w dni powszednie na zmianach
popoludniowych i nocnych, a w niedzie-
le, Swieta i dodatkowe dni wolne od pra-
cy — na wszystkich zmianach; przepis
ten stosuje sie¢ do dnia 3] grudnia 1990r.,

inne pracownice w uspolecznionych za-
kladach pracy na podstawie umowy

o prace nakladczag lub w ramach zakla-
dowych zespoléw gospodarczych.

4. Pracownica pobierajgca zasilek wychowaw-
czy jest obowigzana zawiademi¢ o okolicz-
nosciach, o ktéorych mowa w ust
pkt 3—5".

§ 2. Rozporzgdzenie wchodzi w zycie z dniem .oglo-
szenia z moca od dnia 1 lutego 1988 r.

Prezes Rady Ministrow: Z. Messner



