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ROZPORZADZENIE RADY MINISTROW

z dnia 9 lutego 1985 r.

w sprawle trybu wyboru | zasad dzialania rad zalogi w panstwowej

jednestce organizaéyjne‘j nPolska Poczta, .

Telegraf § Telefon".

Na podstawie art. 60 ust’ 6 ustawy z dnia 15 listo-
pada 1984.1. o lacznosci (Dz. U. Nr 54, poz. 275) zarzgdza
sig, co nastgpuje:

§ 1. 1. Rady zalogi dzialajace w jednostkach orga-
nizacyjnych panstwowej jednostki organizacyjnej .Polska
Poczta, Telegraf i Telefon", zwanej dalej PPTT”, skia-
dajg sie z 5—11 czionkdw, w zalezno$ci od liczhy pra-
cowmkow.

2. Prawo zglaszania kandydatow na czlonkow rady
zatogi przysluguje wszystkim pracownikom lub wybra-
nym przez nich delegatom.

. 3.. Wybory do rady zalogi przeprowadza koniisja wy-
boicza powolana przez rtade zalogi nie poiniej niz na
miesigc przed upiyvwem kadencji rady zalogi.

4, Pierwsze zebranie zmierzajgce do powolania rady
zatogi, na ktorym . powoluje sie komisje wyborczg, zwo-
luje kierownik jednostki organizacyjnej PPTT.

5. Do waznodci uchwal “zebrania wyborczego jest
wymagana obecnosé na posiedzeniu cc najmniej polowy
liczby pracownikow lub delegatéw., Uchwaly zebrania
wyborczego zapadaja zwykia wiekszoscia glosow

6. Do zadan komisji wyborczej nalezy:
1) ustalenie terminu zgiaszaria kandyddtow

kow rady zalogi,

2) oznaczenie terminu zebran wyborczych,
3) preeprowadzenie wyborow,
4) ogloszenie wynikéw wyboréw.

§ 2 1

na czion-

Kadencja rady zalogi trwa 2 lata.

. ¢gium w skiadzie-

2. Pracownicy mogg przed uplywém kadencji od%A?Oi
la¢ czlonka rady zalogi lub calg radg

3. Wniosek o odwolanie czlonka rady zalogi' lub
calej rady wymaga podpiséw co najmniej. jednej trzeciej
liezby pracownikéw,

4. Glosowanie nad - wnioskiem, o -kiorym mewa W
ust. 3, przeprowadza koniisja wyborcza, powolana przez
pracownikéw lub wybranych przez nich delegatow. w ters
minte nie diuzszym niz 30 dni ed dnia zlozenia ansku

5. W razie zmmo)szema‘sxq sktadu’ rady zalogi
e wicce] niz polowe, ponowne wvbory do rady za{egx
przeprowadza sie W sposob o\xeslony w§ 1

§ 3. Czynne prawo wyborcze przystuguje wS‘zystkim
precownikom jednostki organizacyjnej PPTT

§ 4. 1. Bierne prawo wyborcze przystuguje "pracows
nikom, ktérzy pracujg w PPTT c¢o najmhiej 2 .lats;: Nie
¢otyezy to- pracownikow nowo utworzonych . jedndstek
orgenizacyinych PPTT.

2. Rierne prawo wyborcze nie priysiuguie klemwni-
kowi jednostki organizacyinej i jego- zasiepcon, g)owne-
ru ksiggowemu, radcy  prawnemu  oraz pracmwukom
PPTT oddelegowanym -poza PPTT na okres' dluzszy nig
pol roku.

3. Pracownik PPTT nie moze pe{mc funkcji czlonka
rady zelogi dluzej niz przez dwie kolejne kadeﬂ(:]e

§ 5. 1. Rada zalogi. wyhiera ze swego ggonaf prezy:
' przewodniczgcy, jeden lub dwéch za-

stepcdw oraz sekretarz,
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2. Prezydium jest wewngtrznyim
1 realizuje okreslone przez nig zadania.

organem  rady

-3 Fxfhkcji przewodniczacego rady, zasiepcow prze-
“wodniczgcego i sekretarza nie moze pelni¢ pracownik
PPTT, -ktory peilni jednoczeénie funkcje kierowniczg
w organizacji politycznej lub zwiazkowej, dzialajgcej
w PPTT. .

4, Rada zaloyli moze w razie potrzeby powolywacé
komisje i zespely sposrod swoich czlonkow oraz innych
pracownikow PPTT. Komisje i zespoly 'sa pomocniczymi
organami rady zalogi.

§ 6. 1. Rada zalogi podejmuje uchwaly w sprawach
nalezgcych do jej] kompetencji stanowiacej lub wyraza
opinie zaréwno z wlasnej inicjatywy. jak i w sprawach,
ktore zostaly je] przedstawione. Termin wyvrazenia opinii
wynosi miesiqc, chybha ze uzgodniono inny termin,

2, Niewyrazenie przez rade zalogi
nach, o ktorych mowa w ust,
strzezen.

opinii w termi-
1, uwaza sie za bhrak za-

3. Kierownik jednostki organizacyjnej PPTT powia-
damia rade zalogi w terminie miesigca 0 zajetym sta-
nowisku w sprawach przedstawionvch przez rade, a w
razie stanowiska negatywnego podaje jeyo uzasadnienie.

§ 7. 1. Posiedzenia
najmniej raz na kwartal,

rady zalogi odbywaja sie co

2. Na pisemny wniosek c¢o- najmniej jednej trze-
ciej liczby czlonkéw rady zalogi przewodniczacy rady
jest obowiazany zwolaé posiedzenié rady. 4

§ 8. -1. Uchwatly rady valcgi zdpadajg zwyklg wiek-
szoscig gloeow w obecnosci co najmniej polowy c1}0n~
kow rady.

2. Glosowanie na posiedzeniach jest jawne, z wy-
jatkiem glosowania w sprawach osobowych.

‘zgloszenia

§ 9. Rada zalogi w toku realizacji swoich zadan
wsp6ldziala z  kierownikiem jednostki. organizacyjnej
organizacjami.  politveznymi,- zwigzkami zawodowymi

i organizacjami spoleczno- Zawodo‘wymi

§ 10. Rada zalogi jest uprawniona do kontrolowania
dzialalnosci jednostki; w fym celu kierownictwo" jed-
nostki jest obowiazane udostepniad - jej mezbedne doku-
menty 1 materialy.

§ 11. Kierownik jednostki organizacyjnej jest obo-
wigzany zapewni¢ radzie zaloygi niezbedne srodki do wya
konywania jej zadan.

§ 12, 1, Spory pomiedzy rada zalogi a kierownikiem
jednostki organizacyjne}] rozstrzyga komisja rozjemcza,
w ktorej sklad wchodza; przedstawwxel rady. zalogh
przedstawiciel kierownika jednostki oraz. zaproszony‘
przez nich arbiter ma]qqy wyksztalcenie prawnicze -

jako przewodniczgcy.

2, Wnioski do komisji rozjemczej o rozpatrzenie spo-
ru mozna skilada¢ w terminie 14 dni od dnia powziecia
wiadomosci o zdarzeniu stanowigcym prayczyne Spori,

3. Komisja rozjemcza w terminie 14 dni od -dnia

wniosku wydaje orzeczenie ro:strzygalgce
Spor. ‘ -

4. Spér uwaza : » za rozstrzygniety, jezeli obie stro-

- ny zqoduly sie na | =8¢ orzeczenia koImSJi rozjemcze,

5. W razie nierozstrzygniecia sporu w sposéb okre-
élony w ust. 4, kaida ze stron moZze w ciggu 14 dni

przedstawic¢ sprawe Ministrowi J:.qcznoéci, ktory  rome
strzyga Ja ostatecznie.
§ 13. Rozporzadzenie wchodzl w. fycie 'z diiem

1 marca 1985 r.

‘Prezes Rady Ministrow: w %, Z. Messnet



