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ROJPORZADZIENIE RADY MINISTROW

z dnia 30 stycznia 1984 r.

w sprawie zasad, trybu | organéw wiasciwych deo udzielania pracownikom navkowo-dydaktveznym  urlopu  dla
poratowania zdrowia.

Na podstawie art.. 151 ust. 4 ustawy 2z dnia 4 maja
1982 1, o szkolnictwie wyiszym {Dz. U. z 1982 1. Nr 14,
poz. 113 oraz = 1983 1. Nr 5, poz. 33 i Nr 33, poz. 176)
zarzadza sie, €o nastepuje:

§ 1. Orzeczenie o potrzebie powstrzymania siq pra-
cownika naukowo-dydakiycznego od pracy dia porato-
wania zdrowia wydaje komisja lekarske dzialajgca w
zespole opieki zdrowotnej dla szkdél wyiszych badi przy-
chodni akademickiej wchodzgce] w sklad zespeolu opiekd
zdrowotnej dla ogdlu ludnoéci lub wojewddzkiego szpitala
zespolenego,

§ 2. W egprawach okreslonych w § | komisja lekar-
ska orzeka na podstawie:
1} pisemnego wniosku lekarza leczacego,
2} - dokumentacjf z przebiegu dotychczasowego leczenia,
3) badania lekarskiego przeprowadzonego przez Komisje,
4) wynikéw ewentualnych konsultacii specjalistycmych
i badan pomocniczych.

§ 3. 1. Orzeczenie o potrzebie powsirzymania sie
od pracy wydaje sie na okres uzasadniony sianem msdro-

wia pracownika naukowo-dydaktycznego, nie przekracza-

jgcy roku.

2. Pracownikom naukowo-dydaktycznym, kiérym do
nabycia praw emerytalnych brakuje mmniej niz rok, w

orzeczeniu, ¢ ktérym mowa w ust. 1, nie mozna ustzlad
okresu powstrzymania sie od pracy dla poratowania zdro-
wia na okres dluiszy niz do kofica miesigca kalenda-
rzowego poprzedzajacego miesige, w kioérym pracownik
naukowo-dydaktyczny przechodzi na emerytureg.

3. Tresc orzeczenia wraz z uzasadnieniem 1 rozpozna-
niem choroby wpisuje sige do karty choroby (historii cho-
1oby).

4. Pracownikowi naukowo-dydakivcznemu wydaje
sig zadwiadczenie o potrzebie powstrzymania sie od pracy
T podaniem okresu niezbgdnego dla poratowania zdrowla,

§ 4. Na podstawie zaswiadczenia wymienionego
w § 3 ust. 4, stwierdzajgcego potrzebe powstrzvmania sig
od pracy, rektor szkoly wyzszej udziela pracownikowl
naukowo-dydaktycznemu platnego urlopu dla poratowania
zdrowia na ckres ustalony w tym zadwiadczeniu,

§ 5. W sprawach nie uregulowanych w rozporzadze-

nlu stosuje si¢ odpowiednio zasady orzekania o czasowe}
niezdclnoscl do pracy.

§ 6. Rozporzgdzenie wchodzi w Zycie z dniem oglo-
szenia,
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