‘Dziennik .Ustaw Nr 10

— 158 —

Poz. 50

50

ROZPORZADZENIE RADY MINISTROW

z dnia 10 lutego 1983 r.

w sprawie trybu wyboru oraz zasad dzialania rad pracewniczych w centralach. bankéw § ich oddziatach.

Na p‘udstawié‘ art. 88 ust. 2 ustawy z dnia 26 lutego
1982 1, — Prawo bankowe (Dz. U. Nr 7, poz. 56) zarzadza
sig, co nastepuje:

§ L. ;Przepisy rozporzadzenia reguluja tryb wyboru
oraz zasady dzialania rad pracowniczych w centralach”
bankéw i ich oddzialach, zwanych dalej ,bankami”.

§ 2. 1. Rady pracownicze dzialaja w bankach w za-
kresie ustalonym w att. 88 ust. 1 ustawy z dnia 26 lutego
1982 r. — Prawo bankowe (Dz. U. Nr 7, poz. 56).

2. Rada pracownicza sklada sie z 9—11 czlonkow w
centralach bankow oraz z 3—9 czlonkéw w oddziatach
bank6w, w-zaleznosci od liczby pracownikow.

§‘3 1. Rade pracoWniczq wybierajg pracowriicy ban-
ku na zebraniu wyborczym sposrod nieograniczonej liczby
kandydatéw w wyborach powszechnych, bezposredmch
i rownych, w q}osowam.u tajnym

2. Prawo zg{aszama kandydatow na czlonkow rady
p!dCOWl’llCIG] przysluguJe wszystkim pxacowmkom

3, Wybory do . rady  pracowniczej przeprowadza ko-
misja wyborcza powolana przéz rade pracowniczg nie
pozniej niz na miesigc przed uplywem kadencji rady pra-
cowniczej.

4. W nowo utworzonym banku wybory do rady pra-
cowmcae] powmny odby¢ sie w terminie ustalonym przez
pracowmkow

S Plerwsze wybory do ,rady . pracowniczej., prgepro-
‘wadza komisja wyborcza powolana przez. pracownikow,
lub wybranynh przez nich przed:.taw;cxell

6.5 Do waznosci ichwal zebrania wvborczego Jest wy-
miagana obecno$é na posiedzeniu o najmniej polowy
liczhy pracownikéw. ‘Uchwaly ogolnego zebrania wybor-
czeqgo zapadaia zwykla wiekszoscig qlosow.

4. Do zadan komisji ‘wyborczej nalezy:

1) ustalenie terminu zglaszania kandydatéow na czlong

kow rady pracowniczej,
2) ‘oznaczenie terminu i trybu wyborow, .
3) brzeprowadzenie wyborow,
4) egloszenie wynikéw wyborow.

§ 4. 1. Kadencja rady. pracowniczej trwa- 2 lata,
2. Pracownicy. moga przed uplywem kadencii odwo-
laé. czionka rady pracowniczej lub cala rade.

3. Wniosek o odwolanie czionka rady pracowniczej
lub catej rady wymaga podpisu co na]mme] jednej trze-
cie} liczby pracownikow.

4. Glosowanie nad wnioskiem, o ktérym mowa w
ust. -3, przeprowadza kopmisja wyborcza powolana przez
Ppracownikéw lub wybranych przez nich przedstawicieli,
w termirdie nie ‘dluzszym niz 30 dni od daty zioZenia
wniosku.

5. W razie zmniejszenia si¢ skiadu rady pracowniczef
€0 najmniej o polowé, w celu przeprowadzenia wyhorow

uzupelnidjqcych rada pracownicza powoluje komisje wy-

~borczg zgodnie z § 3 ust. 3.

§ 5. Czynne prawo wyborcze przysluguje wszystkim
‘pracownikom :banku,

§ 6. 1. Bierne prawo wyborcze przysiuguje pracow-
nikom, ktorzy. pracujg w banku co najmniej 2 lata. Nie
dotyczy to pracownikéw bankéw nowo utworzonych.

2, Bierne prawo wyborcze nie brzysiuguje' prezesom
bankéw i ich zastepcom, dyrektorom oddziatlow i ich za-
stgpcom, dyrektorom komodrek organizacyjnych, gléwnym
ksiegowym, radcom prawnym oraz pracownikom banku od-
delegowanym :przez bank na okres diuiszy niz pot roku.

3. Pracownik banku nie moze petni¢ funkeji czlonka
rady pracowniczej bez pucrwy Hluzej. niz dwie kolejne
kadencje.

§.7. 1. Rada pracownicza wY¥biera .ze swego grona
przewodniczgcego, - jednego, lub— dwoch zastepcow. . prze-
wodniczacego oraz sekretarza,

2. Funkcji przewodniczacego rady, zastgpcow . pre-
wodniczgcego i sekretarza nie moze pelnic prdcowmk
banku, kt6éry peini Jednoczesnle funkc.)e} kierowniczg w
organizacji politycznej " lub . zwiazkowej, QZid{a]qcej w
banku,

3. Rada pracownicza moze w .razie potrzeby powo-
tywac¢ komisje i zespo}y sposrod SWUICh czionkow oraz

“mnych pracowmkow banku Komlsje 1 zequty 84 pomoc-

nlczyrm ‘organami rady pxacowmcze]

§ 8. 1. Rada pracownicza wyraza opinie Tab zglasza

wnioski:w. sprawach, ktdre zestaly -jej przedstawione, w
+ términie nie diuzszymm niz jeden miesiac, chyba ze uzgod-
‘niono inay termin.-

2.+ Niewyrazente przez’ rade pracowniczg'opinii w ter-
minach, o ktorych mowa w ust. 1, uwaza Sie 'za 'brak za-
strzezen. ' ‘

3. Na zadanie rady pracowniczej -prezes banku w
centrali, a dyrektor w oddziale powiadamiajg rade w
terminie jednego miesiaca o zajelym stanowisku w spra-
wie przedstawionego wniosku lub ,zgioszo’nej opinii, a w
razie stanowiska ‘negatywneg{) podaja jego uzasadnienie.

§ 9. 1. Rada pracownlcza odbywa posiedzenia co naj-
mmeJ raL na Kwartat,’

2. Na pisemny wniosek co najmniej jednej trzeciej
liczby cztonkow rady pracowniczej p;zewo\dmezqcy rady
jest obowigzany zwola¢ posiedzenie rady.

§ 10. 1. Wnioski i opinie rady pracowniczej zapa-
daja zwykia wigkszoscig gloséw w obecnosci co najmniej
potowy czlonkéw rady.

2. 'Glosowanie na posiedzeniach’ jest” jawne, z. wy-
jatkiem glosowania w sprawach osobowych, ktére jest
tajne.

§ 1L ‘Rada pracownicza moie zawiera¢ porozumienia
o wspodl pracy ze zwigzkami zawodowymi i organizacja-
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o politycznymi  oraz innymi‘o:gani‘zac'jami spotecznymi
i spoteczno-zawodowymi, dzialajgcymi w banku.

~§ 12, Rada pracownicza w toku realizacji swythn za-
dan ‘wspdldziata w' centrali z prezesem banku, & w od-
dziale — z dyrektorem. '

§ 13, ﬁada pracownicza ma prawo zaznajamiania sie
2 materialami banku dolyczacymi spraw naleigcych do
zakresu jej dzialania. .
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§ 14. Rada pracownicza otrzymuje w centrali od pre-
zesa banku, a w oddziale « od dyrektora niezbédme

‘$rodki- zapewniajgce wlasciwe' lunkcjonowanie rady.

¥ 15, Rozporzadzenie wehodzi w zycie z dniem oglo:
szenia.

tieces Rady Ministrow: gen, armii W. Jaruzelski



