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ROZPORZADZENIE RADY MINISTROW

z dnia 11 grudnia 1981 r.
w sprawie czasu pracy i platnych urlopéw dodatkowych dla pracownikéw zaliczonych do I lub II grupy inwalidéw.

Na podstawie art. 129 § 2 i art. 160 Kodeksu pracy
(Dz. U. z 1974 r. Nr 24, poz. 141, z 1975 r. Nr 16, poz. 91
i z 1981 r. Nr 6, poz. 23) zarzadza si¢, co nastepuje:

§ 1. 1. Czas pracy pracownikéw zaliczonych do I lub
I grupy inwalidéw, zwanych dalej ,pracownikami”, wy-
nosi 7 godzin na dobg i 35 godzin tygodniowo., W tygod-
niach, w ktérych przypada ustawowo uznany dzien wolny
od pracy, czas pracy wynosi 28 godzin na tydzien.

2. Niedopuszczalne jest przedluzanie czasu pracy pra-
cownikom, o ktérych mowa w ust. 1, ponad czas pracy
okreslony w tym przepisie.

§ 2. 1. Godzinowe stawki wynagrodzenia zasadnicze-
go pracownikow wynagradzanych wedlug czascwej lub
akordowej formy plac, odpowiadajgce ich osobistemu za-
szeregowaniu lub zaszeregowaniu wykonywanej przez nich
pracy, zwicksza sig proporcjonalnie do skrécenia czasu
pracy w roku. .

2. Skrécenie czasu pracy nie powoduje zmiany wyso-
kosci wynagrodzenia pracownikdéw wynagradzanych mie-
siecznie.

§ 3. 1. Pracownikom przysluguje platny urlop dodat-

“kowy w wymiarze 10 dni roboczych 'w kazdym roku ka-

lendarzowym. Prawo do pierwszego platnego urlopu do-
datkowego pracownik nabywa po przepracowaniu jednego
roku.

2. Urlopu dodatkowego udziela sie, w zaleznosci od
wskazan lekarza, lacznie z urlopem wypoczynkowym lub
oddzielnie; urlop dodatkowy nie moze byé dzielony na
czesci,

§ 4. Jezeli przepisy szczegdlne przewidujg korzyst-
niejszy dla pracownikow wymiar czasu pracy niz okreslo-
ny w § 1, majg zastosowanie te przepisy.

§ 5. Okres zatrudnienia przed dniem wejscia w zycie
rozporzadzenia zalicza -sie do okresu, od ktorego uzalez-
nione jest nabycie prawa do pierwszego platnego urlopu
dodatkowego wymienionego w § 3.

§ 6. Rozporzadzenie wchodzi w zycie z dniem 1 stycz-
nia 1982 r. '
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