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ROZPORZADZENIE RADY MINISTROW
z dnia 4 kwietnia 1973‘r.

zmieniajace rozporzadzenie w sprawie usialenia stanowisk sluzbowych, kwalifikacji 1 uposazen pracownikoéw
administracyjnych i obstugi Gltéwnej Komisji Arbitrazowej.

Na podstawie art. 5 pkt 1 i 2, art., 7 ust, 2 i art. 8
ustawy z dnia 4 lutego 1949 r. o uposazeniu pracownikow
panstwowych (Dz. U. Nr 7, poz. 39), art. 10 ust. 4 ustawy
z dnia 17 lutego 1922 r. o panstwowej stuzbie cywilnej
(Dz. U. z 1949 r. Nr 1], poz. 72) oraz art. 12 ust. 2 dekretu
z dnia 5 sierpnia 1949 r. o panstwowym arbitrazu gospo-
darczym (Dz. U. z 1961 r. Nr 37, poz. 195) zarzgdza sie, co
nastepuje: ‘

§ 1. W rozporzadzeniu Rady Ministréw z dnia 12 paz-
dziernika 1964 r. w sprawie ustalenia stanowisk stuzbo-
wych, kwalifikacji i uposazen pracownikéw administracyij-
nych i obstugi Gléwnej Komisji Arbitrazowej (Dz. U.
z 1964 r. Nr 38, poz. 243 i z 1869 r. Nr 7, poz. 59) wprowa-
dza sie nastgpujace zmiany: -

1) w § 2 ust. 2 otrzymuje brzmienie:

+2. Minister Pracy, Plac i Spraw Socjalnych moze uzu-
petnia¢ tabele stanowisk, kwalifikacji i uposazen
zasadniczych oraz dodatkéw specjalnych nowymi

stanowiskami i okresla¢ dla tych stanowisk kwa-
lifikacje oraz wysoko$¢ uposazenn zasadniczych
i dodatkow specjalnych w ramach szczebli i sta-
wek, ustalonych w zalaczniku nr 1.";
2) skresla sie § 3 i w § 4 ust. 1 wyrazy ,z uwzglednie-
niem przepisu § 3'';
3) w § 6 ust. 2 wyrazy ,,0 25%" zastepuje sie wyrazami
0 dwa szczehle';
4) § 7 otrzymuje brzmienie:
w8 7. .1, Pracownik moze awansowa w obrebie dane-
go stanowiska nie czeSciej niz jeden raz w
ciggu dwéch lat pracy i o jeden szczebel upo-
sazenia zasadniczego badz o jedng stawke
dodatku specjalneégo, w terminach awanso-
wych, tj. 1 stycznia lub 22 lipca z mocg od
1 sierpnia.
W wyjgtkowych wypadkach, uzasadnionych
zwiekszeniem zakresu czynno$ci bez zmiany
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stanowiska lub nabyciem kwalifikacji szcze-
golnie przydatnych na danym stanowisku,
okres oczekiwania na awans moze zostac
skrocony, jednak nie wigcej niz o jeden rok,

3. Przepisy ust. 1 i 2 nie dotyczg wypadkow po-
wolania pracownika na stanowisko kierowni-
cze hagdz na stanowiske' hierarchicznie wyz-
sze od zajmowanego lub przyznania uposaze-
nia po okresie prabnym bagdz po ukonczeniu
wstepnego stazu pracy.';

5) § 8 otrzymuje brzmienie:

% 8. Pracownikom administracyjnym zajmujgcym sta-
nowiska okre$lone w zataczniku nrt pod lp. 1—3
przystuguje dodatek specjalny co najmniej w
najnizszej stawce przewidzianej dla danego sta-
nowiska. Pracownikom administracyjnym zaj-
mujgcym - stanowiska okreslone pod Ip. 4—13
moze by¢- przyznany dodatek specjalny; pozo-
statym pracownikom dodatek specjalny nie przy-
stuguje.'s

6) §.9 otrzymuje Brzmienie:
«§ 9. Dodatek specjalny nie podiega opodatkowaniu

i jest wolny .od potracen na skiadkg emery-
talng.”; .

7) w § 10 ust, I liczhe 7" zastgpuje sig liczby ,8";

8) w§ 12:

a) w ust. 1 liczbe ,,4" zastepuje sig liczbg 1",

b) dodaje sig¢ ust. 2a' w brzmieniu:

" .2a. Tworzy “sie” fundusz nagréd za szczegdlne
osiggnigéia 'w wysokoseir 1% planowanego
osobowego funduszu ptac pracownikéw Glow-

nej Komisji Arbitrazowej, pozostajagcy w dys-
pozycji Prezesa Rady Ministrow.”;

9) w § 15 ust. 3 wyrazy ,w wysokosci do 30%" zastepu-
je sig wyrazami ,,w wysokosci do 10%"";

10) zalgczniki nr 1 i 2 do rozporzgdzenia otrzymujg brzmie-
nie okreélone w zalgcznikach nr 1 i 2 do niniejszego
rozporzgdzenia,

§ 2. 1. Za dlugoletnig i nieprzerwang prace w admi-
nistracji. panstwowej pracownikom administracyjnym
i obstugi Gléwnej Komisji Arbitrazowej przystuguja po-
czgwszy od dnia 1 stycznia 1975 r. gratyfikacje jubileuszo-
we w nastepujgcej wysokosci: :

1) za 25 lat pracy — 75% miesiecznego wynagrodzenia,
2) za 35 lat pracy — 150%/p miesiecznego wynagrodzenia,
3) za 40 lat pracy — 200% miesiecznego wynagrodzenia.

2. Zasady wyplaty gratyfikacji jubileuszowych oraz
zaliczania okresow pracy do okreséw uzasadniajgcych pra-
wo do tych gratyfikacji okres$lajg przepisy obowigzujace
w ministerstwach i urzedach centralnych. i

§ 3. Do pracownikéw administracyjnych i obstugi
Giéwnej Komisji Arbitrazowej nie stosuje sie przepiséw
§ 11 2 uchwaly Rady Ministréw i Centralnej Rady Zwigz-
kéw Zawodowych z dnia 30 grudnia 1970 r. w sprawie pod-
wyzki najnizszych ptac, wprowadzenia dodatkow do plac
dla niektérych grup pracownikéw, podwyzki zasitkow to-
dzinnych oraz niektérych emerytur i rent (Monitor Polski
Nr 44, poz. 352). ‘ -

§ 4. Rozporzqdzenié wchodzi w zycie z dniem oglosze-
nia z moca od dnia 1 stycznia 1973 r.

Prezes Rady Ministréw: P. Jaroszewicz

Zalgeznik onr 1 do rozporzadzenia' Rady
Ministréw 2z dpia 4 kwietnia 1973 r.
(poz. 80).

TABELA STANOWISK, KWALIFIKACJ! I UPOSAZEN ZASADNICZYCH ORAZ DODATKOW SPECJALNYCH PRACOWNIKOW
ADMINISTRACYJNYCH I OBSLUGI GLOWNEJ KOMISJT ARBITRAZOWE]

Wymagane kwa- Liczba Uposazenie zasaduicze Stawka
Lp. Stanowisko lifikacje w zakre- | lat praktyki . dodatku
' sie wyksztalcenia | zawodowej szczebel kwota 2l specjalnego
l A. Pracownicy adwninistracyjni

-1 Dycektor Gabinetu Prezesa, biura budzetowo-administra- ’ A 6000
cyjnego*) wyzsze 8 B 5500

C 5000 5=1
D 4600
2 | -Naczelnik simodzielnego wydzialu®) wyisze T A 5000

’ B _4600 7—3
C 4300
D 4000
3 | Naeczelnik wydzialu®) wyzsze 7 A 4600

B 4300 9—4
C 4000
D 3800
4 | Kierownik referatu, starszy radca, starszy inspektor wytsze 5 A 4200
. $rednie 10 B 3900

C 3650 do 5
D 3400
E 3200
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'Wymagane kwa- Liczba Uposazeuie zasaduicze Stawka
Lp. Stanowisko lifikacje w zakre- | lat praktyki ‘ dodatku
sie wyksztalcenia | zawodowej | szczebel kwota zt specjaluego
5 | Radca, inspektor, starszy statystyk wyisze 2 A 3500
éreduie g 6 B 3200
C " 2950 do 8
D 700
E 2500
6 | Starszy referent,’statystyk, sekretarka Prezesa (wicepre- | wyzZsze 1 A 3100
zesa), starszy ksiggowy, kierownik hali maszyn érednie 3 B - 2850
- C 2600 do 9
-D 2400
E 2200
1 | Starszy sekretara - wyisze 2 A 3100
§rednie 4 B 2850
(egzamin sekre- C 2600 do 9
tarski) D 2400
E 2200
8 | Sekretarka dyrektora gabinetu (zespulu, biura), ksiegowy, | sreduie 1 A 2800
intendeot B 2600
C 2400 do 10
D 2200
; E 2000
9 | Sekretarz wy zsze po ukoricze- A 2800
niu wstepne- B 2600
go stazu pra- C 2400 do 10
- cy D 72200
-érednie i-egramin 2 E 2000
sekretarski
10 | Starsza maszynistka poza halq ‘maszyn éredoie oraz pisanie 1 A 2700
bezbtedne 2z szyb- B 2450
kofcig ponad 300 C 2200 do 11
uderzed na minute D 2000
E 1800
11 Referent $rednie po ukoricze- A 2400 <
niu  wstep- B 2200
nego stazn C 2000 do 12
pracy D 1850
E 1700
12 | Maszyuistka poza hala maszyn pisanie bezbl¢dne — A 2200
' z szybkoécia penad B 2000 do 12
230 uderzeri na C 1800
minute D 1600
13 | Archiwista érednie po ukoricze- A 2200
viv wstepne- B 2060 do 12
go stazu C 1800
pracy D 1600
14 | Maszynistka w hali maszyn podstawowe - A 2000
B 1800 -
C 1600
D 1400
15 | Stazysta z wyksetalceniem 1 wyiszym —_ - 1800---2200 -
o érednim 1300-—1600
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kS ‘_ Wymagane kwa- Liceba . Upasazevie zasaduicze . Stawka
I Lp. " Stanowisko lifikacje w zakre- | lat praktyki dodatku
; . “{--sie wyksztalcenia | zawodowej szczebel kwota o specjalurgo
B. Primownicy obslugi ]
1 | Rezemiefluik ~ specjalista kwalifikacje 2 A 3700 -
’ mistrzowskie B 3450
C 3200
D 3000
E 2800
- 2 | Rzemiednik Wkwaliﬁkwany**) zawodowe 4 A 2900 - -
: . B 2650
C 2400
D 2200
/ .
3 | Starszy woZny™®*), robotnik gospodarezy. . podstawowe - A 2000 -
. B 1800
C 1650
D 1500
4 | Woiny, szatniarz, starszy portier , podstawowe -_ A 1650 -
| ‘ B 1500
C 1400
D 1300
5 | Portier, sprzataczka w systethie czasowym, goniec, podstawowe -_— A 1500 -
dozorca B 1400
C 1300
D 1200

*). Wykqftalceme wyzsue ‘moze: byé zastaplone érednim: przy réwooczesnym ustaleniv: wymogéw: diuzazego o 4 lata stazo pracy.
**) Reemieélnikami wykwalifikowanymi .sg r6wnies pracowwuicy, ktérzy nabyli kwalifikacje zawodowe w drodze szkolenia zawodowego lub co
najmuiej 6-letniej praktyki i wykazujg si¢ nmiejetnobeia wykonywania prac na poziomie wymagavym od robotnikéw co najmuiej 7 kategorii
- przewidzianej w taryflkatorach branzowych, a czemieélnicy-specjalifci na poziomie wymagauym od robotuikéw 8—9 kategorii taryfikatoréw
branzowych,
*xk) Starszemu woznemu; w razie powierzenia czynnoéci o charakterze specjalnym, moze byé preyznany dedatek specjalny wedlug stawki 13 lub 12,

TABELA STAWEK DODATKOW SPECJALNYCH

Zalgeznik nr 2 do rozporzgdezenia Rady
Ministréw. 2 doia 4 kwietoia 1973 r.

(poz.. 80).

r “St.m ka . r ~K4w;)ta wzlotych. Stuwka { ) Kwota w zlotyctr
g — "
! A 3000 8 1000

2 - 2600 9 800

3 12200 10 650

4. 190 1n 500

5 1650 12 350

6 1400 13 200

7 1200




