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ROZPORZADZENIE RADY MINISTROW

z dnia 13 grudnia 1972 r.

w sprawie tworzenia funduszu zakladowego za rok 1972 w niektérych przedsiebiorstwach produkcyjnych
1 remontowo-budowlanych handlu wewnetrznego i uslug.

. Na podstawie art. 4 { 5 ustawy z dnia 28 marca 1958 r.
o funduszu zakladowym w przedsigbiorstwach panstwowych
(Dz. U. z 1960 r. Nr 13, poz. 78) po zasiegnieciu opinii Cen-
tralnej Rady Zwigzkdw Zawodowych zarzgdza sig, co nastg-
puje: .

§ 1. Rozporzadzenie okresla zasady tworzenia w 1972 r.
funduszu. zakladowego w podlegltych lub nadzorowanych
przez Ministra Handlu Wewnetrznego i Uslug:
~— panstwowych przedsiebiorstw produkcyjnych oraz remon-

towo-budowlanych nie posiadajgcych oddziatow (zakla-

déw) na pelnym wewnegtrznym rozrachunku gospodar-

czym,

— oddzialach (zakladach) -przedsiebiorstw produkcyjnych
i remontowo-budowlanych, dziatajgcych wedlug zasad petl-
nego wewnegtrznego rozrachunku gospodarczego,

zwanych dalej ,,przedsigbiorstwami”,

— z wyjatkiem przedsigbiorstw, ktére tworzg fundusz zakla-
dowy na podstawie przepiséw rozporzgdzenia Rady Ministréw
z dnia 24 stycznia 1967 r. w sprawie funduszu zakladowego
w panstwowych przedsigbiorstwach przemystu terenowego
{Dz. U.'Nr 5, poz. 18).

~ § 2. 1. Fundusz zakladowy przedsiebiorstwa tworzy sig
¥ zysku osiggnietego przez nie w 1972 ».

2. Przez zysk osiagniety przez przedsiebiorstwo w 1972r.
rozumie si¢ zysk bilansowy skorygowany zgodnie z art. 6
ustawy z dnia 28 marca 1958 r. o funduszu zakladowym w
przedsiebiorstwach panstwowych (Dz. U. z 1960 r. Nr 13,
poz. 78), zwanej dalej ,ustawg”. '

§ 3. Przedsiebiorstwa, ktére w latach 1969—1971 osigg-
nety $redni zysk bilansowy nie mniejszy od kwoty stanowia-
cej. 3% $redniego osobowege funduszu plac wykonanego w
tym okresie dokonuja odpisu w wysokosci zaleinej od sto-
sunku, w jakim pozostaje zysk osiggniety w roku 1972 do
zysku osiggnietego w roku 1971, obliczonej zgodnie z tabelg
wysokosci odpiséw na fundusz zakladowy, stanowiagcg zalgcz-
nik do rozporzadzenia.

§ 4. 1. Przedsiebiorstwa deficytowe orgz przedsigbior-
stwa, ktére w latach 1969—1971 osiggnety $redni’ zysks hilam-

sowy mniejszy od kwoty stanowigcej 3% Sredniego osobo-
wego funduszu plac wykonanego w tym okresie, dokonujg
odpisu na fundusz zakladowy w wysokoéci 40% kwoty, o kté-
ra poprawiono wynik bilansowy w poréwnaniu do wyniku
bilansowego osiaggnietego w roku 1971, po dokonaniu korekt
okreslonych w art. 6 ust. 1 ustawy.

2. Odpis na fundusz zakladowy (ust. 1) nie moze by¢
mniejszy od kwoty stanowigcej 2% wykonanego w 1972 r.
osobowego funduszu plac.

3. Jezeli kwota, o ktérg poprawiono wynik bilansowy,
bedzie nizsza od kwoty stanowigcej 2 wykonanego w okre-
sie sprawozdawczym osobowego funduszu ptac, odpis na fun-
dusz zakladowy nie moze by¢ wyiszy od sumy, o ktorg po-
prawiono wynik bilansowy. ‘

§ 5. Przedsiebiorstwa nowo powstale oraz powstale w
wyniku reorganizacji przedsigbiorstw dotychczasowych do-
konujg odpisu w wysokoéci zaleinej od stosunku, w jakim
pozostaje zysk osiggniety do zysku planowanego na 1972 r.,
obliczonej zgodnie z tabelg wysokosci odpiséw na fundusz
zaktadowy, stanowigcg zalgcznik do rozporzadzenia, z tym ze
w razie osiagniecia zysku powyiej 1209y zysku planowane-
go do ustalenia wysokosci odpisu na fundusz zakladowy .
przyjmuje si¢ za podstawe obliczenja zysk bilansowy w wy-
sokosci 120 zysku planowanego na 1972 rok.

§ 6. Jezeli plan przedsiebiorstwa na 1972 r. zaklada
zmniejszenie zysku w stosunku do roku 1971, przedsigbior-
stwo moze dokona¢ za zgodg jednostki nadrzednej odpisu na
fundusz zakladowy wedlug zasad okres$lonych w § 5.

§ 7. W przedsiqbiorstwie,/kt(’)re osiggneto zysk wiegkszy
od kwoty odpowiadajgcej 3% osobowego funduszu plac wy-
konanego w 1972 r., odpis na fundusz zakladowy nie moie
przekroczy¢ 90%o zysku bilansowego.

§ 8. 1. Przedsigbiorstwo traci prawo do odpisu na fun-
dusz zakladowy, jezeli zysk osiggniety w 1972 roku (§ 2) be-
dzie o ponad 20%. nizszy od zysku -osiggnietego w 1971 roku
lub zysku planowanego na rok 1972, o ile podstawa oblicze-
nia odpisu na fundusz zakladowy jest zysk planowany

(§§ 51 6).
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2, .Przedsiebiorstwo, ktdére nie speini warunku, o ktérym
mowa w ust. 1, moze wydatkowaé¢ na nagrody i $wiadczenia
dla pracownikéw kwote nie przekraczajacg 0,2% planowa-
nego na 1972 r. osobowego funduszu ptac. Wydatki te zalicza
sie na straty przedsigbiorstwa.

§ 9. 1. Przedsigbiorstwu, ktére wykaze sie szczegélny-
mi osiggnieciami w zakresie zwigkszenia obrotéw, wzboga-
cenia asortymentéw towardéw i wyrobow, przestrzegahia norm
zuzycia surowcoéw i materialow, zmniejszenia mank i ubyt-
kow, oraz przedsiebiorstwu, w ktérym zajdzie koniecznosé
gneutralizowania skutkéw obnizenia zyskéw wywolanych
przyczynami niezaleznymi od przedsu@blorstwa moze by¢
zwigkszony. odpis na fundusz zakladowy lub przyznany fun-
dusz zakladowy.

2. Na cele wymienione w ust. 1 moze by¢ przeznaczona
laczna kwota do wysokosci 0,5% planowanego osobowego
funduszu plac’ przedsigbiorstw objetych rozporzadzeniem.

3. O przyznaniu funduszu zakladowego lub o zwigksze-
niu. odpiséw na fundusz zakladowy decyduje Minister Han-
dlu Wewnetrznego i Ustug, a w granicach limitéw okreslo-
nych przez tego Ministra dla poszczegdlnych central, zjedno-
czen lub niektdrych przedsiebiorstw:

1) dyrektor wlasciwej centrali (zjednoczenia), po zasiggnie-

ciu opinii kolegium centrali oraz zarzadu giéwnego wla-
$ciwego zwigzku zawodowego,

dyrektor wilasciwego zjednoczenia przedsiebiorstw obje-
tych plahem terenowym, po zasiegnieciu opinii kolegium
zjednoczenia oraz zarzgdu okregowego wlasciwego zwigz-
ku zawodowego,

dyrektor przedsiebiorstwa wielozakladowego po zasieg-
nieciu opinii zarzadu okregowego wlasciwego zwigzku
zawodowego.

2)

3)

§ 10. 1. Przedsiebiorstwo moze dokona¢ odpisu na fun-
dusz zakladowy za trzy kwartaty 1972 r., przyjmujac za pod-
stawe obliczenia tego odpisu wynik wykazany w sprawozda-
niu finansowym, a za podstawe rocznego odpisu wynik bilan-
sowy ustalony w zweryfikowanym sprawozdaniu -rocznym po
dokonaniu korekt wymienionych w art. 6 ustawy.

2. Przedsiebiorstwo moze dokona¢ wyptaty zaliczkowej
w wysokosci nie przekraczajgcej 25% kwoty odpisu na fun-
dusz zakladowy za trzy kwartaly 1972 r. Wyplata zaliczko-
-wa na nagrody i $wiadczenia oraz na zaspokojenie innych
potrzeb pracowmkéw nie mozie przekroczyc kwoty odpowia-
dajacej 2% Osobowego funduszu plac wykonanego w tym
okresie.

§ 11. 1, Jezeli dokonana w 1972 r. wyplata zaliczkowa
przekroczy sumg funduszu zakladowego na 1972 rok, kwota
nadptacona podlega potraceniu z funduszu 1973 roku badz
z funduszéw nastepnych lat, az do calkow1tego zlikwidowa-
nia nadplaty.

2. Przepisy ust. 1 stosuje sie¢ odpowiednio, jezeli w wy-
niku badania prawidiowosci utworzonego funduszu zaklado-
wego ujawni sie, Ze przedsiebiorstwo dokonalo odpisu w
kwocie wiekszej niz przystugujaca.

§ 12. Do przedsiebiorstw objetych niniejszym rozporza-
dzeniem nie stosuje sie przepiséw rozporzadzenia Rady Mi-
nistrow z dnia 18 lutego 1959 r. w sprawie tworzenia fundu-
szu zakladowego w przedsiebiorstwach handlowych (Dz. U.
z 1959 r. Nr 17, poz. 92, z 1960 r. Nr 22, poz. 127, z 1969 r.
Nr 7, poz. 59 i Nr 14, poz. 101 oraz z 1970 r. Nr 2, poz. 9).

§ 13. Rozpbrzqdzenie wchodzi w Zycie z dniem oglosze-
nia-i stosuje si¢ do odpiséw na fundusz zakladowy za 1972 r.

Prezes Rady Ministréw: P. Jaroszewicz

Zatacznik do rozporzadzenia Rady
Ministrow z dnia 13 grudnia 1972 r.

Tabela wysokofcl odpiséw na fundusz zakladowy

Za osiagniecie zysku w roku 1972
w pordéwnaniu do zysku 1971 roku
lub zysku planowanego na rok 1972
80,0
80,1 — 90,0 0,18%
90,1 — 99,9 0,25%
100,0
100,1 — 109,9 0,09%/p
110,0
110,1 — 129,9 0,06%
130,0
130,1 — 159,9 0,05%
160,0
ponad - 160,0 0,02%

(poz. 365).
/s osobowego funduszu plac
wykonanego w roku sprawozdawczym
0,2%
za kazdy 1% przyrostu ponad 80%0
za kazdy 1%/ przyrostu ponad 90%0
"4,5%%
za kazdy 1% przyrostu ponad 100%0
. .. 5,400
za kazdy 1% przyrostu zysku ponad 110%
6,6%0
za kazdy 1% przyrostu zysku ponad 130%
. - 8,1%
za kazdy 1% przyrostu zysku ponad 160%




