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ROZPORZADZENIE RADY MINISTROW

z dnia 5 lipca 1971 r.

Zmieniajace rozporzadzenie w sprawie zatrudniania absolwentéw szki! wyiszych oraz orzekania
0 obowiazku zwrotu kosztéw wyksztalcenia.

‘Na podstawie art. 1 ust. 3, art. 5 ust. 3, art. 6 i art. 9
ustawy z dnia 25 lutego 1964 r. o zatrudnianiu absolwentow
szk6l wyiszych (Dz. U. Nr 8, poz. 48) oraz art. 2 ust. 1 de-
kretu z dnia 16 maja 1956 r. o umarzaniu i udzielaniu ulg
w splacamu naleznoéci panstwowych (Dz. .U. Nr 17, poz. 92)
zarzadza sie, co nastepuje:

§1L.W rozporzqdzemu Rady Ministréw z dnia 13 czerw-
ca 1964 r. w sprawie zatrudniania absolwentdéw szkdét wyi-
szych oraz orzekania o obowiagzku zwrotu kosztéw wyksztal-
cenia (Dz. U. z 1964 r. Nr 22, poz. 146, z 1968 r. Nr 16, poz. 101
iz 1969 r."Nr 7, poz. 59 i Nr 14, poz. 101 i z 1970 r, Nr 7,
poz. 57) wprowadza sie nastepujace zmiany:

1) wigi:

a) pkt 4 skresla sieg,

b) dodaje sie pkt 9 w brzmieniu:

+9) ,komisje uczelniane” — uczelniane komisje opi-
niujgce w sprawach zatrudniania absolwentow
szko6l wyiszych™;

B wi§2:

a) ust. 2 otrzymuje brzmienie:

2. Absolwenci, o ktérych mowa w ust. 1, sa zatrud-
niani na podstawie planu ustalanego corocznie
przez Przewodniczgcego Komitetu Pracy i Plac.”,

b) dodaje sie nowy ust. 3 w brzmieniu:

n3. Okres zatrudnienia (ust. 2) ustala sie na 3 1ata
chyba Ze przepisy szczegdlne ustalajg okres krot-
szy.";

3) tytut rozdzialu 2 otrzymuje brzmienie:

Plan rozdzialu absolwentow";

4} § 3 otrzymuje brzmienie:

»% 3. 1. Przewodniczgcy Komitetu Pracy i Plac ustala
plan rozdzialu absolwentow zgodnie z kierunkiem
polityki zatrudnienia na podstawie:

1) informacji ministrow, ktérym podlegajg szko-
ly wyisze, o przewidywanej na koniec dane-
go roku szkolnego liczbie studentéw okreslo-
nych lat studiéw,

2) zapotrzebowania na absolwentéw szkél wyz-
szych zgloszonego przez:

a) wilasciwych ministrow w odniesieniu do
zakladéw pracy objetych planowaniem
centralnym,. ,

b) przewodniczqcych prezydiéw wojewddz-
kich rad narodowych w odniesieniu do za-
kladéw pracy objetych planowaniem tere-
nowym,

c) centralne organy organizacji spoldziel-
czych i spolecznych w odniesieniu do tych
organizacji.

2. Przewodniczacy Komitetu Pracy i Plac w poro-
zumieniu z zainteresowanymi ministrami i prze-
wodniczgcymi prezydiéw wojewddzkich rad na-
rodowych moze ustali¢, ze plan rozdziatu absol-
wentéw. niektérych szk6t wyzszych lub niekto-
rych kierunkéw studidw tych szkét — bedg usta-
la¢ -we wlasnym zakresie wlasciwi ministrowie
lub przewodniczgcy prezydiow wojewddzkich rad
naredowych.";

5)

6)

7)

8)

9)

po § 3 dodaje sie § 3a i 3b w brzmieniu:

»§ 3a. 1. Planem okreslonym w § 2 ust.-2 powinny byé
objete uspolecznione zaklady pracy, w ktorych

wystepuje niedobdr kadr z wyzszym wyksztat-
ceniem, ze szczegolnym uwzglednieniem potrzeb
preferowanych branz rozwojowych i kombina-
tow.

2. W celu umozliwienia absolwentom dokonania
wyboru miejsc pracy ustalona w planie liczba
propozycji pracy powinna by¢ wyzsza o okolo
20% od przewidywanej liczby absolwentéw
podlegajgcych planowemu zatrudnieniu.

3. Szczegéltowe zasady ustalania i realizacji plana
rozdzialu absolwentéw przez poszczegdlnych
ministréw, przewodniczgcych prezydiéw woje-
wodzkich rad narodowych, centralne organy or-
ganizacji spoldzielczych i spolecznych oraz ter-
min zglaszania przez podlegie jednostki zapo-
trzebowania na absolwentéw okresli Przewodni-
czgcy Komitetu Pracy i Plac w porozumieniu
z zainteresowanymi ministrami,

§ 3b. Zasady planowania i tryb rozdzialu absolwentéw,

© ktérzy =zostali skierowani na studia wyzsze za
granice, okresli Przewodniczacy Komitetu Pracy

i Plac w porozumieniu z Ministrem Os$wiaty

i Szkolnictwa Wyzszego';

skresla sie rozdzial 3 ,Planowanie uméw przedwstep-

nych' (§ 4—7) i rozdzial 4 ,,Planowanie skierowan do pra-

cy"” (§ 8—10);

rozdzial 5, 6 i 7 laczy sie w jeden rozdzial, ktory staje

si¢ rozdziatem 3 o tytule:

.Realizacja planu rozdziatu absolwentow';

§ 11 otrzymuje brzmienie:

»§ 11, Plan rozdzialu absolwentéow realizowany jest-
w drodze:

1) umoéw o stypendia fundowane,

2) umow przedwstepnych,

3) skierowan do pracy.’;

po § 11 dodaje sig §§ 11a, 11b i 11c w brzmieniu:

«§ 11a. Umowy o stypendia fundowane mogg by¢ zawie-
rane miedzy studentami a zakladami pracy obje-
tymi planem rozdzialu absolwentéow. Umowy
o stypendia fundowane moga by¢ roéwniez za-
wierane migdzy studentami a jednostkami nad-
rzednymi nad zaktadami pracy fundujgcymi sty-
pendia na rzecz pndlegtych zakladow.

§ 11b. 1. Umowa o stypendium fundowane powinna

okresta¢ w szczegdlnosei:

1) strony zawierajgce umowe,

2) zasady odbywania wstepnego stazu pracy
lub praktyki zawodowej (podyplomowej)
oraz miejsce odbywania tego stazu,

3) rodzaj pracy {w sposéh ogélny), ktorg stu-
dent ma wykonywac¢ po odbytiu wstepne-
go stazu pracy lub praktyki zawodowej
(podyplomowej), przy czym rodzaj pracy
okreslony w umowie o stypendium fundo-
wane powinien by¢ zgodny z kierunkiem
studiow odbywanych przez studenta,
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§ tlc. 1.

4) przepisy regulujgce wysoko$é wynagrodze-
nia za prace,

5) okres, na jaki umowa o prace bhedzie za-
warta, lacznie z okresem wstepnego stazu
pracy lub praktyki zawodowej (podyplo-
mowej),

6) przewidywany termin podjecia pracy.

Okres zatrudnienia przewidziany w umowie

o stypendium fundowane obejmuje réwniez

okres odbywania wstegpnego stazu pracy lub

praktyki zawodowej {podyplomowej}.

W umowach ¢ stypendia fundowane zawiera-

nych ze studentami kierunkéow studiow, dla

ktorych obowigzuja specjalne warunki odby-
wania wstepnego stazu pracy lub praktyki za-
wodowej (podyplomowej), nalezy zastrzec, ze

w razie skierowania absolwenta na staz lub

praktyke do innego zakladu pracy, odpowia-

dajgcego takim warunkom, przewidywany ter-
min

podjecia pracy, ulegnie przesunigciu
o czas odbywania tego stazu (praktyki), a do
przewidywanego w umowie stypendialnej

okresu, na jaki umowa o prace ma by¢ zawar-
ta, wliczy sie okres odbywania stazu (prak-
tyki).

W umowie o stypend1um fundowane zawiera-
nej ze studentem zamiejscowym nalezy zapew-
ni¢ mieszkanie zgodnie z przepisami § 24—29
rozporzgdzenia.

Wzér umowy o stypendium fundowane ustali
Minister Oé$wiaty i Szkolnictwa Wyzszego w
porozumieniu z Przewodniczacym Komitetu Pra-
cy i Plac oraz Ministrem Finansow.

Do uméw o stypendia fundowane w sprawach
nie unormowanych niniejszym rozporzgdzeniem
stosuje sie” przepisy rozporzadzenia o pomocy
materialnej dla studentéw szkét wyzszych.
Absolwent, ktory w czasie studiéw zawart
umowe o stypendium fundowane, obowigzany
jest w ciggu 14 dni od dnia ukonczenia stu-
diow uzgodni¢ z pelmomocnikiem dokiadng da-
te stawienia sig do zakladu pracy w celu
podjecia pracy. Podjecie pracy powinng nastg-
pi¢ nie pédiniej niz w ciggu dwoch miesigey
od dnia ukonczenia studiow.

O ustalonym terminie podjecia pracy przez
absolwenta pelnomocnik zawiadamia zaklad
pracy, z ktérym absolwent zawarl umowe
o stypendium fundowane, oraz organ do spraw
zatrudnienia prezydium wojewddzkiej rady na-
rodowej wiasc1we] ze wzgledu na swdmbq za-
kladu pracy.’

10) § 12 otrzymuje brzmleme

o8 12, 1,

Umowy przedwstepne moga byé zawierane mie-
dzy studentami a zakladami pracy objetymi
planem rozdzidalu absolwentow.

Do umoéw przedwstepnych, o ktérych mowa w
ust. 1, stosuje sie odpowiednio przepisy -§ 1lb
ust. 1—4 oraz § 1llc.

Przewodniczacy Komitetu Pracy i Plac w poro-
zumieniu z Centralng Radg Zwigzkow Zawodo-
wych ustali wzor umowy przedwstepnej.

Wzdér umowy przedwstepnej dla kandydatow
na pracownikéw naukowo-dydaktycznych, za-
wieranej pomiedzy szkolami wyzszymi a stu-
dentami, ustali Minister O$wiaty i Szkolnictwa
Wyiszego w porozumieniv z Przewodniczacym
Komitetu Pracy i Plac oraz Centralng Rada
Zwigzkéw Zawodowych."”;

11)

12)
13)

14}

15)

16)

17)

18)

19)
20)

w-§ 14 pkt 1 wyrazy ,uméw przedwstepnych” zastepuje
sie wyrazami ,rozdzialu absolwentow';

§ 17 skresla sie;

w § 19:

a) ust. 1 otrzymuje brzmienie:

nl'

Skierowanie
uwzgledniajgc opinie komisji uczelnianej.",

do pracy wydaje pelnomocnik,

bj w ust. 2 na koncu ostatniego zdania i w ust. 5 skre-
$la sie wyrazy ,w porozumieniu z przedstawicielem,
o ktéorym mowa w ust. 1",

¢} w ust. 4 skresla sige wyrazy ,,z przedstawicielem, o kto-
rym mowa w ust. 1 i";

w § 20 skredla sie wyrazy ,oraz do organu do spraw

zatrudnienia

prezydium rady narcdowej wlasciwej ze

wzgledu na siedzibg zakladu pracy";
§ 21 otrzymuje brzmienie:

u§ 21,

Do skierowan do pracy stosuje sie odpowiednie
przepisy § 11b ust. 1—4 oraz § 1ic.";

po § 21 dodaje sie §§ 2la i 21b w brzmieniu:

u§ 21a.

1. Przewodniczacy Komitetu Pracy i Plac okresla

szczegolowo zadania i zasady dzialania pelno-
mocnikéw, z tym ze moze ustali¢ zadania nie
przewidziane w rozporzadzeniu, majgc na celu
prawidlowy przebieg realizacji przepisow
ustawy.

. Tryb dzialania pelnomocnikéw Przeweodniczgcy

Komitetu Pracy i Plac okres$la w porozumieniu
z wlasciwymi ministrami, ktorym pedlegaja
szkoly wyisze.

§ 21b. Przewodniczacy Komitetu Pracy i Plac jest sluz-

bowym przelozonym pelnomocnikow.

",

w § 22 ust. 1 wyrazy ,§ 17" zastepuje sie wyrazami
n§ 1l
w § 25 ust. 3 otrzymuje brzmienie:

»3. Pomocy okreslonej w ust.

1 udziela sie réwniez za-

miejscowym studentom, ktérzy zawarli umowe sty-
pendialng lub przedwstepnag, a takze absolwentom,
ktérzy podjeli prace w miejscu stalego zamieszkania
w miejscowosci nie bedacej miastem wojewddzkim

lub miastem stanowigcym powiat miejski.'’;

w § 29 skresla sie ust. 2;
§ 40 otrzymuje brzmienie:

.8 40. 1. Do rozpatrywania spraw wyniklych w zwigzku

z zatrudnieniem pracownika-absolwenia powo-

lany jest organ do spraw zatrudnienia prezy-

dium wojewddzkiej rady narodowej wlasciwe]j

ze wzgledu na miejsce zatrudnienia, zwany w

dalszym ciggu rozporzadzenia ,organem zatrud-

nienia'’,

Organ zatrudnienia rozpatruje sprawy na wnio-

sek pracownika-absolwenta lub zaktadu pracy

w razie:

1) naruszenia przez zaklad pracy podstawowych
obowiazkow  wzgledem praccownika-absol-
wenta,

2) nieuwzglednienia przez jednostke nadrzedng
wniosku pracownika-absolwenta o przenie-
sienie go do innego zakladu pracy podlegle-
go tej jednostce (§ 39),

3) innych niz wymienione w pkt 1—2 sprawach,
jezeli interwencje podjete w tryble § -37 nie
daly pozytywnego wyniku,

4) powstania warunkéw uzasadniajgcych odro-

czenie lub zwolnienie pracownika-absolwen-
ta od wykonywania obowiazku przewidzia-
nego w ustawie, hadz skierowania go do in-
nego zakladu pracy.
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3. Organ zatrudnienia po zbadaniu sprawy oraz

po wystuchaniu pracownika-absolwenta i przed-

stawiciela zakladu pracy w razie niemoznosci

innego rozstrzygniecia sprawy wydaje decyzje,

w ktorej orzeka o: ;

1)} rozwigzaniu umowy o prace i skierowaniu
pracownika-absolwenta do innego zakladu
pracy; skierowanie do zaktadu polozonego
na terenie innego wojewédztwa nastgpuje w
porozumieniu z organem do spraw zatrud-
nienia prezydium wlasciwej wojewodzkie]
rady narodowej,

2} odroczeniu pracownikowi-absolwentowi wy-
konywania obowigzku przewidzianego w
ustawie,

3) zwolnieniu pracownika-absolwenta od wyko-
nywania obowigzku przewidzianego w usta-
wie,

W razie stwierdzenia, ze pracownik-absolwent

uchyla sig od wykonywania obowiazku przewi-

dzianego w ustawie, organ zatrudnienia wyda-
je orzeczenie o obowiazku zwrotu kosztéw wy-

ksztalcenia (§ 50).";

21) § 41 i 42 skresla sig;
22) w § 43 ust. 3 otrzymuje brzmienie:

23)

24)

25)

nS-

Jezeli w decyzji, o ktorej mowa w ust, 2, orzeczono
o skierowaniu pracownika-absblwenta‘ do innego za-
kladu pracy lub o zwolnieniu albo o odroczeniu obo-
wigzku przewidzianego w ustawie, skierowanie lub
odpowiednie zaswiadczenie wydaje organ zatrudnie-
nia."; ' :

w § 44 ust, 2 pkt 4 wyrazy ,Komitetu Centralnego” za-
stepuje sig wyrazami ,,Zarzadu Gléwnego";

w § 45:

a) ust. 3 i 5 skreéla sie,
b) ust. 4 i 6 otrzymujg brzmienie:

4. Wnioski Komisji Centralnej przedkladane sg Prze-
wodniczagcemu Komitetu Pracy i Ptac w celu wy-
dania decyzjl.

6. Decyzja Przewodniczgcego Komitetu Pracy i Plac
jest ostateczna.';

§ 46 otrzymuje brzmienie:
#§ 46. 1. W razie wydania przez Przewodniczgcego Ko-

mitetu Pracy i Plac decyzji o skierowauniu pra-
cownika-absolwenta do innego zakladu pracy,
o zwolnieniu lub o odroczeniu ohowigzku prze-
widzianego w ustawie, skierowanie lub odpo-
wiednie za$wiadczenie wydaje organ zatrudnie-
nia wskazany w decyzji.

. W razie stwierdzenia, Ze pracownik-absolwent

uchyla sig od wykonywania obowigzku przewi-
dzianego w ustawie, Komitet Pracy i Plac prze-
kazuje sprawe do organu zatrudnienia w celu
wydania orzeczenia o obowigzku zwrotu kosz-
tow wyksztatcenia (§ 50).";

26) w § 47 ust. 2 wyrazy ¢ 42" zastepuje si¢ wyrazami
"§ 40 ust. 31 4",

27)

28)

w § 48:

a) w ust. 1 wyrazy ,,§ 11 ust. 2, § 17 ust. 1" zastepuje

sie wyrazami ,,§ 1lc ust. 1, § 12 ust. 2",

b) w ust. 4 skre$la sig. wyrazy: ,i do Komitetu Pracy

i Ptac";

po rozdziale 13 dodaje sig rozdzial 13a i w nim § 48a
w brzmieniu:

29) w § 49:

30)

Odroczenie

Rozdziat 13a.
wykonywania obowigzku
w ustawie.

przewidzianego

§ 4&a. 1. Pelnomocnik w porozumieniu z komisjg uczele

niang odracza absolwentowi wykonywanie obo-

wigzku przewidzianego w ustawie, jezeli jest to

vzasadnione:

1) dtugotrwala chorobg, nie kwalifikujgca jed-
nak absolwenta do uzyskania inwalidziwa I
Iub II grupy, stwierdzona odpowiednim za-
$wiadczeniem komisji lekarskie],

2} urodzeniem dziecka i koniecznoscig zapew-
nienia mu opieki, :

3) powolaniem do pelnienia funkcji z wyboru
w organizacji spolecznej lub politycznej,

4) przyjeciem na asystenckie studia przygoto-
wawcze.

Pelnomocnik po zasiegnieciu opinii szkoly wyz-
szej w porozumieniu z komisja uczelniang mo-
ze odroczy¢ absolwentowi wykonywanie obo-
wigzku przewidzianego w ustawie, jezeli absol-
went hezposrednio po ukoniczeniu studiow zo-
stanie przyjety na studia doktoranckie lub na
dalsze studia wyisze, -do ktorych podjecia wy-
magane jest posiadanie dyplomu szkoly wyz-
szej.
Przepisy ust. 1 i 2 stosuje sie odpowiednio do
pracownikdw-absolwentéw. OQOdroczenia udziela
organ zatrudnienia prezydium wojewddzkiej ra-
dy narodowej wlasciwej ze wzgledu na siedzibg
zakladu pracy w porozumieniu .z tym zakladem.
Po uptywie okresu odroczenia absolwent {pra-
cawnik-absolwent) powinien niezwlocznie zgto-
si¢ sie do pelnomocnika (organu zatrudnienia,
o ktorym mowa w ust. 3) w celu uzyskania skie-
rowania do pracy; w razie niezgloszenia sig sto-
suje sie odpowiednio przepisy § 48. Od obo-
wigzku zgloszenia sie do peilnomocnika (organu
zatrudnienia) zwolnieni sa absolwenci (pracow-
nicy-absolwenci), ktérzy po ukofczeniu asy-
stenckich studiow przygotowawczych zostali
powolani na stanowiska pracownikéw naukowo-
dydaktiycznych,

Przewodniczacy Komitetu Pracy i Plac moze

odroczy¢ na wniosek absolwenta (pracownika-

absolwenta) wykonywanie obowigzku przewi-
dzianego w ustawie w szczegélnie uzasadnio-

nych wypadkach innych niz wymienione w

ust. 112"

1) w ust. 1 pkt 3 skre§la sig wyrazy ,na podstawie umow
stypendiainych lub przedwstepnych”,
ust. 2 otrzymuje brzmienie:

2)

4)

“nl

Pracownicy-absolwenci, o ktérych mowa w ust. 1
pkt 3 i 4, podlegajg jednak obowigzkowi przewi-
dzianemu w ustawie, jezeli przed uplywem trzech
lat od dnia podjgcia pracy w szkole wyiszej sto-

sunek pracy ulegnie rozwigzaniu.”;

w ust. 5 wyrazy ,,§ 42 i 45 ust. 3—5" zastepuje sig
wyrazami ,§ 40 i 45",

w ust. 6:

a) w pkt 2 wyrazy 42 ust. 2 pkt 2" zastepuje sig wy-

razami ,§ 40 ust. 3 pkt 3",

b) pkt 3 skredla sig;
po § 49 dodaje sie nowy § 49a w brzmieniu:
.8 49a. Absolwenci, o ktorych mowa w § 49 ust. 1 pkt 3

i 4, korzystajg ze $wiadczen okreslonych w roz-
-dziale 9 rozporzadzenia.";
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31) § 50 otrzymuje brzmienie:

»$ 50, 1. Organem orzekajgcym o obowigzku zwrotu kosz-
tow wryksztalcenia, zwanym dalej ,o0rganem
orzekajgcym', jest organ do spraw zatrudnienia
prezydium wojewédzkiej rady narodowej:

1) wtasciwej ze wzgledu na siedzibe pelnomoc-
nika, ktory wystepuje z wnioskiem o wszcze-
cie postepowania w wypadkach okreslonych
w § 361 w § 48 ust. 3,
wlasciwej ze wzgledu na miejsce zatrudnie-
nia pracownika-absolwenta w wypadkach
okre$lonych w § 40 ust. 4 i § 46 ust. 2 oraz
§ 48a ust. 4. '

2. W wypadkach okreslonych w ust. 1 pkt 2 or-
gan orzekajgcy wszczyna postepowanie z urze-
du,

3. Przez koszty wryksztalcenia rozumie sig koszty

wyksztalcenia absolwenta okreslone w tryhie
przewidzianym, w ustawie oraz otrzymane w to-
ku studiéw stypendia (art. 7 ust. 1 ustawy).";

32) § 51 otrzymuje brzmienie:

8 51, Wniosek, o ktédrym mowa w § 50 ust. 1 pkt I,
powinien zawierac:
1) dane personalne ahsolwenta,
2) okreslenie sumy podlegajacej zwrotowi,

3) wskazanie podstawy faktycznej i prawnej uza-
sadniajagcej obowigzek zwrotu kosziéw wy-
ksztalcenia.”;

33) skresla sie rozdzial 16 ,Zakres dzialania pelnomocnikéw"
(§ 61 i 62) oraz rozdzial 17 ,Zatrudnianie absolwentéw
wyzszych szkél zagranicznych” (§ 63);

w § 64 wyrazy ,przepisy rozporzgdzenia Rady Mini-
stréw z dnia 28 stycznia 1964 r. w sprawie pomocy ma-
terialnej dla studentéw szkét wyzszych (Dz. U. Nr 4,
poz. 23)" zastepuje sie wyrazami ,przepisy w sprawie
pomocy materialnej dla studentéw szkol wyzszych".

§ 2. Przewodniczacy Komitetu Pracy i Plac oglosi w dro-
dze obwieszczenia jednolity tekst rozporzgdzenia Rady Mi-
nisirow z dnia 13 czerwca 1964 r. w sprawie zatrudniania
absolwentow szkét wyzszych oraz orzekania o ohowigzku
zwrotu kosziow wyksztalcenia z uwzglednieniem zmian wy-
nikajacych z przepiséw ogloszonych przed dniem wydania
jednolitego tekstu i z zastosowaniem ciggtej numeracji roz-
dziatéw, paragraléw, ustepoéw i punktow.

34)

§ 3. Wykonanie rozporzadzenia porucza sie Przewodni-
czgcemu Komitetu Pracy i1 Plac, Ministrowi Finanséw, mini-
strom, ktorym podiegaja szkoly wyisze, innym zainteresowa-
nym minisirom oraz prezydiom wojewddzkich rad narodo-
wych.

§ 4. Rozporzadzenie wchodzi w Zycie z dniem 1 sierpnia
1971 r.

Prezes Rady Ministrow: P. Jaroszewicz



