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ROZPORZADZENIE MINISTRA OSWIATY .I SZKOLNICTWA WYZSZEGO
z dnia 15 Iutego 1968 r.

w sprawie zasad przyznawania stypendiéw naukowych oraz praw i obowiazkéw o0séb przygotowujacych rozprawe
doktorska lub habilitacyjng.

Na podstawie art. 14 ust. 2 pkt 1 1 2 ustawy z dnia § 1. 1. Osobom, ktére przygotowujg rozprawg doktor-
marca 1865 r. o stopniach naukowych i tytulach nauko- ska lub rozprawe habilitacyjng, moga byé przyznane stypens
wych (Dz. U, Nr 14, poz. 101) zarzadza sig, co nastepuje: dia naukowe,
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2. Przepisow rozporzgdzenia nie stosuje sie do 0sob,
ktore- przygotowuja rozprawg doktorska w ramach studiow
doktoranckich, odbywanych z oderwaniem od pracy w try-
bie przewidztanym w rozporzadzeniu z dnia 15 lutego 1968 r.
w sprawie zasad odbywania. studiéw doktoranckich (Dz. U.
Nr 6, poz. 38).

§ 2. 1. Stypendium naukowe dla oséb przygotowuja-
cych rozprawe doktorskg przyznaje sie w wysokosci nie prze-
kraczajacej 1.000 zi miesigcznie, a dla osob przygotowuja-
cyéh rozprawe habilitacyjng — 1.500 zt miesigcznie,

2. Stypendium jest platne miesigcznie z gory i nie podie-
ga podatkowi od wynagrodzen.

§ 3. 1. Stypendium naukowe dla oséb przygotowujgcych
rozpraweg doktorskg moze by¢ przyznane na okres nie prze-
kraczajgcy 12 miesiecy, a dla oséb przygotowujgcych rozpra-
we habilitacyjna na okres nie przekraczajgcy 18 miesigcy.

2. W szczegélnie uzasadnionych wypadkach stypendium
moze by¢. przyznane na dalszy okres, nie diuZszy jednak
niz 6 miesiecy.

§ 4. Osoby pobierajace stypendium naukowe nie moga
w okresie pobierania stypendium wykonywa¢ poza giéwnym
miejscem pracy dodatkowych zaje¢ zarobkowych. Wykony-
wanie pracy dodatkowej na podstawie umowy zlecenia lub
umowy o dzielo wymaga kazdorazowej zgody kierownika
naukowego.

§ 5. 1. Stypendium przyznaje w ramach posiadanych
na ten cel $rodkéw finansowych minister lub Sekretarz Nau-
‘kowy Polskiej Akademii Nauk, wlasciwy ze wzgledu na szko-
le wyiszg, samodzielng placéwke typu naukowo-dydaktycz-
nego, placéwke naukowa Polskiej Akademii Nauk lub insty-
tut naukowo-badawczy. Stypendium przyznaje sig na wnio-
sek osoby zainteresowanej, zaopiniowany przez wilaéciwg ra-
dé¢ wydzialu (rade naukowa).

2. Do przyznawania stypendiéw organ wymieniony w
ust. 1 moze upowazni¢ odpowiednio rektora, sekretarza wita-
$ciwego wydzialu lub kierownika placéwki naukowej Pol-
skiej Akademii Nauk, dyrektora instytutu naukowo-badaw-
czego albo samodzielnej placowki typu naukowo-dydak-
tycznego.

3. O przedluzeniu okresu pobierania stypendium- (§ 3
ust. 2) decyduje wlasciwy minister lub Sekretarz Naukowy
Polskiej Akademii Nauk.

4. Organ przyznajacy stypendium moze powolaé¢ komi-
sje stypendialng do opiniowania wnioskéw o przyznanie sty-
pendium.

§ 6. Do wniosku o przyznanie stypendium nalezy dolg-
czy¢:

1} informacje o przebiegu i wynikach pracy zawodowej,
naukowej i dydaktycznej,

2) opinie profesora, docenta etatowego lub samodzielnego
pracownika naukowo-badawczego, specjalisty z odpo-
wiedniej dziedziny nauki lub dyscypliny naukowej,
o stopniu zaawansowania pracy uzasadniajgcej otrzyma-
nie stypendiim, a w razie przygotowywania pracy ha-
bilitacyjnej — ponadto o dorobku naukowym osoby za-
interesowanej,

3) o$wiadczenie o. niewykonywaniu poza glownym miej-
scem pracy dodatkowych zaje¢ zarobkowych lub zobo-
wigzanie zaprzestania ich  wykonywania w razie otrzy-
mania stypendium,

4) zaswiadczenie zakladu pracy o wysokosci zarobkéw,

§ 7. O postepie prac stypendysta jest obowigzany skia-
da¢ okresowe sprawozdania organowi, ktéry przyznat sty-
pendium, lub komisji, o ktérej mowa w § 5 ust. 4, oraz ra-
dzie wydzialu (radzle naukowej). Sprawozdanie powinno byé¢
zaopiniowane przez jedna z oséb okreslonych w § 6 pkt 2.

§ 8. 1. Stypendium mozZe byé cofnigte, jezeli stypendy-
sta nie wykazuje dostatecznych postepéw w pracy nauko-
wej, do ktdrej sig zobowigzal. Stypendium podlega cofnieciu
w razie przyjecia przez stypendyste bez zezwolenia dodat-
kowego zajecia zarobkowego (§ 4).

2. O cofnigciu stypendium decyduje organ, ktéry je
przyznal.

§ 9. 1. W celu umozliwienia szybkiego zakonczenia roz-
prawy doktorskiej lub habilitacyjnej — pracownikom nau-
czajacym w szkole wyzszej moze byé udzielone zwolnienie
od zajgt dydaktycznych i organizacyjnych w granicach po-
lowy obowigzujgcego wymiaru zaje¢ — na okres do 1 roku,
W uzasadnionych wypadkach zwolnienie to moze by¢ prze-
dluzone na dalszy okres, nie dluiszy jednak niz 6 miesiecy.

2. W szezegdlnie uzasadnionych wypadkach pracowni-
kom wymienionym w ust. 1, w zamian zwolniénia od zajgé
dydaktycznych i organizacyjnych, moze byé przyznany pla-
tny.urlop w wymiarze:

1) V do 6 miesiecy dla oséb pobierajacych stypendia,
2) do 1 roku dla oséb nie-pobierajgcych stypendiéw,’
3. Zwolnienia lub platnego urlopu udziela rektor na

pros$bg osoby zainteresowanej na podstawie opinii kierowni-
ka katedry (kierownika jednostki) i rady wlasciwego wy-

-dziatu (wilasciwej rady naukowej).

4. Pracownik nauczajacy w szkole wyzszej, korzystajg-
cy z platnego urlopu, pobiera w tym czasie uposazenie jak
w okresie urlopu wypoczynkowego oraz zachowuje dodatek
za prace w warunkach szkodliwych dla zdrowia, jezeli w
trakcie urlopu prowadzi réwniez w takich samych warun-
kach prace naukows,

8. Zwolnienie od zaje¢ dydaktycznych i organizacyj-
nych badz platny urlop moga by¢ cofnigte z przyczyn wy-
mienionych w § 8 ust. 1 przez rektora na wniosek rady wy-
dzialu (rady naukowej).

§ 10. 1. Zasady i tryb przyznawania zwolnien od zajed
lub platnych urlopow dla dokonczenia rozprawy doktorskiej
lub habilitacyjnej pracownikom naukowo-badawczym zatrud-
nionym w instytutach naukowo-badawczych regulujg prze-
pisy § 8—11 rozporzadzenia Rady Ministréw z dnia 25 lipca
1967 r. w sprawie warunkéw zatrudniania pracownikéw nau-
kowo-badawczych w instytutach naukowo-badawczych (Dz. U,
Nr 32, poz. 157).

2. Przepisy § 8—11 rozporzadzenia Rady Ministréw
z dnia 25 lipca 1967 r. w sprawie warunkéw zatrudniania
pracownikéw naukowo-badawczych w instytutach naukowo-
badawczych majg odpowiednie zastosowanie do przygotowus
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jacych rozprawe doktorskg lub habilitacying pracownikéw
naukowo-badawczych zatrudnionych w Polskiej Akademii
Nauk lub jej placéwkach naukowych.

3. Wymiar platnych urlopéw, zasady i tryb ich przy-
znawania osobom nie wymienjionym w § 9 oraz § 10 ust. 1i2,
a przygotowujgcym rozprawe doktorska. lub habilitacyjng —
okreslajg odrebne przepisy.

§ 11, Traci moc rozporzgdzenie Ministréw Szkolnictwa
Wyiszego, Zdrowia i1 Opieki Spolecznej, O$wiaty, Spraw

Zagranicznych oraz Przewodniczgcego Gléwnego VKomitetu

_Kultury Fizycznej i Turystyki z dnia 30 kwietnia 1960 r. w

sprawie okreslenia warunkéw i trybu przyznawania stypen-
didw, udzielania platnych urlopéw oraz wysokoéci stypen~
diéw dla oséb, ktére pracujg nad rozprawa doktorskg badz
habilitacyjng w szkoltach wyzszych (Dz. U. Nr 28, poz. 160).

§ 12. Rozporzadzenie wchodzi w Zycie z dniem ogto-

- szenia.

Minister Oswiaty 1 Szkolnictwa Wyiszego: H. Jablofiski



