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ROZPORZADZENIE PREZESA RADY MINISTROW
z dnia 23 sierpnia 1966 1.
o zastosowaniu przepisow rozporzadzenia Rady Minisiréw w sprawie ustalenia stanowisk, kwalifikacii 1 uposazenia

pracownikow prezydiéw rad narodowych do pracownikdéw delegalur wojewodzkich Inspekcji Zboiowe] i rejonowych
‘inspektoratéw -Inspekcji Miesnej.

Na podstawie ‘§ 1 ust. 3 rozporzadzenia Rady Ministréw
z dpia 30 lipca 1866 1. w sprawie ustalenia stanowisk, kwali-
fikacii i uposazenia pracownikow prezydiéw rad narodowych
{Dz. U. Nr 30, poz. 180) zarzgdza sig, co nastepuje

§ 1. Przepisy rozporzadzenia - Rady -Ministréw z  dnia
30 lipca 1866 1. W sprawie usialenia stanowisk, kwalilikacii
i.uposazenia pracownikéw prezydiéw rad narodowych, (Dz. U.
Nr 30, poz. 180) stosuje-sie odpowiednio do pracownikow de-
legatur wojewédzkich Inspekcji Zbozowej i rejonowych in-
spekioratow Inspekcji Migsnej.

§ 2. Ustala sie tabele stanowisk, kwalifikacji uposavenia
pracownikow delegatur wojewddzkich Inspekcji ZbhoZowej
I rejonowych inspekioratow Inspekcjl Migsnej, stanowigeq za~
1gcznik do rozporzadzenia.

§ 3. 1. Utrzymuje sig w dotychezasowej wysokosci kwo-
towej odrebne fundusze nagrad, przeznaczone na nagrody:

1)} dla pracownikow delegatur wojewaddzkich Inspekceji Zbo-
zowej za zwalczanie spekulacji i.naduzy¢ oraz yjawnia~
nie' strat w g(’)spodar'ce zhozami i ich przetworemi, pa-

amj i nasionami przemystowymi roslin olemtvch

2) ‘dla pracownikéw rejonowych inspektoratow Inspekcil

Miesnej za zwalczanie naduzy¢ w gospodarce migsnej,

utworzone - na podqtame decyzji podjetych przed wejsciem
w Lycm rozporzgdzenia.

2: Nagrody, ¢ ktérych mowa w ust. 1, wyplaca sig wedtug
zasad okreslonych .w redulaminach. Regulaminy te ustala
Minister. Przemystu Spoiywczego i Skupu w porozumieniu

‘z. Zarzgdem Gléwnym Zwigzku Zawodowego Pracownikéw
Przemystu Spozywczego i- Cukrowniczego.

§ 4. 1. Pracownik mo7e awansowaé¢ w ohreghie danego
stanowiska co dwa lata w jednym z usta}nn\ch terminow
awansow (w dniu 1 stycznia lub w dniu 22 lipca z waznoscig
od dnia 1 sierpnia).

2. Przepis ust. 1 nie dotyczy wypadkéw powolania pra-
cownika na wyZsze stanowisko lub przyznania uposazenia po
okresie prébnym.

3. Pracownikowi, ktory podwyzszy- kwalifikacje, uzysku-
dac wyksztalcenie $rednie lub wyzsze, przyshuguje prawo do
.awansu niezale’nie od obowigzujacych termindow awansowych.

4. Pracownikowi przyjetemu na okres probny moze bvé
po upiyw1e tego okresu przyznane wyssze uposazenie, z tym
ze dalsze awansowanie w obrebie danego stanowiska moze
nastepowa¢ tylko na zasadach ckreslonych w ust. 1.

5. Podwyzka uposazenia z tytulu awansu nie moze by¢
wyzsza niz 300 zl.

6. Przepis ust. 5 stosuje sie ré6wniez przy zaszeregowaniu
pracownikéw zatrudnionych w dniu wejscia w zvcie niniej-
szeyo rozporzadzenia.

§ 5. Traca moc przepisy doiychczasowe w zakresie ure-
gulowanym rozporyadzemem.

§ 6. Wykoname rolporladmma porucza sig Ministrowi
Przemyshu Spoiywdzego i Skupu.

& 7. Rozporzqdmnig wchodzi w Zycie z dniem ogloszenia,:
7z moca od dnia 1 sierphia 1966 1.

Prezes Rady Ministréw: w z, P. Jaroszewicz

Zatacinik do rvozporzadzeria Preze-
sa Rady Ministréw z dnia 23 sier-
pnia 1966 r. (poz. 219).

TABELA STANOWISK, KWALIFIKACJ 1 UPOSAZENIA PRACOWNIKOW DELEGATUR WOJEWODZKICH
INSPEKCJI" ZBOZOWEJ I REJONOWYCH INSPEKTORATOW INSPEKCJI MIESNEJ

o - ) Wymagane kwalifikacje w_zakresie Uposaienie miesigezne
= L. - Stanowisko 3 w stawkach od—do
I P ' wyksztalcenia licaby lat pracy -y :
: : zawodowej z
1 2 3 { R : R
£ : '
3 | Wojewddaki 1mpekior I,nspekcp Zbozowe_], rejonowy wyisze ‘ 5 £000— $000
' ‘Inspektor Inspekeii Mlcsnej Eér_c‘dme ; ‘10 -
Klkeromul\ “oddziatu, glowny ksiegowy, kierownik | wyisze | 4 2600—3900
laboratorium - . érednie ;r 8 23003560
3 St.vr‘&zv msprkmr, starsZy referent do spraw .., | wydsze \ 3 2000—\3400
- Kierownik pracowni w laboratorium, starszy asy- | grednie | 6 1600 — 3000
S stent w labordtorium ‘
4 Inﬂpf‘l\lﬁr, “referent do sprz;\;_i a‘eystent w labo- wyisze i -1 - . 1500 — 2600
_ ratorium : srednie ) ; 3 1460 —2400
Referent pmwny : xvyiéze, prawnicze | 1 1560—2600
btarwy roferem, starszy | kqxegowy, starszy kasjer, | érednie | 3 1660 —2000
faborant S . >
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- Stanowisko

Wymagane kwalifikacje w zakresie

liczby lat pracy

Uposazenie miesicczue
w stawkach od—do

wyksztalcenia
L zawodowej 51
1 2 : 3 4 5
K Referent, keiggowy, kasjer srednie 2 1600 — 1700
8 1 Mlodszy referent, mh;isz ksiegow srednie 1
pesmy y Emeeowy = 9501400
podstawowe 2
9 Starsza maszynistka poza halg maszyn umiejetnodé pisania na
maszynie z szybkodeia
220 uderzet’ ra mianute
) stwierdzona egzamitem . —_ 1050 —1550
10 Maszynistka poza hala maszyn umiejetnoéé pisania na
' : maszynie z  szvbkodcia
180 uderzedi na minute
‘ stwierdzona egzamivem - 1050 -1350
11 Praktykant wyzsze ) - 1490 1500
$rednie 5{ — 950—1250
Pracownicy obslugi
Uposaienie miesicezne  w  stawkach.
Lp. Stanowisko . od—de
=t
1 2 3
1 Robotaik gogpodarczy 980—1200
2 Starszy woény 950—1059
3 Woiny 850—950
4 Sprzataczka, goniec 850




