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ROZPORZADZENIE RADY MINISTROW

z dnia 20 pazdziernika 1961 r

w sprawle bezpieczenistiwa {1 higleny pracy przy uiywaniu urzgdzed mikrofalowych,

Na podstawie art. 3 ust. 1 dekretu z dnia 10 listopada
1954 r, o przejeciu przez zwiqzki zawodowe zadan w dzia«
dzinie wykonywania ustaw o ochronie, bezpieczenstwie { hl-
glenie pracy oraz sprawowania inspekcji pracy (Dz. U, Nr 52,
poz. 260) na wniosek Centralnej Rady Zwigzkéw Zawodo-
wych — zarzgdza sig, Co nastgpuie:

§ 1. Rozporzadzenie dotyczy bezpleczenstwa i higleny,
pracy pracownikéw zatrudnionych przy urzadzeniach mie
kinfalowych,

§ 2. 1. Urzadzeniami mikrofalowym! w rozumieniu roz«
porzadzenia s3 urzadzenia zawierajgce wzmacniacze lub gee
neratory wytwarzajqce drgania o czestotliwosci od 300 MHz
do 300.000 MHz, tj. o diugosci fal elektromagnetycznych
nmierzonych w préini wynoszgce] odpowiednio od 100 cm
do 0,0 ¢m, nazywanych dalej ,mikrofalami”.

2. Pole elektromagnetyczne mikrofal moie by¢ wytwo-
rzonet

1) w sposéb celowy w postaci pola promieniowanego przesz
antena urzgdzenia albo

2} w spos6h nie zamierzony w postaci pola rozproszonego
wskutek istnienia szczelin w falowodach, promieniowa-
nia obwodow Zarzenia lamp generacyjnych, nieszczel-
nosci lgczéwek odcinkdw falowodowych badi wskutek
fstnienia innych przypadkowych #rédel promieniowania

w generatorze mikrofalowym lub w torze falowodowym.

§ 3. Ustala sie nastepujgce najwyisze dopuszczaine §red-
nie wartosci gesto$ct mocy pola elektromagnetycznego mi-
krofal w miejscach przebywania ludzi:

1) gestod¢é do 10 mikrowaté4w na cm?, przy kidrej czas pra-

cy lub przebywania w tym polu nie podlega ograni-
czeniy,
2) gestosé od 10 do 100 mikrowatéw na cm?, przy ktérej

lgczny czas pracy lub przebywania w tym polu nie mo-
Ze przekracza¢ 2 godzin na dobe,

3) gestoé¢ od 160 do 1000 mikrowatéw nacm?, przy kio-ej
laczny czas pracy lub przebywania w tym polu nie mo-

%e przekracza¢ 20 minut na dobe.

§ 4. Przebywanie ludzi w poiu elekiromagnetycznym
mikrofal o gestoSci przekraczajgcej 1000 mikrowatow »a
cm? jest dozwolone jedynie w przypadku uzasadnionvm wy-
jatkowq koniecznoscia oraz pod warunkiem zachowania
szczeg6lnych érodkéw ostroinoscl ustalonych kazdorazowo
przez kierownika zakladu pracy.

§ 5. 1. Do pracy narazajgce] na dziatanie pola elektro-
magnétycznegq mikrofal nie wolno dopuszczaé miodocia-
nych, kobiet w cigiy oraz osob ze schorzeniami, ktérych
objawy i przebieg pod wplywem pola elektromagnetycznego
mikrofal mogq ulec pogorszeniu.

2. Minister Zdrowia | Opiekl Spolecznej ustali wykaz
schorzen, przy ktérych zabroniona jest praca narazajaca na
dzialanie pola elektromagnetycznego mikrofal.

§ 6. 1. Kandydaci do pracy powodujacej narazenia na
dzlatanie pola elektromagnetycznego mikrofal powinni byé
poddani wstepnemu badaniu lekarskiemu i mogs by¢ do-
puszczeni do tej pracy po przedstawieniu zaswiadczenia le-
karskiego stwierdzajacego brak przec1wwskazaﬁ do zatrud-
nienia ich ze wzgledu na stan zdrowia.

2. Pracownicy narateni na dzialanie pola elektiroma-
gnetycznego mikrofal podlegajg kontrolnym badaniom le-
karskim co najmniej jeden raz w roku.

3. Wstepne | kontrolne badania lekarskie przeprowa-
dzajg zaklady leciniczo-zapobiegawcze przy zakladach pra-
cy, a w razie braku takich zakiadéw — przychodnie obwodo-
we wlasciwe ze wzgledu na polozenie zakiladu pracy.

4. Minister Zdrowia { Opieki Spolecznej okresli zasady
przeprowadzania badan, prowadzenia dokumentacji lekar-
skiej oraz tryb postepowania w razie stwierdzenia u pra-
cownika schorzenia powstalege w zwiazku z pracy prey
urzgdzeniach mikrofalowych.
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§ 7. L. W razie stwierdzenia u pracownika zmian cho-
robowych, pociggajacych za sobg czasowg niezdolno$d do
pracy tylko w warunkach narazenia na dzialanie pola elek-
tromagnetycznego mikrofal, nalezy przenieéé¢ okresowo pra-
cownika na wnicsek lekarza do innej piacy nie narazajgce]
na dzialanie takiego pola,

2, Pracownikowi przeniesionemu w my$l ust. 1 do In-
nej pracy przystuguje przez okres tego przeniesienia, jed-
nak nie diuzej niz przez 6 miesiecy, wynagrodzenie nie niz-
sze od wynagrodzenia dotychczas pobieranego.

3. Jezeli leczenie nie odnosi skutku lub zmiany choro-
bowe powtarzaig sie, nalezy pracownika przesunagé na stale
do innej pracy nie naraZajgcej go na dzialanie pola elektro-
magnetycznego mikrofal.

§ 8. 1. Urzgdzenia mikrofalowe eksploatowane w tere-
nie otwartym nalezy umieszcza¢ w taki sposéb 1 w takim
oddaleniu od budynkéw mieszkalnych { stalych mlejsc pra-
ty, aby gestoéé mocy promieniowanego pola elekiromagne-
tycznego mikrofal w miejscach przebywania ludzi nie prze-
kraczata 10 mikrowatéw na cm?® oraz aby w budynkach
mieszkalnych $rednia gesto$¢ mocy promieniowanego pola
byla mozliwie jak najnizsza | nie przekraczala 10 mikrowa-
téw na cm?,

2, W poblitu wszystkich promieniujgcych urzadzen mi-
krofalowych nalezy ustali¢ { oznaczyé w sposéb trwaly { do-
brze widoczny strefy gesto$ci mocy pol elektromagnetycz-
nych okreslonych w § 3 pkt 2 { 3.

3. W strefie gestodci mocy pola elektromagnetycznego
‘mikrofal przekraczajgce} 10 mikrowatéw na cm® nie moga
przebywaé osoby nie zatrudnione bezpoS$rednio przy obslu-
dze lub eksploatacji urzgdzen mikrofalowych,

§'9 Lokahzac;a urzgdzed promieniujgcych pole elek-

tromagnetyczne mikrofal wymaga zatwierdzenia przez orga-
ny Pamtwowe} Inspekcii Sanitarnej.

§ 10. 1. W celu zmniejszenla gestosci mocy rozproszo-
nego pola elektromagnetycznego mikrofal w bezposrednim
sgsiedztwie urzgdzen mikrofalowych naleiy starannie usu-
waé wszelkie szczeliny 1 uklady promieniujgce lub, jezell
to jest niemozliwe, ekranowa¢ je w taki sposéb, aby zlikwi-
dowaé lub zmnlejszy¢ pole rozproszone do gestosci o war-
tosci penizej 10 mikrowatéw na cm? *

2. Jezeli w pomlieszczeniu gesto§¢ pola elektromagne-
tycznego mikrofal przekracza 10 mikrowatéw na cm?, nalezy
zastosowal ositony ekranujgce, wykonane z odpowiednie}
siatkl metalowej lub blachy, bgdz maty zmniejsvajace nad-
mierng gestos¢ powstajgcq wskutek nieszczelnoscl urzadzen
mikrofalowych.

3. W przypadkach gdy ze wzgledu na rodzaj urzadze-
nia mikrofalowego jest to motliwe, nalezy zamiast anten
stosowaé obcigzenia sztuczne, Twlaszcza przy utywaniu urzg-
dzed o duze] mocy.

§ 11. Do pracy lub przebywsnia w zasiegu pola elek-
tromagnetycznego mikrofal o gestosci przekraczajgce]
100 mikrowatéw na cm?! wolno dopuszczaé jedynie osoby
wyposatone w specjalne okulary lub inny specjalny sprzet
ochrony osobiste],

§ 12, Wzory sprzetu ochreny osobistej na wnlosek za-

Interesowanych zatwierdza- Centralny Instytut Ochrony Pra-

¢y po uzgodnieniu z Giéwnym Inspektorem Sanitarnym.

§ 13. Na stanowiskach pracy { w miejscach przebywa-
nia ludzi, gdzie wystepuje pole elekiromagnetyczne mikro-
fal, nalezy przeprowadzaé systemalyczne pomiary kontrolne
gestosci mocy tego pola w okresach co najmniej 8-miesiacz-
nych orsz kezdorazowe na wniosek zainteresowanego uzyt-
kownika.

§ 14, Pomiary kontrolne gestoécl mocy pél elektroma-
gnetycznych powstajgcych od anten urzgdzen zainstalo-
wanych na stale powinny by¢ dokonywane w okresach nie
diuzszych niz co 3 lata oraz kazdorazowo na wniosek zain-
teresowanego uizytkownika,

§ 15. 1. Pomiary kontrolne nalezy przeprowadzaé réw-
niez przy kazdorazowej zmianie warunkéw pracy pod wzgle-
dem gesto$ci mocy pola mikrofal na stanowiskach narazajg-
cych na dzialanie mikrofal.

2. O potrzebie przeprowadzanla pomiaréw kontrolnych
ze wzgledu na okolicznosci okreslone w wust. 1 uzytkownik

‘obowigzany fjest zawiadomi¢ organ Panstwowej Inspekciji

Sanitarnej oraz instytucje upowainiong do przeprowadzania
takich pomiaréw.

3. Pomiary kontrolne wykonuje sie przy maksymalnym,
moziiwym dla danego urzgdzenia, promieniowaniu.

$§ 16. 1. Do przep?owadzania pomiaré6w kontrolnych,
wydawania opinil dotyczacych bezpieczenstwa { higieny,
pracy przy stosowaniu urzgdzett mikrofalowych oraz do pro-
wadzenla na zlecenie szkolenia w tym zakresie upowainio-
ny jest Przemyslowy Instytut Telekomunikacji, ktéry w tych
sprawach dziala w porozumieniu i przy wspélpracy z wia-
$ciwymi organami Technicznej Inspekcji Pracy oraz Pan-
stwowej Inspekcji. Sanitarnej.

2, Usluyi Przemyslowego Instytutu Telékomunikacji na
rzecz uzytkownikdw urzgdzen mikrofalowych sg odplatne.

3. Minister Zdrowia i Opieki Spolecznej na wniosek
ministra (kierownika urzedu centralnego), ktéremu podlega-
ja zaklady pracy posiugujace sie urzadzeniami mikrofalowy-
mi, moze wyrazi¢ zgode na wykonywanie zadah okreslonych
w ust, 1 przez inne instytucje do tych zadan przygotowane,
pod warunkiem stosowania metod ustalonych w porozumie-
niu z Gléwnym Inspektorem Sanitarnym.

§ 17. 1. Kierownik zakladu pracy obowiazany jest za~
pewni¢ przeszkolenie pracownikéw w zakresie czynnosci, jae
kie majg wykonywaé, a takze w zakresie stosowania zasad
bezpieczenistwa i higieny pracy przy urzadzeniach mikro-
falowych., Do pracy takie] mogg by¢ dopuszczeni pracowni-
cy, ktérzy zostali uprzednio przeszkoleni.

2. Pracownicy, ¢ ktérych mowa w ust. !, obowigzani
sq stwierdzi¢ swym podpisem, e zaznajomili sig z trescig

- ninieiszego rozporzadzenia,

§ 18. 1, W kaidym zakladzie pracy, w ktérym istnieje
parazenie na dzialanie mikrofal, powinien by¢ wyznaczony,
przez kierownika zakladu jeden z -pracownikéw do syste-
matycznej kontroli przestrzegania w codziennej pracy prze-
pisow niniejszego rozporzadzenia.

2. Kierownicy zakladow pracy stosujgcych urzadzenia
mikrofalowe obowiazani sq w terminie do dnia 30 czerwca
1962 r. zapewni¢ obsluge tych urzadzen przez personel prze-
szkolony w zagadnieniach bezpleczefistwa 1| higleny pracy
w zakresie przestrzegania przepisdéw ninlejszego rozporzg-
dzenia.

3. Zasady | organizacje wykonywanla kontroll, o kté-
rej mowa w ust. 1, okreély ministrowie, ktérym podlegaja
zaklady pracy posluguigce sig urzgdzeniaml mikrofalowymi,
w porozumienfu z Ministrem Zdrowia { Opleki* Spolecznej,

§ 19, Z kontroll { pomiaréw pela elektromagnetycznego
mikrofal przeprowadzanych w zakladzie, w ktérym istnieje
moizliwoéé naratenia na dzialanle mikrofal, naleizy sporig-
dza¢ protokol. Odpisy takich protokoldw powinny byé prze-
chowywane w zakladzle pracy.

$ 20. Kierownik zakladu pracy Jest obowlgzany do
sprawdzania raz na rok umiejetnosci pracownikéw w zakre-
sle bezpiecznego obchodzenia sig z urzadzenlami mikrofa-
lowyml. Wyniki tego sprawdzenia powinny byé ujete w for-
me protokotu,
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§ 21, O zamierzonym uruchomieniu zakladu Jub stano-
wiska pracy, na ktoérym pracownicy mogliby by¢ naraieni
na dzialanie pola elektromagnetycznego mikrofal, nalezy za-
wiadomi¢ wladciwe terenowe organy Panstwowej Inspekcji
Sanitarnej i techniczne} inspekcji pracy.

§ 22. Uszytkownicy stosujacy urzgdzenia mikrofalowe
w dniu wejscia w zycie rozporzgdzenia obowigzani sg do do-
pelnienia warunkéw okreslony¢h w niniejszym rozporzadze-
niu w terminie 6 miesigcy od dnia jego ogloszenia.

§ 23. Minister Zeglugl w porozumieniu z Ministrem
Zdrowia i Opleki Spotecznej moze uregulowaé w sposéb
odbiegafgcy od przepiséw § 6 ust. 2 1 §§ 13—15 sprawy
okresowych badan pracownikow, okresowych pomiaréw kon-

trolnych { zglaszania zmian warunkéw pracy na polskich
morskich statkach handlowych, odbywajgcych rejsy trwajace
dituzej niz 6 miesiecy.

§ 24. 1. Przepisdéw rozporzadzenia nie stosuje sig¢ do
podlegtych Ministrowi Obrony Narodowej jednostek i za-
kladéw wojskowych uiywajacych urzgdzen mikrofalowych,

2. Minister Obrony Narodowej w porozumieniu z Mi-
nistrem Zdrowia i Opieki Spotecznej wyda przepisy normus-
Jace zagadnienia bezpieczefistwa { higieny pracy przy urza-
dzeniach mikrofalowych w jednostkach okreslonych w ust. 1.

§ 25. Rozporzadzenie wchodzi w Zycie z dniem oglo-

- §Zenia. ’

Prezes Rady Ministréw: J. Cyrankiewicz



