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USTAWA

z-dnia 17 luteyo. 1961 r.

o instytutach naukowo-hadawczych.

Art. 1. 1. Instytutami . naukowo-badawezymi, zwanymi
dalej ,instytutami’,  sq panstwowe “jedngstki’ exgamzacyj.xg,
tworzone dla prowadrenia wprag naukowo-badawczych w celu
mzwo;u nauki ‘|- dZiatalnosci gmpoda;czej. socjalnej, kultu-
rainej, -administracyjnej lub infiej.

2., Ustawa objste sqrmstytuty:paﬁstwowe dzialajace poza
szkotami wyzszymi i Pol”skqi"-*Akadémia Nauk.

Art. 2. Prace naukowo-badawcze instytutow pmwadzo-,

ne s3 zgodme z ogolnym kierunkiem i planami ustalonymi-

w trybie okreslonym w odrebnych prznpvaach

Art. 3. 1. Do zadan instyfutu nalezy. prowadzenie prac
m@w?th i uslugowmbadawczych, w zakresie ustalonym
"W statucie .- 1nstvtutu a zwlaszcza w . dziedzinach majacych
dcmmsm znaczenie . dla rozwo]u gOapodmkl na;odowc; zdro-
wia i k»ultury ‘

2. Do zadan instytutu. mo?a nalezec poﬂadto ksztaksme
1 ‘doskonalenie kadr- specjalistow, ‘prowadzenie dziatalnes:i
‘ﬁquawmcze} .oraz’ wykonywanie nﬂych zadan W duedzxme
ob;gtej zakresem dzialtaniz {astytaty, »

3. W . wykonywaniu -swoich zadaﬁ instytuot
dziata¢ z uwzgletnieniem uzytecznmm wynikow opracowai
oraz z zapewnieniem ciggltosci i powiazania wynikow swoich
badad z ich praktyczna reahquq, przy wspolpracy mstytutu
we wprowadzeniu w Zycie rezuitatow tyth badan.

4. Instytut wspoldziala. w zakresie swojej.

granica. ,
Art. 4. Utworzex{ig instytutu mnastepuje w  drodze
uchwaty Rady Ministrow. e B
2. Uchwala. Rady Ministréw o Utworzeniu instytufu

ekreah nazwe, siedzibe | przedmmt dz;alama instytutu ‘oraz
wskaze midistra wlasciwego dd sprawowania nadzoru nad
lnstytutem

3. Rada Ministréow pode;mme uchwale o utwmzeﬂm in:
s\iytutu na wnjosek zainterespwanego ministra. zaopmxowanv
preez Sekretarza Naukowego Polskiej Akadentii Nauk, a gdy
mhtytut -ma dziala¢ w dziedzinie obejmujacej problematyke
tethniczna — rowniei; przez Przewodmczmego Komitetu do
Spraw Techniki.

4. Siczegbiowy zakres dziatania ‘instytuta’ zakres i spo-
s6b dzialania 3 jego organdw,-a w szczegdinosci sklad, szczegd-
lp\wy‘zakre,s {tryb dzialania oraz organizacje tady natkowej
i kolégiumy instytuiu, uprawnienia dyrextora insiytutu oraz

powidien

dziatalnodci
2 innymi mstytuc;am; naukowymz i badawczymi w kxa;u iza.

-€jt stosuje sie

strukture organizacyjng instytutn -ustela jego statut nadany
przez ministra sprawujacego ‘aadzm nad instylutem’

5 Ogo!ue warunki - tworzema instytutdw oraz zasady
organizacji 1 dzialania instytutéw i-wykonywania nad nimi
nadzoru ok xe>h Rada Ministrow.

Art. 5. ~Minister, ;plawu}qcv nadzdr -nad. instytutem,
moze podporzqdkowac mafytut ‘podiegtemu sobie organowi
atiministracji; pauslwowej z;ednoezeaw przeda‘qblorstwu albo
tnnej instytucji panstoweJ

2. Ra&a Ministrow- moze _poddal -instytut nadzorowi wor
jewodzkiey rady nagod‘ wej (rady ‘parodowej miasta wylaczo-
nego 'z wolewadztwa)‘,j org@nlzac;i spoldzielcze]  lub - {0~
tecznej.

3 W' przypadkach: okreslonych woast. 1 i 2 'nadzoe -pad
m:’ytutem wykonywany bedzie w.zakresie . w $pesob, jaki
ustalajq zasady okre;lone w tryble-dart: 4 ust. 5;w szczegdis
apsci zasady te wskaza, ‘k_tory uumster,quz&é wykonywaé
uprawnienia zastrzezone w ustawie dla ministra sprawujace:
go nadzor. )

Art. 6.1, Instytut posiada psobowodé prawna.

2. Instytut ma prawo. uzywaniay pieczec: okraglej z wis

© zerunkiem. orla, ustalonego’ dla’godla. Poiskiej Rzeczypospoli-

tej Ludowej, posrodku i z ndpbem wotekuy; zawierajacym
nazwe mstytutu, ' ’

Art. 7.0 L ilstvtuty moga by< laczone: drielone lub li-
kwidowane na_ podstawie nchwaly Rady’ Mmstzow podjetej
w trybie okreslonym w. art. &

-2, Do instytutow. podlegajacych polaczenju lub:likwida-
odpow tednio -przepisy -o-tatzeniu 1 lik WIdé\Cﬁ
przedsiqbiors%{v pafistwowych.-

Art. 8. .1 Organami {nstytutu 'sq dyrekfor i rada nau-
kowa.

2. W instytucie dziala¢ moze ponadio kolegivm instvtuta.

Art. 9. 1 Dyrektor instytutu zarzadza caldksztaliem
dzratainosci mstvtutu i mprezantu;e hla yi'ut na zewn'atrz

2 Wihidciwy' niinister pomomje “pdwdluje dyrektora
instytutu oraz -— na wniosek dvrektora — jego zas(epmw.

3. Na. dvrekto.d instytutu .i-jego zastepee do spraw. naus
kowo-badawczych moze’ LVE powolany - jedynie’ samodzielay
pracownik nauki lih Gamudzﬂelny‘prdr@wum naukowo-badaw-
czy jart. 16 ust. 2 i-3)

Art. 10. '+ Rada mgukowd instviutu jest organem opiniot
dawuym i dorad lczym inslytutu w zakresie zagadniefi nawko-
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wo«baﬁawrzych oraz czuwa nad poziomem naukowym dzia-

Ialnosci instytuta.

2. W szczegolnoséci rada naukowa wypowiada sie w spra-
wach kierunkow, programow i planow dzialalnosci naukowo-
ba&awcze} instylutu, opiniuje wazme]sze prace naukowo-ba-
dawcze, ocenia wyriki tych prac i postamawia o uznaniu ich
za zakonczone ma zasadach okreslonych w odrebnych prze-
pisach, rozpatruje- sprawozdanie z dzialalno$ci naukowo-ba-
dawczej mstytutu i wykanuje inne funkcje okreslone w sta-
fucie.

3. W sklad rady naukowej instytutu wchodzq powoly-
wani | odwolywani przez wiasciwego ministra

1) przewodniczgcy, ktorym moze byé Jedyme samodmelny
pracownik nauki. lub samodzielny pracowmk naukowo-
badawczy, .

2) czlonkoww, bedqcy samodz‘elnymx pracowmkaun nauki
lub samodnelnymx pracownikami naukowo-badawczymi
hstytutu. jsk rowniez samodzielni pracownicy nauki
oraz samodzielni pracownicy naukowo-badawczy  spoza
instytutu, 2 zakresu galezi nauki lub dyscypliny nauko-
wej, stanowiacych gléwne klerunkl pxac naukowo-ba-
dawczych instytutu,

3) w razia' potrzeby, uzasadnionej rodzajem dziatalnoéci in-
stytutu, czlonkowie, quqcy wysoke kwalifikowanymi fa-
chowcami- -praktykami w dz;edzime objetej zakresem
dzialania instytuti. - ’

4. Skiad rady naukowe; i liczbe czlonkéw rady okresla
statut instytutu

5. Ponadto w posiedzeniach rady naukowej biorg udzial:
1) dyrektor instytutu z glosem stanowmhym )

2) zastepcy dyrektora instytutu z’ glosem doradczym chvba
‘ze zostali powolani na czlonkow rady.

‘6. Na posiedzenia rady naukowej powinni byé zaprasza-
ni z glosem doradczym wybitni specjalisci { przedstawiciele
jednostek organizacyjnych, dziatajgcych w dziedzinach obje-
tych lub zwigzanych =z .zakresem dzialania instytutw, oraz
przédstawiciel odpowiédniego zwigiku zawodowego! i

7. ‘Szczegdlne warunki, ktérym- odpowiadaé powinny ra-
dy naukowe instytutéw uprawnionych do nadawania stopni
naukowych okreslt Rada Ministréw w drodze’rozporzqdzema,
przewidzlanego w_art 29 ust. 1.

Art. 11. 1. Kolegium instytutu jest organem opiniodaw-
ezym i doradczym dyrekiora instytutu, wiasciwym do spraw
zwigzanych z kierowaniem dzialalnosécigq instytutu oraz jego
gospodarky | admlnistracm

2.. Powolanie kolegium, jego sklad oraz zakres i ‘tryb
dzialania okresla statut instytutu.

Art. 12, Zasady finansowania
ustala Rada Ministréw.

Art. 13. 1. Do skladania w imieniu instytutu oswiadczen
w zakresie jego praw |} obow1qzkow majagtkowych wymagane
jest wspoéldzialanie dwéch upowainionych oséb.

2. Osobamt upowazmonymi sq: dyrektor, jego zastepcy
praz- pelnomacnicy instytutu ‘w .przypadku ich ustanowienia

3. Instytut mote ustanowi¢ pelnomocnikédw uprawmo-
nych do dokonywama czynnoém prawnych w._jego jmfenin.
Ustanowienie nastgpuje 'w sposéb przewidziany do skladania
oswiadezeh . w- zakresie praw 1 obowigzkéw ‘majgtkowych.
W instytdtach, w ktérych nie powélano zaste;pcéw dyrektora,
dyrektor ustanawia i odwohije pelthiomotnikow’ samodzielnie.

4 Pelnamocmcy dzialajg lgcznie lub oddzielnie w gra-

dziatalnoéci instytutéw

nicach -umocowania, ustalonych w pelnomocmcthe sporzy-

dzonym na pismie.

5 W sprawach wymkamcych ze stosunku pracy insty-
tut- dziala przez 1ednq z 6s6b wymienionych w ust. 2,

6. Jednostka nadrzedna mozZe upowazni¢ dyrektora insty-
trty do samodzielnego skladania o§wiadczent w szczegdlnym
zakresie.

- 3} pracownicy

‘badawczy

Art. 14. 1. Egzekucja nalezno¢i pieniginych przypada-
jgcych od instytutow nastgpuje w irybie i na zasadach obo-
wigzujgcych w przepisach o egzekucji naleznosc pienigi-
nych od przedsigbiorsiw pansiwowych. '

2. Do egzekucji naleinosci, wynikajacych z orzeczen
painstwowych komisji arbitrazowych, stosuje sig - przepxsy
szczegOlne o panstwewym arbitrazu gospodarczym.’

Art. 15, 1. W instytutach zatrudnieni sa:

1) samodzielnl pracownicy nauki i samoduelm pracownicy

.naukowo-badawczy,

2) pomocaiczy pracownicy naukowo-badawczy,
‘ inzynieryjno-techniczni i inni
4) pracownicy administracyjni,

5} robotnicy i inni pracownicy fizyczni. ‘

2. Pracownicy wymienient w ust. 1" pkt 112 zwani sj:

rownorzedni,

w dalszym ciagu ,pracowniksmi naukowymi”.’

Art. 16. 1. ﬁamodmelm pracowmcy nauki lub naukowb-
instytutu “Kierujq .pracami naukowo-badawczymi
albo wykonujg te prace samodzielnie.

2. Na samodzielnych "pracownikéw nauki w inslytucie
powolywane by¢ moga- jedynie osoby, ktore - uzyskaly sto-
pien naukowy lub tylul naukowy docenta-albo tytul naukowy
profesora nadzwyczajnego lub ‘zwyczajnego, gdy wykazuijj
sie- one dorobkiem naukowo-badawczym z dziedziny: badail
objetych zakresem dzialania instytutu lub- pdkrewnej.

3. Na samodzielnych pracownikow naukowo-hadawczych
powolywane byé moga osoby, kiore:

1) uzyskaly stopien naukowy doktera oraz posiadaja okres-
lony w rozporzadzeniu przewidzianym w art. 29 stai.,

w pracy naukowo-badawczej z dziedziny ‘badan objetych

zakresem dzialania instytutu 'lub pokrewnej. . a zostale

‘stwierdzone - przez Komisje Kwalifi kacyjna, ustanowiong

w art. 40 ustawy z dnia 17 lurego 1960 1, o Polsk»e] Aka-

demii Nauk (Dz. U. Nr 10, poz. 64), ze osoby té mcqq-

byé¢ powotane na samodzielnych praLown.kow naukowo-
badawézych. w mstytumé '

2) vkonczyWszy studia wvisze 'z tytulém ‘thagistra, “nfagistra
inzyniera, lekarza lub inaym tytulem réwnerzgdiym

i posiadajac okxealony w rozporzadzeniy, pxzewdnanym

w art. 29 staz" w pracy natikowd- badawcze] hil zawodo-

wej ~r-"wyKazujg sie dbdrobkiem’ ‘naukowo-badawezym

z dmedzmy badan objetych zakresem dzialania instytutu

lub pokrewnej, ‘a zostalo stwierdzene przez Komisie’

Kwalifikacyjng, ckreslong w pkt 1, Ze osoby te moga

by¢ powolane na samodzielny¢h pracownikéw naukowe-.

badawczych ‘w instytucie.

Art. 17. 1. Pomocniczymi pracownikami naukowo-ba-
dawczymi sg pracownicy wykonujacy prace naukowe-badaw-
cre pod kierownictwem samoJZIelnych pracownikow " nauki
lub naukowo-badaw czych

2. Na pomocniczych pracownikdw naukowo-badawczych
w instytucie mogg by¢ powolane oschy:

a) ktére uzyskaly stopien naukewy doktora, -

b) ktére ukonczyly studia wyisze z' tytulem magistra,
magistra inzvniera lub lekarya albo innym tytulem
rownorzednym, gdy vykazq sig z&mﬂowanxem ‘zdol-
nosciami 1 przydatnosclg do’ prac naukowo-badaw-
czych w instytucie oraz posxada]q okreélony W.roz-
porzgdzeniu przewidzianym w art. 29 stai w pracy
zawodowej.

3. ‘Szczego!ow*e zasady kwalifikowania pemocniczych
pracownikow naukowo-badawczych okresli Rada Ministréow
w drodze rozporzadzenia, o kiérym mowa w art. 29, na wnio-
sek Polskiej Akademii Nauk przedstawiony w pordzumieniu
2 Komitetem do Spraw Techniki.

Art. '18. Rada Ministréw okre$ll ‘'w rozporzadzenin ~prze-
widzianym w art. 29 szczegdlnie. tizasadnione przypadki, w
ktorych na samodzielnego ' lub ' pomocniczego ~ pracownika
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uaukﬂwo badawczego moze byc powolana osoba nie odpo- Art. 25. 1. Pracownik naukowy instytutu  moze  puza,
wxadarqca w pelm - warunkom’ m(reﬂonym art, 16 ust. 3 swoimi zajeciami w m:.tytuc;e wykonywacd inne stale zajecra
fart 17 ust. 2 ) zarobkowe na zasadach,

Art 19, ldsady utrudmama { wynagrédzania pracowni-
kow, o ktorych mowa w art. 15 ust. | pkt 3—35, skresli Rada
Ministrow w drodze rozporzadzenia przewxdmanego w oart. 29,

Art, 2007 1. Stosunek pracy z pracownikiem naukowym

j,nstytutu zawigzuje. sig na desLawm mianowania lub umowy
0 prace,

2. Na. stanowisko sam0d21elnego pracown*ka nauki lub
nankowo-badawczego powoiyje. | odwoiu;e wiasciwy mini-
ster’ na wmoaek dyre&tora mbtymtu zaopiniowany priez ra-
de nau&owq m%tytu*u‘ v

3 Na stanowisko  pomocniczego pracownika. naukowo-
badawczego powelyje i odwoldje dyrektor instytuiu. Powo-
taaie nastgpuje po stwierdzeniu. przez rade naukowa instylu-
tu, Zze ubiegajacy _;zq_o,,stargowzsko\ pomocniczego pracownika

naukowo-badawczego = odpowidda - warunkom  okreslonym
wart. 17 ust, 20
Art. 21, 1. Samedzielnego pracownika nauki lut nauko-

wa-badawczego, ktory jest pracownikiem mianowanym, moz-

na przenies¢ do inmego instytutu lub innej jednostki organiza-

cyinej wymagajgcej zatrudnienia -pracownikow -naukowych
fart, 32 ‘

1} na jego prosbe.lub za jego zgeda,

2w przypadkach koniecznosci zapewmpma instytutom lub
wymienionym wyjej ]ednostkom jorganizacyjnym naiezy-
tq obsady stagowisk pracownikami naukowymt,

3} w przypecdnn lkW'ldale lub podzaaiu msfytutu atbo po-
laczenia z-innyin instytutem.

20 Przeniesienia dokonuje ~wlasciwy minister, a w przy-
pﬁl&ku przemesmm-a do instytuta lub jednostki organizacyjnej
pedieglej innemu- ministrowi —  ten minister w uzgodnjeniu
z miaistrem, ktoremu pracowmk podlega.

Arl 22, I yA samodzxelnym pracownikiem nauki,
jest praéowmktem mxanowaaym
pracy:

1) pa prosbe pracevbmka, !

B W razie’ choroby ‘pracewnika, powodu;qce, trwalg niezdol-
nos¢ do. prac naukowp-badawczych, stwierdzonej orzecze-
niem wlasciwych organow, okreslonych przez Ministra
Zdrowia i Opieki Spoigczne},

3 gg}y pracownjk ukoficzyt 74 lat, zycia,-

4w ptzypadkach “wyjatkowych, gdy dzialalnoé¢ badawcza
pracowrukn pozostale w tazaqcej sprzecznosci z zadaniami
instytictn lub obowigzkami piacownika naukowego,

5w przypadkach lkamacp lub podziatu instytutu albo po—
iqczema 7z inaym insiytutem,

kibry

6) gdy wymaga ’tego,mteres Panstwa lub inny wazny inte-

Tes, spoleczny.

2. Rorwiazanie stosunku pracy z samodzielnym pracow-
niklem naukowwbadﬂwczym nastepuje. z zachowaniem
sze’sc»omxes'ecznego terminu wypowmdzema

3. Rozwigzanie stosunku pracy z pomacniczym pracowni-
kiem naukowo- badawc:rym nastepujé z zanhowamem trzymie-
sigfzpego ferminu wypowiedzenia.

Art. 23, Stosunek,praty z pracownikiem’ naukawym roz-
w'qztue sie z. mocy prawa w raz1e'

1) prawomocnego- ukarania w “trybie dyscyplinarnym karg
dyscyplinarnego  zwolnienia ze stuzby lub wydalenia ze
stuzby, '

2) prawomocnego. skazania na utratg praw publicznych lub
obywatelskich praw Eoncrowych,

Art.-24. Pracowni icy nauki, powolani na:podstawie nomi-
nacj. w. “szkole wyizszej dub Polskiej Akademii Nauk, moga
by¢ zatrudnieni  na stanowiskach pracownikow naukowych
W Instytutach tylko : na podstawie umowy o praca.

kwalitikacji,

moezna rozwigzad stosunek

jakie zostanag okieslone w rozporza-
dzeniu przewidzianym w art. 29, )

2. Samodzieiny pracownik nauki lul naukowo-badawezy
moze uryskaé, na rasadach okreslonych w rozporzadzenia
prz&wig_jziaz*xym w arl. 29, zwolnienie od zaje¢ w inslytucie
na czas oznaczouny dla prowadzenia pracy naukowej lub dy-
daktycznej. Zwolnienia mnie przekiaczajacego 3 miesiecy
w roku udziela -dyrektor instytutu; a na czas diuzszy —
wlaérmy minister na wniosek lub po zasiegnieciv opinii dy-
un\tora mstytutu

Art. 26. 1. Pracownik naukowy instytutu otrzyumuje tpo-
sazenie na zasadach, kiGre okresla Rada Ministrow w drodza
rozporzadzenia. ‘

2. Pracownik naukowy insiytutu korzysta z uprawnied
przyznanych pracownikom nauki w rozumieniu ustawy -z dnia
5 listopada 1958 r. g szkotach wyiszych (Dz. U. Ni 68,
poz. 336): '

1} z uprawnienia do urlopu wynoczyn&owego,

2} z pomocy leczmczej,

3) z prawa do dodatkowej powierzchni mieszkalne].

4) z prawa do zaopatrzenia emerytalnego dla siebie i czion-
kow rodziny. '

3. Pracownikowi naukowemu instylutu mozna udzieli¢
platnego urlopu w celach’ zwigzanych z podnoszeniem jaio
a w uzasadnionych przypadkach przyznaé sty-
pendium. .

Art. 27. 1. Pracownik naukowy instvtuta podlega odpo-
wisdzialnosci dyscyplinarnej za naruszenie swych obowiaz-
kow i uchybienie godnosci pracownika naukowego. Przevis
ten nie dotyczy pracownikdéw zatrudnionych na podstawie
WMOWYy O prace.

2. Kavami dyscyplinaraymi sa:

i} upomnienie,

2) nagana,

3) nagana z pozbawieniem - na .czas od jednego reku da
tizech lat prawa zajmowania kierowniczego stanowiska

w instyvtucie, ‘

4) dyscypliarne zwolnienie ze stuzby,
5) wydalenie ze stuiby.

Art, 28. W sprawach nie unormowanych w ninieiszef
ustawie lub w przepisach wydanych na jej podstawie do ste-
sunku stuzbowego pracownikdw naukowych -w instvtutach

‘stosuje sig, odpowiednio przepisy o panstwowej stuzbie cy-

wilnej lub inne przepisy.

Arl. 29. 1. Rada Ministrow wvda w drod7e rozporzadze-
nia przepisy wykonawcze do art. 10 i 15—27 ustawy. :
2. W szczegdlnodci przepisy wydane na podstawie-ust. 1
us’alq
1} ‘kategorie stanowxsk pracowmkow nauwkowych,
stawowe cbowiazki,
wolywania i

ich pod-

warunki i tryb ich mianowanig, po-

awansowania, zasady i sposob okreslania
i zaliczania stazu pracy, zasady { warunki ustalania czasu
pracy i wykonywania zaje¢ zarobkowych poza zajgciaml!
w instytucie, warunki i tryb obnizania czasu pracy esas
udzielania ptatnych urlopéw i stypendidw dia celow: pod-
noszenia kwalifikacii,

2) organy dyscyplinarne i ich organizacje, tryb postgpowa-
nia dyscyplinarnego oraz zasady i tryb wykonywan.
kar dyscyplinarnych 1 ich darowania i zatarcia,

3) staz pracy wymagany do powolania na pracownikow naus
kowych osdb, o kidrych mowa w art..16 ust. 3 pkt 2
i przypadki powolania na pracownikéw nagkowyrh oséb,
nie odpowiadajacych w pelni warunkom okreslonym:
w art. 16 ust. 3 i-art. 17 ust. 2. )
3. W rozporzadzeniu, o ktdrym mowa w ust. 1, zostang

ustalone ponadio:
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1) postanowienia . szczegélne dotyczace dodatkowego - za-

© trudnienia w instytucie na podstawie umowy o pracg
pracownikéw naukowych, zatrudnionych na stanowiskach
{akich pracownikéw w inaym instytucie lub na stanowi-
skach pracownikéw nauki w szkole wyzszej lub w Pol-
skiej Akademii Nauk,

2) postanowiénia szczegdlne, dotyczqce zatrudnienia w_in-

" stytutach bibliotekaizy dyplomowanych w . rozumieniu
ustawy z_dnia 5 listopada 1938 1. o szkalach wyZszych
oraz dokumentahstéw sluzby informacji nauvkowej, tech-
mczne] i .ekonomicznej.

Art. 30. 1. Instytutowi, ktéry w zakreme obsady przez
samodzielnych pracownikéw nauki oraz sktadu rady ‘nauko-
wej odpowiada warunkom okreslonym przez Rade Ministrow
w-drodze rozporzadzenia i tworzy srodowisko nankowe o od-
powiednio wysokim poziomie naukowo-badawczym, moze by
przyinane uprawnienie do-nadawania stopni naukowych dok-
tora‘i docenta w.rozumieniu ustawy z dnia 5 listopada 1958 r.
o szkolach: wyzszych w- zakresie ‘gajezi nauki lub dyscypliny
naukowe] stanowigcej glodwny "kierunek prac navkowo-ba-
dawczych ‘instytutu.

2. 'Orgonem instytutu nadajqcym stopme naukowe jest
jego rada naukowa. Uchwala rady naukowej o nadaniu stop-
nia naukowego. podlega zatwierdzenju przez Komisje Kwali-
fikacyjna okreslong w’ art. '16 ust. 3 pkt 1.

3. W rozporzadzeniu Rady Ministréw, o ktérym mowa
w, ust: 1, zostang ponadto ustalone warunki i tryb przeprowa-
dzania przewodow doktorskich i habilitacyjnych oraz nada-
wania i zatwierdzania stopni doktora i docenta.

4. Wykaz instytutow, ktorym zgodnie z postanowienia-
mi ust. | przyznane sg uprawnienia do nadawania stopni nau-
kowych ‘ustala Rada Ministréw na wniosek wlasciwego mini-
stra, uzgodniony 'z Sekretarzem Naukowym Polskiej Akade-
mit Nauk. .

Art. 3L 1. Pracownikowi.naukewemu instytutu, majgce-
mu stopien lub tytul naukowy docenta, kt6ry jest zatrudnio-
ny w instytucle na jednym ze stanowisk, ktére okreéli Rada
M‘mistréw ‘w rozporzgdzeniu przewidzianym w art. 29, i osigg-

nat powaine wyniki w zakresie badani naukowych, -moie byé
nadany tytul profesora nadzwyczajnego.

2. Tytul profesora. zwyczajnego moina nada¢ samodziel-
pemu pracownikowi naukowemu instytutu posmdajqcemu ty-
tul profesora nadzwyczajnego, ktory wydatnie powiekszyl
5w61 dorobek naukowy i uzyskal dalsze powazne wyniki
w pracy badawczej.

3. Przepisow ust. 1 1 2 nie stosuje sig do pracownikow
nauki powolanych w drodze nominacji w szkole wyzszej lub
Polskiej Akademii Nauk, zatrudnionych w instytutach na
stanowiskach pracownikéw ‘naukowych na podstawie umowy
© prace (art. 24).

4. Tytuly, o ktérych mowa w ust 1 1 2, nadaje Rada
Paistwa na wniosek wlasciwego ministra, opracowany na
pOdstawle pozytywnej opinii Komisji Kwalifikacyjnej, okreélo-
pej w art, 16 ust. 3 pkt 1, i przedstawiony przez Prezesa Rady
Ministréw. Tytuly, o ktérych mowa w.ust. 1 i 2, s3 doiy-
woinie { rozwigzanie stosunku pracy nie powoduje ich utra-
ty. Po: bawienie tytulu moze nastapi¢ na podstawie orzecze-
nia Rady Panstwa w przypadku skazania na kare wiezienia
3 przestepstwo ‘popelnione z chegci zysku lub z innych ni-
skich pobudek badz tei wymierzenia -kary ' dyscyplinarnej
wydalenia 28 sluzby W razie skazania na kare utraty praw
pibliczaych lub ‘obywatelskich praw honorowych utruta ty-
tulu nastepuje’z moeCy prawa.

5. Szczegolowe przepisy o warurkach { trybie nadania
pracownikom, o ktdrych mowa w ust 1, tytulu profesora
padzwyczajnego lub.. 2wyczajnego. - -ustali Rada Ministréw
w drodze rozporzadzenia z uwzglednientern mozliwoséci zwol-
nienia w wyjatkowych przypadkach od wymogu posiadania

stopnia naukowego o0s6b, posiadajgcych szczegolnie doniosle
osiggnigcia naukowe lub badawcze.

Art. 32 1. W panstwowych jednostkach organizacyj-
nych nie quqcych instytutami, kidrych planowa dzialalnosé
wymaga prowadzenia prac naukowo-hadawczych w rozumie-
niv art. 3, a w szczegblnosci w centralnych laboratoriach, la-
boratoriach badawczych przedsigbiorsiw panstwowych, biu-
rach konstrukcyjnych, biurach technologicznych, biurach
projektéw, zakladach badawczych, stacjach i o$rodkach do-
é¢wiadczalnych, rolniczych rejonowych zakladach dos$wiad-
czalnych, spolecznych =zakladach sluzby zdrowia, mu-
zeach, bibliotékach, oérodkach- informacji naukowej, tech-
nicznej i ekonomicznej i innych panstwowych jednostkach
organizacyjnych — mogg byé zaliudnieni samodzielni pra-
cownicy nauki i naukowo-badawczy oraz pracujgcy pod ich
kierownictwem pomocniczy pracownicy naukowo- badawczy,
w rozrumieniu -art. 16 t 17

2. Do pracownikéw nauvkowych zatrudnionych w jed-

‘nostkach organizacyjnych,; o ktérych mowa w ust. 1, stosuje

sie odpowiednio przepisy art. 16—18 oraz art. 20--28. Posta-
nowienia szczegélne w tym przedmiocie okresli Rada Mini-
strow w drodze rozporzgdzenia, przewidzianego w art. 29,

3. Wykaz jednostek organizacyjnych, o kiorych mowa
w ust. 1, ustala Rada Ministréw na wniotek wlasmwych mi-
nistréw,

Art. 33. 1. Rada Ministréw moze okresli¢ zZasady doty-
czgce organizacji i dzialalnosci inslytutow podleglych Mini-
strowi Obrony Narodowej w sposéb odmienny od przepisow
niniejsze] ustawy, o ile uzasadnia to charaktier tych insty-
tutéw. )

2. Prawa i obowigzki oraz stosunki sluibowe oficeréw
w czynnej sluibie wojskowej, bedacych pracownikami nau-
kowymi w instytutach nauvkowo-badawczych i jednostkach
organizacyjnych wymienionych w art. 32 ust. 1, pedlegtych
Ministrowi Obrony Narodowej, okreslajg przepisy o sluibie
wojskowej oficerow Sit Zbrojnych.

3. Warunkiem wyznaczenia na stanowiska pracownikéw
naukowych jest posiadanie kwalifikacji okre§lonych w ni-
niejszej ustawie. Kwalifikacje te stwierdza Rada Wyzszego
Szkolnictwa Wojskowego ustanowiona w art. 6 ustawy z dania
{6 lutego 1960 r. o akademiach wojskowych (Dz. U. Nr 9,
poz. 56).

4. Pozbawienie pracownika naukowego (ust.
profesora nastepuje na zasadach i w trybie art.
2 dnia 16 lutego 1960 r.’0 akademiach wojskowych.

Art. 34. Na wniosek organizacji «spolecznej lub spél-
dzielczej Rada Ministréw moze rozciggnac przepisy niniejszej
ustawy na instytuty naukowo-badawcze prowadzone przez te
organizacje. L '

Art. 35. 1, Instytuty mnaukowe 1 naukowo-badawcze
istniejace w dniu wejscia w zycie niniejszej ustawy poza
szkolami wyzszymi | Polskg Akademia Nauk, dzielajace na
podstawie ustawy z dnia 8 stycznia 1951 r. o tworzeniu insty-
tutéw naukowo-badawczych dla potrzeb gospodarkt narodg-
wej (Dz. U. Nr 5, poz. 38) iub na podstawie art, 47 ustawy
2z dnia 15 grudnia 1951 r. o szkolnictwie wyzszym i ¢ pra-
cownikach nauki {Dz. U, z 1956 1. N1 45, poz. 205), lub tez
na podstawie przepiséw szczegdlnych, stajq sig instytutami
w rozumieniu przepisow niniejszej ustawy. )

2. W ciggu roku od dnia wejcia w Zycie ustawy mi-

2) tytuhn
47 ustawy

‘nistrowie sprawujacy nadzér nad instytutami, o ktorych mo-

wa w ust. 1, dostosujg ich orgamzac;e i zasady dzialania do
przepisdéw ustawy

3. Stosunek pracy pracownikéw zatrudnionych w insty-
tutach, o ktérych mowa w ust. 1, w dnin wejscia w iycie
ustawy pozostaje bez zmiany. Stosunek ten moie by¢ zmie-
niony lub rozwiazany ra zasadach i w trybie okreslonych
w niniejsze} ustawie,
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Art. 36. 1. Osoby, ktore w dniu wejicia w zycie ustawy
zajmuja w instytucie:
1) stanowisko dyrektora, nie odpowiadajac wymogom art. 9
ust. 3, albo

2} inne stanowiska wymagajace zgodnie z ustawa i przepi-
sami wydanymi .na podstawie art. 29 obsadzenia przez
pracownikow naukowo-badawczych, nie posiadajac tych
kwalifikaciji

— moga peini¢ funkcje na tych

31 grudnia 1965 r.

2. Stosunek pracy z pracownikami, wymienionymi w ust.

1, moze by rozwiazany w trybie przewidiianym w niniejsze]

ustawie, z tym Ze brak kwalifikacji uwaza sie za okolicz-

nesé, a ktdrej mowa w art. 22 ust. 1 pkt 6.

3. Osoby, kidre w dniu wejscia w zycie ustawy zajmuja

w instytacie. stanowiska pracownikéow mauki, .zachowuja

przystugujace-im dotychczas uprawnienia, uzyskane na .mocy

chowiazujacych przepiséw, az do czasu weryfikacii, przepro-
wadzonej zgodnie- z- art. 16=-18, nie dluiej jednak jak- de

dnia. 31 grudnia 1965 r.

Jednakze:

1) ‘osoby -posiadajace .stbpied naukowy lub tytut naukowy
docenta . albo tytul maukowy profesora nadzwyczajnego
lub zwyczajnego, bedace w-dnin-wejicia w zycie ustawy
samodzielnymi pracownikami nauki w instytucie, naby-

stanowiskach do daia

‘wajaq. wszystkie uprawnienia- oraz- charakter samodziel- -

aych pracownikdéw nauki bez werylikacji {art. 16 ust. 2},

2) osoby posiadajqce stopied naukowy doklora oraz osoby,
 ktdére ukonczyly siudia wyisze z tytulem mayistra, magi-
stra inZzyniera, lekarza lub z tytulem rownorzednym, be-
dgce w dniu wejscia w Zycie ustawy pomocniczymi pra-
cownikami nauki w instytucie, nabywaja wszystkie
uprawnienia orsz charakter pomocniczyrh pracownikéw
naukowo-badawczych instylutu bez weryfikacji (art. 17

ust. 2}

Art, 37 Przepisy
sie odpowiednio do:

1) przewodniczgcych komisji i komitetow sprawujacych
funkcje naczelnych organdéw administracji panstwowej,

2) kierownikéw urzedow centralnych,

Art. 38, W sprawach przekazanych w ustawie do
przepisdow wykonawczych obowiazuja do czasu ich wydania
przepisy -dotychczasowe, jezeli nie sa sprzeczne z posiano
wieniami ustawy.

Art. 39. Traci.moc:

1) ustawa z dnia 8 stycznia 1951 r. o tworzeniu instytvutow
naukowo-badawczych dia potrzeb gospodarki narodowej
(Dz. U. Nr 5, poz. 38), - ’

2} ustawa z dnia 3 czerwca 1947 r o ulworzeniu Polskiegn
Instytutu Spraw Miedzynarodowych {Dz. U. Nr 43
poz. 227).

ustaw dotvczace ministrow  stosuje
Yy Y

Art. 40. Ustawa wchodzi w zycie z dniem ogloszenia.
Przewodniczacy Rady Paastwa: A, Zawadek:

Sekrelarz Rady Paastwa: J. Horodecki



