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ROZPORZADIENIE RADY MINISTROW |

z dnia 28 kwietnia 1960 r.

w sprawie korzystania z funduszu zakladowegs przez pracawnikéw zarzadow wielozakladowych przedsiebiorstw padistwo-
wych,

Na podstawie att. 11 ast. 2 ustawy z duia 28 warca
1958 1. o funduszu zakladowym w przedsichiorsiwzach pan-
stwowvch (Dz. U, z 1960 r. Nr 13, puz. 78) zarzqdza sie, co
rastepuje:

§ 1. Pracownicy zarradu przedsiehiorstwa wielozaklada-
wego (zwaneqgo dalej ,przedsigbiorstwenn”), kio1y utrzymywa-
ny iesl z narzulow na koszty wlasne zakladow {oddzatow),
czialajacych na zasadach pelnego wewnetrznegn rozrachun-
ku gospodarczego i sporzadzajacych samodz.elne bilanse, ko-
rzystajq z funduszu zakladowego.

§ 2. 1. Fundusz zakladowy dla pracownikdw zarzadn
przedsichiorstwa ustala si¢ w takim piocencie planowaneqgo
w danym okresie {(hwartal, rok} osobowego ‘funduszu plac
zarzgdy, jaki wynika ze stosunku lgcznej sumy utwoizonego
funduszu zakladowego w zakladach (oddzialach) do lacznej
sunty planowanngo w danym okiesie (kwartal. 10k) osobowe-
go funduszu plac wszystkich zakladow {oddzialéw).

2. Jezeli zaklady {oddzialy} nie {woerza funduszu zakla-
dowego, lecz na podstawie odrebnych przepiséw pokrywaia
wydatki na nagrody, $wiadczenia oraz na zaspokojenie in-
nych potrzeh pracownikow — wodwczas w celn ustalenia
funduszua zakladowego dla pracownikdw zarzadu pizedsig-
biorstwa uwzglednia sie lakie przy obliczeniach, o ktdrych
mowa w ust. 1, kwoty przyznane na naqiody. Swiadczenia
Jraz na zaspokojenic innych polizeb pracowniliow,

3. Pracownicy zamzadu pizedsiehioistwa mnie korzyslaja
z funduszu zakladowego, jesell pizedsiehiorstwo jako calnid
pogorszy wynik dzialalnosci gospodarczej o wigcej niz 20%o.

§ 3. 1. Fundusz zakladowy dla pracownikdw zarzalu
przedsieblorstwa tworzy sie z wplat zakladow (oddzixidw).

2. Wplat na fundusz zakiadowy pracownikdw zarzadu
przedsiebiorstwa dokonuje sig niezaleinie od tegs, czy w za-
kladzie (oddziale) utworzony zostal fundusz  zakladowy.
Whplaty te obciazaja zyski zaktadu (oddziatu), a w 1azie gdy
zaklad (oddzial) nie osiaga zysku lub qdy osiggniety zysk
nie wystarcza na pokrycie funduszu — Srodk: obrotowe za-
kladu (oddzialu).

3. Wysokod! wplat na fundusz zakladowy pracownikow
zarzgdu przedsiedioistwa dokasnywanych przez zaktady {od-
dzialy) uslala zarzad wielozakladowego przedsiebiorsiwa
pioporcjonalnie do wysokos$ci narzutu przypadajacego na
pokiycie kosztow ubzymania zarzadu przedsiebiorstwa.

4. Whplaly na fundusz zaklodowy pracownikow zarzada
przedsiebiorstwa dokonuje sie w muesiacu nasiepujacym po
kwactale, za ktory tundusz zostal utworzony. Wplaty za IV
kwartat dokonuje sie po zalwierdrzeniu roczrego spiawozda-
nia finansowego zakladu (oddazialu).

§ 4. 1. Jednostka nadrzedna moze zezwoli¢ na dokony-
wanie wydatkow na nagrody dla pracownikow zarzadu przed-
sigbiorstwa do wysokosci kwoty odpowiadaiacej 0,2% pla-
nowanego na dany okres osobowego funduszu plac zarzqda
przedsigbiorsiwa, jezeli fundusz zakladowy utworzony w mysl
1ozpoizgdzenia bylhy od lej kwoty nitszy lub tez jereli
w zwigzku z przepisami § 2 ust. 3 w ogdle nie zostal utwo-
rzony.

2. Wydatki, o kiorych mowa w ust
koszly zarzadu przedsiehiorstwa.

{, zalicza sie na

§ 5. W razie stwierdzenia nieprzestrzeqania pizepisow
1ozporzadzenia nalezy stosowal sankcje przewidziane w
art. 12 ustawy z dnia 23 warca 1953 r. o {waduszua zaklado-
wym pizedsiebiowstw panstwowyceh (Dz. U, z 19068 1. Nr 13,
poz. 786).

§ 6. W zarzadach pizedsichbiorstw objstych przepisami
niniejszego rozporzadzenia nie slosuje sie dotychczasowsych
przepisow dotyczacych finansowania wydatkdéw pa wspodlza-
wodniclwo w zakladzie pracy oraz nayg:od indywidualnych
za szczeyOlne osiqgnigeia.

§ 7. Razporzadzenie wrhodri w zycie z dniem ogloszenia
z mocy od daia 1 siyczaia 1060 r.

Piezes Rady Ministiow: J. Cyrankiewicz



