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UMOWA MIIDZY PGLSXA RZECZAPOSPOIITA LUDOWA A WIGILCESKA RUPUBLIKA LITDOWA O WSPOLPRACY
W DZIEDZYNIE POUITYKI SPOLLCZNET,

podpisana w Warszawie dnia 14 luicgo 1859 1.

W Imieniu Polskiej Ruecrypospolitej Ludowei

RADA PANSTWA

POLSKILY RZLCZYPOSPOLITIED

LUDOWE]

podaje do powszechnej wiadomosci;

W dniu 14 lutego 1939 r. podpisana zostata w Warszawie Umowa micdzy Polska Rzeczapospolita Ludowag a Wenierska
Pepublikg Ludowa o wspdlpracy w dztedziue pohityly spolecznej o nastepujacym brzuveniu doslownywu.

UMOWA

micdzy Polska Reeczapospolila Ludowa
a Wegierskg Republikq Ludowq
o wspoipracy w dziedzinie polityki spotecrnej

Rada Panstwa Polskiey Rzeczypospolitej Ludowej i Rada
Prezydialna Wegierskiej Republiki Ludoweij,

pragnac rozwijac¢ i wegnlowaé w duchu pizviarni i wspal-
pracy wzajemne stosunki w dsiedzimie polityki spoiccznej,
facznie z ubezpieczeniem spolecunym,

w przedwiadczeniu, 7e sluzy¢ to bedzie dalszemu nmoc-
nieniu braterskich stosunkow pomigdzy obu Panstwami,
postanowity zawrze¢ Umowe o wspoipracy w dziedzinie

polityk: spolecznej i w tym celu wyznaczyly swych peino-
mocnikdw, a mianowicie:

Rada Panstwa Polskiej Rzeczypospolitej Ludowej —
Stanistawa ZAWADZKIEGO, Ministia Pracy 1 Opieki
Spolecznej,
Rada Prezydialna Wegierskiej Republiki Ludowej —
Odon KISHAZI, Ministia Pracy,

ktérzy po wymianie swoich pelnomocnictw, wznanych za do-
bre i sporzadzone w nalezytej forniie, zgodzili sie na naste-
Pujace postanowienia:

FGYEZMENY

a lLengvel Népkértirsasig és a DNogvar
Iéphkorziarsasag kézdtl a szocidipolilika
terén torténd egvulmiikiodéseol

A Lenoyel Népkoztarsasag Allamtandesa és a Magyar
Népkoztatsisdg DInOKL Tarliosg,

a srocidalpolitika ¢s ennck keretében a tarsadalombizio-
silds terén a baidl.ag ¢6s egyuttmukodés szellemiben fej-
leszleni és rendezni kivanjak kAlesdnos kapesolcla;kat ol ban
a tudatban,

hogy ez a két iliam kozotli tesivéri kapcesolatok tovabhi
megerdsitéset fogja szolgdini,

ezért elhataroztak, hoqy a szocialpolitika terén torténd
eqvittmikodesrol Egyezményt kotnek és ennek érdekében
r.eghataimazotlaikka kineveziék:

a Lengyel Népkuztirsasag Aillamtandacsa —

ZAWADZK!I Stamslaw munkaligyi és népjollti
minisztert,
a Magyar Népkoztarsasag Tlnéki Tandcsa —

KISHAZI Odon munkatgyi minisztert,

akik jo és kells alakvan taldlt meghatalmazasaikat kicse-
1eitek és a kovetkezokben allapodick meq:
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1. ZASADY WSPOLPRACY
Artykut t

{1} Umawiajace sie Sirony bedg wspodipracowaé we
wszystkich zagadnieniach 1 we wszystkich dziedzinach poli-
tyki spoleczne). Wspolptaca ta stuzyé bedzaie postepowi spo-
lecznemu w obu Panstwach oraz na tetemse migdeynarcdo-
wym,

(2) Dla realizacji celu, okreslonego w ustgpie 1, Uma-

wiajgce sig Stiony bedq poprerad i oulatwia¢ wymiang do- .

swiadczen oraz wespdiprace miedzy zainteresowanyrmai orya-
nami i instytucjami, wzajemmne udzicianie informaciji, jak row-
nicz wymiane przepisdGw prawnych 1 publikacyi w dredzinie
polityki spolecznej, lgcznie z ubcezpieczenivin spoulecznyni
Umawiajgce sie Strony beda rowniez popieraé orgamzowanie
wykladow 1 wystaw obrazujgcych dorobek obu kiajow w ie)
dziedzinie oraz ulatwiaé spolkania pracownikow w celu za-
poznania si¢ z politykg spoteczng drugicj Uwmawiayqeej siy
Strony,
Artykol 2

Umawiajace sie Strony bgda popieradé wrajemng akejg
wypoczynkowg dla dzieci, miodziery i pracujycych.

II. ZASADA ROWNEGO TRAKTOWANIA
Artyhal 3

Obywatele jednej Umawicjacej sie Strony, zatcudnieni
na terytorium drugie; Uinawiajqe ej si¢ Strony, oraz czlonko-
wie ich rodzin bedg traktowam w zakresie pizepisow prawa
pracy, szkolenia zawodowego, ubezpleczenia spoiecsiiego
i innych $wiadczen na rowni z wlasnyinl obywatelami, jeiell
Umowa mmiejsza nie stanowi inaczej.

1I1. UBEZPIECZENIE SPOLECZNE
Rozdziat 1
Postanowicnia egodlne
Artykut 4

Umowa niniejsza obejmuje przepisy prawne obu Uma-
wiajgcych sie Stron, na podstawie ktorych robotmcy i pia-
cownicy umystowi 1 osoby z nimu zréwnane, zwani dalej pia-
cownikami, oraz cztonkowie ich rodzin sg objeci ubezpiecze-
niem spotecznym, a mianowicie:

a) ubezpieczeniem na wypadek choroby, w tym rownie

ubezpieczeniem na wypadek macierzynstwa,

b) ubezpieczeniem emerytalnym, lacznie z ubezpiecze-
niem od wypadkéw w zatrudnieniu i choréb zawo-
dowych, zwanym dale) ubezpieczeniem emerytalnym,

c) zasilkami rodzinnymi.

Artykut 5

{1) Pracownicy objeci sg przepisemi prawnymi o ubez-
pieczeniu spotecznym tej Umawiajgcej sie Strony, na kiorej
terytorium wykonujg zatrudnienie lub dzialalnodé, uzasad-
nigjgce ubezpieczenie, z wyjalkiem pracownikéw wymienio-
nych w ustepie 2.

(2) Pracownicy przedsigbiorstw komunikacyjnych, trans-
porlowych i innych przedsigbioistw oraz organow i imstytu-
cji, majagcych swa siedzibe na terytorium jedne) Umawiajgce]
sie Strony, wystani w celu przejiciowego zatrudnienia na le-
rytorium  drugiej Umawiajacej s1g Strony, podiegaja ubez-
pieczeniu spolerznemu wedtug przepisow prawnych tey Uma-
viajgcej sie Strony, na ktoiej terytorium znajduje sig sie-
dziba wysylajacego przedsicbiorstwa, organn lub instytucyi.

(3) Osoby korzystajace z zaopclizenia emerylalnego sa
uprawnione do $wiadczef na wypadek choroby i macieizyi-

1. AZ EGYUTTMUKODLS ALAPLCLVE]
1. cikk

(1) A Szerzddé¢ Felck egylttmilkddnek a szocidlpolitka
minden kérdésében és nmunden teruletén. Ez az egyiittinakodés
a szocidlis haladast szolgdlja mindkét allamban, wvalamiut
nemzetkdzi vonatkozasban is.

(2) A Szerzads Telek az (1) bekezdésben meghatarozoit
c¢lbél tamogatjok és megkénnyitik az érdekelt szervek és
intézmények kozolti tapasztalateserét és  egyiittmikodést,
a szocidlpolilika és annek keretében a tarsadalombiztositas
terén a kolesOnds tajékoztatast, valamint a jogszabalyok és
kiadvinyok cserédjét. Tamogaljok tovabba muindkét allamnak
az e teruletén elért ercdménveirl sz6ld eldadasok és kialli-
lisok kolesdnds szeivezdsét, vaiamint az érdekell szervek
dolgozoinak a masik Szerzdds Tél szocidipolilikdjanak és
ennek keretében tirsadalombiztositdsanak megismeiése cél-
jabiol szervezett kolesonds lalogatasokat s,

2. cikk

A Srerzédé Felek tamogatjdk a gyermekek, az ifiusag és
a doigozdk szamdra szerverzelt kolcsonds ddiiltetéseket.

II. AZ EGYLNLO ELBANAS ELVE
3. cikk

Az cqgyik Srerz8dé Fél dllampolgarai, akik a masik Szer-
20406 Fél feraletdn dolgoznek, ugyszinién csalddtagjaik — ha
a jelen [gyezmoiny cliéréen nera rendelkezik — a munka-
jegr rendelksezdsek, a szakoktatds, a tarsadalombiztositds ¢és
cyyeb szelgaltetisok nyujtasa tekivleiében, a sajat allam-
polgarokkal azonos elbdanasban részesiiinek.

. TARSADALOMBIZTOSITAS
1. Feiczet
Altalinos rendelkezésck
4. cikk

A jelen Egyczmény kiterjed mindkét Szerzéds Fél jog-
szahalyaira, amelyek a munka<ok és alkalmazottak, valamint
a velik egy tekintet ald es¢ személyek, tovabbiakban: dol-
gozok, és csaladlagjaik tdrsadalombizlosildsdra vonatkoznak,
nevezetesen:

a) a belegséqgi hiztositds, beleértve az anyasdg esetére

sz0l0 biztosilast is,

b) a nyugdijbiztosildas, beleérlve az {izemi haleset és
foglalkozdsi betegség esetére vonatkozd Dbiztositast is,
tovabbiakban: nyugdijbiztositas,

¢) a csaladi potlék.

5. cikk

(1) A dolgozo annak a Szerz6ds Félnek jogszabalyai
szerint tartozik tdrsadalombiztositds ald, amelynek teriletén
a biztosilds szempontjabol mérvado foglalkozdst vagy tewé-
henysagfl folytatja, a {2) bekezdésben felsorolt dolgozok
kivélelével

(2) Az egyik Szexz6dd Fél tertletén székhellyel bird
kozlekedési, szallitasi és egych vallalatok illetéleg szervek
vagy iniézmények dolgozdi, akiket a masik Szerz6dd Fél
teriiletére munka eclvégzése céljabol atmenctileg kikildtek,
annak a Szerz6ds Félnek jogszabalyai szerint tartozmak
Biztositas ald, amelynek terliletén kikulds wvdllalatuk, ille-
teleg szewvuk vagy intézményuk székhelye vaun.

(3) A nyugellatasban részesiils személyek annak a Szer-
26d¢ Féluek jogszabdlyai szerinl jogosultak a betegségi és
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stwa, jak réwniez do zasiltku pogrzebowego wedlug przepisow
prawnych tej Umawiajgcej sig Strony, ktérej wiasciwy organ
zobowigzany jest do wyplacenia zaopatrzenia emerytalnege.
Qsoby korzystajace z czesciowego zaopatrzenia emerylalne-
go od obu Umawiajacych sie Stron sa uprawnione do wy-
niienionych wyzej éwiadczen wedlug przepiséw prawnych
tej Umawiajgce] sie Stromy, na ktérej teryiorium posiadajg
stale miejsce zamieszkania. Jezeli osoby korzystajgce z zao-
potrzenia emerytalnego pracujg, wowcezas stosuje sie posta-
nowienia ustgpu 1 lub 2.

Artykul 6

Obywatele jednej Umawiajacej sie Strony, zatrudnieni
w jej przedstawicielstwie dyplomatycznym, konsularnym lub

innym, majgcym swa siedzibe na terytorium drugiej Umawia--

jacej sie Sirony, lub u kierownikow, czionkdéw i innych pra-

cownikéw tych przedstawicielstw, podlegaja ubezpieczeniu -

spolecznemu wediug pizepisow prawnych Strony, utrzymuja-
cej wymienione przedstawicielstwa.

Artykul 7

Centralne organy Umawiajacych sie Siron mogq ustalic
w drodze porozumieria, #Ze ubezpieczenie spoleczne 0s65,
ckres‘lorfych w artykule 5 ustgp 2 i1 3 i w artykule 6, bedzie
uregulowane odimuiennie, niz piaewidujg postanowxema tych
artykulow.
Artykul 8

(1) Przy ustalaniu prawa do swiadczen z wbezpieczenia
spotecznego i ich wysokosci zlicza sie okresy zatrudnienia
i okresy zréwnane z okresamni zatrudnienia, przebyle na te-
rytorium obu Umawiajgcych sie Stron. Kazda ze Stron ustala
wediug wlasnych przepisow prawnych, jakie okresy zaltrud-
nienda i 03\185‘{ zrownane z okresami zatrudnienia, pizebyle
ra jej teryiorium, pedlegaja zliczeniu.

(2} Swiadcwenia z ubezpieczenia -spolecznego, pr7y§b'-
gujare obywalelem jednej Umawiajacej sie Stromny z tytulu
okresow zatrudnienia i okreséw zrownanvch z okresami za-
trudnienia, przebytych na terytorium panstwa trzerviego, nie
przystugujq obywatelom drugiej Umawiajacej sig Sirony.

Artykut 9

(1) Jezeli przepisy prawne jednej Umawiajacej sie Stro-
ny uzalezniaia nabycie, realizacje lib odzyskanie prawa do
swiadczeln z ubezpleczenia spotecznego od pobvlu pa jej
obszaize, wéwcezas kazda z Umawiajquych ste Stron tmktuiﬂ
pobyt na terytorium diugiej Strony jako pobyt na wmuuim
ter,tonum

{2} Swiadczenia z ubezpieczenia spolecznego jednej Uma-
wiajacej sie Strony udzielane beda obywatelom diugiej Uma-
wiajgcej sie Strony, zamieszkalym lub tpr'zebywajqcym w

panstwie trzecim, na tych samych warunkach jak wlasnym .

obywatelom, zamieszkalym lub przebywajgcym w tym pan-
stwie.
Artykul 10

{1} Przepisy prawne Umawiajgcych sie Stron, przewidua-
jace ograniczenie lub wstrzymanie zaopatrzen emesylalnych
lub innych sSwiadczen z ubezpieczenia spolecznegod, stosuiag
si¢ réwniez wtedy, gdy inne swiadczenia, zarobki lub doche-
dy uzyskiwane sg na terytorium drugiej Umawiajacej sig
Strony.

{2} Centralne organy Umawiéjqcych sie Stron ureguluig
w razie poirzeby w drodze porozumienia zakres i sposob sto-
sowanma postanowienr ustepu 1.

Artykut 11

Jezeli zgodnie z przepisami prawnymi jednej Umawia-
jacej sig Strony wysoko$¢ zaopatizenia emerylalnego lub in-

anyasagi szolgaltatdsokra, valamint- a temetési segélyre,:
amelynek illetékes szerve a nyugellatds felyositdsara kote-
lezett. Mindkét Szerzodd Féitl résznyugeliatasbah részestlo
személyek annak a Félnek jogszabalyai szerint jogosultak
a fenti szolgdliatasokra, amelynek teriiletén allendéd lakéhe-
lyik van. Ha a nyugellatisban részesilé személyek dol-
goznak az {1} vagy f(2) bekezdés rendelkezéseit kell alkel-
mazni,

6. cikk
Az egyik Szerz6dsé Fél allampolgarai,
teriiletén 1év6 drplomaciai, konzuli és mas képviseletiknel
vaqy azok vezetdinél, tagjainal, vagy egyéb alkalmazottai-
nél allanak mynkaviszonyban, a képviseletet fenntartd Szer-
z6d¢ Fél jogszavélyar szerint tartosnak tirsadalombiztositas
alé&.

skik & masik Fél

7. cikk

A Szerz8dd Felek kozponti szervei megallapodhatnak
abban, hogy az 5. cikk (2) és (3] Lekezdéséhenr, valamint
a 6. cikkhen felsorolt személyek tarsadalombiztositisat, az
e.cikkekben foglalt rendelkezdsektsl. eltéiden szabalyozzak.

8. cikk

(1) A tarsadalombiztositasi szolgaltatasokra vals jogo-
sullséy és a szolgaMatdsok oOsszegének megdliapitdsanal kol-
csimosen be kelt szamitani mindkét Szerzsds Fél teriiletén
eltsitolt szolgalati, vagy annak tekintendd iddét. Mindkét Fél
a sajat jogszabalyat szerint allepitia meg, hogy a sajat terii~
letén eltoliGit milyen szolgalati vagy annak tekintends idd-
ket kell beszamitant.

t2) Azok a tarsadalombiztositdsi szolga tatasok, amelyvek
az egyik Szerzddé Fél allampolgérainak harmadik  allam
terlifetén elidltétt szolgalati és annak tekintends id6 alapjan
jérnak, a masik Szerzédd Fél allampolgérait nem illetik meg.

9, cikk

(1) Azokban az esetekben, amikor a Szerz6ds Felek
iogszabdlyai a tarsadalombiztositasi szolgaltatasokra vonat-
kozd jogok szerzését, érvénvyesitését vagy feléledését a sajat
teriiletén vald tartozkoddstol teszik figgdve, mindegyik -Szer=
z6dd Fél a masik Fél teriilelén 10r¢énd tartozkodast sajat
teriiletén vald tartdozkodasnak tekinti

{2} Az egyik Szerzdds Fél a masik Szerzods Fél har-
madik allamban laké vagy tartézkodd allampolgarainak a
tarsadalombiztositasi szolgaitatasokat ugyanolyan feltételeks
kel nvuitja, mint az ott laké sajdt allampolgarainak.

10. cikk

(t} A Szerzidd Feleknek a nyugelldtds, ilietblegq mas
tarsadalombiztositasi szolgaltatas megdllapitasat és. folydsi-
tasat kortatozd és sziineteltels jogszabélyait abban az eset-
ben is alkalmazni kell, ha valamely biztositasi szelgaltatas,
keresel, vagy jovedelem a masik Szerzodo Feél teruieterdf
szérmazik.

{2} A Szerz636 Felek kozponti szervei az (1) bekez-
déshen foglalt rendelkezések alkabmazisanak korét és modjat
sziikség esetén megdllapodassal szabalyozzdk.

11. cikk

Ha a7 eqyik Szerzéds Fél jogszabilyai szerint a nyugels
litds, ilietéleg més pénzoen jdrd szolgaltatds Osszeget meghas
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nego $wiadczenia .pienigznego oblicza sie na podstawie prze-
ciglnego zarobku, otrzymywanego w okreslonym czasie za-
trudnienia, to przy ustalaniu tego: przecigtnego: zarobku na-
lezy uwzglednia¢ takie zarobek osiggany na terytorium dru-
¢giej Umawiajgcej sie Strony.

Rozdzial 2
Swiadczenia na wypadek choroby i macierzynstwa
Artykul 12

Swiadczenia z tytuhu ubezpieczenia na wypadek choroby
I macierzynstwa pizysiuguja — z uwzglednieniem postano-
wien artykulu 13 — od tego wiasciwego organu Umawiajg-
eej si¢ Strony, w ktorym pracownik, rencista lub czlonkowie
ich rodzin nabyli prawo do $wiadczen, rowniez i w tym przy-
padku, jeieli uprawniona osoba zamieszkuje lub przebywa
na terytorium drugiej Umawiajgcej sig Strony.

Artykut 13 -

{1) Jezeli osoba uprawniona do $wiadczen w naturze
w myél arlykulu 12 zamieszkuje stale lub przebywa na tery-
tortum drygiej Umawiajgcej sie Strony, $§wiadczenia te, z wy-
jatkiem leczenia szpitolnego (w zakladzie leczmiczym), udzie-
lane bedy przez wlasciwy organ miejsca zamieszkania lub pe-
bytu, zgodnie z obowigzujgcymi go przepisami prawnymi
i na jego rachunek.

(2) Wiasciwy organ miejsca zamieszkania lub ponytu
udziela osobom, wymienionym w ustepie 1, leczenia szpital-
nego (w zakladzie leczniczym) wedlug obowigzujacych go
przepiséw prawnych, na rachunek wilasciwego organu, okre-
$lonego w artykule 12.

(3) Postanowienia ustepéw 1 i 2 nie“maja zastosowania
do o0s6b, okreslonych w artykule 6.

; (4} Centralne oqrgany Umawiajgcych sie Stron mogg
ustali¢ w drodze porozumienia, ze niektore swiadczenia w
naturze beda udzielane wediug odmiennych zasad niz okre-
‘lone w niniejszym artykule.

. {5) Centralne organy Umawiajacych sie Stron uregulujg
W drodze porozumienia sposob, udzielania $wiadczen w na-
durze zgodnie z postanowieniami niniejszego artykulu, jak
réwniez sposGéb pokrywania kesztow: leczenia szpitalnego (w
‘zakladzie leczniczym).

Rozdzial 3
Swiadczenia z ubezpieczénia emerytalnego

Artykul 14

(1) Wlasciwe organy Umawxa]qcych sig Stron ustalajg
wedlug cbowigzujacych je przepisow prawnych,” z uwzgled-
nieniem zliczonych okreséw zatrudnienia w mys$l postanowied
artykulu 8, czy osoba, zglaszajaca roszczenie o zaopatrzenie
emerytalne z tytulu staroéci lub inwalidztwa albo o zaopa-
trzenie dla czlonkéw rodziny, spelnia warunki do tych zaeo-
patrzen.

(2) Jezeli w mysl ustepu 1 osoba zglaszajaca roszczenie
spelnia warunki do zaopatrzenia emerytalnego, wlasciwe or-
gany Umawiajacych sie Stron ustalajg wysokosé zaopatrze-
nia wedlug obowiazujacych je przepiséw prawnych, uwzgled-
niajac ckresy zatrudnienia przebyte na terytorium obu Siron.
Z tak obliczonego zaopatrzenia emerytalnego wlasciwe orga-
ny Umawiajgcych sie Stron wyplacaja uprawnionej osobie
proporcjonalng czesé, odpowiadajgcg okresowi zatrudnienta,
przebytego na terytorium danej Strony. Wiasciwy organ
Strony, na ktorej obszarze okres zatrudnienia wynosi mniej
iz sze$¢ miesigcy, nie jest zobowigzany do wyplacania czg-
sciowego zaopatrzenia emerytalnego. Wtasciwy organ dru-
giej Strony nie moze zmmniejszyé z tego tytulu przyslugujgcej
‘od niego kwoty zaopatrzenia emerytalnego,

“tarozott tartamu szolgalati idé alatt kapott Lereset atlagdnak

alapulvételével kell kiszamitani, az atlagos kereset megal-
lapitasanal figyelembe kell venni a®masik Szerz6dé Fél terit-
letén kapott keresetet is.

2. Fejezet
Betegség és amyasag eselén jaié szolgdltatdsok
12, cikk
A betegségi és anyasagi biztositashol eredd. szolgalia-
tisok — a 13. cikkben foglalt rendelkezések figyelembevé-
telével — a Szerz6dé Félnek attol az illetékes szervétdl

jarnak, amelynél a dolgozd, vagy nyugdijas, illetdleg csalad-
tagjaik a szolgaltatasokra a jogot megszerezték, abban az

‘esetben is, ha a jogosult személy a masik Szerz6dé Fél feri-

letén lakik vagy tartozkodik.
13. cikk

(1) Amennyiben a 12. cikk szerint természetbeni szol-
galtatasokra jogosult személy a masik Szerzédo Fél trileién
lakik vagy tartézkodik, ezeket a szolgaltatdsokat a lakohely.,
illetleg tartozkodasi hely szerint illetékes szerv a rea nézve
kételezé jogszabdlyok szerint és sajat terhére nyujtja, a kor-
hézi (gyogyintézeti) apolas kivételével

{2) A lakohely illetsleg” tartézkodasi hely szerint illeté-
kes szerv az (1) bekezdésben emlitett személyek részére
a korhazi (gyogyintézeti) apolast a red nézve kotelezd jog-
szabélyok szerint a 12. cikkben meghatarozott illetékes szerv
terhére nyujtja.

(3) Az (1} és (2) bekezdésben foglalt rendelkezések nem
vonatkoznak a.6. cikkben meghatdrozott személyekre.

(4) A Szerzédé Felek kozponti szervei megegyezheinek
abban, hogy egyes természetben jard szolgaltatasck nyujta-
sara a jelen cikkben foglaltaktol eltésré szabalyokat alkal-
maznak. ’ ‘

{5) A természetben jaré szolgaltatdsoknak a jelen cikk
rendelkezései szerint toérténéd nyujldsanak, valamint a kor-
hazi' (gyogvintézeti) apolasi koltségek megiéritésének modjat
a Szerz6d6 Felek kozponti szervei megallapodassal szaba-
lyozzak.

3. Fejezet
A nyugdijbizilositas szolgallatdsal
14. cikk

(1) A Szerz6d6 TFelek illetékes szervei a szolgalati
id8knek a 8. cikkben foglalt rendelkezések szerinti; egybesza-
mitdsaval és a redjuk nézve kbtelezd jogszabélyok alapjén
dliapitjak meg, hogy az oregségi, rokkantsagi, valamint hoz-
zatartozéi nyugellatdst igenylé személy, valamely ellatasra
jogosito feltételekkel rtendelkezik-e.

(2) Ha az igénylé az {l) bekezdés értelmében a nvugel-
latasra jogosito feliéielekkel rendelkezik, a Szerzéds Felek
illetékes szervei a nyugeliatis” mértékét a mindkét Fél terii-
letén eltsltott szolgalali idék figyvelembevételével, a reajuk
nézve kotelez” jogszabalyck szerint éllapitjdk meg. A Szer-
2646 Pelek illetékes szervei az ilyen modon megallapitott
nyugeliitasnak, az adoit Fél teriletén eltoltttt szolgdlati id5
tartamart esé aranyos részét folydsitjak a jogosult részére.
Nem kiteles nyugellatasi részéisszeget felydsilani annak
a Félnek illetékes szerve, amelynek teriiletén eltsltsit szol-
géloti id6 a hat hénmapot nem éri el. A masik Fél illetékes
szerve az atala folyositandd nyugellatas Gsszegét eZen a ci-

~men nem csOkkentheti.
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(3) Jezeli suma czesciowych zaopatrzen emerytalnych,
ustalonych w mys$l postanowien ustgpu 2, jest nizsza od mi-
nimalnego zaopatrzenia emerytalnego, przystugujgcego we-
dlug przepisow- prawnych tej Umawiajgcej sie Strony, na
‘obszarze ktorej uprawniona osoba zamieszkuje, woOwczas
przystuguje jej wyrownanie w wysokosci powstalej roinicy.
Roézinice te wyplaca wlasciwy organ tej Umawiajgcej sie Stro-
ny, na ktorej terytorium uprawniona oscbha zamieszkuje.

(4) Jeieli z uwzglednieniem zliczonych okreséw zatrud-
nienia na terytorium obu Umawiajgcych sie Stron osoba
zglaszajgca roszczenie spelnia warunki do zaopatrzenia eme-
rytalnego wedlug przepisow prawnych tylko jednej Umawia-
jacej sie Strony, wowczas wlasCiwy organ tej Strony nie mo-
ze wyplaca¢ mniejszej kwoty tytulem zaopatrzenia emery-
talnego niz kwota zaopatrzenia, jaka -przyslugiwalaby bez
zliczenia okresdéw zatrudnienia przebytych na terytorium dru-
giej Strony. W przypadku gdy osoba zglaszajaca roszczenie
speini poOiniej warunki do zaopatrzenia emerytalnego wedlug
przepisé6w prawnych drugiej Strony, wowczas nalezy ponow-
nie ustali¢ wysckod¢ zaopatrzenia emerytalnego w mysh po-
stanowien ustepéw 2 i1 3. ‘Okresu, w ktérym wlasciwy organ
jednej Umawiajacej sie¢ Strony wyplaca zaopatrzenie eme-
rytalne, nie uwaza sig za przerwe, jezeli chodzi o uprawnie-
nia (‘10 zaopatrzenia od wlasciwego organu drugiej Strony.

(5) Jezeli przepisy prawne jednej Umawiajacej sie Stro-
ny zapewniajg osobie zglaszajgcej roszczenie pizywileje z ty-
tulu pozostawania w okreslonym zatrudnieniu, wowczas okre-
sy takiego zatrudmienia na obszarze drugiej Umawiajgcej sic
Strony powinny by¢ takze uwzglednione jako okresy upraw-
niajgce do tych przywilejéw.

Artykul 15

Jezeli osoba korzystajgca z zaopatrzenia emerylalnego
uzyska nowy okres zatrudnienia na terytorium ktérejkolwiek
2z Umawiajacych si¢ Stron i zglosi wniosek o ponowne usta-
‘lenie zaopatrzenia emeiytalnego z uwzglednieniem tego okre-
su, woOwczas naleizy zastosowa postanowienia artykulu 14.

Artykul 16 ‘

(1) Postznowienia artykulu 14 nie maja. zastosowania,
jezeli inwalidztwo lub émier¢ pracownika sa nastgpstwem
wypadku w zatrudnieniu lub choroby zawodowej.

(2) Do udzielania $wiadczen z tytulu wypadku w za-
trudnieniu zobowigzany jest zgodnie z obowiazujgcymi go
przepisami prawnymi ten wlasciwy organ, w ktérym pracow-
nik byl ubezpieczony ‘'w chwili wypadku

(3) Do udzielania $wiadczen .z tytutu choroby zawodo-
wej zobowigzany jest zgodnie .z obowigzujgcymi go przepi-
sami prawnymi ten wiasciwy organ, w ktérym pracownik
byl ubezpieczony w czasie, kicdy powstala choroba zawo-
dowa. Jeieli pracownik byl zatrudniony na ierytorium obu
Umawiajacych sig Stron przy pracach szkodliwych dla zdro-
wia, w warunkach narazajacych ¢go na te sama chorobe za-
wodowa, wowczas do udzielania $wiadczen zobowigzany jest
wiasciwy organ, w ktérym pracownik byl ostatnio ubez-
pieczony.

{4) Jezeli u pracownika, ktéry w nastepstwie wypadku
w zatrudaieniu lub choroby zawodowej doznal ograuigzenia
‘zdolnosci do pracy, nastgpilo dalsze ograniczenie zdolnodci
do pracy wskutek penownego wypadku w zatrudnieniu lub
innej chorobv zawodowe], wowczas do udzielania $wiadczen
z uwzglgdnieniem nastgpstw wszystkich wypadkow w za-
trudnieniu lub choréb zawodowych zobowiazany jest wtasci-
wy organ, w ktérym pracownik byl ubezpieczony w chwili
ponownego wypadku lub powstania innej choroby zawodowej.

(5) Jezeli pracownikowi nie przysluguje prawo do renty
wypadkowej lub do zaopatrzenia inwalidzkiego wedlug prze-

(3) Ha a (2) bekezdés rendelkezései alapjan megéaha-~
pitott nyugellatasi részosszegek  eygylittes Gsszege kisebb,
mint a jogosuit lakohelye. szerint illetékes Szerz6dd Fél jog-

.szabalyai szerinti legkisebh Osszegii nyugellatds, a mutatkozéd

kiilonbdzet erejéig a jogosultat kiegészités ilieti meg, A kie-
gészitést annak a Szerzéd6 Félnek illetékes szerve folydsitja
amelynek tertiletén a jogosult lakik.

(4) Ha az igénylé a két Szerz6ds Fél teriiletén eltsltott
1d6k egybeszamitasaval is csak az egylk Szerzédé Fél jog-
szabélyai szerint eldirt jogosultsdgi feltételekkel rendelkezik,
ennek a Szerzédd Félnek illetékes szerve nem folydsithat
kisebb 6sszegll nyugellatdst, mint amilyen oszszegii ellatds az
igényl6t a masik Fél terliletén eltsltott $zolgalati id6 besza-
mitasa nélkill megilletné. Ha az igényls a jogosultsdgi fel~
tételeket a masik Feél jogszabalyai szerint utdbb megszerzit
a nyugellatas Osszegét a (2) és (3) bekezdésben foglalt ren-
delkezések szerint ujbol meg kell allapitani. Az az id6, amely
alatt az egyik Szerz6dé Fél illetékes szerve az igényld 1é-
szére nyugellatast folydsit, a masik Fél illetékes szervénél
fennalldé nyugdij jogosultséga szempontjabol sem szamit
megszakitésnak.

(5) Abban az esetben, ha az egyik Szerzdds Fél jogsza-
bélyai meghatarozott munkakérokben eltoltott szolgalati idf
alapjén az igénvld részére kedvezményt biztositanak, a masik
Szerz6dé Feél terliletén ilyen munkakorben eltoltsit idét is
kedvezményre jogosité idoként kell szamitasba venni.

15. cikk

Abban az esetben, ha a nyugellatisbun részesils sze-
mély barmelyik Szerz6dé. Fél terilletén ujabb szolgalati idat
szerez és nyugellatisanak ezen idé figyelembevételével vald
ismételt megallapitasat igény’i, a 14. cikkben foglalt Iendel-
kezéseket kell alkalmazni.-

16. “ecikk

(1) A.14. cikkben fog}alt rendelkezeseket nem lehet al,
kalmazni, ha a dolgozo rokkantsagdt, ‘vagy halalat izemi.
baleset vagy foglalkozasi betegség okozta.

{2) Az iizemi baleset esetén jaro szolgaltatdsok nyuj-
tdsira az az. illetékes sgerv koteles a red nézve érvényes
jogszabalyok szerint, amelynél a dolgozé a baleset idSpoh-
tjaban biztositva volt.

(3) A foglalkozasi betegség alapjén jard szolgaltatdsok
nyujtisara az az iiletékes szerv koteles a red nézve erven{es
jogszabalyok szerint, amelynél a dolgozo biztositva volt,
amikor a foglalkozasi betegség keletkezett. Ha a dolgozo
mindkét Szetz6ds Feél teriiletén ugyanolyan foglalkozasi be-
tegséget okozd artalomnak kitett munkahelyen illetéleg mun-
kakorben dolgozott, a szolgdltatasek nyujtasira az az ille=
tékes szerv koteles, amelynél a dolgozd utobb volt biztositva,

(4) Ha iizemi baleset vagy foglalkozasi betegség kovet-
keztében munkaképességesokkenést szenvedett dolgozonak
ujabb iizemi baleset, wagy méas foglalkozasi betegség kovel
keztében a munkaképességcsokkenése fokozodik, a szolgal
talasokat az tizemi balesetek ilietéleg foglalkozasi betegségek,
osszkovetkezmenyeinek figyel lembevételével, azaz illétékes
szerv koteles nvujtani, amelynél a dolgozd az ujabb izemi
baleset illetSleg az ujabb foglalkozési betegség keletkezésé~
nek id6pontjaban biztositva volt.

(5) Ha a (4) bekezdés rendelkezése szerint a szolgaltas
tasra kételezett szervre érvényes jogszabalyok alapjan a bae



Driennik Ustaw Nr 67

~— 716 —

Poz. 418

piséw prawnych, obowigrujacych ergan, ktory jest zobowia-
zany do Swiadczen w mysl postenowien ustepu 4, aibo jezeli
wysokos¢ zaopatrzenia, przystugujacego w mysl postanowield
usiepu 4, jest nizsza od wyplacanego jui zaopatrzenia, wow-
czas wlasciwy organ wyplacajgcy dotychczas rente wypadko-
w3 lub zacpatrzenie inwalidzkie zobowigzany jest nadal do
wyplacania zaopatrzenia. W takim przypadku przystuguje
tylko wyisze zaopatrzenie.

6y Jezeli u osoby, korzystajacej z renty wypadkowej
lub z zacpatrzenia inwalidzkiego z tylutu wypadku w zatrud-
nieniu lub choroby zawedowej, wyplacanego przez wiasciwy
organ jednej Umawrajgcej sie Strony, nastagpi bez zaistnienia
powego wypadku lub imnej choroby zawodewej dalsze ogra-
niczenie zdolnosci do pracy, wowczas organ wyplacajgcy za-
opairzenie jest zobowiazany do ewentualnej zmiany wyso-
kosci renty wypadkowej lub zaopairzenia inwalidzkiego. na-
wet w tym przypadkw, gdy uprawniona osoba w chwili
powstania dolszego cograniczenia zdolnosci do pracy byla
ubezpicczona wediug przepisow prawnych drugiej Umawia-
jacej sie Strony.

Artykut 17

Centralne organy Umawiajgcych sie Stron moga ustali¢
w drodze porozumienia, czy rozstrzygniecie wiasciwego or-
gaku Jednej Umawiajgcej sie Strony w sprawie inwalidztwa
i stopnia ograniczenia zdolno$cl do pracy jest wigigce row-
miez dla wlasciwego organu drugiej Strony.

Rozdziatl 4
Zasilki rodzinne
Artykut 18

Zasilki rodzinne ustala i wyplaca wedlug obowiazujacych
go przepiséw prawnych wlaéciwy organ, w ktorym pracow-
nik nabyl prawo do zasitku, réwniez wtedy, gdy pracewnik
ub czlonkowie rodziny przebywajq na terytorium drugiej
Umawiajacej sig Sirony.

IV. OPIEKA SPOLECZNA
Artykul 19

(1) Obywatele jednej Umawiajgcej sig Strony, zamicsz-
keli na terytorium drugiej Umawiajgce} sig Strony,  majq
rowne prawa z obywatelami te] Strony w zakresie opieki
spolecznej oraz ochrony zdrowia (pomoc materialna, umiecsz-
czenie w zakladach pomocy spotecznei, pomoc lecznicza itp.).

{2) Umawiajace sie Strony nie beda 2zada¢ wzajemnie
zwroiu wydatkow z tytulu opieki spolecznej, udzielonej w
mysl ustepu 1. JednakZe mozZzna ZadaC zwrotu wydatkéw od
0s0b, kiérym opieki udzielono, albo od czlonkow rodziny
zebowigzanych do ich utrzywania.

V. POSTANOWIENIA WSPOLNE, PRZEJSCIOWE
I KONCOWE "

Rozdzial 1
Postanowienia wspdlne
Artykut 20

{t) Whnioski i odwolania’ dotyczace $Swiadczer mozna
2alaszac¢ do wiasciwych organow kiorejkolwiek z Umawiajg
€ych sie Stron. Whniosek i odwelanie, wniesione w przewi-
Gzianym terminie do wlasciwego organu jednej Umawiajgeej
sie Strony, nalely fraktowaé jako wniesione w tym terminie
g0 wlasciwego organu drugie] Umawiajacej sie Strony.

(2) Wnuioski i odwolanta, wniesione do wtasciwego or-
ganu jednej Umawiajgcej sie Strony, kidre wmajg by¢ rozpa-
fizone przez wiasciwy organ drugiej Umawiajacej sie Strony,

leseli jaradék, illetve a rokkantsagi nyugdij a dolgozdnak
nem jar, vagy ha a (4) bekezdés rendelkezései szerint jard
ellatds dsszege kisebb a wmar folyodsitott ellatds Gsszegénél,
akkor a korabbi baleseti jaradékot, vagy rokkantsdgi nyug-
dijat addig folyésito illetékes szerv az ellatast koteles tovabh
folyositani, Ebben az esetben csak a magasabb osszegi el
latas jar. '

(6) Ha az Uzemi baleset, vagy foqlalkozdsi betegség

-alapjan az egyik Szerz6dé Fél illetékes szerve &ltal folydsi-

tott baleseti -jaradékban, illetbleg rokkantsdgi nyugdijban
1észesiilé személy munkaképességcsokkenése ujabb tizemi
baleset, vagy mas foglalkozdsi belegség bekovetkezése mél-
kil fokoz0dik, a baleseti jaradék, illeisleg rokkamisdgi nyug-
di} Osszegének esetleges madositasara a jaradékot, illetbleg

‘nyugdijat folyositd szerv koteles meég abban az esetben is;

ha a jogosult az &llapoirosszabbodas  idopontjaban a mésik'
Szerzdda Fél jogszabalyai szerimt volt biztositva.

1?7. cikk

A Szerz6d6 Felek kozpontt szerveli megallapodfhatinak
abban, hogy az egyvik Fél illetékes szervének a rokkantsag
feunalldsa és a munkaképességesokkenés mértéke tekinte-
tében hozott doéntése a masik Fél illetékes szervére is ko~
telezo.

4, Fejezet
Csaladi potiek
18. cikk

A csaladi pétlékot az az illetékes szerv allapitja meg
és folydsitja a rea nézve érvényes jogszabalyok szerint,
amelynél a dolgozd a csalddi potlékra a jogot megszerezte,
abban az esetben is, ha -a dolgozd vagy a csaladtagok tax-
tézkodasi helye a madsik Szerzdd6é Fél terilietén van,

IV. SZOCIALIS GONDOZAS
19. cikk

(1) Az egyik Szerz6dé Félnek a masik Szerz6ddé Fél ferii-
letén allandd lakchellyel bird allampolgarait a sz@cié\}i‘s gon-
dozés é3 az egészségvédelem terén {amyagi tamogatas, szo-
cialis otthonban vald ethelyezés, gyGgykezelés stb.) a masik
Szerzédo Fél &llampolgiratval egyezd jogok illetik meg.

{2) Az (1) bekezdés szerint nyujioit szocialis gondozas
kéltségeinek mreqtéritését a Szerzodd Felek egymastdl mem
koveteleik. A koltségek megtéritését azonban kovetelni lehet
a gondozasban részesilt szemeélyektél, vagy eltartasra ko-
teles hozzatartozoikiol

V. VEGYES, ATMENETI ES ZARO REMDELKEZESEK

1. Fejezet
Vegyes rendelkezések
20, cikk

(1) A szolgadllatdsokra vonatkozd igényeket és fellebbe-
zéseket, barmelyik Szerzddé Fél illetékes szervénél eld lehet
terjeszteni. Az egyik Szerzdds Fél illetékes szervénél hata-
ridén bellil elGterjesztett igényt vagy fellebbezést, a masik
Szerz6ds Fél illetékes szervéndl is kells hatariddben eld-
terjesztett kérelemnek kell tekinteni.

(2) Az egyik Szerz6dd Fél illetékes szerve a hozzd be-
nyujtott, de a masik Szerz6ds Fél illetékes szerve altal elbi-
ralando igényeket és fellebbezéseket, a rendelkezésre &lid
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powinny byé przeslane temu organowi wraz z posiadanymi
danymi i zaswiadczeniami.

Artykul 21

Urzedy konsularne jednej Umawiajgcej sie Strony maja
prawo zastepowania bez pelnomocnictwa obywateli, oséh
prawnych i organéw swojego Pansiwa przed wilasciwymi or-
‘'ganami drugiej Umawiajgcej sig Sirony we wszystkich spra-
wach, wynikajgcych z niniejszej Umowy, jeZeli zainteresowa-
ny nie wyznaczyl innego pelnomocnika. Postanowienie to nie
narusza przepisow prawnych Umawiajacych sig Stron, wediug
kiorych wymagane jest zastgpsiwo przez adwokaia.

Artykul 22

Jezeli wnioski, pisma i dokumenty shuigce do uzyskania
praw w my$l niniejszej Umowy zwolnione 53 od oplat we-
ding przepisow prawnych jednej Umawiajgce] sig Strony,
wowezas zwolnienie' $o obejinuje rowniez odpowiedsnie do-
kumenty, skladane przez obywateli lub organy drugiej Usna-
wiajgcej sie Strony. Dokumenty te nie wymagajy legalizacii,
jezeli chodzi o korzystanie z nich na terytorium drugiej
Umawiajgcej sie Strony.

Artykul 23

(1) Przy wykonywaniu niniejszej Umowy wilasciwe or-
gany Umawiajacych sie Stron bedg sig porozumiewaé bez-
posrednio oraz bedg sobne udzielaly wzajemnie pomaecy tak,
jakby chodzilo o wykonywame wlasnych przepisow praw-
nych. Koszty zw:qzane z udzielaniem pomocy nie obcigzajq
drugiej Strony.

(2) Przy wykonywaniu niniejszej Umowy wlabuwe or-
gany Umawiajgcych sie Stron moga porozumiewac sie po-
miedzy soba lub z zainteresowanymi osobami w jezyku urzg-
dowym kidrejkolwiek ze Stron.

Artykal 24

Umawiajgce sie Strony zakomunikujg sobie bezzwlocz-
nie po wejsciu w zycie niniejszej Umowy, kiOre centralne
organy kazdej z Umawiajacych sie Stron sg powolane do wy-
‘konywania Umowy. Umawiajgce sie¢ Strony beda -sie bez-
Zwlocznie informowaé o wszelkich zmianach w tym zakresie.

Artykut 25

Réznice zdaf, jakie powstalyby przy wykonywaniu ni-
niejszej Umowy, bedq usuwane w drodze purozumienia po-
migdzy centralpymi organami,Umawiajqcych sie Stromn,

Artykut 26

{1} €entralne organy Umawaa;qc*y'ch si¢ Stron bedag.wy-
dawa¢ zarzadzenia, potrzebne do wykonywania niniejszej
Umowy. Zarzadzenia te bedg podawane do wiadomosci cen-
tralnym organom drugiej Umawiajgcej sie Strony.

{(2) Centralne organy Umawiajgcych sig Stron mogg za-
wiera¢ porozumienia, majgce na celu wykonywanie niniej-
szej Umowy. W razie potrzeby pelnomocnicy Umawiajgcych
sie Stron moga odbywa¢ narady, na przemidn na terytorium
jednej i drugiej Umawiajacej si¢ Sirony.

Artykut 27

Do naleznosci pienieznych, jakie na podstawie niniejszej
Umowy majq by¢ przekazywane na térytorium drugiej Uma-
wiajgcej sie Strony, stosujg sie postamowienia porezumienia
w sprawie rozliczenn z tytulu platnosci niehandlowych, obo-
wigzujacego pomlqclzy Umawiajacymi sig Stronami w dacie
pizekazu,

adatokkal,
kildi.

és igazoldsokkal egyiitt epnek a szervnek meg~

21. cikk

Az egyik Szerzédd Fél konzuli szervei mqosultak sajat
dllamuk allampolgaraif, allami szexveil és jogi személyeit,
a jelen Egyezménybsl ered6 minden iigyben kiilén wmegha-
tolmazds nélkiil képviselni, feltéve, hogy az érdekelt mas
meghatlalmazoitat nem bizott meg. Fz a rendelkezés nem
érinti a Szerz6dé Feleknek azokai a jogszabalyaikat, amelyek’
kitelezd iigyvédi keépviseletet irmak 16,

22 cikk

Ha a jelen Egvezmcnyen aiapulé jogok ervenyemu.»ét
szolgald beadvanyok, iratok és okmanyok az egyik Szerzﬁd&'
Féi jogszabalyai szerint dij — és illetékmentesek, ez a men=
tesség kiterjed a masik Fél allampolgarai és szervei Altal
benyujtott megfelels okméanyokra is. Ezeknek a masik Szer
26d6 Fél terfiletén vald {fethasznilasdhoz feiulhltelesnesre
nincs sziikség.

23, cikk
(1) A je]en Egyezmény vegreha]tasanal a Szerzodo Felek

sen és ugyanugy tamogatjak, mintha sa;at g(gmabalyaak‘
végrehajlasarél lenne szo. A tamogatas myujtdsaval kopcso-
latos koltségek a-mdsik Felet nem terhelik.

{2) A jelen Egyezmény végrehajtasdval kapcsolatos szd«
beli és irdsbeli érintkezés a két Szerzods Fél iflletékes szer-
vei kozdtt, illetdleg az érdekeit személyekkel barmelyik Fél
hivatalos nyelvén toriénhet.

24, cikk

A Szerzéds Felek a jelen Egyezmény hatélybalépését
kivetSleg haladéktalanul kouzlik egymdssal, hogy a jelen
Egyezmény végrehajtasdra milyen kozponti szervek illeté-

.kesek. A Felek haladékialanul kozlik egymassal az ezen

a téren tortént Gsszes vallozasokat.
25. cikk

A jelen Bgyezmény végrehajtisindl esetleg  felmeriil6
nézeteltéréseket a Szerzsd6 Felek kézponti szérvei egymassal
megallapodds utjan rendezil

26. cikk

1) A jelen Egyezmény wégrehajtasa tekintetében sziik-
séges intézkedéseket a Szerzfid$ Felek kozponti szervei teszik
meg. A wégrehajtasi rendelkezéseket a mésik Szerz6ds Fél
kozponti szerveivel kozolni kell

{2) A Szerz5d6 Felek kdzponti szervei a jelen Egyez-
meény végrehajtdsanak biztositdsa érdekében megallapodast
kothetnek. Megbizottaik szilkség esetén a Szerzédé Felek
teriiletén felvaltva értekezleteket tarthatnak.

27, cikk

A jelen Egyezmény alapjdn -a méasik Szerzéds. Feél teris
letére atutalandd Hzetésekre, a nem kereskedelmi fizetdsek
elszamoldsa targyéban 1éirejoit és az atutalds idSpontjaban
a két Szerzédo Félre érvényes megallapodas rendelkezéseit
kell alkalmazni.
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Rozdzial 2
Postanowienia przejéciowe i koficowe
Artykul 28

(1) Postanowienia ninicjszej Umowy stosujg sig réwniez
wtedy, gdy warunki up:iawniajace do zaopatrzen emerytal-
nych spelnily sie przed wejsciem w zycie Umowy.

(2) Przy stoscwaniu pustanowicn niniejszej Umowy be-
da uwzgledniane takze okresy zatrudnienia 1 okiesy ztow-
nane z okresami zatrudnienia, przebyte pizez pracownikdw
przed wejsciem w zycie Umowy.

(3) Roszczenia odizucone oraz zaopatrzenia emerytalne
ustalone przed wejsciem w zycie niniejszej Umowy bgda po-
nownie rozpatrzone na wniosek zainteresowanej osoby lub
wilasciwego organu, w celu ustalenia prawa do zaopatrzenia
emerytalnego lub jego wysokosci zgodnie z postanowieniami
Umowy.

(4) Zaopatrzenia emerytalne, ustalone w mys$! postano-
wien ustepu 3, begdgq wyplacane od terminu, okieslonego w
przepisach kazde]j z Umawiajgcych sie Stron, najwczesdniej
jednakze od dnia wejscia w zycie niniejszej Umowy.

Artykut 29
Umowa niniejsza podlega ratyfikacji i wejdzie w zycie
w pierwszym dniu miesigca, nastepujacego po wymianie do-
kumentow ratyfikacyjnych, ktéra odbedzie sie w Budapeszcie,

Artykut 30

(1) Umowa niniejsza jest zawarta na czas nieokresdlony.
Moze byé ona wypowiedziana pizez kazda z Umawiajgcych
sig Stron, nie péZniej jednak niz na sze$¢ miesiecy przed
uptywem kazdego roku kalendarzowego., Umowa traci swa moc
obowigzujacy z koncem teyo roku kalendarzowego, w kiérym
nastapilo jej wypowiedzenie,

(2) W razie wypowiedzenia niniejszej Umowy, jej po-
ptanowienia bedq slosowane nadal do $wiadczen, do kidrych
uprawnienia powstaly przed wygasnigciem mocy obowiqzu-
jacej Umowy.

Umowe niniejsza sporzgdzono w Warszawie dnia 14 iu-
tego 1959 r. w dwoch egzemplarzach, kazdy w jezykach pol-
skim i wegierskim, przy czym oba teksty majg jednakowgq
moc, obowigzujaca.

Na dowdd czego wyzej wymienieni pelnomocnicy pod-
pisali niniejsza Umowe i opatrzyli jq pieczeciami.

W imieniu
Rady Panstwa Polskiej
Rzeczypospolitej Ludowej
(—) St. Zawadzki

W imieniu
Rady Prezydialnej
Wegierskiej Republiki Ludowej
(—} O. Kishazi

2. Fejezet
Atmeneti és zird readelkezdsek
28. cikk

(1) A jelen Eyyezmény rendelkezéseit akkor is alkal-
mazni kell, ha a nyugellatasra jogosito feltélelek az Egyez-

amény hatdlyba lépése el6tt mar fennillottak,

{2} A jelen Egyezmény alkalmarasandl azokat a szol-
galati vagy annak tekintendd idéket is figyelembe kell venni,
amelyeket a dolgozok a jelen Egyezmény halalybalepését
megelozden szereztek meq.

(3) A jelen Egvez 1ény hatalybalépése elStt elutasitott
igényeket, illetbleg megallapitott nyugelldtasolkat az érdekelt
személy kérelmére, vagy az illetékes szerv inditvanydra ujboi
fell kell vizsgalni, a nyugellatisra valé jogosuitsagnak,
illetéleg a nyugelldlds osszegének az FEgyezmény rendelke-
zesel szerint torténs megallapitasa ¢éijabol.

{4) A (3) bekezdés szerint megallapitott nyugellatasokat
mindeqgyik Szerzddo Eal jogszabalyaiban meghatirozott ids-
ponttol, legkorabban azonban a jelen Egyezmdény halaly-
balépésének napjatol kezdoddleg lehet folyodsitani.

29. cikk
A jelen Egyezményt meg kell erdsiteni ¢s az, a meger6
5it6 okiratoknak Budapesten torténo kicserslését kovetd
honap elsd napjan 1ép hatalyba.

30. akk
{1) A jelen Egyewmény hatalya hLatirozatian idére szol
Az Egyezményt mindeyyik Szerzodd Fel minden napiari év
eltelte ¢lott legalibb hat honappal felmondhatja. Az Egyez-
mény annak a naptari évaek a végén vesziti el hatalydt,
ainelyben a felmondas megtortent.

(2) Az Egyezmény felmonddsa esetén, rendeikezései to-
vabbra is érvényben maradnak azoknak a szolgaltatasoknak
a tekintetéhen, amelyekie vonatkozo jogosultsag az Egyez-
mény hatalyanak megszinése el6tt mar fennallott.

A jelen Egyezmény Vassoban az 1959. évi tebruar ho
14 napjan két példanyban készalt, mindegyik lengyel és
magyar nyelven azzal, hogy mindkét péidany és pundkeét
nyelvd széveg egyardant hiteles.

Ennak hitelétl a fentemlitett Meghatalmazottak a jelen
Eayezményt aldirtak és pecséltel ellattak.

A Magyar Népkoztarsasag
Elnokt Tandcsa téazerdl

A Lengyel Népkédztarsasay
Allamtondcsa reszerdl

(—) St. Zawadzki (—) O. Kishazi

Po zaznajomicniu sie z powyisza Umowq Rada Panstwa uznata jq i uznaje za sluszng zarowno w catosci, jak i kazde
2 postanowien w niej zawartych; oswiadcza, ze jest ona przyjcta, ratyfikowana i polwierdzona, oraz przyrzeka, ze bedzie

niezmiennie zachowywana.

Na dowdd czego wydany zostal Akt niniejszy opatrzony pieczecia Polskiej Rzeczypospolitej Ludowej.

Dano w Warszawie, dnia 12 maja 1939 r.

L S.
Minister Spraw Zagramicznych: w z. J, Winiewicz

Przewodniczycy Rady Panstwa: A, Zawadzki



